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cousTITUCIO DEL NOU comITE

S5'ha constituit el Comité elegit el passat dia 22 m través d'una al-
ta participacit gue ha annt des de prop d'un 90% en la plantilla fixa fins a
percentatges importants en els altres collectius que han situat la participa-
cid global en un 73,5%. Aguesta &5 una dada importantissima perquid dona una
gran forga representativa al Comit? de cora a la negociacid i també perqud

l'obliga a no defraudar la voluntat demostrada per tants companys i companyes.
CONTINUAR LA PARTICIPACIO 3

1987

Per equesta rad el Comité ha decidit comengar immediatament a reco-
1lir les propostes de tots els treballadors per redactar la plataforma de con-
veni. Demanem que les propostes es presentin per collectius i a través d'uns
persond, un enllag informatiu, qué estard en relscit directa amb el Comita
tant per aguest tema com per comunicar gqualsevol problesa. Parlarem amb tots
els collectius per evitar que ningl guedi deaspenjat. També &a imprescindible
que les propostes ens arribin no només per escrit sind també fent referéncis
als articles del conveni actual gue es conmideri gue B'han de canviar,

Per atendre qualsevol consulta o problema d'aplicacid de 1'actual
conveni comencard a funcionar a partir del dia 9 un servel d'atencis perso-

nal el dilluns de 3 & 6 tarda i el dijous de 11 a 2 migdia a la sals del Co-
mit# (costat Cafeteria CEI) ml tel&fon 1854,
RESOLDRE PROBLEMES

FEBRER

3

Els membres del Comit? &'han comengat a repartir entre les comissions
de treball i els organismes segllents: Comit® de Seguretat i Higiene, Fons So-
cial, Contractacid, Formacibd Professional. Menjador i Transports. §'ha creat
una Comissis de Conflictes que tractard amb el Departament de Personal tots
els problemes individuals i collectius gue es presentin. Quan s'hagin consti-
tuit definitivament informsares dels nows de tots els seus mesbres. La coordi-
nacié interna del Comiti correspondrd s un Secretariat Permanent format per
J.M. Carbé (President) X. Vallory (Secretari) J.M. Colomer (Tresorer) C. Blan-
co, C. Frontera, J. Vilardell, F. Cardozo, M. Delds i J.A. Sénchez. La plata-
forma del conveni la redactari una comissié formada per X. ¥allory, E. Cornet,
c. Elnm_::_u. M. Deliis, J. Ll. Noguera i J. Vilardell. Finalment s'han ratificat
els n.ut-trl—.nt'u representants del Comit® en la Comissid d'"Avaluacions J. Vilar-
dell, E. Cornet, A. Climent , M. Figueras i el técnic J. MNogués.

ACCIONS TMMEDIATES

Hi ha hagut una entrevista amb el Cap de Personal a i de comencar la
preparacid del concurs d'adjudicacis del menjador a nous concessionaris a par—
tir de 1'u d*abril i de demanar explicacions de perqgué no 8'ha pagat el comple-
ment d'antiguitat i scbre les diferéncies en el pogament de les nits passades
fora pendents. Quant al primer punt, la Direccid donard una resposta aguesta
setmana. En cas que fos na-gnt:l.ﬂ,- el Comitd ho denunclard ismediastoment a 1"'pu-
toritat laboral perqué el text del comveni &s ben clar. Quant al segon punt,
Personal ha fet un imprés perqué cada afectat pugui reclamar les diferéncies
gue hi hagin hagut i aixi poder-les reguleritzar en la némina de febrer.

-

COMUNICAT




	comemp_1987_02_03_n1_001.pdf

