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iESTE ES NUESTRO PROGRAMA DE

UNIDAD SINDICAL REVOLUCIONARIA!

El camino que va a adoptar el gobierno
monarquico, en su llamada "reforma sindical",
parece ya estar claro : hacer algunos cam-
bios en el Vertical, permitiendo la activi-
dad legal de algunas organizaciones sindica
les bajo direccidn reformista y colaboracio
nista, pero manteniendo gran parte de su a-
parato burocratico y reteniendo en sus ma-
nos, para una distribucidén discriminatoria,
el patrimonio que se ha ido acumulandoa cos
ta de las cuotas obligatorias de todos 1los
trabajadores. En la cuspide, el llamado"Con
sejo Econdmico Social" seria el organismo en
cargado de concretar (entre gobierno, empre
sarios y dirigentes "obreros" colaboracio -
nistas) el "pacto social”, que como hadicho
recientemente el ministro Villar Mir,es im-
prescindible a la oligarquia para salir de
su crisis econdmica actual.

Asi pues, en la nueva situacién que se
va a abrir en la lucha sindical hay que te-
ner en cuenta dos aspectos fundamentales @

-~ Por un lado, que la monarquia y la granpe
tronal tratan de llevar a cabo una gran
farsa, haciendo creer que en Espaha seim-
planta la libertad sindical, cuando en re
alidad, se mantendr2 en cierta medida 1la
verticalidad del sindicato y no se permi-
tirh la total libertad para crear los sin
dicatos que se quieran.  Es que a caso iban
a permitir legalizar a la 0SO?

- Por otro lado, s1i legalizan algunas orga-—
nizaciones sindicales, UGT, CC.00., etc.,
la situacidn ya no serid exactamente como
antes. Junto con la continuacién del boi-
cot al Sindicato Vertical habra que apro-
vechar absolutamente todas las posibilida
des legales que existan, y luchar enel se
no de esas organizaciones sindicales.

La OPOSICION SINDICAL OBRERA, ante ésta
nueva situacidn propone a_todos los obremws,
a todas las organizaciones sindicales, unos
puntos minimos de unidad sindical revolucio
naria :

— BOICOT AL VERTICAL, adopte la forma que a
dopte.

- NO ROTUNDO AL PACTO SOCIAL con la gran pa
tronal y el gobierno.

- CONTRA LA MONARQUIA Y POR LA REPUBLICA.

Para llevar a cabo,éste programa propo
nemos la unidad de accion inmediata de to-—
das las organizaciones sindicales antifascis
tas, y la creacion de un dmplio MOVIMIENTO
DE OPOSICION SINDICAL, que tanto organizado
independientemente, asi como con nﬁcleOS(kg
tro de los posibles sindicatos legales,como
uar, €C.00., etcs, extiendan una corriente
sindical revolucionaria que luche por la a-
plicacién de estos puntos y por la implanta
cién de métodos revolucionarios de lucha sin
dical.




El Movimiento Obrero posee todo un bagage de
exparienc1aa histbéricas, fruto de sus largos y du-
ros anos de lucha contra la patronal, contra el ca
pxtal ¥ sus gobiernos. Unas de estas lecciones hls
téricas es la que dice que la patronal, en su empe
fio por destruir la combat1v1dad obrera, echa mano
no solamente de la repr951on, sino que también bus
ca tener sus agentes, sus aliados, sus servidores
en el seno mismo de la clase obrera. Es el conoci-
do tema del sindicalismo amarillo, o sindicalismo
organizado para hacer el juego a la patronal.la ac
tividad de estos sindicatos se hace especlalmente
fuerte en las &pocas de crisis, cuando la Tepresitn
no basta para frenar la masiva movilizacibén de los

t=abajadeves.

Boy en Espaha, la patronal y su gobierno dela
monarquia se hayan enfrentados a la movilizacién o
brera de mAs envergadura desde 1939. Y han podido
comprobar que la represién, los decretos de terro-
rismo, las detenciones masivas y los asesinatoshan
sido insuficientes para frenar ésta lucha. De ahi
que patronal y gobierno se hayan lanzado en blogue
a2 la busqueda de una Reforma Sindical.

las actuales burocracias sindicales reformis-
tas que dirigen gran parte de CC.00., UGT, USO ...
etc., hacen declaraciones contra el "sindicalismo
amarillo”, y pretenden que ellos no apoyan la Re-
forma Sindical, sino que estan por la Ruptura Sin-
dical. Es cierto que se trata de una divergencia
con el gobierno... Pero es solamente una divergen-—
cia sobre la manera de reformar el sindicalismo o—
ficial. la CNS., Esto es especialmente evidente en
los dirigentes carrillistas de CC.00. Un punto de
las asambleas que vienen haciendo por toda Espana es
el de "reforzar los lazos con los cargos legales".
la Federaciin Madrilefia de la CNT ha denunciado pu
blicamente los acuerdos de éstos sindicalistas con
las UTT y otros organismos verticalistas, garanti-
zandoles su puesto en el nuevo "sindicato", en el
que tendrfian "autenticidad obrerista a cambio de
pasarse a Comisiones”.

Perco incluso més ipportante que éstas "diver-
gencias tan coincidentes™, es la clara linea sindi
calista de servicio a 1la patronal. Hoy queremos re
coger como muestra, declaraciones npocialmcntedn
ras ep este sentido de Marcelino Camacho, el cono-
cido lider carrillista de Comisiones:

1/

2/

3/

4/

GALERIA AMARILLISTA
MARCELINO CAMACHO

Sobre la crisis actual y la tura
Tomar por le clase obrers §

".o.Para salir de la crisis ... es
tamoe con Villar Mir va 2 ser
necesario cambiar los modos de vids
+os Los trabajadores estamos dispu~
estos a los sacrificios para supe -
rarla... Hay que sentarse a megociar
para que los sacrificios los bagamos
todos... Es precisc que los trabaja
dores participemos, desde el CGobier
no o fiscalizando desde la oposici
en la operacién salvamento o recon-
versién... El trabajador es maduro
no sélo reclama... tiene comciencis
de la responsabilidad de clase enel
contexto nacional... las Comisiones
no queremos portugalizar la ecuomo -
nmia espafiola".

Declaraciones en su
charla en Alicante

Sobre_la respuesta obrera a los ase
sinatos de Elda, Vitoria, Tarraguna
Y Basauri:

"... Hay que actuar pacificamentepm
ra convencer al pueblo de nuestras bu
enas intenciones... ademas la poli-
efa ha hecho otme cosag buenas, yo
personalmente tengo muchas coems que
agredecerle.e."

Alicante

Sobre la actitud a tomar frente al
imperialismo 3

"eee Yo no soy hostil a las inver-
siones extranjeras. Bstimo incluso
que lassociedades extranjeras tie—
nen derecho ha hacer benmeficios <.«
Si la izquierda ibdrica toma el po-
der, tomard como un deber el respe-
tar todos los tratados internaciona
les concluidos anteriormente.Si,iam
bién los tratados firmados porh lo
narquia. wie™

Declaraciones a "I.e nouveau e-
conomiste", Francia,Febrero T6

Monarquia o Republica 1@

"eos los e-pa.nolos prefieren eviden
temente la Hepublioa, PeTo no olvi-
dan que hay repiblicas malas y mo-
narquias buenas. Si el pueblo elige,
una vez establecida la democrécia ,
el mantenimiento de la monarquia,no
sotros respetaremos el resultado de
las elecciones..:"

"Le nouvesu économiste”

fendo s Si a 1a monarquia, 21 al imperialismo, S{ a los sacrificios... y cuando nosjames
trallen aprovecharemos para agradecer & la policia todas las cosas buenss que nos ban hecho.



SOBRE LA ASAMBLEA NACIONAL
DE COMISIONES OBRERAS

En algin aspecto ésta asamblea ha sido el te-
ma sindical del mes, tanto por el ruido que ha ar-
mado, como, principalmente por lo que ha servidopa
ra clarificar las posturas de las diversas fuerzas
sindicales y la relacidn de fuerzas en la gran ba-
talla que tenemos planteada por un sindicato revo=-
lucionario, unitario y de clase.

Por un lado est4 la prop ia actitud de los di
rigentes carrillistas de CC.00.. Pensando que "ha-
bia llegado su hora", rompen la "idilica" unidad de
la Coordinadora Sindical, intentando una prueba de
fuerza, certeramente analizada por el resto de fu-
erzas de la Coordinacién : el truco de los delega-
dos de Comisiones elegidos en Asambleas de fibrica,
buscaba :

- presentar a aquellas Comisiones Obreras controla
das por los carrillistas como la Unica organiza-
eidn sindical de toda la clase obreraj

- colocarse ante la CNS como la unica estructura ar
ganizativa smdlcal con control de la clase obre
ra, por tanto la tnica digna de que se le pase el
sontrol de la CNS reformadasj

= colocar de un golpe el liderazgo de los sindica-
listas del partido de Carrillo (Camacho, Sarto-
rius, Tranquilino...), como el tnico v&lido de
los trabajadores; en resumen, esconderse tras la
democracia obrera de las asambleas de fAbrica,pa
ra realizar el juego mas rotundamente antidemo -

crético.

En efecto, hay muchas preguntas que hacer a e
sos'ﬁirigentes" de CC.00.;5 por ejemplo 3¢ en que &
sambleas de fibrica han sido elegidos los Camacho,
Sartorius... etc., actuales miembros d.e la Coordi-
nadora Nacional de Comisiones?.{Por qué en las A~
sambleas ya realizadas han sido esos elementos los
que han llevado la batuta, presentando sus ponen-
cias como, por ejemplo, "sobre el estrechamiento de
lazos con los cargos legales', en vez de ser oca-
sién para la elaboracibmn de plataformas unitarias

de lucha, y la sintetizacidén de las zepirac.ones de
mocrhticas y sindicales de los trabajadores?. ¢ Por
qué se ha llamado a que todas las Comisiones Obre—
ras, incluidas las no controladas por los (amachis
tas, hagan sus prop ies asambleas, y preparen para
la Asamblea Nacional sus prop ias mociones y pomen
cias?s.es etce

Sin dquda la maniobra de éstos dirigentes es en
gafiosa al ocultar sus intenciones tras el manto de
la representacidén a través de las asambleas de fi—
brica. Este método de elegir delegados no es cri-
ticable en si, al contrario, Y en éste punto otres
lideres colaboracionistas de la Coordinadora y o—
tras, al criticarlo "a la desesperada" no han hecho
sino confesar su impotencia y su miedo a esta for
ma de democracia obrera. Y de lo que se tratanoes
criticar la asamblea de fabrica como -etodo, sino
precisamente la de en&u‘ la generalizaciém de a-

sambleas de fibrica como Unica fuente hoy de Tepre
sentacibén obrera. Los lideres carrillistas hacien-
do s6lo algunas asambleas (las que podian contro —
lar), y llevando a ellas sus posiciones ya indis-
cutibles, y los demds, negdndose a aceptar el reto
sin llamar a generalizar las asambleas,muestran u—
nos y otros sus :Lntenc:l.ones de que la democracia o
brera y la linea democratica de constitucidn de nu
estro sindicato, no pasen de ser palabras, juegos,
que no hay que tomarse en serio. Ellos lo tomen tan
poco en serio que ha bastado una llamada al orden
a los Camacho y compafila por parte de la policia
para que tan "ambiciosa Asamblea" se quedara en a-
guas de borrajas.

Ni DGS, ni CNS, ni camachistzs, ni los refor-
mistas que controlan gran parte de UGT, USO, etce.
podran frenar lo que es ya un proceso irreversible
apoyado no sélo por la 0S0, sino por Plataformas ,
comités de fAbrica e incluso numerosas Comisiones
Obreras y Comités de UGT, USO, CKT, etc. In genera
lizacién de las asambleas de fébrica como Unico or
gano decisorio y Gnica fuente de representatividad
en la actualidad.

| CONTRA LA C.N.S. Y LOS TRAPICHEOS AMARI -
LLISTAS, IMPULSEMOS UN AMPLIO MOVIMIENTO
UNITARIO DE OPOSICION SINDICALI

I POR UN SINDICATO OBRERO, UNITARIO Y DEMO-

CRATICO!



UNION NAVAL DE LEVANTE .
UNA “CRISIS” MANEJADA

Bajo éste titulo fueron distribuidas por elco
@ité de la OSO de la UNL, cientos de ejemplares de
la Hoja Informativa n®2, con inmejorable acojida
por parte de los trabajadores de la Unidn, en la
que se exponian las causas de la "crisis", sus con
secuencias para los trabajadores, y se llamaba a or
ganizar la lucha contra el expediente de crisis y
los despidos.

Los motivos alegados por la empresa para pre-
sentar expediente de crisis (que es, precisamente,
uno de los resortes de las leyes fascistas, junto
con los despidos politicos, suspensiones de pagos
Y quiebras, por los que las empresas espafiolas pue
den arrojar al paroc "LEGALMENTE" a sus obreros) es

el gue 1la crisis de la construccich naval a nivel
nacional se dete, fundamentalmente, a la falta de
redidos; por lo gque la empresa solicita por orden

de prieridad: "la jubilacion forzosa de los traba-
jadores mayores de 65 anhos, jubilacion anticipada
de los mayores de 60, suspension temporal de los
contratos de trabajo, por plazos de 6 meses, conta
90s a partir de la resojucion dael expedientejeztin
guir la relacidn laborz) mediante pago de indemmi-
zaciones para el personal menor de 20 afios y de los
que lleven menos de 2 anos en la empresa y estén
comprendidos entre los 20 y 40 ahos: Total el 85%
de despedidos de aqui a octubre.

Esta situacidn llevo a la emrress a movilizar
a sus peones del jurado para que "asumieramos di-
cka situacién y colatoraramos en paliarla' - segun
propias palabras del jurado de empresa-.

En sus 1das y venidas el jurado se entrevisto
con Villar Mir, quien afortunadamente para los o-
breros de la Union, les recordd su etapa como di-
rector de Altos Hormos del Mediterrdneo en el Puer
to de Sagunto, cuando le tocé "resolver un proble-
ma parecido”, problema que quedd "resuelto" con la
reduccion de log cagi 7.500 obreros que habia en=-
tonces en yplantilla a 2,500, imposicidn de ritmos
de trabajo agotadores, horas extras, controles e -
raustivos, etc..., con lo que, efectivamente, la
"reestructuracion” Villar IMlir « United Steel Codio
cono resultado que Altos Hormos delMediterrdneo mul
tiplicara sus beneficios a coeta del despido de ca
gl 5.000 obreros y la superexplotacidn de las 2500
que hay en laatualidad.

Loe trabajadores de la UNL y tras ellos los
de todo el sector de la construccidn naval, se en-
cuentran ante la amenaza de la gran patronal que
intenta descargar sobre sus ecpaldag el peso de la

“cr{sis”, crisis provocada por la podredumbre de
su siatema capitalista,
Prente a ello la 030 viene desarrollando una

esplia lsbor agitativa y organisativa para afraitar
con exito las luchae que se avecinan,

Correeponeal de la UNL de Valencia
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ADELANTE
LA LUCHA
OE LOS
JORNALEROS

En Andalucia a pesar de la enorme cangria de
la emigracion,existen en la actualidad unos 800.000
jornaleros, obreros agricolas que no disponen de
mas que de sus brazos para poder Vivir, y que enel
mejor de los casos sélo pueden trabajar — no todos
lo consiguen - como maximo 6 meses al afio. El nume
ro de dias de trabajo al afio para los diferentes
cultivos es ¢ viha, I50 diasj olivar, I35; remola-
cka, I50; y algoddn, T70.

Contra éstas condiciones de brutal explotacidn
los jornaleros del Marco de Jerez se han alzado en
huelga durante cuatro semanas, que han concluidocm
un nuevo triunfo de los decididos jornaleros del
Marco contra los terratenientes.

E) Marco de Jerez se extiende des§e San-Lucar
de Barrameda a Lebrija, y la zona de mas tradicion
de lucha es el triangulo formado por Sanlucar, Tre
bujena y el Puerto de Santa Maria, con centro en
Jerez. En el Marco hay 8.000 obreros en las vinas
Y 9.000 en las bodegas.

Este gno la lucha arrancé en una asamblea ce-
lebrada en Sanlucar el I2 de Abril, que entre otras
reivindicaciones exigio : 35% de aumento sobre el
salario base con revisidén semestral, compensacidn
economica a trabajos molestos o tdxicos, pagos en
dia de lluvia, jormal completo en caso de enferme-
dad o accidente, jornada de 8 horas en verano y de
7 en invierno. Por su parte los grandes patronos -
pequenos y medios campesinos estaban dispuestos a
llegar & un acuerdo — siguen, como siempre,dispues
tos a no ceder. Mientras tanto, todos los pueblos
del Marco fueron a la huelga general; los capataces
esterilmente esquiroles, no solo no consiguieron
contratar a nadie sino que los trabajadores fijos
- que son tnicamente 600 - fueron por primera vez
a la huelga con sus compalieros los temporeros pese
a la amenaza de despido. Durante estas cuatros se-
manas se sucedieron prdcticamente a diario asamble
as de miles de jornaleros, donde se discutieron la
marcha de los acontecimientos. En varias ©casiones
con enfrentamientos con la Guardia Civil, como en
Sanlucar, que tras detener a 5, fueron puestos en
libertad horas méds tarde, a raiz de una manifesta-
cion de mas de I1.000 personas, mujeres al frente,
que exigian su libertad.

Los terratenientes 3 los Domecq, Ruiz Mateos,
Osborne, Gonzalez Byass, etc. se han vistos obli
dos a ceder en gran parte ante la unidad y decisidn
de lucha de los jornaleros, que han conseguido 900
pts diarias los no especializados y I075 los cuali
ficados. Y algo muy importante : no ha habido nin=
gin sancionado. sigue en pag. 6



CONTRA
EL PAROY
LA CARESTIA

Se sabe que mientras el gobierno habla de re-
cuperacién, en los Consejos de Ministros se bara-
jan la cifras de 2 millones de parados y una cares
tia del 23% para finales de este afio. LO que supo—
ne, estid suponiendo ya para los trabajadores y nues
tras familias, no es nlngun secreto para ningunode
nosotros. En Andalucia, por ejemplo, donde la situ
acién es especialmente grave, la finice solucién ra
ra las decenas de miles de parados es hacer faenas
comunitarias durante tres diids a la semana, en las
que les exigen aportar la herramienta y por la que
cobran en el mejor de los casos 1200 pts.a la sems
na.

Las luchas que estédn estallando por toda Espa
Ba, las movilizaciones en Andalucia, las manlfesta
ciones de entre 30 y 50 mil trabajadores el 21 en
Madrid contra la carestia y la congelacién de sala
rios son pruebas tanto de la amplitud de la crisis,
que toca a millones de trabajadores, como la deter
minacibn cada die més decidida y masiva de nuestra
clase para la lucha.

Un ejemplo a seguir es el de la 0SO de Valla-
dolid, que en la lucha contra el paro ha formadoum
comité provincial, recalcando que el paro es unpro
blema no sélo de los parados sino de toda la clase
obrera, presentando una plataforma clara y concre-—
ta, y llamando a la lucha general por la readmisién
de los despedidos y el boicot a las horas extras y
los destajos. Hoy debemos movernos a este nivel, y
levantar con audacia comités a escala de rama, de
localidad, provinciales y regionales, paso necesa-
rio si queremos responder a los problemas al nivel
que se estdn planteando: a nivel nacional.

Otro aspecto fundamental es el espiritu de i-
niciativa; de lo que se trata es de presentar ini-
ciativas concretas en asambleas de berica ¥ en las
de vecinos, a nivel de asociaciones legales, a ni-
vel de reuniones sindicales, de asociaciones, de a
yuntamientos... a todos los niveles, sin cerrarnos
en esquemas superados y sabiendo combinar huelgas
con boicots a las boras extras, trabajos comunita-
rios con ocupac1on de tierras y exprop iaciones a
almacenes oligdrquicos y depésitos de terratenien
tes, teniendo en cuenta tanto el lograr un seguro
de desempleo , como reivindicaciones inmediatas ,
escuela, transporte y vivienda gratuita,... etc. ,
consignas que se pueden imponer inmediatamente,con
la unidad y la movilizacion popular. Tenemos queir
a lo concreto.

Problemas como el del paro, la carestia, la
corgelacién salarial, la represién, etc., a los que
la clase obrera ya esta respondiendo, no aceptan re
moras por nuestra parte. La 0SO tiene hoy una res—
ponsabilidad histérica de estar a la altura de las
tareas que se plantea la clase obrera. Y ésta res
ponsabllldad la cumplimos o, como se dice popular~
mente, serén otros los que se lleven el gato al a-
gua, otros quigds traidores pero mas eficaces.

Habria que subrayar tal vez que al estudiarla
puesta en practica de nuestro trabajo sindical en
la actual situacidn, no cabe decir "esto esta muy
bien , pero con que gente hacemos estos comités?"
Los comités sindicales siempre se han hecho can los
compafieros que sienten la explotacidn, la viven, y
luchan contra ella... ¥y no sera preciso recordar
que en estos meses estdn siendo millones los compa
fieros que participan en las luchas.

i FORMEMOS COMITES DE PARADOS'®

iCONTRA LA CARESTIA DE LA VIDA!



REPRESION

1.— BALANCE DE DESPIDOS Y DETENIDOS EN 2.- BALANCE REPRESIVO DEL 1° DB MAYO
108 ULTIMOS WESES POR HUELGAS 1 w (datos publicedos en 1s prensa legal)

Enero 3 25.000 despidos y sanciones Detenidos entre el 28 de Abril y el 1° de Mayo
248 detenidos
Febrero 3 40.000 despidos y sanciones = Mg 411
Marszo 3 20,000 desphddos y sanciones =< artalangs, ¢ 400
100.000 obreros militarizados | - Buekadi ¢ 262

Galicia 3 85
Andalucia s 115
Valencia 3 50

Mayo-Junio 3 10.000 despedidos
100 detenidos

Ultimamente han destacado por los despidos - Aragon 20
- Michelin-lasarte : 2.390 desp. - Resto 1 350
- Tarabusi (Viscaya) : 1.200 desp. TOTAL 1.893
=Lllasa (Zaragoza) 3 250 desp.

De ellos unos 150 a disposiciém judicial
- Notor Iberica (Barcelona) : 1.800 desp. le sola j 2 52.1 10 ::.h,yo 1a
- Pirestone (Santander) : 1.300 desp. contabilizo unos 1.000 detenidos.

Bstos dos botones de muestra, a los que habria qua afladir, los repetidos casos de tor-
tura y los juicios pendientes por tribunales militares - entre ellos los de mujeres de obre
ros huelguistas en la construccidén de Santander - asi{ como la ola masiva de atentados fhscis
tas a sindicalistas y trabajadores, muestran bien a las claras que estos meses de la momar—
quia estan siendo para los trabajadores de los mas negros de los dltimos afios del franquis—
mOe

la envergadura de ésta ola represiva pone en primer plano de nuestras tareas el desaro
110 de formas combativas de lucha. -

- Cuando los trabajadores, incluso espontédneamente, forman piquetes de huelga (humelgas
del transporte por toda Espafia, huelgas de la construccién, huelgas del metal, etc.), pique
tes de castigo (Motor Ibérica, Marco de Jerez, Construccién...) o se concentren ante kswar
teles de 1a CGuardia Civil exigiendo 1la liberacién de los detenidos (Michelin-lasarte, Cons—
truccién de Santander, Milaga)

- cuando se lanzan a la calle levantando barricadas (Vitoria, Pamplona, Barcelama...)

- cuando mantienen durisimas huelgas sobre la base de no ceder si hay un sélo despido,
¥ esto de algo excepcional pasa a ser repetido y generalizado es que el problema de dar res
puesta & la brutalidad policiaca y patronal estd ya en las masas.

Nuestra tarea es de dar forma y desarrollar esta combatividad. Y esto desde el interi-
or mismo de las fhbricas donde la patronal empieza a organigar sus grupos terroristas (caso
de las agresiones en Terpel, en Vers..., de la formacién de la banda de pistoleros " grupo
laboral apolitico” en FASA de Valladolid).

Por otro 1lado los jornaleros cordobeses de Po- todos los jornaleros andaluces y del resto de los
sada (puedlo cordobés de rancia solera guerrillera) pueblos de Espafia. Tenemos que extender por todo el
hen ocnseguido 700 pts. por siete horas de trabajo campo el programa de la 0S0, de las UPC y de la Con
al dia. vencién Republicana. Los jornaleros som -siempre lo

han sido~ en el campo, la base de la lucha contra el
fascismo y los més ardientes defensores de la Repl-

Son estos dos ejemplos de lucha a seguir por blica.
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ADELANTE HACIA EL CONGRESO DE
LA EMIGRACION DEMOCRATICO Y
REPRESENTATIVO

Durante los .dfas 26 y 27 de Junio ha tenido
lugar en Paris otra reuni preparatoria para el
Congreso de la Emigracidn. Antes de entrar de lle-
no en lo sucedido en la reunidén es necesario acla-
rar que esta reunidn, asi como las anteriores, ha-
bia sido montada con unas medidas de'"clandestini -
dad" que mas que una reunién para preparar un Con-
greso de la Emigracién donde tienen que estar re-
presentados mids de un millon y medio de espafioles,
parecia una reunién de miembros del "Ku-Klux-Klan';
pero estas medidas de "clandestinidad" no eran de
cara a las posibles filtraciones de la BPS...sino,
cosa curiosa, cara a los emigrantes, cara a organi
zaciones sindicales que han demostrado a lo 1largo
de afios de emigracidén su defensa y organizacidn de
los emigrantes contra la brutal explotacidn y dis-
criminacién de las burguesias monopolistas europe-
as, como es la 0SO, que cuenta con un bien ganado
prestigio, el FRAP y otras fuerzas republicanas.

Ademés, {quienes tan prudentes eran, los que
preparaban reunién tan clandestina? Pues ni mis ni
menos los mismos que dijeron hace anos en Espafia de
"salir de las catacumbas" : el partido de Camwillo .
Es muy curiosa su forma de actuar, pues para luchar
contra el fascismo habia que "dar la cara" y pare
preparar un Congreso en la Emigracidn no hay que a

visar a los emigrantes y ni siquiera a muchos desus
prop ios militantes.

El 26 y 27 habian invitado a asistir a diver
sos delegados gue, con excepcién de Alemania donde
sa habia tenido una asamblea nacional para elegir
los delegados, y Bélgica que escasamente dos dias
antes hicieron otra asamblea, en el resto de Euro-
pa los delegados fueron designados a dedo. Pero a
pesar de todos los manejos a.ntidenocréticos, el 26
¥ 27 se presentaron delegados independientes de to
dos los paises de Buropa, que ante el nimero tan
importante (mas de 40) y las masas que representa—
ban, los carrillistas no pudieron evitar su parti-
cipaciédn.

Esta reunidn preparatoriaba significado sin
duda un gran triunfo para los emigrantes y queda-—
ron claros los manejos llevados hasta entonces por
la Comisién Coordinadora Provisional (CCF) y par el
Secretariado, de no haber dado la minima publicidad
al Congreso, de haber hecho todo tipo de maniobres
antidemocraticas para impedir la participacion de
las amplias masas de emigrantes.

Entre las cuestiones aprobadas en esta reunim
citamos extractos del comunicado final de la misma:

"TODOS 10S DELEGADOS se pronunciaron por un Congreso auténticamente democrético.

+ss la Asamblea se pronuncia por :

- Potenciar la fase informativa y de convocatoria y profundizar la fase de par-

ticipacibn.

Caminar hacia Asambleas Nacionales, que decidan soluciones para los problemas

de su paie y que envien delegados al Congreso de la Emigracibn. Através de a-

sambleas locales, donde todos los emigrantes puedan participar en el

estudio

de los problemas de los emigrantes, discusién y salida de sus reivindicaciones.
En estas assmbleas, todos los emigrantes podrén participar con voz y voto; de
estas asambleas surgirén los miembros de las Coordinadoras locales Y naciona-
lee que, & su vez, serin los definitivos representantes a nivel europeoc..."

Los acuerdos aprobados democrdticamente sonm,
sin duda, un paso importante para garantizar la
participacién masiva de los emigrantes y el carac—
ter auténticamente democrético del Congreso de 1la
Erigracién. Todos nuestros militantes y simpatisap

tes tienen que poner manos a la obra, informar del
Congreso, preparar asambleas donde los emigrantes
eliyjan sus represententes, preparar informes loca-
les y nacionales sobre las condiciones de trabajo
Y vida de los emigrantes, etc.

i Adelante hacia la preparacibn de un auténtico Congreso demoorético de la oni.r.olbn!v
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UNIIAD SINDICAL PARA

IMPEDIR UN

Bn las Ultimas semamss parece como si una ides
obsesiva estuviese en la mente de los grandes pa-
trones y de los ministros del gobiermo monérquicos
llevar a cabo, sea como sea, un "pacto social”.

la reunién del "Buroforum" en Madrid emntre los
empresarios de los monopolios y grandes empresas y
los dirigentes sindicales colaboracionistasjlas de
claraciones del ministro de relaciones sindicales,
Martin Villa; las del ministro de Hacienda, Villar
Mir (bajo las instrucciones de los yanquis a tra-
vés del organismo internacional capitalista, OCDE)
seey coinciden todos en apremiar ese "pacto sodal't

Pero,é' qub es @l tal pacto?, i qué fines persi
gue?, i por qué Plantean tan insistentemente su ne-
cesidad?

Bs sabido que en Espafia las consecuencias de
la actusl crisis capitalista han llegado con mﬁsm
traso pero con mis intensidad que en otros paises
capitalistas; que las consecuencias se han visto a
gravadas, ademis, por las importantes moviligacio-
nes obreras — con mis de 4 millones de obreros en
Jucha desde el mes de Enero -, y que sSe preve una
radicalizacidn mayor de las luchas para los proéxi-
mos meses contra la carestia de 1la vida, aparte de
por las otras reivindicaciones politicas y labora-
les de actu.a.l:.da,d, eee ¥ 5 POT 5i le faltase poco
esta crisis econﬁmlca les ha coincidido con la més
grave crisis politica que ha tenido la oligarquia,
a raiz de la muerte de Franco.

Todo ello les hace temer por la estabn.hd.ad hs
continuidad de su régimen de dominacidn politica y
econbmica, y de aqui que necesiten el que las 1lu-
chas obreras amainen y las masas trabajadoras acep
ten en lo ﬁmda.mental toda una serie de penosas me
didas econbmicas y sociales que permiten a la oli—
smxquia remontar su crisis. Para conseguir eso ne-
ees’tan 1lo que se ha dado en llamar el "pacto so-
cial”,

Como todo pacto, éste significaria un, 'te doy
#d th Le das”, y como todo pacto, necesita tener u
nos intcrlocutores, unos contratantes que estendis
puestos a esa colaboracién y acuerdo.

“PACTO SOCIAL’

la gran patronal ha encontrado ese interlocu~
tor valido en los cabecillas "obreros” colaboracio
nistas (los Camacho, Redondo, etc.), ¥ de aqui que
los haya potenciado como unos pretendidos "lideres™
de los obreros cuando no son, en realidad, més que
unos agentes del capital introducidos en nuestrac
filas.

En cuanto al "me das si yo te doy” del pactc
el gobierno dard la legalidad e impunidad a deter-
minadas organizaciones sindicales dirigidas em 1lo
fundamental, hoy por hoy, por elementos colabora —
cionistas, recibiendo a cambio la firma o el acuer
do del "pacto social". -

El pacto consistiria enm que los dirigentes co
laboracionistas se comprometerian a respetar uncs®
mltes salariales, por encima de los cuales no ini—
ciarian ni potenciarifan huelgas, u otras accionesy
luchas concretas, trantando por todos los medios de
evitar cualquier "agitacién laboral o social” duran
te un tiempo determinado, que la ohprqma necesi
taria para estabilizar su economf{a e incrementar
sus beneficios.

Por ello, si se 1legase a realizar este "pac—
to social" se produc1r1a una insufrible situacién
para las amplias masas trabajadoras, que ya viven
agobiadas por la carestia de la vida, por el paro,
por la represién laboral y policiaca,etc.

Ante este peligro hay que denunciar y desen —
mascarar a todos los dirigentes sindicales colabo-
racionistas que, en determinadas circunstancias,es
tarian dispuestos al pacto, y formar un amplio no-
VIMIENTO DE OPOSICION AL "PACTO SOCIAL", tal como
lo plantea la 0SO a toda la clase oSrera ¥ a todas
las organizaciones sindicales antifascistas en su
programa de unidad sindical.

' UNIDAD SINDICAL PARA
IMPEDIR EL“PACTO SOCIAL”
CON LA GRAN PATRONAL
Y EL GOBIERNO!


http://mor.arq.ui
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