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dsta semana nan continuado las luchas obreras, incorporándose nuevas ea 
presas, desarrollándose muchas de las acciones ya iniciadas en la sena-
:;a anterior. Continua, ocupando un orinar piano la.s de PAKSLSRA y AFA don 
de las sanciones colectivas, los cierres, no han doblegado la voluntad 
de lucha y al reabrirse las empresas han seguido la huelga, -¡estaca pre 
ci sánente, en arfóos casos, que se ha logrado nan tener esencialmente agru 
padoa a los trabajadores aientras las fábricas estaban cerradas con asan 
oleas en los locales de la CHS, una inteligente y combativa utilización 
de las posibilidades legales. Cn atrás empresa.3, S3ÁT, hlSPAilO OLIVETTI, 
la reanudación del trabajo no ha significado el fin de la. lucha, sino su 
continuación por otros medios; bajo rendimiento, denuncia colectiva con 
tra la empresa, recogida de dinero para los represaiiados. 

2,s necesario que en cada fábrica en lucha XJS. los trabajadores comprendan 
que la continuación de la misma en sus formas mas altas, la huelga, debe 
ir acompañada de la proyección hacia fuera de su lucha, llevar la expli 
cación de cu combate a otras empresas, otros frentes de lucha, y a la 
ves fa.cilitar la solidaridad de masas, abierta. 

Alguna de estas luchas, cono la de 12UR0CDB.SET subrayan la capacidad de lu 
cha de la clase obrera. ETJROCORSET y AFA son ejemplos de como el plantea 
miento abierto, la elaboración colectiva, de la plataforma de lucha lleva 
a la acción de masas. 

En SEAT53 en el juicio de la TdRhICA, en Iía.gistratura, se ha puesto de 
manifiesto la r» T̂> tdad "de brutalidad" de la represión, así como sus li 
.".litaciones po" . Estas formas de represión ya no provocan hoy el 
pánico, y aun conducen en ciertos lugares, a retrocesos momentáneos, 
levantan la indignación de las masas, potencian nuevas dueñas. Para ello, 
se trata también de llevar a todas partos la denuncia de estas medidas 
policíacas. 

dOn estos momentos debe prestarse especial atención de nuevo a la carestía 
A la ves que el mismo informe íe la QCBJS subrayaha gravetat, del proceso 
de inflación en España, se disparan los aumentos oficiales de los pro­
ductos básicos: a la electricidad, a loo productos siderúrgicos, se suma 
ahora el aumento del cemento, se habla ya del de la gasolina,... y ello 
naturalmente repercute en todos los precios. Ya se ha dicho que los au­
mentos en el precio de los piensos va a provocar el de la carne, los hue 
vos..., las mismas cifras oficiales señalan que en \xn. solo mes el coste 
de la vida ha subido en un l,9/&» 

Las empresas a la ves siguen naciendo sus juntas generales de accionis­
tas y contándose lo bien que les van los negocios, Hiles de millones apa 
recen en sus balances; beneficios, amortizaciones, reparto de acciones, 
gratis o casi,... mientras se resisten a aumentar en una peseta el sala 
rio de los trabajadores. 

Las luchas imponen victorias, En estos días destacan ya diversas empre­
sas que ante el inicio do la lucha, ante el clima general de protesta 
por los aumentos de la Seguridad Social, el IRT?, y la misma carestía de 
la vida, han cedido rápidamente y han aceptado ya pagar los aumentos de 
la Seguridad Social: RIVIERE, CC1TDIESEL, R0SSL30ÏÏ, SCdERIJUT, . . . 

Y las luchas siguen. Unida:, y solidaridad son las mejores garantías de 
su desarrollo en todas sus fornas. Cada lucha es una experiencia a ex­
plicar, analizar, aplicáis en uno u otro graco en todas partes. 
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La empresa entrega ya a este turno nuevas cartas de sancón colectiva: 7 
días de suspensión de empleo y sueldo. Se comunican además C despidos r ̂ ás 

hartes 15: Al llegar el turno de la mañana encuentra 
dores del turno de la tarde del día anterior que les 
ción colectiva. Al ir entrando y viendo la 
empresa entrega cartas de sanción a todos, 
total Zh despedidos. 

Corre la voz. de ir a reunirse al sindicato: 
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la sección social, les "ofrece" 
planteados por la lucha obrera, 
nes,.... Los verticalistas 
intentan canalizar la asamblea, hace-
algo las exigencias,.... Algunos trabe 
verticalistas, incluso les aplauden c 
es ningún obstáculo para la luchas pues se les emplaza 
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iespués de las "deliberaciones"de la CUS con la empre; los verticalis­
tas invitan a los trabajadores a entrar en una sala "para explicarles". 

pretenden que lo; trabajadores oocudhen. Oriál y ¡doral 
y se marchen. IDmpiezan diciendo los do la CIÍS que la empr 
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PAP?L-53é:i_SIGyE_LÁ_LUCKA 
Al ter inar la sanción colectiva loa trabajadores lian continuado la huel 
ga toda la. semana sin entrar a traca jar. La CNS y la Delegación del Tra­
bajo intentaron cortar la lucha con promesas y el anuncio de una norma de 
obligado cumplimiento. Los trabajadores exigen la anulación de todas las 
sanciones y satisfacción a su plataforma reivindicativa, se exige que el 
aumento sea sobre el sueldo base,.,. Algunos días hay piquetes obreros 
cerca do la empresa, pero de hecho la unidad de seguir la huelga es to­
tal. Se preveía una nueva asamblea en los locales de la CNS para el jue­
ves, para decidir sobre la.s formas de continuar la lucha. Açrteayer vier­
nes en ol turno de la. mañana entraron a tra.bajar solo unos 70 trabajado­
res . 

El presidente del Sindicato Provincial, a propuesta del Delegado Provin­
cial de la CNS, ha decretado la. suspensión "provisional" de los cargos 
sindicales a 6 trabajadores, que a su vez han recibido carta de despido. 
La empresa ha intentado concentrar sobro estos las primeras medidas repre 
sivas, levantando a la vez las sanciones a otros 6. 

^^ANb_0LiVETTl 

El lunes siguióol bajo rendimiento en bastantes secciones. Aparecieron 
sin embargo dificultades en la continuación de esta forma de lucha por 
una parto por su misma inconcreción, por su ligazón con las horas extra 
(la empresa, quitaba las horas on la.s secciones donde se trabajaba por 
debajo de lo "normal"), poro sobre todo por la f_alta. de amplias asam­
bleas donde se discutiese y decidiese las formas de lucha mas adecuadas. 
En estos momentos se trabaja a ''ritmo normal" y la continuación de la 
lucha se ha centrado en la comanda contra la empresa por el cierre ele 
2 días; hay ya pres jntadas unas h^Q demandas, y en la solidaridad econó-
mica(no hay ningún despido), Hay ya recogidas unas 20.000 pts. La empre­
sa intenta cortar La demanda colectiva porel cierre ofreciendo ciertas 
rebajas en las sanciones., lo que demuestra su preocupación por la misma 
situación de lucha que continua en la empresa. 

SEAT_ 

El sábado 12 la policía llevó a casa de algunos trabajadores (sancionados 
o despedidos) citaciones para que se presentaran al día siguiente, domin 
QO, en Via Layetana. Solo so presentó uno de los Citados, SI lunes por la 
mañana la empresa aparecía rodeada de' policía, muchos dentro del recinto, 
otros en las mismas puertas de los talleres, con numerosos sociales pulu 
lando por alli, haciendo entrar a las trabajadores en fila india. Este 
despliegue policíaco continuó el martes y el miércoles. Para justificar­
lo, la empresa o la policía han puesto en circulación diversos rumores 
que constituyen auténticas provocaciones. SI clima de lucha creado de 
nuevo en la semana anterior se ha mantenido latente estos días para de 
nuevo manifestarse en diversas secciones al cobrar el día 15 y comprobar 
lo que se les había descontado por los días ele huelga.y cierre. lian habí 
do algunos paros de nuevo y se está recociendo dinero en los talleres 
para los sancionados y despedidos. Los seis cargos sindicales expedidn-
tados por la empresa han recibido también suspensión de su cargo sindi­
cal. De nuevo, la CNS al lado de leí empresa, y demostrando también lo 
que les duele que dirigentes obreros luchadores tengan cargo sindical, 
por lo que esto facilita, la lucha.. 

EUÇOCQRSET: XMP0RTAN^_BATALLA_OBRERA 

Empresa de 150 trabajadores, la mayoríamujeres y muy jóvenes. 
Ka.ce unas semanas se elaboró una plataforma reivindicativa en la que las 
exigencias esenciales eran el aumento de 500 pts. a la semana, batas de 
tergal no transparentes para el trabajo, atrasos y otras exigencias que 
gue firmada prácticamente por toda la plantilla, 

El ii ge mayo la empresa respondió que "tenía intención de aumentar los 
malarios, pero menos de lo que pedían". 

SI lunes Xh se hizo una nueva asamblea en la que se discutió la respues­
ta de la empresa y se reafirmó la plataforma. 

http://Ka.ce
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El 1? por la mañana la empresa llana a 2 trabajadoras (Maria Carmen Medi­
na y Juanita García.) y les comunica el despido, Inmediatamente la empresa 
intenta que los cargos sindicales (entre ellos el jefe de personal) calnier 
a las trabajadoras. Pero al salir de la reunión de cargos sindicales se 
encuentran con que la gente está ya esperando y dispuesta a ir al paro si 
no se les readmite inmediatamente. Un enlace explica la actitud cerrada 
de la empresa. La asamblea dura una hora y media, luego se para aún media 
hora mas (paro de 2 horas en total). 3e decide también el boicot a las 
horas extra ^ se da de plazo a la empresa hasta la mañana, siguiente para 
responder. Al mediodía, al salir del trabajo, se hace una asamblea enla 
puerta; allí se decide hacer un documento reafirmando la plataforma roivir 
dicativa y exigiendo la readmisión de las dos trabajadoras. A la mañana 
siguiente la empresa con grandes amenazas, coacciones, afinando que des­
pedirán "a todas las que firmen aquel papel",...logra crear cierto clima 
de confusión, llaman a las trabajad.ores en grupos de 10 en 10, sin embargo 
unas 50 chicas firman el documento reivindicativo (sobre 150), y de hecho 
durante toda la mañana se está en paro, nadie trabajr.. Las trabajadoras 
denuncian como especialmente responsables de las medidas represivas y co­
mo elementos provocadores contra los derechos de los obreros a José Ribal 
ta, jefe de producción, Mariano Angulo, encargado general y Francisco Ja 
vier Giménez, jefe de personal. 

M0T0R_IBERICA 
s . — 
El Magistrado del n9 2 ha fallado, a las 2k horas del juicio, contra el 
trabajador y cargo sindical Fernando Medialdea, aceptando todos los argu 
mentos de la empresa y decretando el despido. 
DUCATI 

Paro de -g- hora el sábado 12 contra el intento de la empresa de hacerles 
recuperar unas horas que los trabajadores consideran ya trabajadas. 

ACSA= 

Para los próximos días 22 y 2k de mayo están previstos juicios en Magis­
tratura por los despidos habidos en las últimas luchas. Es importante or 
ganizar la presencia solidarle, en éste y en los demás juicios provistos 
en los próximos días en Magistratura. 

TELEFONICA= 

El juicio previsto para el día 16 se aplazó hasta el próximo 2k. 

CONSTRUCCIÓN^ 

En diversas empresas do Barcelona se desarrollan los planteamientos rei-
vindicativos (como en CARMONA MIRET), de exigencia del derecho de los tra 
bajadores a tener auténticos representantes y que a éstos se les dé el 
carnet sindical (qiie la empresa les reconozca legalmente coao represen­
tantes) , como se ha planteado en RIBAS Y PRADELL, y por otros motivos de 
lucha. Estas acciones, ligadas a las ran importantes de COPISA en la TER 
MICA, las de LA MINA, las de FOLGUER y otras en Mataró., las de ECISA, 
FITISA y otras en Terrassa, DRAGADOS en Sabadell y otras en estos y otros 
lugares, deben ser la base de masas para dar un nuevo impulso a la lucha 
mas amplia, mas coordinada en torn? al convenid provincial de la construc 
ción. 

CERDANY0LA=_RIP0LLET_ 
— _ = = r= . — 

Los obreros de SINTERMSTAL, que durante las primeras semanas del mas de 
abril se habían disti/-0uido por sus luchas imponiendo a la patronal sus 
reivindicaciones han vuelto a pasar a la acción. 13urajito esta semana, se 
han producido nuevos movimientos de lucha en S I N T S R M E T A L de carácter so­
lidario, con un compañero que se había destacado como dirigente obrerox. 
Las fuerzas represivas desalojaron la empresa. Ha habido luchas solida­
rias en la comarca. Hasta el momento son ya varios los despedidos de 
SINTSRMETAL. 
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MELER,- Tres sanciones económicas a tres trabajadores 

VALLAS OCCIDENTAL 

Terrassa .- Verdadera indignación por los nuevos descuentos de la Seguri­
dad Social. Algunas empresas para evitarse problemas han accedido a pagar 
los nuevos impuestos o han concedido mejoras salariales o en las horas 
extra. 

CONDIESEL (Metal : 700 trabajadores en Sant Cugat).- El día 3 se celebra 
ron asambleas por secciones, seguidas de una asamblea general en la que 
so acuerda firmar un documento dirigido a la empresa en demanda de que se 
haga cargo de los nuevos descuentos de la Seguridad Social. Esta reivin9 
dicación apoyada por el paro de una hora obliga a la empresa a conceder 
las peticiones de los trabajadores. 

AEG .- El día 11 cuando los obreros van a cobrar hay malestar e indigna­
ción. La nave "0" y "antiaguos talleres" inician ya ese día el boicot a 
las horas extra. El día l¿t se generaliza el boicot a toda la fábrica. La 
C.O. de AEG llama a tocos los trabajadores a proseguir la lucha. Se firma 
masivamente un documento dirigido al Jurado en el que se denuncia la Se­
guridad Social en España, se le exige informe a la empresa de su petición 
y de convocar a toda la plantilla en asamblea. 

CEDISA (líetal, 200 trabajadores),- Asamblea de todos los obreros donde se 
acuerda ir al paro de 15 minutos el día 10 y al paro de una hora el día 
15. 

5CISA (50 obreros, construcción).- Paro de 8 horas el día 3• La protesta 
va encaminada a la lucha contra los descuentos de laSeguridad Social. Los 
trabajadores añaden la exigencia del aumento de las primas, 

SEDOSA (50 obreros, construcción).- Los trabajadores exigen 500 pts de 
aumento a la semana. La empresa da 300 pts. La lucha continúa. Los desta 
jistas van a bajo readimiento. 

También se han producido asambleas en otras enpresas coso son ABAD RIVERA 
(200 obreros) y M0LINE (300 obreros), 

AGUT.- La empresa prepara un expediente de crisis simulado. Dos obreros 
de esta empresa han sido detenidos. Ha sido llamado a declarar también ante 
Comisaría el Vicepresidente del Sindicato Textil R. Puigrós y el párroco 
Mn. Bagué. 

3n los locales de la CNS se han reunido unos l6o cargos sindicales del 
Metal. Presidía la reunión Alcaina Caballero, verticalista tristemente 
conocido. Se denunció la Seguridad Social y el bueno de Alcaina perdió 
todo control de la asamblea siendo abucheado en diversas ocasiones. 

Según consta en la Delegación Sindical Local del Prat de LLobregat, los 
enlaces sindicales pertenecientes al Sindicato Mixto se pronunciaron úl 
timamente de la siguiente forma: "Los Vocales y Enlaces del Sindicato de 
Construcción quieren hacer constar su mas enérgica repulsa por los aconte 
cimientos de- Sant Adrià del Besos, donde compañeros nuestros de la cons-
truciión, que solicitaron mejoras salariales, solíales y do seguridad en 
el trabajo se vieron sorprendidos con la presencia de la policía, que 
sustituyó el diálogo sereno por la fuerza de las armas, llegando como 
prueba de ello a la muerte de un compañero e hiriendo a varioá... 
Cono protesta de los hechos antes menciona.dos se registraron paros en 
Papelera Española, S,A., ILa Seda de Barcelona, Terlenka y en algunas otras 
obras de la construcción. Y no habiendo mas asuntos a tratar se levanta 
la reunión y se extiende la presente acta." V° B5 3 Fdo.: Francisco 
Mendiolea. 
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SOLIDARIDAD ÇON LOS_OBREROS_DE_LA^^ 

BERLÍN.- M i l l a r e s de o b r e r o s e s p a ñ o l e s y a l e m a n e s , a s í cono de o t r a s n a c i ó 
n a l i d a d e s s e m a n i f e s t a r o n en l a L e o p o l d p l a t z . e l d í a lh de a b r i l , c o n v o c a 
d o s p o r e l Grupo E s p a ñ o l de l a I G - M e t a l l . 

CASABLANCA . - La U n i ó n M a r r o q u í d e l T r a b a j o d e s p u é s de e x p r e s a r su s o l i d a 
r i d a d con l a j u s t a l u c h a de l o s t r a b a j a d o r e s e s p a ñ o l e s , y en e s p e c i a l a 
l o s de La T é r m i c a , d i c e n "que e s t á n c o n v e n c i d o s de que n u e s t r a l u c h a , e q u e 
e s l a de t o d a l a c l a s e o b r e r a m u n d i a l a c a b a r á t r i u n f a n d o " . 

PRAGA . - E l Comi té C e n t r a l de l a U n i ó n S i n d i c a l de T r a b a j a d o r e s de l a 
C o n s t r u c c i ó n de C h e c o s l o v a q u i a h a d i r i g i d o y n e s c r i t o de d e n u n c i a d e l o s 
s u c e s o s , de S a n t A d r i à a l M i n i s t e r i o de l a G o b e r n a c i ó n , en e l que d i c e n ; 
. . . " e n nombre de l o s t r a b a j a d o r e s de c o n t r u c c i ó n d e C h e c o s l o v a q u i a p r o t e s ­
t a m o s con g r a n i n d i g n a c i ó n c o n t r a acj^os c r u e l e s e i n h u m a n o s c u y a v í c t i m a 
s o n l o s o b r e r o s de l a c o n s t r u c c i ó n en E s p a ñ a " . 

SABADELL 
En la Clínica del Niño Jesús unas 30 estudiantes de ÀTS h?an declarado un 
boicot a la mala comida y a la escasez de la misma. Unos 12 módicos se 
han solidarizado con ellas. 

En solidaridad con los detenidos se han recogido en Sabadell unas 105.000 
pts. para el pago délas fianzas. 

TÉRMICA DEL BESOS 
El día 15 de mayo se celebró un juicio en Magistratura que transcurrió 
sin incidentes. SI día 17 hubo otro con un grupo de trabajadores. La po­
licía que estaba por las inmediaciones empezó a provocar e intimidar a los 
asistentes.1 La actitud provocadora de la policía dio lugar a la. interven 
ción del Ka.gistrado al que respondieron con malos modos. En tal situación 
fue detenido Pérez Esquerra. 

MAS JUICIOS CONTRA LOS TRABAJADORES DE LA TÉRMICA 
Por ka importancia de los acomtecimientos del 3 de abril en que x̂ ĉ '-ió 
la vida el compañero Manuel, por lo. importancia de 1 os juicios que contra, 
otros grupos de obreros de la. Térmica del Besos tiene para los trabajado 
res de la construcción y de todos los ramas "1.0." recomienda a todos la 
presencia masiva en los siguientes juicios. 

EMPRE SA HORA MAGISTR • -TURA 
C o p i s a 12 1 1 

i i 1 1 8 
t i 1 0 , 3 0 1 
i i 10 1 

SADE 9,^5 2 
ii Q 1 1 

BOLETÍN SOEIDAglO DE LA TÉRMICA (8.5.73) 
En el se da cuenta detallada del amplio movimiento solidario económico 
con los trabajadores de la empresa. En él. se pueee observar 150 entregas 
que globalizan 903.938,6o pts., de las que se han entregado 527.533. 

&cx.-.i&oc&oc¡3;cÍL¿&dy.>:yi¿^ 

REUNIÓN DE L̂ i COORDINADORA GENERAL. DE LAS CC.OO. 
Ha sido hecho público un comunicado de dicha reunión en el que se analiza 
la situación social, política y econòmica que atraviesa la clase obrera, 
y el puetïlo. El comunicado acaba llamando "a los trabajadores de los pue 
bles del estado español a. acelerar el proceso de lucha en las fábricas 
y centros de trabajo por sus reivindicaciones, a celebrar asambleas que 
consoliden y extiendan la lucha, a seguir haciendo frente con mayor auda 
cia y decisión por las 3000 pts. de salario mínimo en -40 horas de trabajçx" 

a o " •) 0 ••• 0 • •• " • * "* o .*• {* 0 n " 

PRENSA OBRERA 
Ha aparecido recientemente el num. 3k del. Boletín de las C.O. de Seguros, 
donde entre otras cosas se denuncian los escandalosos beneficios de al­
gunas empresas del ramo y el prostamismo laboral de Seguiros, 
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Asamblea Obrera do SEAT, nua. 77, explica las últimas luchas y denuncia 
el régimen de la Seguridad Social. "Técnicos y administrativos", n? 5» 
razona las reivindicacionesde los mismos en SEAT. 
También ha aparecido el Boletín de SOLVAY "Contacto Obrero" en el que se 
hace una historia del 1Q de mayo y se habla de las reivindicaciones do 
los trabajadores de SOLVAY. 

La Comisión Obrera del Pol'igono la MINA analiza, las últimas luchas y llafk 
ma a avanzar "con firmeza hacíala huelga general". 

FAMA .- La Delegación del Trabajo concede, como caso extraordinario, que 
el seguro de paro sea del 100 por 100, en vez del 75^» Lo percibirán a 
partir del mes de abril. 

D fi " o " ? /•, • c, .", '. •, • " , ' , J? ? i r - p 

INDUSTRIA TEXTIL .- SI Director General de Desempleo Mateu de Sos en una 
reunión del Consejo Asesor le la Industria Textil dice que "no hay desem 
pleo en la industria textil". Pero más adelante se dice que la última rees 
tructuraciión afectó a 11.113 trabajadores, de los qm.e actualmente hay 
1.90? en desempleo. 

•> n n •? o O J¡L J? J? JL J? C P A . n 7 J/LP A.JP > J? ü . 0 P 

2T5é|_±g?^l¿eC|^ll|=ü|_CATALUNYA_ 

EL equipo del mundo obrero del Grup Cristià de Promoció i Defensa deis 
Drets Humana ha publicado un Manifiesto, abril de 1973> en el que se ana 
liza la problemática del Seguro Obligatorio de Enfermedad y los conflic­
tos de la Residencia Francisco Franco. 

AMPOSTA.- Los "Caps do Colla" de los arroceros exigen 700 pts de jornal p 
para la plantada, del arroz y 500 para los no cualificados, Estos precios 
que han sido ya fijados constituyen un éxito de los jornaleros ampostinos, 

I552KÍÍAÇIOTÍES DEL_REST0_DE_®SPAÑA_. 

OVIEDO/- Los pensionistas asturianos exigen que se cubran sus necesida­
des con un mínimo vital y que tenga en cuenta a los que tienen cargas ga 
miliares. Dichas peticiones han sido publicadas por el Boletín Oficial 
del Arzobispado-, 

CAF de Beasaín .- El 18.5,73» cuando se reincorporaron los trabajadores 
de la CAP a la empresa continuaron con la postura de brazos caídos. Co­
mo se recordará llevan 8 días en huelga, 

ASTURIAS . - Pa-ro toal en las minas en señal de duelo por la muerte de 
tres trabajadores en el Pozo de Santa Bárbara el día 18. 

FERROL . - IIÍNAVAL, filial deASTANO: Han sido despedidos mas do 250 tra­
bajadores cono consecuencia, de las últimas luchas. 

SEVILLA.- 88 trabajadores se presentan a la Dirección deLos Certalcs para 
reclamar su puesto de trabajo al ser abierta la empresa y al conocerse, 
que, incluso, se hacían horas extra. Al parecer no se ha llegado a ningún 
acuerdo. 

ZARAC iA 
La ompre 

. - Fibras ESSO: SI paro iniciado el día. ik continúa hasta hoy. 
a ha sancionado a. toda la plantilla, unos 550 trabajadores. 

PAMPLONA . - Despido de 250 trabajadores de "MOTOR IBÉRICA". Los paros 
arrancaron ; 
previ amente 

si día 9 y afectan 
les había abierto expediente. 

.os cargos sindicales también, a los que 

BRRACALLO»- Unos 100 médicos internos y residentes de la Ciudad Sanitaria 
Enrique Sotomayor están en situación de brazos caídos en exigencia de 
diversas medidas asistenciales. 

EL FERROL.' Un gruño de pescadores ha decidido fcenar en la mar y el re­
sulta7 "de la venta del pescado dedicarlo a solidaridad con los dirigen 
tes Manuel Pillado y sur compañeros, que pronto serán juzgados tras los 
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incidentes que siguieron a la impugnación de las Elecciones Sindicales 
en las Cofradías demarineros. 

PAMPL3NA .- En una. asamblea celebrada en la CNS se ha acordado empezar a 
trabajar y dar fin a la huelga de PQEASAS NAVARRA, que duraba ya 4o días. 
Los paros habían tenido carácter solidario. 

MURCIA »- El día 9 de mayo hubo un paro total de los empleados que reco­
gen la basura. A las 12 del mediodía toda la ciudad estaba repleta de de£ 
perdicios por las calles. Los motivosdel paro han sido por reivindicacio­
nes salariales y de otro tipo. En otros puntos de España, los basureros 1 
han realizado plantos masivos como en Granada y Zaragoza. 

VIGO .- Iiás de 200 trabajadores de DRELOSK han boicoteado los comedores 
de la empresa en solidaridad con 9 trabajadores sancionados en las últi­
mas luchas. 

ITALIA .-
Vivo debate sobre la represión.- Entre los asistentes intervino Pietro 
Valpreda, recientemente liberado de la cárcel, y un obreros, de SEAT. El 
compañero de SEAT dijo, entre otras o s a s : "Estar en prisión bajo la acu­
sación de haber querido tener una reunión...esto es el fascismo". Muestre 
compañero fue extensamente aplaudido. 

SOLIDARIDAD CON LOS DIEZ DE POZUELO 

La sección alemana cíe Amnosty International ha elevado al Iiinistro de 
Justicia Oriol y Urquijo, una enérgica protesta "contra el sumario, que 
actualmente está abierta ante el T.O.P. contra 10 miembros de la Organi­
zación Sindical Comisiones Obreras". Tras señalar que "en todos los paí­
ses de la Europa Occidental (fuera de la península Ibérica) es vista una 
actividad como ésta, por la que se culpa a los acusados, ssx por una ac­
tividad sindical normal" solicitan la libertad de los detenidos. 



INFOR. MACIONES DE_PROpSION 

PROFESIONALES PROIESIONALES PROCESIONALES PROFESIONALES PROFESIONALES 

EN EL IV CONGRESO DE PSICOLOGIA SE TRATARON LAS REIVINDICACIONES DE LOS ESTUDIAN­
TES Y PSICÓLOGOS. Fué celebrado en Barcelona, con asistencia de unas 700 a 800 per-
roñas. Algunos prrticiprntes, estudiantes y licenciados de Madrid, plantearon a p 
p artir del segundo dia los problemas profesionales de los psicólogos (situación 
de - paro, categoria no reconocida en los pocos puestos de trabajo, carencia de 
un ce tatuto profesional, etc..) Aun que algunos congresistas en principio se opu­
sieron a discutirlo, finalmente se consiguió el apoyo de amplios núcleos de gente 
(UUOS.J 150) con quienes redactaron un documento,para pasar a fiirmar a todos y ser 
enviado al Mini terio de Educación y ciencia, en el que se pedia: Puestos de tra­
bajo en las áreas especificadas en la Ley G. de E. (escuelas especiales, reeduca-' 
ción, Tribunal Tutelar de Menores, e t c . ) , elaboración del estatuto Profesional 
del Psicólogo, Colegio Profesional, especificando para usté los derechos de reunión 
asociación y autonomia. Al ser presentada la carta al final del Congreso, soló la 
firmaron 250 congresistas, p^ro entre ellos ti Presidente de la Asociación de Psi-
colo gos y todo el Comité organizador. 

LOS MÉDICOS,ENFERMERAS, Y PERSONAL AUXILIAR DEL CENTRO QUIRÚRGICO SAN JORGE EN PARO 
61 de los 66 que tiene el Centro dependiente de,la Diputación y de la Caja de Aho­
rros Provincial estan en paro desde el sábado de la semana pasada. Al inicio del 
mismo enviaron una carta a los dos organismos mancionaldos en la que se explici-
tabr el descontento por: la no renovación del Contrato con la S.S., la elevación 
de las cuotas a los enfermos enviados por las Mutuas, la no renovación de cargos 
vacr ntes lo que provoca que la finalidas benéfico social, de investigación 
y formación cíe postgraduados oue el centro tenia, desaparezca para convertirse 
en un centro privado más, con fines lucrativos, perjudicando ademas con ello a los 
p o sibiles usu. ríos, re criticaba edemas la actitud mantenida por la Dirección con 
respe cto a la participación del curpo facultativo y auxiliar en la gestión de to-
c1 as les cuestiones que les puedan afectar , ,por lo que en el escrito áe pedia la 
dimisión del Director. El jueves apareció en la prensa una nota de la Diputación y 
la Caja en ÍES r:ue se ,7 firmaba la voluntad de seguir manteniendo el carácter benéfi­
co aociel del Centro, sin embargo no aportaba ninguna respuesta a las demandas del 
personal en paro. 

PARO INTERMITENTE DE LOS MÉDICOS INTERNOS Y RESIDENTES DE L A CIUDAD SANITARIA "EN­
RIQUE SQTOMAYOR" DE BARACALDO en demenda de una serie de reivindicaciones entre la. 
oue est-n: creación de un servicio permanente de guardia, creación de comisiones de 
control de calidad asistencia!, y posibilidad de que los médicos de platilla dedi-
caen su horrrio a la asistencia diaria. Todos estos problemas estan relacionados 
con la necesidad de que el trabajo en el centro posibilite la formación de los post­
graduados, 

MADRID; ELECCIONES EN LA ASOCIACIÓN DE PRENSA, En las últimas habidas quedaron em­
patados para un puesto de vocal, el Sr. Castelló y el Sr. Barón, este último redac-
tor-Jefe de Radio Nacional, normalmente ante un empate resulta nombrado el candida­
to de rJr, edad, Castelló en este caso, sin embrago la Mesa Electoral de la Asocia­
ción ha*decidido ahora convocar nuevas elecciones, ante la perplejidad de todos los 
profe sionales del ramo. 

TRES ABOGADOS DE MADRID HAN DENUNCIADO ANTE EL JUZGADO DE GUARDIA LA EXISTENCIA DE 
UNAS OCTAVILLAS DIFAMATORIAS, firmadas por un grupo de extrema derecha,(JUA N ) . El 
hecho he sido trabien puesto en conocimiento de la Junta de Gobierno del Colegio de 
AbCTidoe- de Madrid que "reprueba vigorosamente tan vergonzosos actos y moneras de 
proceder. 

VALENCIA, UN ABOGADO SOLICITA A LA JUNTA DEL COLEGIO QUÉ PIDA AL GOBIERNO UNA AM­
NISTIÉ GENERAL, este abogado ya realizo une. petición similar el año pasado, por lo 
oue pué endonado. La nota de la prensa señala que, salvo el indultó que afecto a 
los-implicados en el robo Matesa, hace años que no se ha condedido ninguno. 

LA MAGISTRATURA DEL TRABAJO HA CONSIDERADO IMPROCEDENTE EL DESPIDO DE DOS PROFESORES 
del Colegio Sen Martin , que hablan sido sancionados por su paricipacion en la hul-
g a general de la enseñanza la semana del 9 al 17 de febrero ultimo. 



ESTUDIANTES ESTUDIANTES ESTUDIANTES ESTUDIANTES. ESTUDIANTES ESTU 

BARCELONA. E l M i n i s t e r i o de G o b e r n a c i ó n ( s e g ú n p a r e c e se t r a t a de e s t e o r g a n i s m o ) 
h r eu::.irado une o r d e n por l a que se p r o h i b e a l a e s t u d i a n t e DOLORES HURTADO d e l I n s ­
t i t u t o I n f a n t a I s a b e l (que fué d e t e n i d a e l mes pasado b a j o l a a c u s a c i ó n do s e r u n a 
d i r i g e n t e de l a l u c h a en b a c h i l l e r a t o s ) e s t u d i a r en n i n g ú n i n s t i t u t o de E s p a ñ a d u ­
r a n t e 2 a ñ o s . La D i r e c c i ó n d e l C e n t r o a m a n i f e s t a d o su p r o t e s t a p o r e s t a m e d i d a a l 
M i n i s t e r i o de E . y C. 

MATARÓ, MANIFESTACIÓN DE PROTESTA POR LAS SANCIONES A 21 ESTUDIANTES. La m a n i f e s t a ­
c i ó n fué a c o r d a d a . e n l a a s a m b l e • c i u d a d a n a que t u v o l u g a r e l 1Q de h 3 y o , p a r t i c i p a n ­
do 500 p e r s o n a s , hubo 12 d e t e n i d o s que f u e r o n p u e s t o s en l i b e r t a d . 

BARRIOS BARRIOS - BARRIOS BARRIOS BARRIOS BARRIOS BARRIOS 

DOS MALIFESTACIONES CON TOLAS Y À8TOBSHAS EXIGIENDO ALUMBRADO PUBLICO 

SAH ADRIÁN DEL.BES,OS. A l a s 9 de l a noche d e l j u e v e s u n a s 500 p e r s o n a s l l e v a n d o 
p a n c a r t a s , v e l e s y a n t o r c h a s se m a n i f e s t a r o n unos 3/k de h o r a , l l e g a n d o a c o r t a r l a 
c i r c u l a c i ó n en l a c a i r e t e r a de l a R o c a . Los v e c i n o s de San A d r i á n a p o y a r o n l a mar­
c h a , apagando l a s l u c e s de s u s c a s a s y e n c e n d i e n d o v e l a s . 

SA. NTA COLOMA DE GRAMANENT.En e l B a r r i o A r r a b a l , donde f a l t a po r c o m p l e t o e l a l um­
b r a d o p ú b l i c o , l o s v e c i n o s c o l o c a r o n v e l a s l i n t e r n a s y a n t o r c h a s en l o s b a l c o n e s y 
f a c h a d a s de l e s c a s a s , m i e n t r a s u n a m a n i f e s t a c i ó n t a m b i é n p r o v i s t a de l u c e s y p a n ­
c a r t a s , d e r u n a s ¿i-OO p e r s o n a s r e c o r r i a l a s c a l l e s g r i t a n d o " q u e r e m o s l u c e s " , l a man i 
f c -E t r c ion l l e g o a d u r a r c a s i una h o r a . 

DENUNCIA DE JiAS CONDICIONES DE H ^ I T A A I L I D A D DE LÁS VIVIENDAS DEL POLÍGONO:CIUDAD 
CONDAL/ Después de numerosas g e s t i o n e s con l a e m p r e m c o n s t r u c t o r a , p a r a que r e s u e l 
T. 1,- £ d e f i c i e n c i a s , l o s v e c i n o s a l no h a b e r s e l l e g a d o a n i n g ú n r e s u l t a d o c o n c r e t o 
h a n d e c i d i d o e n v i a r u n a c a r t a d e n u n c i a a l G o b e r n a d o r C i v i l , a l A l a c a l d e , y a l a s 
D e l e g a c i o n e s d e l M i n i s t e r i o de I n d u s t r i a y V i v i e n d a . 

HA APARECIDO UN INFORME SOBRE LAS CONDICIONES DE LOS ABRRIOS DE LA OBRA S I N D I C A L 

DEL HOGAR, e l a b o r a d o p o r a o c i a c i o r . e s de b a r r i o s y c e n t r o s s o c i a l e s , en e l que se ^ 
e v i d e n c i a n una s e r i e de d e s p e r f e c t o s cgmunes a t o d o s , a n t e l o s c u a l e s hey que e x i ­
g i r una s o l u c i ó n u n i t a r i a a l a O . S . H . L s p r o b l e m a s p r i n c i p a l e s que s e ^ c i t a n s o n í 
t V i v i e n d a s y u r b a n i s m o ) se e x i g e a r r e g l o s de c a l l e s , l ú a , p a v i m e n t a c i ó n , c o l e c t o ­
r e s , ( e q u i p a m i e n t o s ) D i s p e n s a r i o p a r a c a d a b a r r i o , l i m p i e z a p e r i ó d i c a de l o s mismos 
e s c u e l a p a r a t o d o s en e l mismo b a r r i o que s e a g r a t u i t a , g u a r d e r í a s , z o n a s v e r d e s , . . 

( C o n t r a t o ) de a c c e s o d i f e r i d o a l a p r o p i e d a d p a r a t o d o s l o s o c u p a n t e s , p r e v i o a r r e ­
g l o de l o s d e s p e r f e c t o s . E l I n fo rme s e ñ a l a t a m b i é n que muchos de e s t o s d e s p e r f e c t o s 
a p a r e c i e r o n poca t i empo d e s p u é s de h a b i t a r l a s v i v i e n d a s , e s t a n d o s o l i c i t a d a s l a s 
r e p a r a c i o n e s en a l g u n o s c a s o s h a c e 1'.- a ñ o s . T e r m i n a n l l a m a n d o a l a p a r t i c i p a c i ó n 
t e t i v r de t o d o s l o s v e c i n o s en. t o d o l o que se r e a l i c e p a r a c o r s e g u i r e s t o s f i n e s . 
( v e r i n f o r m a c i ó n en D i a r i o i-.e B a r c e l o n a 1 5 / 5 ) 

UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD UNIVERSIli 

EAnCELONA, e l v i e r n e s p o r l a t a r d e más de 15CD0 e s t u d i a n t e s de F i l o s o f i a 
y L e t r a s p e r t e n e c i e n t e s a l a f a c u l t a d do l a C e n t r a l y a l a Autónoma, se 
r e u n i e r o n on Asamblea en l a C e n t r a l p a r a d i s c u t i r l a s medidas a tomar f r e n 
t e a l l l a m a d o " P l a n S u a r e z " , que c o n s t i t u y o u n a g r a n r e g r e s i ó n con respec­
t o a l a c t u a l m e n t e v i g e n t e ( s u p r e s i ó n de u n a s 200 a s i g n a t u r a s , e l i m i n a c i ó n 
de o p t a t i v a s , r e d u c c i ó n de e s p e c i a l i d a d e s : , o t e ) Al f i n a l do l a Asamblea 
i n t e n t a r o n a c u d i r a l Rec to rado p a r a m o s t r a r su d i s con fo rmidad con l a s nue­
vas m e d i d a s , a l e n c o n t r a r s e l a s p u e s t a s de acce so a l p a s i l l o c e n t r a l , d o n ­
de e s t a e l r e c t o r a d o , c è r t t a à & a r o n s a l i r f u e r a p a r a p o d e r e n t r a r por. l a puc: 
t a p r i n c i p a l , e n t o n c e s empozo a c a r g a r l a p o l i c i a , que y a e s t a b a en e l i n 
t e r i o n d e l r e c i n t o , y se p r o d u j e r o n a lgunos s c d t r o z o s ; un grupo do e s t u d i 
t e s c o n s i g u i formar una m a n i f e s t a c i ó n en Av José An ton io , que fuá d i s p e r ­
s a d a p o r l a p o l i c i a , que de tuvo a v a r i a s p e r s o n a s . 

Según in forma l a p r e n s a , l a ^ u n t a de Gobierno do l a C e n t r a l ha d e c i d i d o 
c e r r a r e l e d i f i c i o y t e r m i n a r l a s c l a s e s en c i e n c i a s y o s p c c i a l i á a d c e r de 
F i l o s o f i a . 

http://ociacior.es
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