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Barcelona,; a 27 de mayo de 1973

Lon admirable continuidad la clase obrera de Catalufia desarrolla su com=
bate reivindicativo y solidario. Cada accidén estimula la solidaridad pro-
letaria, cada accidn recuerda a todos los trabajadores todos los motivos
de lucha contra la explotacidn y por la libertad, que hay en todas partes.
Las acciones se suceden, enlazan unas con otras, se refuerzan mutuamente,
obligan al enemigo a ceder aun cuando en su acorralamiente golpee y con
brutalidad. Los cierres de empresas, las detendiones en algunos casos, ¥y
los frecmentes despidos, son la respuesta de la patronal, del gobierno.
Pero la lucha 'de masas les obliga a ceder en muchos casos: SEAT y PAPELE
RA han declarado ya que pagarédn los dias de cierre. Se reducen los despi
dos, PAPZEILERA cede uin aumento diaric de 100 pts., las 3.000 al mes! E1
trabajadorg detenido de PAPELERA estd ya en libertad. Y como mas signigi
cativa victoria estd el falio favorable a los trabajadores de Magistratu
ra dando la razén a 8 despedidos de COPISA de ia Térmica de Sant Adrid,
sobre todo, el hecho de que varios de ellos estén,ya de nuevo trabajan

o en las obras dela Térmica. o
Destaca tambien la continuidad de las mismas luchas de las cmpresas que
han estado en huelga, Con la vuelta al trabajo no termina la lucha. La cla
se obrera aprende, en la ilucha, a combinar las distintas formas de'acciéﬁ:
es significativo a este respecto el paro en AFA a los diez dias de haber
vuelto al trabajo y despuds de casi dos semanas de huelga. La misma situa
ciédn en SEAT con paros, delegaciones,. : it
De nuevo la zona de Cerdanyola-Ripolleit se ha puesto en cabeza, Demostran
do 1la asimilacidn colectiva de las experiencias del 6 vy 9 de abril en las
acciones solidarias con la Térmica primero v con los irabajadores de SIN!
TERMETAL después. Ahora, a partir de los elementos reivindicativos y soli
darios en dos empresas de vanguavdia en la zona (SINTERMETAL v AISCONDEﬂT,
de nuevo losparos, huelgcs, piguetes de hueiguistas por la calle, manifes
taciones, el pueblo en lacalle.. : 2
Y con la lucha el desarro’lo de ka solidaridad econdmica, forma precisa-
mente de extender la misma informacidn de las acciones obreras, sus mo=-
tivos, de llevarlo a otras fdbricas, a toda la poblacién, de potenciar
de hecho otras formas de lucha, Estos dias, en poco mas de una semana en

olidaridad con SEAT, PAPELERA, AFA, IBERTA RADIQO, SINTERMETAL, AISCONDEL,

te habrdn recogido mas de 600.000 pesetas,
Ahora, de nuevo "ahora", y este ahora se estd convirtiendo en casi perma
nente en la lucha obrera, es ¢l momento de presentar en todas partes to=-
das las reivindicaciones pendientes. A este reéspecto 2snecesario no olvi
darse de ningunc de los frenies globales de lucha, como pueden ser, como
deben ser, el convenio provincial de la construccidén de la provincia de
Barcelona, el comarcal del metal dei Bajo LLobregat....
Gl lodeGobetelnle 5l o n8uBabede oo ol éubale

VALLES: SINTERMETAL - AISCONDEL

NUEVA E IMPORTANTE MOVILIZACION DE MASAS DE LA CLASE OBRERA

En un clima de lucha general, con acciones continuvadas a uno w otro nivel
en toda la comarca {Sabadell, texiil de Terrassa, AEG, DERBI,...) la lu-
cha ha alcanzado de nuevo un alilto nivel en la zona CERDANYOLA-RIPOLLET.,
Los trabajadores de la zona han puesto de nuevo de manifiesto la capaci-
dad de asimilacidén colectiva de la clase obrera de las experiencias de
lucha. SINTERIETAL y AISCONDEL han estado de nuevo en cabeza,

§I§2§§E§E&E: Como ya informamos la lucha empezé en solidaridad con un tra’
bajador despedicdo =1 15 de mayo, el 16 1a huelga era total ‘en la fébrica,
La policia desaloja por dos veces la fdbrica, luego el cierre, Lock-out.
Los trabajadores de SINTERMETAL llevan inmediatamente 1la explicagipn d

su lucha a toda la poblacidn, a las demés fédbricas en primer 1uga§5n§:153
sensibilidad solidaria es muy grande. Hay asambleas, recogida de.dd -acid
Z1 domingo concentracidn, mitines de varios centenares de personfd§ i34 "
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salida de la iglesia de Ripollet. Al terminar la sancién colectiva y volw-
ver al trabajo el lunes 21 la empresa comunica que. hay doce despidos, Y
de nuevo la lucha unida frente a la reprcsidn: huelga. Nucvo desalojo,
nuevo cierre, nueva sancidn colectiva, hasta ¢l dfa 28. Los trabajadores
en piquetes recorren la localidad, la huelga, los paros se generalizan
en Ripollet, hay paros solidarios en numerosas empresas de Cerdanyola:
AISCONDEL, MELER, JORESA, ALDAI, FUSAL, y otras. Manifestacidén por la
tarde de unas 500 personas en Cerdanyola, Y la lucha sigue; los trabaja-
dores acuden diariamente a la fédbrica, la emprecsa intenta maniobrar, a
1la vez se da cuenta dela fuerza obrera, cede, dice rcadmitir a 8 de 1los
‘12 despedidos, La lucha sigue y enlaza con la huelga de AISCONDEL,

AISCONDEL : En 4 clima de lucha creado por el combate de los trabagjadores
de SINTERMETAL, de las acciones solidarias ccn ellos a comienzos dc se-
mana, se desarrolla la lucha reivincdicativacontra las madificaciones en
las concdiciones de trabajec impuestas por la emprcsa al introducir nueva
maquinaria que supone aumentos en la toxicidad, ritmos, etc. Los trabaja
dores considcran que de hecho representa yauna ruptura del convenio -
cién firmado por partec de la cempresa y plantean nuevas reivindicaciones,
Se realizan paros diarios y a la vezm el jurado prescnta conflicto colec
tivo contra la emprecsa, demostrando como la méds completa utilizacidn dc
las posibilidades legales pucde potenciar, desarrollar, arropar precisa-
mente la propia lucha, La empresa tambien lo ha entendido asf en la medi
da en que ha amenazado de sancidn y despido a los cargos sindicales, An—‘
te la situacibn general de lucha, la empresa, otra empresa, decrcta &%y
. lock-out, el cierre hasta el préximo luncs 28, Y de nuevo la mavilizacidn
spolidaria de toda la clase obrera, de toda la poblacidn, E1 viernes, 25,
por la mafiana desde primera hora, la poblacidn sale a la calle, los pa-
ros, la huelga se extiende a tocdas las principales cmpresas de Ccrdanyo
la y Ripoliet: TRILLA, PANTALONES, SINTERMETAL, MELER, FUSAL, AICAR, 4
GRACﬁ y otras. Warios milcs de huelguistas,

stas luchas contlnuan y son de nuevo un llamamiento a la solicdaridad.,
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OT RAS INFORMACIONES DZEL VALLES

SABADEIL -
SABADELL . gigue 1a huelga de horas extra contra los aumentos de la Se—

guridad Social y por las reivindicaciones pendientes en : MITALOR, ARTE

JAEGER, TYCSA, GORINA, INERSA, DRAGADOS, FYTISA (donde exigen aacné° cl
Qerecho a elegir a sus representantes, a hacer clecciones sindicales),

En UNIDAD HERIMETICA y MOTORES CLARET se hacen asambleas a la hora del

bocadillo en torno a la Seguridad Social y otros problemas

VALLES ORIENTAL : MOLLET

DERBI (Motos: unos 600 trabajadores).- El martcs de la pasada scmana, di!'
15, los trabajadores de una cadena elaboraron, a mano, una peticidn de
aunento de salario de 50 pts. diarias. Esta peticidn se pasd a otros tra
bajadores y asi sucesivamente la totalidad de ellos firmaron dicha peti
cidn, A5
Una comisidn de obreros sc presentd en la direccidn de la empresa para
entregar dichas firmas al pie de la reivindicacidn, y pidicndo que se dic
ra una respuesta a la peticién de los trabajadores. La cnpresa se negd
a satisfacer la demanda apgumentando que como no hay aumento en la produc
tividad no podfa atender la peticidn de aumento de salario.

Ante la negativa de la empresa, el mismo martes, 15, en alguna cadena se
empezd el boicot a. las horas extra que el dfa 17, era ya total por parte
de los trabajadores de toda la. empresa,
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PAPELERA : IMPORTANTD VICTORIA Y LA LUCHA SIGUE
Como dato esclarecedor diremos quc uno de los consejeros es Garicano Goiii
LOO pts. de aumento diario, reduccidn de los despedidos (12 cespedidos
total, mas de 300 anulaciones de contratos,...) a 5 expedientecs: cstas
son las principales victorias ccdidas por la empresa despues de 2 semanas
de huelga. E1 desarrollo de esta lucha, a la que ya nos hemos recferido
ampliamente en los dos n?s. anteriorcs de"I,.0.", aporta impoxy tespele-
mentos de experiencia obrera, de cémo se desarrslla y dirige | '

de las mismas dificultades de orientacidn, ce extensi®n, a Lﬁm’&gmgQ
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nueva prueba-del alto nivel de combatividad y conciencia de la clase obre
ra, Veamos lo que ha sido esta dltima scmana.,.

omingo 2 .
b 1 5—--9: Los trabajadores dec PAPELZRA acuden ax la plaza del Prat, se

forman grupos que estdn toda la mafimna comentando la situacidn de lucha
en la fébrica. Lo comentan entrc ellos y tambien con la gente del Prat
que acude., Muchos cicntos, miles de ciudadanos del Prat entran asi en con
tacto directo este dfia con los trabajadorcs de PAPELERA, Una comisidn va
a ver al alcalde del Prat, para plantcarle la necesidad de poder hacer
libremente asambleas en el local de la CNS. No estd el alcalde, estédn
algunos otros funcionarios, algin teniente de alcalde, nadie da una res-
pucsta definitiva, pero la presidn obrera se hace sentir, Paralelamente,
en la plaza, s¢ convoca a los trabajadores de PAPTLERA para el lunes al
rSindivhbe 'y : ‘

Lones 21 -

——===-==: En lassamblea c¢n ¢l sindicato de unos 400, refirman las reivin-
dicaciones escenciales:; aumento de 125 pesetas al diq v rcadmisiédn delos
despedicos, Por la tarde una delcgacién va a ver a Tarragona, este des

promete gque hablard con el Gobernador Civik,
4 ¢ - ke
EEEEE:_ff_: Reunidn del juracdo con la emprcsa (se trata de loa jurados.
Aespedidos, pero que laemoresa tiene _que.accptar como fnicos y auténticos..

representantes), Se les comunica los acuerdos de la asamblea del dia ante
rior. La emprcsa se manticne en sus posiciones, Este dfia llegan mas cay-
tas de despido (hasta un total de 12).

L

e 2 2 -
Miercoles 273 > . -
==Z2222Z2-%Z2: Nueva reunidn con la cmpresa sin resultado aparente, Este

dfa se¢ intentan farmar piquctes de trabajadores de PAPELERA que acudan
a otras empresas, Mo se logra, Cunde cierto dgsénimo entre los trabaja-
dores,

fes 204 3 ; > 3
JUSYSS_ 22, Actitud de espera ce la cmpyesa, Corren rumores de que parardn

otras ecmpresas del Prat. Este cf@ acudén unas 100 personas al lpcal de
sindicatos, sc¢ rcunen en @l patdo, Zstd la Guardia Civil gque intenta ha-
Trcepdleaes Y odvculen'., Se craa,una nucva situacidn en los &nimos de lucha de
"bidon a que cl trabajador detenido sale en libertad., Causa tambien un gran
impacto el rumor de quc en el Taller 7 de SEAT ha habido de nuevo acciones,
Y estos <dias estd creciendo la lucha en el ¥Ballds, SINTERMETAL y AISCON-
DEL en primexr lugar, con todo el mavimiento soslidaris que ha levantado,
Bsta situacidn es una cvidcnte ayuda a la misma lucha de PAPELERA,

Vierncs 25

—— -

31 <dia anterior se habia convocado nucva asamblea en sindi-

catos. A las @ de la manana acuden unos 200 trabajadores, La emprcsa ha-

ce saber que estd dispuesta a dar 30 pts. mds diarias. Este dfa por 1la

mafiana han acudido a la fédbrica unos 200 trakajadores, 1la mayoria perso-

nal no.cualificado, lo guc impide todo funcionamiento de las mAquinas,

Por l1la tarde se¢ hace nueva asamblaa cn ¢l sindicato a las 77, acuden tgg

bien los Jjerarcas olnulcal . day unos 250 trabajadores. Sc plantea con

mucha fuerza la contlnua01on unica, de todes, del combate, Se informa de

Jas uevas concesiones cde la eompresa:

- ~==Aumento diario 10C pts.,

-===D¢ los 12 cespidos: 7 anulacos, 5 siguen con ¢l expediente en curso
L cargos sindicales y ¢l trabajador anteriormente detenido),

--=-La cmpresa pagard los 3 dias de cierre,

La asamblca dccide que ¢l sédbado entrardn todos al trabajo, inclufdos 1os
cxpedientacos, con 1la decieidn de continuar la lucha para imponer la anu-

lacidn de cstos dJespidos tambien, Sc  deeide asimismo continuar el boicot

a las-horas cxtra ¥ ¢l trabajo de los domingos. Se acuerda tambien acudir

masivamentc al sindicato ¢l domingo para continuar conlas asambleas scma

nalecs en ¢l sindicato, tal como se ha venido haciendo en los dltimos me

scs v que ha sido sin duda una dec las bases de organizacidn y sensibili-
lic

zacidn que ha lievacdo a las actuales luchas,
En sclidaridad cconbmica se han rcecogido unas 120.000 pts. (de ecllas

65,000 de la C.0. de la lérnlcu).
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SEAI: = nnto la situacién crcada en la fédbrica por las crecicntes manifes
Taciones de descontento por partc de los trabajadores la empresa ha QLClﬂl
do dar marcha atrds en la sanci®n colectiva: ha cmpezado a enviar cartas
a los gue anterivrmente habian recibido las de la sancidn de 5 afas de
suspensidn de mmpleo v sueldo (en realidad fue cicrre, lock-out] comuni-
cédndoles que cobrardn el mes Iintegro. Parcce que todos reciben estas car
tas. Los trabajadores lo interpretan como una primera victoria. La read
misidn de todos 1los dcspedidos es ahora la reivindicacién central., DZsta
semana ha entrado en la fédbrica un nucvo ndmero (78) de "Asamblea Obrera"
v el 5 de "Tdécnicos' y administrativos".

La actitud de los cargos sindicales,' jurados en particular, refleja tam-
bien el creciente nivel de lucha: en una cde las dltimas reunioncs del Ju
rado, la empresa llecvd hecho un proyecto de acta sobre la "“irrupcidn vio
lenta" de los traBajacdores en la reunidn cel 27 de abril (cuancio comen=-

z8 la huelga): todos se ncgaron a firmarl-. Parece tambien que la empre
sa- les presiona para gquc declaren en Magistratura en contra de los traba
jadores, pero de momento lo dnico gque sucede ¢s que incliluso cl conocido 0
Herndédndez ha retirado su nombre de una cspecie de "tribunalsobre los ex
pedientes a cargos sindicales, ¢n el que constaba como testigo .de la em—

presa,
[2) . 3 - :

E1l juves 24, algunos jurados con el abogado Oriol, se rcunieron con unos

70 u 80 trabajacdores en los locales de la CNS., Los trabajadores expresa-—

ron la farme voluntad de todos los obreros de SEAT de que se roagmlta a4
todos los despedicos. ¥ _
Hasta estos momentos se han recogicdo en la misma SEAT mas e 100,000 pts
para los sancionados y <espedidose Ha empezado a llegar tambien la ayu-
da solicaria de otros trabajadores, de la poblacid~, Dostaca las 35.000
pts. entrcgadas por la C.0. de la Térmica de Sant Adria,.
Un grupo cde trabajadores de SEAT acudieron a la Universidad Autdnoma de
Medicina y otras FTacultades, Divididéndose en varios grupos acudicrosn a los
diversos cursos, donde se rcalizaron asambleas en las que explicaron a
los estudiantes el significacdo de su lucha y de todo 'el combate obrerg Wy
hubo interesantes debates en varias de cstas asambleas, En la Facultad
de Medicina se recogieron 3,000 pts. para 1los despedidos y sancionados,
Un Grupo cde Cristianos de San Ancdrés ha publicado un amplio material so
bre la recicnte lucha de SEAT, denunciando las condicimncs de la Scguri "
dad Social y haciendo refercncia a las rccientes tomas de posicidn de
la .iglesia en relacidn con la lucha obrera, en particular la nota del
Carugnal Jubany sobre ¢l crimen del Besds.,
G GeBale Bodudeelo Godadnle ot oo lalsCode

TERMICA.- La C.0. cde SADE, GOPISA y CONTROL Y APLICACIONES ha publicado
un nuevo boletfn informando de la continuacidn de la lucha. Zn é1 denun-
cian la detencidén del conocido dirigente obrero de la Térmica Manuel |
Perez Ezquerra (uno de 1os gue los trabajadores eligieron al comienzo de
la lucha para prescntar en nombre de todlecs las reivindicaciones a la em
presa). Ha pasado a disposicidn de la jurisdicecidn militar, es decir se
le prepara, Jjunto a otros 3 trabajadores de la Térmica, Consojs de Guerra,
La lucha por su libertad es uno de los objetivos e los trabajacdores de
la Térmica, de toda la.clase ~obrera,
Bn este mismoc boletdn se¢ informa dc la agportacidn solicdaria de la C,0.

le .1la Térmica a otras cmpresas en lucha: 35.0200 pts. para SEAT, 40,000
para AFA y 65,000 para PAPELZRA.
El magistrado ha fallado contra la empresa en ¢l juicio de 3 despedicdos.
Es una primera victodria importante por la significacidn de la lucha de la
Térmikca, v lo es mds adn por ‘el hecho de gque varios de estos ya ecstén iC
nuevo trabajando en la “Eérmica,
Nuevas aportaciones solkidarias para la Tdérmica

- HISPANO-OLIVETTI (28. °ntrOC‘a) a e e e .8.3:)5 pts. 5] g ‘,‘%‘
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- 3 obreros de PIRELLI de Vllanova 2 la Gcltru....225 pts.
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TELEFONICA .- 21 dfa 24 sc celebrd el juicio de los 10 expedientados con
propuesta Jde traslado por partc de la empresa (prlcticamente destierro a
diversos y lejanos puntes de toda Espafia), Pero la situacidn de lucha en
TELEFONICA de tocda mspafie habfa hecho cecder a la empresa en Madrid y otros
lugares. Ahora la de Barcelona ha retrocedido modificando la calificacidn
de la "falta" que ha pesado de "grave" a "leve", quecando reducida la san
cidn a L0 dfas de suspensiédn (ver anteriores "I.0." y cl boletin cde 1las
C.0. de Telefdnica "Comunicaciones y Lucha”", n? 5).
& laloladaleboladsladacelobodeCelodeledsColodose

CONSTRUCCION ,- Hibas ¥ PRADELL, obras de la Plaza ZEspafia, unos 230 traba
jacores., La emprese intentd sovprender a los trabajadores ante el inicio
de la reivindicacidn de auténticos representantes obreros que negociaran
el conwvenio provincial. Convocd elecciones de la moche a la mafiana, sin
aviso ®# previo de ninguna clase, Vetaron sélo unos 60 frabajadores, Pero
inmediatamente fueron denunciadas astas eleccioncs y se presentd impugna
cidén en la CNS, La yespuesta defensgva dela CNS es de que pueden ser ele
gidos todos, fijos y eventuales, A partir de estos objetivos de lucha y
ligéndolos a los pendientes en torno al convenio provincial se han hecho
varias asambleas, decidiéndose que epy @stas se discutird primero la can-

idatura, qué trabajadores rcunen mcjwes condiciones para representar a
todos los compafieros. En cstas asambleas han participado tambien 1los 60
trabajdores de MIRG Y TREPAR de una obra préxima,

ASAMBLEA DE ENLACZS DT VIDRIO Y CERAMICA .=
Se realizd en la CNS el 17 de mayo, partlc;paron unos 120 a 130 enlaces.,
Presidfa Moya Clua "presidente" del sindicato de construccidn, vidrio y
cerdmica y que al 3r;1c131) mononp>limd totalmente la asamblea con .sus dis
cursos vacios y demagdgicos, pero sin conecretar nada en relacidn con el
convenio del vidrio pendiente. Uno de los eplaces presentes denuncid los
sucios mancjos <de lg CHNS, los despidos, planted las reivindicaciones obre
ras, Otro de los presentes, ecuando Moya propuso que se hiciera constar en
acta el peésar de la asamblea por la muerte de un verticalista, presidente
de uno de los "sindicatos", sa@ levant’b para decier que lo que habfia que
hacer constar era el ases+“wto de un trabajador de la Térmica en Sant
Adrid, loya intentd cortarle, negarle la palabra, pero este trabajador con
tinud explicando el significado de su denuncing Se armé un gran 1lio por
la actitud histérica de Moya y algln otrs fascista vy asi termind la asam-
blea,

GGae obedeEode abodololn boodebe Sedednbubode
.‘ALL.;RES AFA: LA LUCHA CONTINUA

EEEE?L-%%: Asamblea en la CNS., Asistieron unos 400 trabajadores a pesar
de que habfa sido convocada en otra asambles el miércoles anterior y que,

entretanto debido al cierre no habfan podide verse. Bl abogado de la CNS,

Oriol, explica 1la situaciin y 2 trabajadores suben a %a mesa a hablar., Se

oacords volver el martes y continuar, unicos, la luchay §& empresa, a pesar
de que la sancidr cumplia ¢l martes intentd que se volvigra el lunes, sin

gonseguirlo.

%?EEEE;_%g: Vuclta a la fédbrica, Gran indignaci’n contra la empresa, que
ha ‘roto las deliberaciones del convenio, Se va al laudo, Al entrar los
trabajacdores permanecen en paro mds de una hora. Pero el hecho de qué no
hubiera una asamblea donde se discutiera y clarificara lasituacidn hlZO
que se empczara a trabajar. Se hicieron horas xtra.

Misdrcoles, 23. yariss despedidos van a la entrada, dicsuten cep los de
dentro, en grupos. Se ve la necesidacd de continuar luchando de todas for-
mas por las reivindicaciones, por la readmisidn., Ese dfa se forman corros
en el comedor. Se acuerda hacer una hora Jd¢ paro al dfa siguiente,
gE?Y??-a&: Se realiza una hora de paro, mafiana y tarde, cen Jdos seceiones,
Prensa y Fundici’n, Hay un ambiente de fuerte tensidn en la fébrica, A los

21k o
e

que han realizalo la acci’n laempresa les envia cartas amenazadoras,jno ™
atreviéndosc a tomar, sin embarg>s, otra medida reprcsiva. Es readmitido i(&
otro de 1los cespedidos con lo cual quedan 10 de los 24 que habia esiioteca de comunic:
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Se han recogido mas de 100.000 pts. en Solidaridad (de ellas 35,000 en
las misas de la Catedral). Los trabajadores de AFA han publicado un bole-
tin explicando su lucha. La Comisidn de Barridé-de Sants ha difundido una
octavilla llamando a la !ollﬂarl lad. Bl lunes'se efectud en elxSindicato
el acto de conciliacidn de 2 demandas, que todos log:trabajadores presen
taron contra laempresa por los <dos cierres ilcdgales de.2 y 7 dfas, La empre
sa ho se presentd en Magistratura, elemento importante de continuidad de
la lucha, L0.000 pts. han sido entregadas en solidaridad por los compaiic
ros de la Térmica, N i

Fl
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RIS TETOIOTE T T TN IS TN ICTE I ETE ToT - - .
RIVIERE ,- Ha habido varias asamblieas ¢l lunes y.el jueves. Se ha rein-
Eorporado Soria, enfacke sindical, al trabajov Aungue lo han destinado a
la tienda de la Plaza Jrquinansna, Los trabajacdores duiecren que esté-en
Talleres, con ellogc. La emprcsa ha aumentado una peseta en hora, compen-
sando asf los aumentos de la Seguridad Social, ; 3
SR muwu,x&ocwm&w&mwmu;mmw # :
FAEMA .- En las asambleas rcalizadas se' toma el compromiso de hacer una
colecta, cada tres mecses, 50 pts, cada=uno para fortalecer la caja de re
sistencia. Esta semana han recalizado una colecta, contabilizando unas
15.000 pts., : :
& & oS edelebedolale Sl dodede oo daleds
EUROCORSET.~ La Lireccidn aitin no ha #ado respuesta a-las peticiones de 0}
los tfabaJnnnres, A pesar de que se¢ trabaja normalmenté estéd fracasando
el intento de la empresa de desprestigiar "por polfticas" a dos despedi-
das. Hay presiones sobre un jurado, que se distingue en defensa de las
reivinu10a01one~ v las espedlgas,' y ST g gt
_vmwwm&wmmum;& SIETETSIYS _ :
MAQUINISTA,- Gran 1nu1gn9016n ante los nuevos escucnt05. EZn total supo-
nen casi 1.000, entre el IRTP v la Seguricacd Social, en algunas secciones,
; . ; Colo deaobedplealeleedabacatalolodadeiadede
HISPANO OLIVETTI.- Se han puesto en total 687 demandas contra la empresa
por los dos dias cde cierre, que es una medida ilegal, Se hacen corros
y pequeiias asamblecas al medidodffa, en la puerta, Continfia recogidncose
dinero para asegurar el sustento a los despedidos, :
w _,GCGLO\LQ\.UC(A‘.L;G&,GL&WUG()GU\,OG‘H(NW w\x‘. wL:aCG
BAYER HISP“NIn COMZIRICAL .-~ Via Layetana/Cdrcega: 400.trabajadores, cn su
payoria 04101nlst19v £n repetidas ocasiones los empleados habian solici~-
tado la mpgora de la Call+ﬂu alimenticia en las comidas, gde se sirven
en los comecores de la empresa, Pero no habiendo obtenicdo ningiin resulta
do, el lunes, 4 de mayo, v con el precedente de algln caso de intoxicacidn
una seccidn de unos 40 operarios, decidid el boicot a los comedorcs, gene
lizédndose al dfa siguiente la gran mayoria del personal (en su mayorfa
encargados y 1lgun gue otro "lacayo" los.gue no se sumaron) EL dfa ‘17
la a0016n 51gue en espera de upos. resultados satisfactorios a las propues
tas que los Iep”euentantos sindicales hicieron llegar a la Direccidn,
por encargo de tocos los trabajadores,
g J » eGalealedole o CedadotolonleCololoCele Codede &elels
REUNION DEL PLENQ EfLAwQEILQ:u;;QEROS »= Bl propio presidente de la Unidn
Sixto Marly, refifidndos: al Congreso Sindical dijo que "se desarrolld
de una manera ambiBua y tratando exciusivamente de nroblemas de indole
general... todo fue muy de prisa y que se trataron cosas que marginaron
en la Asamblea los.verdaceros problemas que tienen planteados los Sindi-
catos, :

el lolalels

MANRESA : PIRELLI ,- Durante esta semana el primer turno realizd un paro
el martes Por la mafiana en apoyo de una pag extra para compcnsar el aumen
to del costeede la vida, Asimismo exigen que laempresa sc¢ haga cargo del -
Impuesto Rendimiento del Trabajo Personal (IRTB) Sk

w(:"u:wrc(l;(mcw Tncnd e edads! u(cww
LOS PESCADORES DE ARRASTRE NO SALEN A LA MAR DESTE BEL “DIA 15
La flota pesquera de arrastre pequefio de todo el litoral cataldn ¥ no sa-
le ya quie las normas de espesor de las recdes Yy la profundidad mfnima a
que debcn ser lanzadas no ofrece garantfas de rentabilidac pa3e alkdogee’1

dia 14 fueron sancionados varios barcos cde Barcelona, Sitges ony ‘El

FEERT oo Colofode o le CobeS6le ol o oo el adsl

dfa 25 quedéd "resu?lto" al encontrarse por parte de las Comangancias, e
Marina una situacidn de "tolerancia” con 1los pescadores hasta mediados
de Jjunio : R

PSS T e S
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INFORMACIONES RESTQ DE ESPANA

ASTURIAS : MINAS .-

Loa dias 25 y 2L paro total en IMINAS DE FIGAREDO, S.,A, por la tardanza en
la firma del convenio colectivo. Los huclguistas son unos 1,600, Durante
esos dias han ido al paro los pozos "Pumarabule", "Santa Bulalia", "LLas
caras", "Mariana" y otros., Se contabilizan unos 3,000 huelguistass,

Metalurgia : 200 trabajadores de UNINSA de La Felguera, han efectuado un
paro, sin abandonar los puestos de trwba)o como protesta norque ptetenden
conseguir un convenio colectivol ' : =

./

O NI E TSI NN TET LTSI T ICTETE TS T TSI T
ZARLGOZA o~ Continda la lucha en. FIBRAS ESSO, BnLAY yren CABLES. Ry lo l0d
CAITASA ha habido reparto de octavillas : : KA
EaCode&adode s Selo o tode o ladelaoin b (oo . b8
IRUN .- Continua la situacidn de paro en la CAF, Como se¢ recordaréd ‘llevan
va 18 dius, habiéndose registrado dos cierres en varias jornadas, _
Cadododedoledadeede Sodelelade ol el 6 ne i
MADRID ,- & partir del dfa 19 se hallaban en paro 1los gréflcos de LANGA
Y CIs, S.A. Esta semana se han incorporado al trabajo.

CENTRAL .LECHERA GANADERA,~- Ha' sido 'despedido el sacerdote obrero.ngier;
Moreno Garbi, acusado de¢ haber incitado a la huelga,

MANIFESTACI DE FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA.- El Colegio!
Oficial de Funcionarios no encuadrados en Cuerpos 0Oficiales convocd hoy
una HMisa para festejar la patrona, Santa Rita. La autoridad prohibid a
dichos funcionarios la asisteoncia al acto, temi@endo gque se manifestaran
a continuacidn, ya que desde hace tiempo vienen pidiendo mejoras econd-
micas, Unos 100 empleacdos se concentraron en la Plaza Mayor de Madrid,
manifesténcdosc. La misma Policia Municipal tuvo que acudir a lepersarles.
ZeCote o lodebedeoindadedodododed Scede S
GRANADA : Ha sido firmadi el convenio de ROBERT S.A, cdel rans orte.
Los aumentos oscilan de 16,680 a 40. 5}3 Jts. anuales, = 53w o
GoeCaledoCadions: w(.i'.o..(,c(.u Soednaeleledade et . :
SEVILLA.- Hay un malestar cenorme entre los 2,000 taxistas por las enor-
nies -subidas que el Ayuntamiento les obligd W& realizar. E1l Gremio del Ta-
xi ha formulaco enérgicas protéstas® Como Se recordard la UTT del Taxs
se pronuncid rccientemente por la libertad de su dirigente sindical Pa=-
quito Acosta, acusado de formar parte de.,la reunidn de Pozuelo junto a
Camacho, Sartorius, Soto, Saborido, GarcPRiSalve,..s

SEVILEANA DE EZLECTRICIDAD.- ZExiste malestar entre los trabajadoresidebi~
do a que la Jireccidm de la Enmpresa se apoya cn una resolucidn de 1la
Delegacidn del Trabajo sobre la ﬁartlclzac1an en los beneficios. Al mismo
thempo ha splicitado la declaracidn de conflicto colectivo por haber ‘con
tradiccibn entre’la cmpresa y los trabajiadores en lo gque sec refiere a la
percepcidn de horas extraordinarias,

Sl Galsle oot Solnletnlelebuialeioleleteiandalede
ALGUNOS DATOS ECONJMICOS
Sobre la situacidn econfmica del Qaio circulan distintas versiones oficia
lcs que intentan cubrir el caos econdmico quce la subida constante de
precios, los problemes de relaciones econdmicas con ¢l Mercado Comtin, la
nmenetracidn indiscriminada de capital extranjero, etc. cstén creando.
Sintomético de¢ esta situacidn son por una parte ¢l mismo informe de la
OCDE en c¢l que ademds de dar una cifra de aumntp de los predios en 1972
supcrior a la oficial (dan 8,3%) aconscjan medidas tipo las del 59 (el
" famoso" Plan cde Estabilizacidn que tan grave resultd para la clase obre
ra)y; aconscjan abrir las puertas a las importaciones, etc, es decir supe
ditar adm mds la cconomia espafiola al gran capital internacional,
Otro sintoma son las mismas quejas del Ministerio de Comerfia sobre los
aumcntos decrctados de los precios de los productos diderdrgicos y la
electricidad hechos segin parece a sus cspaladas (y "sin respetar las
normas legales"). ;Qué lucha de interescs oligérquicos se csconde tras
esta queja?
Segin la revista "SITUACION" del Banco de Bilbao el Ministerio Agri
cultura ha dado dos versiones distintas sobre la evolucidn de 1 yee
agricolas en 1972 (;serd que no saben contar?). ibi
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El Cfrculo dc Economfa en un reciente documcnto m ha afirmado gqus "™la in-
tegracidén a Europa nos obliga a adecuar nuestra estructura.instituciond a
la de los paiscs que forman parte del Mercado Comin". 2Zn términos parecidc
se estén pronunciandos de nuevo directivos de diversos grandes bancos es-—
panoles, concretamentc el de RxkXx ;Bilbao estos dfas,

PRECIOS .- Acemds .de los ya decretados. oficialmente en las dltimas scma-
nas ielectricidad, productos siderdrgicos, cemcnto,...) de 1los aumentos
que en la prédctica sufren todos los articulos de primera necesidad, nue-
vos aumentos: .

~====: Subirdn en un 6%, Dicen adsmds que dcsapa arscerd la 32 clasc. Cesc
caracterizd esta "supresidn” en un chiste en el que sc¢ ve como pintan en-
ccima de los viejos vagongs : 28,

™ ~ P ;
_,_Z§é~2%~i_§é. El aumcnto oficial decretado en este nHroducto, béAsico pa-
ra ‘la alimentacidn del ganado, provocard nuevos aumentos en la carne y
los huevos, ; :

PRESUPUZSTO MINIMO FAMILIAR

---------------------------- : Segtin la revista empresarial "ACCION BMPRE
SARIAL" el presupuesto minimo diario para un matrimconio con dos hijos pa
ra la alimentacidn solamente es de 20 8 13 pts., Ello eleva a mas de 450 ‘

pts.'diarias el minimo vital diario segiin e¢sta revista cmpresarial,
AUMLNTQ OFICIAL DEL COSTE DE LA VIDA 3 £ 2o ieh e
--------------------------------- en el mes ' de abril hasidocoficial-
mente el 1,4 para el conjunto de articulos que configuraban el cdlculo del
"costerde la vida” v el ' 1,9 para los productos allnontlclou. Zn los U4 Pri
meros meses el fndice QflClal es ya muy superior al de log Cos @afios antg
riores 1971 y 1972.
BE§:§I§I9§_QQEITé§§§_é§ : Algunas cifras cde sus fabulosos Bbencficios en
1972 (y sin contar los repartos de gcciones dasi gratis, tan frccuentes
estos dias para camuflar beneficieos, las cantidades dedicadas a "rescrvas!
"amortizaciones') etc ): : ‘

Empresa Bageficios cn 1972 % aumento sobre 1971
FECSA 1.900 m11 ones 21,3%
HIDRUNA 507 21,9%
LA SEDA e 378 : 19,8%
AGUAS DE BARCELONA 264 " 6 ,6%
MOTCR IBERICA 356 5 16C,-%
SBAT . 1.090 " e o 0
KANCO ATLANTICO 250 " 3&,1%
CATALANA DE GAS 240 " 9 4%
GAS NATURAL 74 " 1.219,-%
BANKUNION 236 " 28,9
ASLAND 208 - 26,1%
IND,AGRICOLA : 168 " : , 7,1%
BENDIBERICA 4 163 » ) 46,7%
BANCD INDUSTRIAL CATARUNA 130 " 27 ,5%
FOMENTO DE OBRAS 125 “ 12,6%
CUBIETAS Y TEJADOS " 20%
HARRY WALXE 69 Qy =%
SANSON -\ e 22,9%
,TABACOS PILIPINAS ° 21 " it 172,7%
_PAPELERA DE LEIZA 343 " 26,5%
PIRELLI Foadr 126 ,8%" 10,~%
MACOSA ; 56 .

Junto con estos fabulosos bencfieios (y otros de cmpresas guc no hemos
inciufdo resulta tambien una provocaci#n a los trabajdores ¢l reciente
aumento cen los malarios de los criminales de la Brigada Poitiftico Social:
a propuesta del Ministerior de la Gobernacidén les suben desde 4,550 has-
ta 9.550 pts, (Al mes!. : St —
3 olaaGebelols oo GadeloSedeladode Suledods Béede R .
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COSTE DE VIDA

En relacidn con el real coste de vida resulta muy clocuente la comparacidn =
de 1o que cuesta en horas de trabajo el adquirir diversos productos, €8
decir cuanto hay qie trabjar para poder comprar los diversos articulos.

He aqui expresadas en horas algunos de estos costes (segin cdlculos de

Funes Robert a partir de las cifras dadas por el Instituto Nacional de
Estadistica y diversas publicaciones oficiales ecspafiolas y de 1la OCDE):

“PRODUCTO. BSPANA ALBUANTA  FRANCIA  BELGICA
Carne de vaca (1 kg.) 5,28 3% 2,52 h, 2,8 ha 3,- h.
huletas de cerdo (1kg.) L,27 2,24 2,6 2,3
Ternera (1 kg.) 5,89 3,86 L, - F'd
Polld (1 kg) 1,84 Xy 16 1,36 1,18
Pan blanco (500 gr.) 0,20 0,19 0,18 C,11
Leche (1 litro) g W e 0,16 0,19
Huevos (106 5,84 0,50 ‘0,62 2,45
Aceite de oliva espafiol by i 1,24 1,30
@:irroz 5,32 0,24 0,20 0,26
Naranja valenciana )1lkg) 0,59 0,45 0,40
Sardinas en aceitc o o 0,22 0,28 s
Cerveza (x % litro) 0,33 0715 Q2 0,16

Goe o GodeBelatn aleln&aleGulaleCede o detadobobefodotebede
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PROFES ION/LES PROFES ION..LES PROTES IONLLES PROTES ION.LES PROFES ION..LES

LA JUN T4 DEL COLEGIO DE ABOGIDOS DE M.DRID, denuncio lzoe detencioncs de :lgunos abo-
gadors de la Cepitrl "aontiene su totcl p_otest: contraz todo lo que zfecte = privar a
lz funcibn pro-e:ioncl (el cbogrdo de cuzlguierc de los ctributos cue lz sociedad le
exige''.

NUEVAS " POSTURLS EN CONTRA DEL PROYECTO DE LEY DE COLEGIOS PROFLSIONALES

1.+ CORPORACIONES HAN HECHO PU.LICA SU OPOSICI"N LL #ISMO, son: .Losados, Procurado-
res, Formaceuticos, Quimicos, Méiicos, Veterinsrios, Ap-rejadores, Licenciados y
Doctores en Filosoficz y Letras, Ingenierocs técnicos y peritos o, ricolcs, -..gentes d e
1 a Propiecad inmobilizria, Odontologos y estomctdlogos, Peritos Indistrizles, Titu-
lares mérc.ntiles, ¥ Gestores: idministrativos,

EN BABQELONA, Li JUNTA DEL CELEGIO QFICI.L' DE PERITOS E INGENIEROS TECNICOS ke acor-
dado por unznimidad envier una carta. ¢ las autdricades del Gobierno , pidiendo que
see retirecdo el Proyecto de Ley, yo que esta en contre de l: autonomie y el funcio-
ncniento de los Colegioc Profesionrcles. :

E L CONSEJO:SUPERLOR DE PWRITOS E INGENIEROS TEQNICOS ya acordo anteriormente una
posburcseme jente, Lgrupc o unoc 25,000 profesionales.

CONFLICTOS EN L. SANIDAD

BARCELONA, HOSPIT. L CLINICO, Despues de los 5 expulsiones impuestas a Médicos del Cen=-
tro Quirurgico Sen Jorge, el Comite de los Delezados de los Médicos del H. Clinico

ha enyicdo unc corta =zl presicente de la Diputszcidn , en la cue Se pide Gue se esta=-
blezcz el dialogo , y ée readmits = los despedidos, y& cue ercn portavocew de unc
Postures mayoritrricmente comportida.

OVIEDO, L-s Méficos de la CIUDAD SANITARIA Ntrs. SLn. DE COV.DONG. hen en.iadoc un..,
escrito - lz pren:ra.en respuesta & lao nota del I.N.P. en ¢l gue enyre otras cosas. -
dicen: Lzg 1e¢v1nclc‘c1onec cue se solicitaben cran apoyadas por todas los uédicos

resicdentes e internos, Que greon parte de 1lc labor asistencicl reacae sobre los mbs-~
mos, Por estrr en constante contzcto con loc enfermos estan capacitados para valirz
le = ceficiebcias en lo médios asistencihales, Hay muchas plazas de nfddocos sin cu- - -
brir , encontrando. e los eristentes, wuy sobrecargados de TPz 0,8 UC s g

SENT.DA Y PLRO DEL PERSONAL DE SERVICIOS DEL ¢,S.I.C. Por no haberles sido msignada
ni nguna pcrte en el reparto de los 55 Millones otorgados =2l personal del C.5.I,C. 4
Y c onsidercr O6r tento cue hez chbido discrimineeidn Lo :ccijon la hon reslizado-el
Pers onel no cient. fico el patroncto "Torres Quevedo' de HMadrid. :

MADRIR |, MALNIFESTACION DE FUNCIONARIOS, del ayuntcumiento o 1: .alids del tribajo .
exigiendo lc ewuiperszcidn ce los sueldos con los Funcionariss de la ldministracidn

¢ el E e tado, Los F. (el 1z Ldministrccidn local no consiguen estaequiparcceidn por-
cue -el Provecto deley ae Bzases del Régiuien Local lo retiene el Consejo Necional
peaR ver se hry algun: “fisurs politica" por donce colarse la subversidn.

NORMAS PARA LA.SELECCCION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO, han aparccido pu-
blicadas en la prensa, y sc¢ reficren a Madrid. Sc cxigira "Historinl ace-
démico-politico .... en caso dec haber perticipado cn Huelgas, si las cin-
custancias lo exigicran no secrion aceptados como profesorces, Adecmas ung

prueba de aptitud que no esta especificada, tampocd lo cstan los sucldos |
ni las condiciones de trabajo de los No Numcrarios, los adjuntos segun el-
Rectorr de Madrid, deberan tener el titulo de doctor y"pueden zanar 20 -ve-

ces més o 100 veces menos" 2. :

ESTUDIANTES  ESTUDIANTES _  ESTUDIANTES = ESTUDIANTES  BSTUDIANT

MADRID, los alumnos de 52 curso de Caminoc han sido sancionados con. perdi-
da de convowvatoria cn junio de la asignatura "ingenicriha sanitaria® poxr
haber prescntado un escrito en el que mostraban su diaconformidad con .la
mancrg de impartir las claes, por cl coste de los textos que g |l gia

pttie =bules y @l no haber recibido respueota, haobian inie:d de a6
17 d‘e mnruo la 4na “FgrsF ozt o 1 nqjg“,ilvlllao otecs ey vt




BARRIGCS BARRICS BARRICOS BARRIOS BARRIOS BARRIOS B

SAN ANTONIO, El pasado dda 16 sc hozc una asamblea de 200 vecinos y comer-
ciantes del Mercadode San Antonio , para tratar de la intencidn del Ayun—

tamiento de cobrar 7.000.000 dec pts. por las reparacioncs del Mexcadp.

En 1o asamblea sce: acordo nogarso a pagar mﬂs de Z.000.000 que es 1g cgnti-
dad que los veeinos consideran justc.

CAN CLOS, El sabado dia 19 hubo una asemblea con 130 veeinos (y 2 policias).:
convocada por la'junta de reprcscntantes el Blogque® se¢ ceondo dirigir una
carta con todas las reivindicaciones pendicntes al nuevo alcalde , pars
cxigirle una toma de poscsidn, iguolmente se acordo dirigir otra al con-
sejo regional dc Urbanismo para exigir explicociones sobre la situacidn
actual del Plan, y otra a la Delogneidn Regional de Seridod para oxigir

0l saneamiento de una viviendes que csta desocupada pare poder hakitarle .

SANTA COLCMA DE GRAMANENT con asistenciz de una 400 personas sc ha regli-
zado una nueve monifestacidn con velas paro partestar por la folta de alum—
brado piblico.

TURO DE LA RUBIRA los vecinos afctados por las obras de acceso al tunell
.1a Rubira hen claborado un cserito cn el quc scfinlan: forman uns barnia-
) obrera y no un subunbio dc barracaos, an cl barrio hon: cneontondo cscuc-
1z pera sus hijos, y trabajo, cte... pom lo que guicren bivicnda en el mis-
mo barrio, ndemas la indemnigzaeidn que les ofresc el Ayuntamicntto. no cubre
los gastos quc ocasionarie una nucva vivicaeda c¢n ¢l barrio buen Pastor
del Basos quc son las que ofrcee cl Ayuntomiento.

ULTIA HORA ULTIMA HORA ULTIMA HORA ULTINM/A HORA ULTIMA HORA UL!

MAS OPOSICIONES AL PROYECTO DE IEY SOBRE COLEGIOS PROFESIONALES:

Colcgio c¢o Arguitcctos de Catalufia y Balcarcs , Colegio de Quimicos de B&r—
celona, Colegio de Doctores y iLccncicdos: de Filosofia y Letrad del Distri-
+t0 universitorio de Crtiglufia-y Baleares.

DIA 19 JUICIO DE IOS DESPEDIDOS DE SEAT, cn Magistroture, Organicemos y
extondamos 1o lucha contar lo ropresidn on tiodos log frentes.

PAPELERA. Sabado 26 vuclta al trabajo, La cnmpre impilde cntrar o euatno-
rgos gindicales y o un trabu39.0n~dpsp041dos, hby adenas 5 trogladados

a Godo (¥illafraonca), unos suspendido dosmeses de omplyo y sucldo y otxo

un mes. Poro de 1/4 hora cste mismo diz en la scccipn de ondulﬁdonas;

Se han rcegogido unas: 270.000 pts. de solidairdad.

LA PIANSA EXIGIDA PARA ADMITIR LA QUERELLA CONTRA EL HUNDIMIENTO DEL METRO
DE MADRID HA SIDO CUBIERTA, Lo suscripcidn publica abiicrts pox la Comisidn
Nocion~l Justicino y Paz ho conseguido ¢l medio millon.

HAN SUBIDO LGS SUELLOS A LOS POLICIAS, 4,550 pts al mes para los que no tienen
plana dodicocidn y de 9550 o 7550 para los de cxzelusiva dedicaeidn,

LERIDA, manifestneidn de  cstudicontes de Filosofia y Letras y COU, en pro-
tosta por ol roetraso on la compra de unos terrenos , donde debe ubiearse
una depcndceneia docente.
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