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CONSTRUCCION:SE INTENSIFICA LA LUCHA — SEAT,OLIVETTI,AFA, CISPALSA:SOLMDM CON
LOS DIRIGENTES OBREROS.

Durante cstas dos primcras scmanas dc julio,a pesar dc la proximidad de las vaca
ciones,continua  la ofensiva obrera.Ofensivae que como scfiala "Cambio 169 ha dado lugar
ot todo cl pafs,cn ol mes de junio a ",..nade menos que 140 conflictos,afoctando & =
corca de 90,000 trabajadoros y supusiorom la pérdide de 2.500.000 horas do twrabajio,
eeoCasi cuattro voars las cifras do 1,972 y casi ol triplo do las de 1.971, "

En Catalufla hay que deostacer las acecioncs de Tarrasa,Sabadoll yBarceclona on tor
mo al Convenio de la Construcciibn - ain no firmado = lo que eres nucvas posibilida -
dos de gwonee hocia lo accidn goncralizoada del Ramo.f las reivindiceacioncs materiales
se ést_ﬁ uniendo la exigencia de elecciones sindicales en todos las obras para comse-
guir verdaderos representonies obreros.Esto misma exigencia aparece tombién com fuer-
za en otros lugares(Trangportes,0livetti,ect) y cempieza o situgrse ya como un eleme_a}_
4o que impulge enormemente lo orgonizacidn y el combate obrero.

Parclclemente se degarrolla una importante lucha solidaria en defensa de los di-
rigentes obreros represaliadog.Que pasa por acciones de todo tipo en las fﬁbﬁ.ms({co—
mo en Seat,OllVeﬁtl,Cl"’palSu) ¥y por la presencia masiva en log juicios de Magistratu-
m.mpmszLén creciente de Solidaridad obrera y ciudadana que el Gobernador — afn re-
curricndo s enormes despliegues policiacos— se we impotente para cvitar.Estas accio -
nes dan un nuewo empuje a lo luche combra los juicios de CAMACHCO y sus compafieros,de
los militentes de UGT y USO,de los abogados Fina,Solé y Avilés,comtra el Consejo de
Guerra de Péroz Ezquerrs y sus 3 compafleros de TERMICA,en Solidaridad com los cuales
se empicmon a recoger firmas en un escrito dirigido a los militares.

HUELGAS IV EL. RAMO DE Li CONSTRUCGION,
TARRASA

————

Huclgn précticomente general en el Ramo(més de un 80%) a partir de un piquete de w-
rog 300 trabejadores de la empresa COLOMINL,EI paro durd todo el dfa 10.Segfin: informa
la prensce leogol se reclizf tombién una asamblea en los locales de la CNS en la que
participd "™wr numeroso grupo de trabajpdores', e
T

Durante précticamente toda la primera semana de julio continuarom en huelgn los 'ltr_a._
bajadores de sicte obras de lo empresa WHULRTE' en protesta comtra el sistioma de come
tratacifn.lAsi mismoyexigen la celcbracién de elecciones poara ld designacién de sus 13
presentantes.También fuerom al paro los trobajadores de las tres obras que posce la
nisme empresa en la zomo do Cerdanyola~Ripollet.idemés,el miércoles 5,los ohreros que
trabajon en la empresa "CONSTRUCCIONES CUPULL! fucron al paro duronte 3 horas,en so-
fial de solidaridad con: sus compaiieros de WHUARTE' ,Bn esta iltima empresa ls huelge coﬁ
tinmud los dfas 11,12 y 13.Se ha comscguildo que HUARTE recomozca la comisién de las o=
bras ¥ que pague 1 dfa de los de huolga..En; 2 dfas se recogierom 25,000 pese'ﬁns en SO~
lidaricdad. '

Por otra parte,tombién en Sahadell,unos 200 trabajpdores de la empresa "DRAGADOS
¥ CONSTRUCCIONES® se han declarads en huelga los dfas3,4,5 y & en solicitud de que se
les conceda de menera colectiva el derecho de wacaciohes,como ocurre en otwos ramos
de la produccidn,idemés exlﬂ'en que en las hojas de salarios se incluyan: los conceptos
de "primas y destajos” 2 lo cual se niege la empresa,a pesar de una sentengig de Mg—
gistrotura que dictonifié en favor de la exigencia obrera, ¥ [T
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PRADELL. ¥ RIBAS Sefia (PYRSL).A Tiz de un despido de un txrcbajador o fincles de la se-
mong pasadasel luncs dlc 2 se realiza wn paro total en las obras que cstn empresa ticne
ecn la Pza, Bspafiasen lo que trabajon unos 200 obreros.En el poro participron asi mismo
t#odos los obreros del motal(fontoneros,lompistns,®chispas®,ect)que trabajon también en
estas obras.El marttes dfc 3 lo empresa despide a2 otros 2 trabajadores,El paro contima
de forme totsl.Se ligon las reivindicaociomes pendi entos{plataforma del convenio y elec
ciones sindicoles com los ewentucles como candidatos,tel como aceptéd la CNS) y la reag_._
misién de los despedidos que soxn Luis Romoro,Juon Gémez ¢ Ignacio Gonzédlez.

Diariamente se reslizon asamblens o primera hora,se liscute la situacién y se orgeni
gon piquettes para extender el paro a toda la zona.Desde el midrcoles ol medidodfz,ado-
més de PYRSL astfin parndos 1ls 100 obreros de MIRO Y MEPAT,G&ERMNO(IBO),FMW(&)
PADROS(15).La lucha continug y siguc extoenliéndosc.

BL jefe de persomal de PYRSL ofrecid una primera oonces:.ﬁmno despedir a los tres t‘m
bnaadoros pero destinorlos a otras obros.los obreros se negoron: pues consileran esto c_q_
mo. una forma de despidoyque significa ademds impedir que los 3 seon elegidos en los o~
lecciones(se trotn de 3 oventuales que constituion la condidatura obrera,micntros que 1
aenpresa pretonds reducir los candidatos a los fijos de obra).La ompresa ha declarado co
flicto colectivo.BlL midrcoles dfa 11 uno comiisién de trobajadores fue a las oficimos y
exigié la rcodmisidm.Antie la negativa,duronte todo el dfa estuwvo parada la mayor parte
de la dre.¥ii la presencia de la Policfa ni la nota del Inspector de trabnjo consiguicw
ron: cortar la accidn.Los 3 despdidos han presentado demancoe

POLIGOND Lé MINA,-Situacifén. tense.Desde hace mfs de una semana la Policfa y lo GuCivil
patrullar por los alrededores.Hay um gron descontento debido a que cl aumento que la qn_
presa s& ho visto obligada a conceder,lo descuenta de la retribucibn voluntoria.Bxiste
tembién umn absolute falta de higiene en westuarios,lavaobos,ect.Por todos cstos motivos
un grupo de obreros ho demandado a la empresa.

COLOMINA. &,SERRANO,- (cbras de la of/Viladomat).El jueves pasado hubo paro tode lo torde
en apoyo del convenio y en solidaridad con: Pyrsa y Scbadell,Un piquete fuca las obras
de las cmpreses FAMADA y PADROS que se sumarom al paroeil dfa siguiente la empresc a.dng
48 medidas coactiwvas(peticidn de carnets o la entrads,ect) y despididé o lbs prestumis -
M.E:zisﬁ‘c ﬁmnbién el protilema de folta de secguridad c¢ higiene,general en el Homo.

to por los premos de los des‘t"* Josm'

SEAT, QLIVETTI, AFA,CISPALSL, , .J‘IOVI]I.IZA.GIONES SOLIDLRIAS

P T T T T e Y
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Bn. solidaridad con los despedidos,sancionados,on defensa de los dirigentes obreros
ge han venido desarrollando acciones en las ffBbricos asf como concemtraciones obreras
¥y cimladanos ante la Magistratura del Trabajoe.

SBAT ,~ afa 3 Boicot 2 las horos extras en la sec 124 del 'I{'.7° sec.850 y 124 del T4
{casi todo el tcller).Continua el boicot de los montadores de premsas del Te3.

Dfa 4.Pawo de 34 de he(mofiams y- torde)en la sec.120 del T.1 por folto de wentilacién
¥ relacionado con kmx los despidose.Mis de 30 trabajodores se quitan el mone de medio
cuerpo paro arribe en sefial de protesta.Bnr otras secciomes del T,7 hoy tensidn,

Bse mismo dfa unas 1000 personas perticiparom en la concentraciénm de Magistraturas en
solidaridad con los despedidos cuyo juicio se vela.lLe gran mayorfa de los asﬁsﬁent’es_g
ron trabajalores de Seat.Hobla representantes de lo Junda de Defensa del Colegio de L=
Bogado symon jas, sccerdotes,peBiodistas,ect.La policfa con caballos y numerosos jeeps es
toba presente.Cuando entrarom los testigos de la empresa hubo mumerosos gritios de 1Read
misifni,.L las 5 de la torde la policfa cmpezd o dividir por gruposv a los concentwados
buscondo un pretexto para reprimir a los allf peesentes.Hubo después numerosas mo.nifeé
t#nciomes com tiros al aire,domle se practicarom 12 detencionmes{en estos momen:tos yo en
likertad) ,E1 jwicio no llegé a celebrarse.
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Lo cmpresg ofrecid indemnizaciones de 3 meses por afio(mucho mis de la que el juez -
puede establecer)que para algunos representan totales de 700 y 800,000 pesetas.Despies
de la suspensién sc preparoysdentro y fuera de la fAbrica el nuevo juicio fijado para el
dfa 13 o las cuatro mcnos cuarto Je la tarde.Se recoge Jdimeroyse reaprte numeross propa~
ganda y aparccen por todo elinterior de factoriaz las pegatincs llamando a la agistencia
al juicice.Hay también otras acciones en marcha:la de los carretilleros,que en nfimero cqi
cano o 500 han demandado a lz empresa por la cuestién de las catogorfas,en el Te2 muchos
trabajadores se quitaron el mono de medio cuerpo también en protesta por el sofocante(éi
lor{despuds de la cccién del dfs 4 los del T.1 han conseguido que pongan- venﬂilaciﬁn).ml
mismo 4fa lel juicio hay un paro de 2 h y media en la seccidén de prensas,ademfs de in@am
tos de paro en los talleres 4 y 8.

Bl dfa 13 por lo maflana la ocmpresa visita uno por uno a los despedidos,aumentando su
oferta.Hay 13 que deciden aceptorla cntes del juicio.Por la torde acuden a Magistratura
14 despedidos asf como numerosos :trabajadores de Seat en nfimero dificil de precisar de-
bido o que el enorme desplieguc policiaco impide la cntrada al edificia y la mmke ashg}
cia en las prbximidades.il comenzar ¢l juilicio hay 4 trabajandores que acepton: la concilﬁé
cifn con lag indemnizaciones més 2rriba mencionadas.hos 10 restontes se mantienen firmes
exigen su readmisidn y que ¢l juicio soa pfiblico tal como establecen las mismaos loyes.
Anteofto ol juez decide otrn nueva susponsién hasto el dfa 19 préximo,a la misma hora.

4 la salido fuc ldeffenido Marfun,puesto en libertad horas més tardes.
Para el dfo 10 de Lgosto estd fijodo en la Mogistratura no3 el juicio de Miguel Lépez

OEIVE&EI;; El dfa 2 en lo scceidm de la méquina oléctriecs se realizé una asamblea pera
disoutir ol problema del calor.Unos 60 trabajalores decidieron: quitarse las comisasylos
encarzados intentaron coaccionarlos a lo gue los obreros respondierom haciendo una encqu
#a entre todos los de la seccibn para ver que actitud unitaria se tomabz.Para darle me-
yor compromiso se firmabz por coda uno lo decidido.Se acordS hacer bajo wrendimientoe.

El dfa 4 lo empresa hizo que la parte traidora del jurado acordara un woto de censura

a sus compaileros Montes y Lo Riea "por treicionar los intereses de los trabajadores” .E-
re un intento de desprestigiarlos.Se pretendlc por otrs parte eliminar también el dere-
cho - impuesto en anteriores luchos — que tienen log coargos sindicales de recorrer toda
la f8brica sin ninguna traba.El mismd miércoles hubo asambleas en los locales del jura-
do donde sc planted el apoyn a Montes y Lo Rice.,El jueves hubo una asamblea de 50Q,.EL
dfa 5 concentracidén de 150 on Magistratura donde fueron para reafirmar lo demands que té
nfan contre la empresa por el cicrre.Sc discutid el juicio de Seat. :

El afa & la cmprese cerrd cl local del jurado.Ll wolver el luned dfa 9,unos 53 trdba
jpdores rcalizaon en el uma asambles a pesar de las coacciones efectuadas por parte: de
los jurodos vendidose.dllI se acordd haeér un cscrito para recoger firmas.La tensidn,la
discusifn,fueron aumentando y extenliéndose por toda la fébrica.BL d%= 12 a mediodfa,en
una asamblec de mds de 80C,en el local del juradoysc leyd un cscrito en el que se soltq;
ta a 1la Delegacidn Provincial de Sinldicatos se desposea de sus cargos a Cénovas,Ceballos
¥ 6 jurados méds por "...considerar su conductc intolerable y sumamente perjudicial para
todos sus rcpresentadog' citando a continuacidn algunas de sus fechorias que corroboran
lo anterior.il mismo- tiempo se reafirma la representatividad de Montes,Lana y los res -
tantes y se solicitmyacto seguido de las desposesiones exigidasgsnuevas elecciones./il fi
nal de la lectura se lieron numerosos gritos de !dimisidn! En lo misma asamblea se leyé
también una hoja firmada "Nouw Requeté(que algumos sefialan como de la emprese o de la RQ
licfa) en la que se calumnian y amenazan a los dirigentes obreros més conocidos en la
fabrica.la postura ofensiva de estos dirigentesyla denuncia pfiblica efectuada,ha tenido
como consecuencia un aumento de la indignacidn y combatividad de los trabajodores.ist
se acords im al dfa siguiente o Magistrature ,al juicio por las sanciones hobidas en la
pasada huelgo.

Bl 4fa 13 hubo gente del sesundo turnc que no fueron a trabajar con tol de asistir
al juicio.Unos 300 del primer turno fueron juntos hasta Magistratura utilizando el me—
txo.Tha wvez alll y o pesar del cnorme lesplieguc de fuerzos represivas al cmpezor els
judcio resonaron gritos de apoyo o los sancionndos.El Magistrado - el mismo ac Seut :Tf
lo suspendid "por no existir condiciones adecuadag!.En grupo compacto los trahaandores

wlvicron a la fibrica.
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CISPALSA.~ Se han recogilo ya més de 800 firmas en Solidaridad com los 4 cargos sindica

les cuyo despido ha sido reconocido improcedente por el tribunal supromo.Gran tensién
por el problema del calor.Dentro le dos meses finaliza el actual convenio,

MGJRDBZ IBERICA.~ & pesar de la decigibn de. Magistratura favorable al trabajador RICO,JUI-
rado_de . 'esta- empresa. y vocal prOV.anla.l del metal,expedientado o raiz le las luchas del
V"pa.sm..do enero,la direcccién se ha negado a readmiiirle.la lucha por la readmisién de to-
dos los despedidos,a la que se une ahora Rico,aparecc ligada 2 las acciones inicialas
(r&cdgida.de firmas y dinero)en: solidaridad con los trabajadores de Navarra y muy an
concreto los de la propia MILEn uma hoja,la comisién obrora llame a unir tembién la lue
cha solidaria o la luchs por adecuada wentilacién "™yn que todos sabemos que no se puede
trabajar o méis de 25 gradogt,

EUROCORSET(Textil).~ El dfa 10 tuvo lugar en Magistratura el juicio por despido deo 2 'ﬂr_g
hajadoras cn lo pasada lucha.Bs de destacar la actutud decididasen defensa de sus compoam
flerasypor parte Re wia jurado que ademfs calificé como justas y sc hizo responsable de
las acciones realizodas ante la cerrazén de la empresa. :

TLLLERES AFih.- Bl dfa 11 juicio por despido de 10 trcbajlores en las filtimas acciomes,’
Asistierom unos 100 twabajador es de la cmpresa.Gran desplicgue dc la policfa,Al comen
zar,4 de los despedidos optaron por cobror las indemnizaciones que oscilan entre 100 y
200,000 ptas(alguno llevaba 18 afios trabajamdo).Pretextando razones de tiempo ol mogis—
trado suspendid ol juicio de los scis restantes hasta ol dfa 3L de julioc.Bl jurado de en:
presa en pleno estd dlspaesto a declarar cn favor de sus COmpoRerOSs,

EMERSON,— E1 dfa 27,a mediddfa,o roiz de que 2 encargndds se quitaran las ba.t‘a.a J.ebmdo
al ealoryy ante la zctitud provoecadora de un jeffe,2 300 txabajadores hicieron una asam—
blea en el loeal del jurado donde exigieron ventilacidn en condiciones.il dfa siguiomte
la direceifn 1llamb a 15 trabajadoras de distintas sccciones a las que explicéd que la em-
presa no tenfa la culpa del calory,que habfe sido engafiada en lza compara de los apdra'ﬂnes
de refrigeracidn,Bm asamblea realizada poﬁreriomentle,'los trabajadores resolvieron  come
timar con su exigencia y amenazaron com el paro.El dfa 29 se pysieron,a toda prisn,vei_}
tiladores en las gecciones.

MACDSA.-— Sigue la tensibn cen torno al p:n'oblema de 1a media hora que la empresa quiere
que los trabajadores paguen.

RESIDENCIA(Valle H@brén).La Magistratura ha reconocido procedente el lespido de una enfg
mera cargo sindical y a otra le ha impuesto g afio de suspensidém le empleo y sueldo.le
direceibn estf abriendo numerosos cxpedientes.Micntras tanto,y debido a la frlta de per
somnl de enfermerfa em Infantil 2 umidades han tenido que ser cerradas,Los pasadso dias
wm pequeiio resultd ahorecado entre los barrotes de unc ocunn por faltn de persomel pare
amstencia(l enfermera por cada 80 nifios!!).Persiste también el grawe problema de 1a. fal
ta de sangre para transfusiones.

PURESA,-Lla empresa convoec nucvas elecciones despuds de haber despedido a los que se pre
sentaban como candidatura obrewra(ver I.0. anteriores)

TEPI,— La declargeidén de conflicto colectivo estd impulsando el problema del IRTP.
Catex. Situacibn tensa en torno a las primas.La empresa las quiiere poner solo on algunas
secclones clawe. -

BULTACO 4= El dfa 3 una hora y medie de paro en solidaridad con Segt y por sus reivindi-
caclionese. .

ALMACENES JORBA PRECIADOS.— Durante los primeros dfa de julio lf)s traba.;yalores realiza~
rom tres dfa de "trabajo irreguler”.Sezfim las informaciones de que disponemos la accidr
surgif de forma muy cspontéinem ol negarse la empresa 2 aceptar diversas reivindieaciones
Se* desn.rrolla.ron mfiltiples formas de protestnsirabajo lento,envio de los clientes de un:
piso parc otro com lo que se originabon lios impresionantes...,lLos jefes de Madrid acudli
ron a Barcelonma a.nte el cariz que tomaba la lucha y cediceron pa.rc:.almente o ls reivindi-
caciones, " :
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PAKISTAL Sem

El dfa 3,on los locales del Orfed graciense tuvo lugar una importante rcuniénAde la
Gooperutlva dcl Taxi,Umos 1,00C taxistas rebosaban la sala,habiendose registrado en la ca
1lle una aprectade concentracién dc trabajadores del taxi en apoyo de los afectadoss
Al entrar Tormo,Presidente del sindicato provincial del transporte y concejan del Ayur
tamiento de Barceloma,los asistentes lé dediceoron. un fenomenalsbucheo,Tormo llegS a de
cir que aunque se pidiera su dimisidn &1 no se marcharfolya que habfa sido elegido demo—
crfticamenteo®,

L1 principio de la asamblea Tormo pidié que se aprobara el primer puneto del orden deal
dfaos ol fue la unénime respucsta.l 1o ‘que el Presidente contestbé “iprobado' ,Hubo una
situacidn tensa on la que imcluso se 1llegd o las manos.Cuando los gritos de !fuera!l!fue-
rol se hicieron continuos,el delegado gubernativo suspendi6 la reunién, %

"El1 dfa 9,esta vez on "sindicatos"tuvo lugar otra reunifn convocada también pon‘Tbrmo

a lo que osistieron: 533 taxigstos de los que obtuvieron las filtimas licencias(para conne
guir las cuales erc preciso ceder ante el escandaloso robo del rediotaxi a 50,000 ptas.)
La reunifn tuvo parecida factura o la anterior.La provocadora actitud de Tormo(no habia
orden del dfa",los taxistas estaban allf porque "tenfan la obligacidén de oifle"),el a=—
nuncio de que tenfon que pager 800 ptas mensuales por ol radiotexi(aparte de las 50.000)
con fines desconocidosyect hicicron estallar la 1ndlsgna015n.de los presentas.mas denun
cias se mezeclaron com abucheos,ect.isI finaliz6 la reuniﬁnh ;

El dfa 12,cen el saldn de actos del Colegio de abogado,se celebrd otra reunidn de tazis
tas con su asesor el abogado 30lé Barberf.La reunidn transcurrid con toda correccldnfg
sigtid un gran nfimero de taxistas arrendatarios que llenaban: lo sala.Se examinarom los
graves problemas que afectan a cstos trabajadores y las gestiones realizadas.La mayoria
de ellos wvan a hacer demanda a consecuencia de las irregularidades que supenen los colle
tratos de arrendamiento,

TRANSPORTES" drgano de los trabajadores de Tranmporte y las Comunicaciones

En su mimero de juniom "TRANSPORTES"-reclama un nuevc Convenio Colecti-
vo y: exige la dimisicdm del actual Jurado, del que dice que "Ha demostmado
que sBlo obedece a la Empresa". Asf, se insiste em la necesidad de gue se
"elijam autényticos representantes de los traba jadores para defender una
platafaoma del Canvenic que rcocecoja nuestras justasfrcfvindicaciones“; El
Boletdm dmsiste en la cucstidn de conseguir un nuevo Convenioc "™igual para
tofos", rechazando las protensiones de Ia Empresa de Imponer varios comvenios
para las distintas catcgorias, Por dltimo "TRANSPORTES" afirma:"Sdéla mefor-
zando- nuestra umidad obrera, denuncianmdo cada maniobra de nuestmos explota-
daros, partiendo de asambleas y reuinfones democrdticas, podromos cenquis-
tiar nuestras reivindicaciomes. Superando el miecdo y’ la desconfianza, con
unidad' y’ deeisidn,"

"METAL™ portavcz de los trela jadores del NMetal dc Manresa

En el primer némero de,estec boletim - julio 1.973 -, cditado por las
CCOO del Metal, se alude a las recientes luchas halbiidas em Espafia, y espe-
cialmemte a la Huelge Gemeral de Pamplona, cuyo clcvado espiritu de solida-
ridad, es presentado como un ejemplo para ser imitado por la clase obrera de
todo ol pais®S8lo arm la lucha unida de toda la clasc olirera comseguiremas
muestras peivindicaeiomes”.

Fnr- relacidn con los problemas de los tratiz jadores dgl ramo y de la 'lo-
calidad, "METAL" denuncia la situacidm en LEMMERZ, cspecialmenmte por lo que
sc pefierc "a la utilizacidn por parte de la- Dirececidn de las primas y vwa-
loraciones de los trabajos para desunirnos", asi como la introduccion de
un régimen interwior que pronto que pronto parecera un centro dlsclpllnar1o
Sc insistc en cl problema de las muecvao® cottizaciomes de la §5.5. y’ el aumen=-
to de IRTP w cl del eastc de la vida, por todo lo cual se exige m\}\umepﬂg
de 1.400 PH#as. En estec sentido se denuncia la Pnoperancia del Slnsicato“ y
"lac ecaimcidencia de sus intereses com los de los empresarios"”. 4

‘-A‘h >
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B, Informaeidn da lushas en eomarcas. ; -

BAIX LLDBREGAT - Desarrollo de la lucha obrera en esta comarca, en relac-
cidn con las negociaciongs: del convenio comarcal del metal (ver ant., I.0.
2 espec1almente el n2ll4, en-el que se daba cuenta de los acuerdos tomados
en la asamblea de la CNS de Cornelld el dia 26), este mismo martes fueron
.a la accidn gran .n2’ de empresas del ramo, desarrollandose mdltiples formas
de lucha, destacando la realizacidén de paros en no menos de 23 empresas-
incluyendo a Siemens y Roca, se calcula gue en total participaron de 28 a
30.000 trabajadores.

-Esta-semana se ha decidido pasar al”laudo” el convenio provincial del me-
tal, hay rumores.de que lo sacaran en agosto. En las luchas que se han '
llevado a cabo por este motivo han participado empresas que han entrado
en aceidn por primera vez. 3

En la asamblea Ccmarcal de Enlaces del Metal han ganado los candidatos o-
‘breros los cargos de la UTT. En la asamblea se critico y denuncio el pasa-
do Congreso Sindical.

ROCA RADIADORES durante la semana pdasada continuaron los paros, la empre-
sa ha despedido a 3 trabajadores y ha abierto expediente a un vocal jura=-
do suspendiendole tambien de empleo y sueldo, al dia 51guiente 109 traba~
jadores de la seccidn de bafieras pidleron la cuenta, la empresa se nego

a ello po:que dijo que era una intimidacidn, ellos se mantienen en s pos-
tura, parece ser que les van a dar la paga. Gava donde reside la empresa
se encuentra en bastante efervescencia, la fabrica estaba rodeada por la

. policia. Sefalamos que el nuevo alcalde mombrado recientemente en Gava

es un pedn de la casa Roca. -

SAN VICENTE. Fundicién Miguel Roig , bdicot a las horas extra y asamblea
se decidio hacer tambien dos horas de paro en apoyo a sas reivindocacione:
La empresa 1llamo a la comisidn para discutir con ella , dejando al margen
al Jurado, hacieron promes.s de aceptar las reivindicaciones si volvian

a hacer -horas extra con lo gue se restablexio la calma, pero al no cumpli:
las se plantean nuevas acciones para obligar a la empresa.

SARDANYOLA Aiscondel . Dia 28 primer juicb de obreros despedidos por las
dltimas luchas, unas 500 personas asistieron a los locales de la CNS de
Sabadell donde se celebraba el juicio, habia gran cantidad de grises y
BPS , Al entrar los despedidos se oio una gran ovacidn, por todo el pUbli
co e insultos al abogado de la empresa. Por la maffiana hubo paro en la em-
presa. £l dia 12 nuevo juicio de los despedidos, la empresa antes ya habi
readmitido a uno y ofrecido dinero a los otros que se negaron a cojerlo
de los 5 , 4 han ganado el juicio.

REYMAT.Por un problema de destajo hubo un paro total el dia 12 & 1a. DiTec
cidn de la empresa llamo a una comisidn y amenazo con despedirlos a todos
por lo gue hobo vuelta el trabajo, sin embargo ahora se esta elaborando
una plataforma reivindicativa, y estan dispuestos a luchar.

MINAS DE SALLENT Y BALSARENY. Sigue el baicot a las horas extra y al tra-
bajo los domingos.

ARTES JAEGUER. 2horas y media de paro en protesta por el.calor v ia o ralita
de agua el dia 29,

SABADELL (textil) P. Raventos, (ramo del agua) En apoyo a la plataforma
sd hacen asambleas—diarias, despues de unos dias de lucha ha habido un de
pedido.,

COROMINAS Llevan dos meses de bajo rendimiento, la empresa ha despedido ¢
un trabajador,frente a la reivindicacidh'de un aumento de 900y pts. ia
empresa ya ha concedido 200 . Parece ser gque hay buenas perspegtivas del
lucha despues de las vacacilones.

- TS
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VALLES se ha conseguido ya que 10 emprrsas se hagan cargo del pago del -

Impuesto sobre el Rendimiento del Traba jo Personal (1IRTP)

JUICIO DE FITISA se desarrollo demejanye al de Aiscondel del dia 28, con
gran asistencia de publico y paro en la empresa poe la mafiana.

MOLLET Singla . Boicot a las horas extra en demenda de unas reivindicacio-~
nes, gue la empresa se ha visto obligada a conceder tras la accidn.
Contadored. El Jurado y los enlaces han elaborado un documento que se pro-
nuncia en contra del IRTP.

PARETS DEL VALLES. .Moritz.se celebran.nuevas elecdiones sindicales.

MANRRESA Electricas de Cardona. Boicot a las horas extra por la consecu-
cidn de unas reivijdicaciones.,

SAF. Peticiones de aumentos salariales.

Santasusana. Asambleas.

CARDONA . Minas , paro de dos horas en demanda de una autentica Seguridad
Soewial e higiene. : % AP

IGUALADA Punto Balnco. En una secctdn ha haido paros de 20 min. en apoyo

a unas reivindicaciones . Los trabajadores exigen una paga semanai de 3.500
pts. 1

Biosca (Escorpion)40 personas llevan una carta a la direcci®n de la empresa
exigiendo que se muestre al plblico el estado de cuentas de la Caja Econo-
miga, del Club Social de la Empresa.

V. INFORMACIONES DEL RESTO DE ESPANA.

PAROC DE 17000 PESBAD RES DEL CANTABRICO. Segun informa la prensa, el moti-
vo parece sef dnas irregularidades en la pesca del bonito (utilizacidn de
cebo vive) en las que han ineurrido algunas enbarcawiones.

SOLIDARIDAD CON MDTOR IBERICA EN LOS SANFERMINES.En la plaza al finas de
la enderrona algunos mozos con pancartas y cartelones se manifestaron gri-
tando frases relacmionadas con el reciente confllcto que ha afectado a 1la
capital Navarra.

MADRID PRODUCTOS ROCHE, con motivo de ecciones reivindicat.la empresa des-
pidio a 90 = empleadas, gque junto con otras se recluieron en la parroquia
de la Fuensanta, siendo desalojadas por la policia, la reclusidn tenia co-
mo motivo llamar la atencidn y que 2a empresa readmitiera a las despedidas
y concediera las majoras laborales.

MADRIR, EL JURADC DE "METRO"™ SOLICITA LA INCOACION DE CONFLICTO COLECTIVO
ya gue la empresa no guiere ceder a las reivindicaciones de reduccmén_de
la jornada laboral a 7 horas y primas por trabajos molestos y nocivos.

SEVILLA EL CONFLICTO DE PREBETONG HA TERMINADO, con algunas ventajas pam
los trabajadores gue paecibiran una indemnizacidén por les horas extrahor-
dinarias realizadas despues de las dos primeras, que eran pafadas como es-
tas, ademas recibiran una gratificacidén semanal de 500 pts.

MADRID, EXPEDIENTE A 29 FUNCIONERIOS DE TELEGRAFOS, por haber participado
en una huelga de brazos caidos el dia 30 de mayo, mientras se realizaba
una asamblea en la que se discutian las nuevas formas de retrlbucmonséla-
rial con lo que &stos solo aumentaban de 50 a 200 pts mensuales.

HUELVA, MINERGCS DE "RIO TINTO PATING" han realizado una marcha de protes—
ta por la negativa de la empresa de conceder unas reivindicaciones .

UALENCIA, Paro y otras acciones en EMSA, ( enpresa subcontrati sta de As-
tilleros de Falencia) por las re‘iindicaciones de reduccidn de la semana
laboral, no a los contratos en blanco, dietas y primas de asistencia.en

caso ee enfermedad.




VI. INFORMACIONES SOBRE PROFESIONALES, BARRIOS, ENSENANTES, etc... o
CENTRO QUIRURGICO SAN JORGE. Dos de los medicos despedidos en el reciente
conflicto han recurrido ante magistratura para solicitar que este se deca-
re improcedente, El abogado de la Caja (promotora del Centro) alego que
el asunto no concernia a Magistratura por no tener los médicos contratad
laboral, con lo que puso de manifiesto sin guererlo una de las incongruen-
cias mayores con las que se encuentran los profesionales en sus relaciones
laborales.

PARO DE MEDICOS RESIDENTES DEL HOSPITAL CLINICO, en_petiwidn de varias rei
vindicaciones, despues de una reunién con el Vocal "rovincial de Sanidad
Dr Jimenez de Anta , que les ofrecio unes -aumentos salariales los médicos
decidieron reincorporarse al trabajo pero rechazando dichos aumentos ya
que lo gue guieren es la concesidn de todas las reivindicaciones, por lo
cual estan dispuecstos a plantear nuevas acciones.

REUNION INTERCOLEGIAL EN EL COLEGIO -DE ABOGADOS, para tratar le Proyecto
de Ley sobre Colegios Profesionales, el dia. 19 . Abogados, Arquitectos,

Ingenieros, Licenciados, etc... que ya se han pronunciado sobre el mismo
intervendra en la reunidn. A gTT

50 PERIOD;STAS BARCELONESES, han dirigido un talegrama al Correoc de Bnda-
lucia protestando por el reciente despido de dos de sus mas destacados co-
laboradores, alegando para ello la empresa anormalidades laborales y reve-
lacién des ecretos empresariales. Tambien han dirigido cartas a2l cardenal
Bueno Monreal que es el principal atcionista, al presidente de la asocia-
cién de Prensa de Sevilla y a la federacidn de Ascciaciones para gue inter
vengan en el caso.

VALENCIA ;L0S PADRES DE ALUMNDS han cursado una petiwvidn para que se con-
serve la facultad de Economicas.

BARRIOS

LA ASOCIACION DE CABEZAS DE FAMILIA DE TORRE BARO han remitido un escrito
a la prensa en el gue piden agua corriente par-a sus-casas, actualmente

se abastecen con camiones cisterna del Ayuntamiento, tambien sefialan la
inexxistencia de degagues y alcantarillado, La Asociacidén representa @ une
12000 personas.
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INFO Ril ACIOLLS DE ULRRIOS, ENSENANZA, PRGFESIONALES, ETC,... i

BAR RIOS

ENTREVISTA DE LOS VECINOS DE LA CALLE JUAN GUELL, CON EL LYUNT.MIENTO. Unc comisidn
¢ e secinods 8e entrevicto en el Ayuntcmiento con el Delegado de obras pliblicas, el
prsacdo dic b, en l: primer: parte de la reunidn el Ayuntcmiento declino uns serie

de responsabilidades; t:les como el p: o de unc indemnizacidn por el desalojo, ga=
rentic de vivienda cn coso de inhcbitobilided de 1o cctual, construccidédn de muros
de oroteccidn, que cviten el deterioro de los actucles viviendas, etGe.. clegando
razones de incompetencic legcl, Al final de lo entrevista los vecinos consiguieron
un nacuerdo cue debers se. ratificado en wne Lccmbles de vecinos, en el que el Ayun=-
tamientor =e co.promete ¢ gestioncr con l: empresc c.nstructora del Metro, la cons-
truccidn (e un muro de protcccidém , en cecso de cue hubiera peligro paorc los viviee
cage or“enar lc porilizeoceidn de lcs obres, indemnizacidén dur:ate el ticmpo del desa-
lojo, rrercidn ce coaisionce ce mixtes porc lavigilencia de los obres ¥y enseres, y
Trcilitceidn (e vivicnda en caso de cue el (zealojo temporal se produjera. (Ver nés
informrcibn en: C.C. 6/7, V. 6/7 y T-E. 5/7)

ASAMBLEL DE VECINOS EN EL PRLT, con :eistenvia de 500 personas, tratoron el proble=
me de lce contribuciones especiales por el esfiatado de los calles, los vecinos de-
cidieron recurrir juridiccme.te contrc la empresa que realiza las obras y los téz-
nicoe encarcado: de le vigilencic cel Proyecto yc cue se estan realizando una se-
rie de obras inccesarics , cue no constobocn en el proyecto aprobado, habiendose
agotado ya lc pertida del presupuesto dedic:da o imprevistos, alcanzando en lagu-
nrs crlles ests partide el 22% del coste totcl, los vecinos uanifestaron gue de
seguir osi los obros les costarian mucho wnfs de lo iniciclmemeaprobado.

PROFESIONALES,

ASLMBLEA PiRA DISCUTIR EL PROYECLO DE LEY DE COLEGICS PROFESIONALES, SUSPENDIDA
» or orden gubernctiva , sin clegar meas uwotivos cuelrazones circunstanciales' de
bir cele.rirse con grcn ecpectocidn en el Colegio de iLrguitectos de Madrid.

UN GRUPO DE ABOG.DOS DE B.RCELON. SE H/i DIRIGIDO L L. JUnTL DE GOBIERNO BE SU CO~
BGIO, s-licit:ndo un: tomn de postura de la misma en relacidn con los pasados in-
cifentes fe corccidn policieca y suspension.del juigio en mogistraturc, interpueso
0Dor 27 obreros cde SEAY contro su emprecsa

S A .T.,S, DENUNCILN L. SITUACION HOSPIT L.RI. EN B.RCELON., Mientras en la Resi-
fencir hrv u: indice ce ocupccidn del 120 % en Bellvitge de 1000 camos solo unas
60 estcn ocuprdcs , por otrc pcrte en la Residencia lcs plazas vocantes de enfer-
mer-ecno se cubren , existiendo un deficit cue agrovo laz yo escasa dotacidn de per-
sonal A.T.S. cue en condiciones normcles deberia existir, Desde el Gobierno se ha
intentado pclicr este deficit, no cubriendc las plazas existentes con ATS sino con
u n decreto por el cucl el personal auxiliar y las estudiantes pueden desempefiar
tore as ce ATS, despucs . e un curso de ccpccitacidn de 6 meses (la carrera de ATS
dura 3 zfios) cue en Lo meyoriec de los casos no llega o realizarse.

L. LGRUP.LCION NACIONAL DE PERSONAL DOCEBTE DE ENSEN.NZ, PRIM:RI. , perteneciente a
1- s~-rupacidh cel Sindicato N-cional de Enseiicnza, ha decidido solicitar del Minis-
tro 2e Educeocibn , 1 cplicacidn cel decrcto 124 de 1z L.G. E, que se refiere a la
ecuinarccién del profesorcdo de centros privados con el estatal, acordaron taunbien
re ealizer zccionecs para cue los padees ce alumnos conozcan la situacibn salaria
ce Lus..icestros.

OIR.LS INFORMACIONES,

EL C NT/NTE J, MANUEL SERR.LT FUE DETENIDO EN PAMPLONZ, cespues de cu actuacidn en
el club cde nat-cidn , ¢1 fincl dc 1lc ovel comento con el publico el parc gemeral
ce 1r pollzcidn en solidaridesd con loc despedidos de MOTOR ILERICA,

ASLLTO 4 L. REVISTLA EL CIERVO, por un rupo cutetitulado V Counndo A, Hitler, cue
roeio ocido ¥y colorrntee sobre los archivos y cestruyo el material existente, ome-
n r rnc>s con uns crm- ¢ leo & cret:ric gue se encontrciuc en el loccl,

EL COSTE DE LA VIDA h:- experiJent do en Mryo un olza del 1,47%, hcbiendo cumenta=
do ye € 1lo cu vo cde cilo un 5% y desde mayo del pceado &iio un 11% sicndo los ar-
ticulos ce primerr necesidrd (rlimentncifi, vestido y calzado y vivienca ) los que
hen experinentccdo una clza nfs fuerte. Si se tiene en cuentz que :n los meses de
vercno es cuzando el coste de la vida sube m&s, por el turismo, segur“mante nos en-
¢ ontroremos con rue = finzl de afiolos eaicrpiose hebren depreciado en ud porcenﬁa.
Je elevhqo, yo que en el wismo pericdo uel aflo anterior el indice crecig/ solo.

1,5 % y~ .a fincl de afio hcbiz llegodo &l nueve
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