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Barcelona, a 23 de setiembre de 1973

Las informaciones gue damos en este nimero, las de las (ltimas semanas, la situacidn
ddglucha, la tensidn, existentes en numercsas empresas aln cuando no haya estallado
abiertamente, subrayan el momento oxtraordinariamente favorable para la acciodn obre
ra en estos momentos. Destaca de algunas acciones la facilidad con que una situacidn
de lucha puede extenderse de una empresa a otra cuando los trabajadores acuden a otras
fabricas en grupo a explicar su combate,
En estos momentos,; las empresas tienen a la vez una actitud claramente defensiva,
tanto por la fucrze del mismo movimiento obrero, como por la situacidén econémica, el
nivel de ventas, el dafio que,ahora en particular, les causa el combate huelguistico.
Asi{ han habido concesiones econdmicas importantes en la construccidn, retroceso ante
medidas represibas y readnlslones, en la construccidn, en CISPnLSA,... victorias que
deben estimular la accidn dn todas partés.
En diversas empresas la lucha per la plataforma reivindicativa va ya acompafiada de
la exigencia de dimisidn de los cargos sindicales vendidos y nuevas elécciones. En
estos dias se ha impuesto la dimisién del jurado de ASEA/CES do Sabadell y de SABA
de Sant Adria.
En esta situa€idn de lucha de masas, con numerosas asambleas, aparece una importante
deficiencia: la ausencia de un plantcamiento explicito, plblica, dé la gran batalla
que tiene plantB8ada toda la clase obrera: la lucha . por la libertad de Camacho y los
demds dirigent8s obreros del proceso 1001, contra el Consejo de Guerra de la Térmica,
centra el procesamiento de los abogados laboralistas, la solidaridad con las ecmpre-
sas en lucha y los dirigentes obreros represaliados en cada lugar. Ante esta dificul
tad para que los dirigcntes obreros planteen abiertamente en las asambleas la rcla-
cidn clara que exists entre las luchas en marcha y la represidn contra Camacho, la
relacidn entrec todo combate obrero y la batalla por la libertad sindical, por el
sindicatc de clase, debemos preguntarnos, JAcasc cs mds dificil hablar de Camﬁcho en
una asamblea de trabajadores con lucha qgue en asamblcas de cargos sindicales X la
CNS (como ya se ha hecho cn diversos lugares), en medio de hombres a veces vacilan-
tes, con la policfa y los jerarcas verticalistas delante? Nuestra respuesta solo pue
de ser una: No!, os mas fdécil plantcarlo a los trebajadores, hay que tener solo la
audacia polftica de hacerlo y saber explicar la reclacidn que tiene Camacho con las
luchas en curso,. :
A partir de esta situacidn de luchs, a partir de todos los problemas pendientBs'y de
las condiciohes favorables de lucha, hemos ce plantearnos como una consigna de tra-
bajo: Ni una cmpresa sin su plataforma de lucha, plataforma discutida y defendida
por los trabajadores.
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CONSTRUCCION : LUCHAS Y VICTORIAS

El nuewo convecnic que tenfa que entrar en vigor cl dia 1 de julio estd congelado por
la Comisidn Delcgada de Asuntos Econdmicos. Parcce que no quicren aprobarlo por el
aumento que supone, pero tampoco se atreven a rechazarlo por temor a las luchas,

Por otra parte la patronal aumcnta sus prcsiones para volver @ las andadas con la
gventualidad. Ahora pretenden poder trasladar a los trabajadores de una gbra a otra
sin gquc llequen a ser fijos de plantilla y siendoc solo fijos de la obra en que tra-

ba jen; perc los trabajdores del ramo ocstdn decididos a defcnder sus derchog.i i
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HUARTE (Dbru del Hotel Hllton, mas de 370 trabagadorcs)

El 27 de agostsc murid un trabe jadorde accident® e hicicron dos dfas-de huelga. A par
tdr de entonces han continuado hacicndo asamblecas cxigicndo medidas de seguridad e
higienc. E1 luncs dfa 10 prcsentaron a la cmprcsa una plataforma rcivindicativa exi-
gicndo aumcnto igual para todos do 1500 pts, a la semana, cinco dias dc trabajo a la
semana y vcrdaderas medidas de sequridad o hlgicna; dieron de plazec a la cmpresa has
ta ol sdbado. E1 martes 11 pararon por la tarde ecn apoyo de las rcivindicaciones.

El sdbado la Empresa no did ninguna respuesta,ante lo cual los trebajadorcs, el lu-
nes 17, a primcra hora hicicron asamblea w decidieron la huelge que han centinuado
durante toda la scmana. Finalmcnte la cmpresa cedid cn algunas rcivindicacioncs co-
mo en la dcl pago dc 10 pts., mas por hora. Los trabajadorcs decidiecron volver al tra
bajo y continuar su lucha por otros medios,

PYRSA (Ribas y Pradell, obra Roma 2000, mas dc 200 traba jadores)

Reciegnte el juicio en Magistratura de los dos trabajadores despedidos dec la obra en
las pasadas luchas, todavia no se conoce el resultadol Los trabjadorcs despues do cons
imponer y ganar las elecciones sindicales Han ccontinuadc haciendc asamblcas, por sus
reivindicaciones, los despidos y el juicic de Camacho, :

El martes 11 hicicron una carta cxigiendo aumcnto de salarios y scguridad ¢ higicne
en la 6bra y habfan recogido ya las firmas de la mayoria de los trebajadores. E1 lu-
nes 17 un piquBte de trabajadores de HUBRTE despues dc empezar la huelga, fucron a
esta obra hacia mediodfa , 211f se hizo asamblca donde oxplicaron sus reivindicagio-
nes y su lucha, Los trabajadores de PYRSA decidieron exigir tambien las 1.5C0 pts. de
aumcnto, ademd8s de otras rcivindicaciones y declararse ©n huclga inmediatamentc,
mientras la cmprosa no accedicra, :

La huelga continud cl martes. E1 miércoles tambien sc decidid continuarla. Por la
mafiana hubo una reunidn decl jurado en 1la que la cmpresa sc compromctid a poner en
‘préctica las medidas de sequridad o higiene gque cxigian los traba jadores, pero sc ne
gd a cualguicr aumento y anuncid 30 dospidos y sancidn de dos dias para todos.
Mientras tantc, los obreros se habian concentrado en la Plaza de la Estacidn delNorte,
cerca dc las oficinas de la emprecsa, dende,a pesar de la prescncia de la polic{a,cs-
peraban el resultado dc las discusiones. E1 Jurado bajé a informar haciendec una 2sam
blea en la misma plaza, donde los trabajadores dccidicron ante la actitud de la cm-
bresa, continuar la huclga. La empresa enseguida did marcha atrés y se comprometid . a
instalar duchas, vestuarios, comecdares, etc y a aplicar inmediatamente el nuecvo con-
veriio, pagar 1 diz y medic de los dos y medio de huelga, a una nueva reunidn B en ol
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plazo de una scmana para discutir mayorcs aumcntos y anuld los despidos y sanciones.
Los trabajadores hicieron una nucva asamblea, csta vez en el pargue, en la que acor-
daron hacer otra al dfa siquicnte a primera hora en la cbra y mntinuar en la lucha,

MIRG Y TREPAT v
La Comisidn distribuyd una hoja por todas las obras de la empresa exigiende medidas

de seguridad @ higicne que eran précticamente inexistentes. A los des dias ya empezd
la empresa los traba jos para colocar lavabos, waters, duchas, vestuarios, botiquin,
ete, E1 éxito ha sido rotundo, :

COPISA .
Los trabajadores plantean la exigencia de que se les paguen los dias dec vacaciones
gue les correspcnden de mas, por la ordenanza y sl ccnvenio.

ACSA

Las ficstas recupcrables ya no sc recuperan. Los barraqucros traba jan ahora diez ho-
ras, antes eran 12 y los festivos no trabajan. En estes dias hay una seric de juicios
pendientes por las estafas y sanciones de la cmpresa, 753
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3-) OTRAS ARCCIONES EN BARCELONA

MANIFESTACION EN SOLIDARIDAD CON CHILE

Crganizada por la Coordinadora Local de las Comisisnes Obrcras de Barcelona, el
jueves 20 unas 1.500 personas sc manifestaron en el Paralelo con numerosas pancartas
y banderas, distribuyendc octavillas y gritando consignas de lucha y solidaridad con

el pueblo chileno en su combate contra el golpe fasé€ista.

SEAT: POR LA READMISION DE LOS DESPEDIDOS Y LA PLATAFORMA REININDICATIVA

Prosiguc la lucha en relacidn con la readmisidn de los despedidos y juicio en Magls
tratura= gl do les enlafes Marin, Peris, Maite, Mcrales y Cortada- ; se verdn proxi-
mamente: Morales, dfa 3; Cortada, dfa 4; Warin, dia 5; Peris, dia 15 y HMaitem dia 25,
Durantc estos dias, en tallecres y oficinas se estd discutiendo la plataforma reivin
dicativa, Los puntos fundamentales de osta plataforma son (ademds de la reacdmisidn
de los despedidos):

~ 40 horas de trabajo

- 3.500 de aumcnto mensual

2.500 de prima minima vy ccntrol de tiempos, primas y rendimicntos.

Vacaciones: mes de agosto completo y del 23 8e diciembre al 6 de encro.

Amnistia sindical, derccho de asamblea y de cclecta solidaria,

Al mismo ticmpo s8 mantiene la lucha en torno a las miltiples cucstiones y proble-
mas que afoctan a cada uno de los talleres o seccionecs.

Eh la sec€idn 110 del T. 1, grupo de cigliefizles del 132, protesta contra las malas
condiciones dc secguridad al tencr gue levantar piczas pedadas. Sc discute. Se acuer
da un decumcnto, que tcdos los trabajaderes firman en exigencia de polipastros. Tras
discusiocnes con la Comisidn de Sequridad (gue no gueria haccrse cargo del problema)
los trabajadores fuerzan esta posicidn, y en cstos momentos, sc¢ estdn colocando los
polipastres,

El problema de los vigilantes continla. Despucs del escrito de los jefes y cnearga-

dos a Clua para que los vigilantes no pasaran por ¢l taller ni los vestuarios; el
Jefc de vigilantes ha tenido una rcunidn con varics jefes y encargados.

Los traba jaodorcs contindan 1moon10nduse a los vigilantes y hacicndo prevalecer sus
derechos. En el T. 8 los vigilantes intentaban coaccionar a los trabajadores que es—
taban secntados en la puerta del j$aller las horas de relevo, La protesta ha_consegqi
do gue les pongan bancos para que no se sienten en los coches o en el suelo.

T7 continda la prcsidn para que los vigilentes nco sc metan para nada con los traba-—
jadores. En una seccién del 127 cl viernes hubo un paro de 6 minutos por el agua que
pasaba del tejado, entre los cristales, los encargados intcntaron que sacaran ‘la mis
ma preduccidn, pero los trabajadores no lo consintieron. Hicieron dos-coches menos.
T 11, la seccidn 740 de rcparacidn: debido al humo de las carretillas, sc salid to-
da la scccidn a la calle 45 minutos hasta gque el humo desaparecid.

En los autobuses de Bellvithe, despues de 3 dias dc ir caminando a la factorla, les
han puesto mas autobuses y en estc momento todos pueden i_r sentados. Los traba ja-—
dores que vivcen cn Santa Coloma y Badalona cstén haciends asamblecas en el jurado y
exigiendc a la empresa que pcnhga mejor servicio,

Enda sccecidn 132 en exigencia de las cargas de trabajo hubo 1 hora y media de paro.

CISPALSA (MEVOSA): POR LA READMISION DE {0S DESPEDIDOS

Como consecucncia. de la situacidn de lucha latcnte que exisfia en la fdbrica, des—

’, . ’ , » Y - . »
pués de la huelga de la quec ya dimos informacion en numcros anteriores, el Director
General llam& a 2 trabajadores para que le expusieran en nombre de sus compaficros los
problemas pencdientes. En la recunidn participd (casi comc espcctador) el jurado de
ompresa que se quejd de que no sc planteara a través de ellos. La situacidn favora-
ble cresada por esta actitud de la empresa nc fuec sin embargo aprovechada para reunir
a los trabajadores en asamblea antes y despuls de la citada ontrcvista,
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El Supromo ha devuelto el recurso que la empresa habfa presontado a travds de su abo
gado (Alonsc Garcia, catedrético, cspeccialista en defender a las grandes cmpresas con
tra los traba jadores). Sin embargo, a pesar de guec ganaron cn Magistratura y luego el
Supremo les volvid a dar la razdn, al rechazar el rccursc de la cmpresa, los 4 cargos
sindicales contindan cn la calle, y llegan adcmds 4 mcses sin cobrer. En diversas ig-
lesias de San Andrés y Buen Pastor sc leyd y distribuyd una hoja explicativa do-los
motivos de lucha de los trabajadores de CISPALSA, donunciando los despidos y situacidn
de estos 4 trabajadores, y llamando a la solidaridad,

HISPANO OLIVETTI: REVISION DE LOS SALARICS

Situacidn reivindicativa en torno a mdltiples problemas: reivindicacidn <e primas cn
tre los operarios, tasas horarias cn la seccidén de tornes automdticos. En Prensas tra
bajan a 80 (sobre 100), y asi cn muchas otras sccciones. En ecsta cmprcsa ecxiste por
convenio una revisidn trimestral de los salarics que sc aumentan segldn unos fndices

y sistema dc puntos bastante complicados, cuando cl indice cficial dcl coste de la
vida sube mas de un 3% cn dicho trimcstre. Dichos aumcntos representarcn en el Gltimo
trimestre un aumen o mensual de 1,140 pts. para los casados y 900 para los scltercs.
Los- traba jadores consideran que son insuficicentes, quec los aumentos deben haccrse segln
los aumentos reales (teniendo en cuenta, ademés, les aumcntos de productividad),

TEXTIL: ASANBLEA DE CARGOS SINDICALES

Unos 200 cargos sindicales del ramc del agua de la provincia de Barcelone se reunic-
ron en el "sindicato" de Barcclona para examinar la marcha del eonflicto celective
planteado en tornc al IRTP. Surgidé la dificultad de que sn algunas cmprcsas nc ticncn
planteado aparentemente este problema, porque ahora ya lo pagan las cmprgsas. De he-
cho se puso de manifiestc que siendo la cuestidén del IRTP un punte de lucha importan-
te, en estos momentos no debe ser el dnicoy y que la cucstidn de elaborar una comple
ta plataforma reivindicativa de lucha ahora puede ser un elemento movilizader en todo
el ramo. Y ello sin esperar a la rcnovacidn del convenic, provisto con febrero, aungue
los actuales planteamientos reivindicativos y de lucha, incidirdn cvidentemcnte en di
cha negociacidn.

En la asamblea se reafirmé la idea de un dia de huelga coordinade en tods el ramo,
aunque no sc fijd adn.

SABA (Textil, ramo del agua, San Adridn)

Huelga de horas extradesde el dfia 10 de setiembre cxigicndo gue cl IRTP lo pague la
empresa y un aumento en la prima. Realizaron una asamblea en cl patic de la que salid
una delegacidn de 100 trabajadores para prescntar las cxigencias cbreras a la empresa,
Todos los trabajadores firmarcn un escrito concretando dichas reivindicaciones, asi
come la dimisidn de un jurade (Molina) quc los trabajadorcs juzgan que actda al ser-
vicio de la empresa: han impuecsto yz su dimisidn.

FRIGO: 85.000 PTS. de AYUDA SOLIDARIA :

En una octavilla, los trabajedores de FRIGO recapitulan scbre tode la ayuda rccogida

en solidaridad con su lucha y con los despedidos. La cifra total fue de 85.000 pts,

la mayor parte de las cuales ha sido ya entrecgada a los necesitados. Dan tambien rela
cion de las ayudas rccibidas, entre las que destacan las 15.000 de PEGASO, las 7.700

de POBLE NOU, las 7.200 del Comité de Solidaridad de Hospitalet, las 5.250 de CONFECCIO
NES ESPORT. "Desde aqui- dice la octavilla- damos las gracias a todocds los compaficros

gqgue nos han ayudado. Cuando ellos necesiten nuestra ayuda nos llegard el momento de
demostrar nuestro agradc€imiento".
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ROCA (Gavd).- Mil trabajadores efoctuaron diverscs paros cl dfa 20. Estos paros ve-
nian precodidos por acciones realizadas en dias anteriorcs. Los traba jadorcs exigen
aumentos salariales e informacidn sobre las nugociacionos del convenio. Han sido des
pedidos 4 trabajadores.

FUNDICIONES R0S.- Paro on solidatidad con los trabajadores en huelga de ROCA

EXIN (Molins de Rei).- (40C trabajaderes) Se ecncuentran en paro exigiendo un aumento
mensual de 3,500 pts., durante 3 dias. Un2 hoja ifrmada por sbreros de EXIN SCALEXTRIC
ha sido distribuida profusamente. : '

MODCL IBEL (Molins do Rei).~ Industria quimica: Paros durante esta semana.

PEINAJES DEL RIO LLOBREGAT.~ (Textil).- Diverscs paros durante csta semana reclamando
aumentos selarialcs,

5-) LUCHAS OBRERAS EN EL VALLES

SOLVAY (Martorcll): CLIDARIDAD CON UN SANCIONADD
El martes 18, 30 traba jadores dec la plantilla de esta empresa de productqs‘quimicos

(700) se declararcn en huelga, en salidaridad con un compafero al gue se habia impues
to una sancidn. Tras varias horasm de paro, la empresa cedid y anuld la sancidn, rein-
tegrdndose los obreros al trabajo.

HISPANO MOTOR (Rubf): CONTINUA LA LUCHA CCONTRA LA REPRESICON

El miéfcoles 19, por la mefiana, los 500 traba jadores decicdieron hacer huelga, en reac
cién al despido de dos compafieros. Esa medida habfa sido tomada por la Direccidn pa-

ta intentar aplastar el movimiento reivindicativo que existe en la empresa y que se
habfa centrado ecn las (ltimas scmanas en la exigencia de aumento salarial de 600 pte.

a la semana, La huelga continud durante los dias siguientes, Insisticndo la umpresa

en su actitud@l represiva, al cnviar cartas de despido a 27 traba jadores mas.

Los 40C trabajodorcs de HISPANO MOTCR llevan précticamentc movilizados decsde comienzos
del veranoc, cuandc comenzarcn las primeras protcstas contra la falta de condicionos
adecuadas cn cl trabajo (oxceso de caler) y la lucha por la readmisidn de dos compa-
ficros inmediatamecnte dospedidos. Posteriormente, a2 cstas rcivindicaciones se sumd la
exigencia dcl aumcnto de 600 pts. y 40 horas de trabajo semanalcs y el pago del IRTP
per parte de la emprosa,

ASEA-ACES (Sabadeld: SE EXIGE LA DIMISON DEL JURADO

Durantc varios dias, los 500 trabajadeorcs de csta emprecsa fueron al paro comc medio de
protesta contra lz actitud mantcnida por el Jurado en las discusicnes con la Direceidn
Con el paro, los obrereos preteondian obligar a dimitir a lecs actuales componentes del
Jurado, a quienes no consideran reprcsentativos, y preoceder a 12 sleccidn de nueves
tepresentantes. Pese a la mayoritaria actitud de los traba jadores, expresada tsmbien
por -un escrito cnviado a la Direccidn, los jerarcas locales de la CNS se han negado

a admitir 1la dimisién, finalmcnte presentada,

UNIDAD HERMETICA (Sabadecll) ;
Ha ccntinuado la accidm dec los trabajadores hasta el vierncs, dia 14, por la tarde.

Ese dfa, por 1la mafiana, se celebrd una asamblea masiva de los obrercs y empleades de
estas dos factorias con la asistcncia de mas de 15000 trabajadores, eh la cual se dis
cutid le situacidn a la que se habia llegado ecn el paro que venian realizando undni-
memente durante toda 1la semana y la ncgativa totunda de 12 ompresa de satisfacer nin-
guna de las demandas eoxigidas por los trabajadores. D8spucs de una amplia discusiodn,
12 asamblea acordd velver al trabajo con las siguizntes condiciones:

1) Ninguna clase de rcpresidn, incluycndo cn ello a los trabajadores ovcntualcs

2) Scguir las ncgociaciones con la emprosa, de las reivindicaciones planteadas (Piden

un aumento de 500 pts. semanales y la s8mana de 40 horas). M B
La empresa aceptd cstos condiciones y manifcstd quem debido a la actitu los aba
a " X Biblioteca de Comunicacio
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UBRASCDN (Sabadell) 8

Construccidn.- E1 pasado sébado sc celebrd una asambloa de los traba jadores dec esta
empresa. La asamblea discutid la situacidn creada por las luchas de dias anteriorcs
por sus reivindicaciones y que habia dade lugar a diversas asamblcas y parcs purﬁlalcg
La empresa, en represalia por cstos paros anteriorcs, dospidid a tres trabajadores.

Bn la asambleoa del sdbado se acordd realizar un paro de 1 hera exigiendo sus reivin-
dicaciones., Se reccgicron de 4,500 a 5.000 pts. en solidatidad con la lucha de ESTAN
PACIONES SABADELL

ESTAMPACIONES SABADELL (Poligono de Polinyd)

Toda. la semana pasada han cstado cn huslga. La emprcsa, antes de la hucloa, habia acep
tado la inmecnsa mayoria de las reivindicaciones exigidas por los traba jadorecs., Pero
éstos no aceptaron las concesicnes de la empresa, porque en cl acuerde la cmpresa in
clufa una clalsula en la que'lss trabajadores sc comprémetian a no desencadenar nin-
gln nueve conflictoien el pericdo de un afic. (Entrc las concesicnes de la ocmpresa ha
bfa la readmisidn de todos los despedidos). 3
Pero el lunes los trabajadores han vuelto al trabajo, aceptandec las condicioncs de

la. empresa, pero . con 26 despedidcs como consecuencia de la hueclga dB:-la semana pasada,

ZONA DE CERDANYOL A< RIPCLLET

AISCEGNDEL .- (1.200 trabajadores): Hace dos scmanas los trabajadorcs realizaron dos diag
de boicot a los comedores eon cbjeto de conseguir quec los cargos sindicales tuvicran
derecho a verificar 1la calidad de la comicda y las ccndicicnes de higiene ce ésta, La
emprcsa ha accedido., i3
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PIRELLI (Manrcsa).- PASC ADELANTE EN LA LUCHA. COMIENZAN LOS PAROS :

El sédbado dia 15, uncs 100 traba jdores del turnc do la mafiana y 60 del turng de la
tarde fuercn al parc. Al dia siguiente, lunes 17, fue prdcticamente tcda la plantilla.
(unos 1.4006 $rabajadores) ka que fuec a la huelga, culminando asi cl ambientc de ten—
sidn existente en toda la factoria.

Aunque la movilizaeidn de los treba jadorecs gira fundamentalmente en torno a la plata-
forma recivindicativa a plantear cara a las prdximas negociacicnes del ccnvenio (ver
"1.0." no 122), cl motive ®m concretoc que ha determinado cl paso a la accidn ha sidc
la actitud de la empresa en relacidn con cl control de lbs ritmos de trabeajo, ccn la
pretensidén de aumentar los rendimicntos, .

GASSOL (Matard).- Las trabajadoras de la Confeccidn sc cncucntran en L01cot a las ho
tas extra.

VANDELLGS.- Los trabajdorecs de la Central Nuclear de Vandellds hen pedido que se re-
gulen las condicioncs laborales de dicho scctor .

TARRAGONA,- En un documecntc firmado por las Comisioncs Pesqucras se da cuenta de la
celebracidn de una reunidn cn la-que sc temaron diverscs acucrdes. Exponen que debe-
rian pertenccer a un MinisterioWder la Pesca y no al de fMlarina. Se exige regrusen‘atl
vidad a todos los niveles; el documento acaba diciendo: "Obrecros pcscadoq%SE QUuiﬂ‘ﬂ
nuestro trabajo contribuimes a la riqueza dc los demds; pequefios y mediand® srmat

quc sabemos que la actual plitica nos lleva al desguace dc nucstras huClcﬁﬂhéfpgfﬁ“que
luego vayamos a cmbarcarncs en las grandes barcas y trabajemos para ellos !Unidad!
Solamente con nuestra unidn podremos hacer frente al actual cstade dc cosas.



EATARU.— La Asamblca de Enlaces y trabajadeores de la Construccidén, en la CNS, se pro-
nuncio contra cl juicio que .sc monta contra Camacho y sus compafieros.

AJADRID .- E1 18 se reparticron deccnas de milcs de sctavillas contra el procéso eyl ,ﬂﬁw

CARABANCHEL .~ Marcclino Camachc ha prosentade una quérzilc contra cl periddista de

ABC, Alfiredo Semprun por las acusacicncs que {sto vertid en ol artfculo del 1 dc abril
contra el dirigcnte obrerc.-Dicho periodista acusaba tambien a Carlos Elvira y ab ‘
vicepresidente Benedict de la .FITINM.

-

Ultimamente difcrentes organizacicncs politicas han insistido en la lucha contra di-
cho procesc, a travds dec documcntps. Se han pronunciadc Bandera Rolja (Comité da Bar- =
cclona), Comitd de Barcelona del PSUC, Coordinadora Local de Barcelona de CC.00 y otras.
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8-) LUCHAS OBRERAS EN EL RESTO DE ESPARA

CASEELLON .- Parccec ser los 4000 trabajadores de Silvestre Segarra (Vall d“Uxd) se _ -
han:rcincorporado al trabajc decspues dec mas de un mes do paros y acciones por sus reg -
vindicacionecs eccndmico-sociales y on cxigeneia de la rcadmisidn de los 22 despedidos
ch el procesc de lucha (Ver "I.0." 122).

SEVILLA.- Ha continuado durantc la semana la huclga de CASAL S.A. del transporte, con
encierpo en-el Palacio Arzcbispal. El1 jutves se han empezado a reincorperar al traba
Jjo oxigiendo quc no hayan despidos ni rcpresalias. La emprosa dice que despide a 20
cbrecreos. El jucves por la noche 110 traba jadores han vuelto a encerrarse on el Obis-
pado scvillano. Ne aceptan ningln despido. ‘ :

JEREZ.- Dospués dc 8 dfas de huelga (no ha habido informacidn en la prensa.legal) se
han reincorporadc al trabajo los 15.000 cbreros vendimiadores del marco de Jorez. ,ﬂﬁa
Fuercn a la huelgza exigiendo aumentos de salario, . ; 3

MALAGA .- E1 Cbispo de Mdlaga, Mn. Buxarrais ha ahechs unas manifestacionecs por medio
de un documcnto titulado "Orientacidn Pastoral"™ en cl que despues de aclarar que el
comportamicnto de los-trabajadores de INTELHCRCE, encerrados en la Catedral @ue coreec
tc,afirﬁa que 81 no did el consentimicento 2’ la Pplicic para que entrara en la Catedral
a desalgjar a los trabajadores, exhortando, eso si, a los mismos para que la abandona
ran, Ests.gesto mokid 2 un grupo - de sacerdotes ¥ ciudadancs a hacer una sentada en

las escaleras de la catedral.

BURGGS.~ Continda cl paro en la factoria de "INDUSTRIAS QUIMICAS ALTAMIRA™ de Miranda
de Ebro. La huclga ompezd cl dia 18 por toda la plantilla, incluidos téenicos y admi
nistrativos (unas 500), en apoyo de una serie de reivindicacionecs econcmicas y socia
les. La empresa ha despedido a tres .trabajadores y expedicntade a otros 5:.cargos. sin-

dicales. Continla la lucha.

CARTAGENA .- 1000 cbreros de la Empresa Nacional Bazén de Cartagena han boiccteado
los cemodores el dfa 20, mientras otrcs 200 hicieron un paro de corta duracidén a las
12 del mediodfia. La actitud de los trabe jadores viene determinada por la negativa de
la empresa a bonarles un plus por la carestiz de la vida.

MIRANDA DE EBRO.—- 40C obrercs do MONTEFIBRE HISPANIA estdn en huclga de brazos caidos:
y bajo rendimicnto en protesta por una sancidn impucsta a toda la plantilla por la Diae
reccidn de la cmpresa en represalia por cl parc de 24 horas del .pasado 4 de setiembre,
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TELEFONICA.~ 900 cncargados y auxilioaros , cn rdgimcn famil

iar, do las contrales tole
fdnicas de varias provincias gspaficlas, han dirigidc un cscrito al presidente del cen
sejo de Administracidn en el que solicitan, una vcz mds, sc les roconozea coms autdn
ticas traba jadoras de la Compafiia,
La pasada semana hubo un encierrc en Vigo do unas 3C tclcfonistas y csta semana se ha
repetido en Bilbac (37 mujeres y 3 hombres) en su mayoric jdvencs.
Una comisidn de los reclufdeos en Bilbac ha entregads un cscrito & la premnsa on el cual
se dice, entre otras cosas,; quc hay 200 telefonis

~

bS]
y unas 15,009 en tcda Espafia. Afirman tambien que sus condiciocncs laboralcs soen infe-

ad

tas eon Vizcayz en la misma situacidn
. 4 . ' . . .

riores a las de la mayoria de los trabajadores. VYemcs el inicic de una rospuesta ar-

ticulada de los trabajadores, cn régimen familiar, a la pclitica de lz Tolefdnica y

a nivel mas amplic a la del régimen gen su decreto de militarizacién,

GALICIA

FERROL DEL CAUDILLG.—-Hay diversas acciones de los Jurades de emprcsa deo "Peninsular
Maderora™, de PYSBE (Pecsqurias y Secaderos de Bacalos de Espafia, 5.A.), AFMART de
pldsticos y articulos de caucho, en contra do los oxpcdientes de crisis int8ntados
por estas empresas. ;

BAZAN .- Anteproyccto de Convenio con rcecogida de firmas cn el cual, junto a las reivir
dicaciones obreras, se pide la rcadmisidn de los despedidss cn marzo cde 1972, Se eli
gen comisiones en las secciones para negeciarlo. La empres y la CNS han convocado elec
ciones con el intentoc de contrarrestar la influencia de CC.00. Los trebajadores quieren
cecpar los cargos,

ASTANO,- Se realizd, antes de las vacaciones, un boicot o s extra en protesta

en el convenio,

El jurado dimitid. Asamblea en la CNS para vor las narspec

1

por el aumento irriscrio del 9% scbre el salario minimo que
o lucha, Serecogen
=

firmas al pie de un escrito al TOP exigiendo la libertad de dirigentes procosados,

o9 9 00 909090
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9-) INFORMACIONES ECCONOMICAS

La CARESTIA DE LA VIDA
- Enrique Villeria, Prosidente de la Fcderacidn Nacional de Consumideres, ha declarado

que de "seguir las cosas asi la carcstia de la vida alcanzard cl 15 % y la alimcnta-
idén el 2C %." :
cion el Y/ 38
~ En el informe anual de coyontura econdmi ca la C.E.E
de la vida para locs nuevec paises del MCE entre un 5,5% y el 8%,
+ ” . ~r . - 1e s
-~ "Informacion Comercial Espaficla " con brutal cinismo dice que "hay retrascs tempora

. situa el fndice de la garestia

les entre la adopcion de una medida y la participacidn de sus efcctos" (se reficre a
las medidas de contencidn de precios). Y mas adelante dice ‘quc "esto, sin embargo, no
debe preoccupar demasiado" iquien nodebe preocujparse? !Serdn ellos!

- Alvarez Abelldén, Presidentc del Consejo Nacicnal de Trabajadorcs, estima gue las
medidas de contencidn de los preocios "deberfian haberse tomado en cl primer trimestre".
Alvarez Abelldn manifesté su opinidn de que debe cvitarse la congelacidn salarial (1!t)

- Un editorial de Tele-Expres dice que "durante los dos o tres Gltimes dfas antekiores
al Consejo de Ministros, que congeld los precios se elevaron los procios".
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dichos bancsos globalizan 12,Cl1 millones de ?té:'dé beneficios nctos,

- Dcbido a la anarquia de las medicdas econdmicas que toma2 el Gebierno los ganadBros
"gallegos afirman que venden sus productos con pdérdidas .dd 15 a 20 pts. kilo,

=:En 1971 se pagaroen en concepto de “"royaltics" las sisuicntes cantidades en ddlares
en las empresa que rclacionamoss @ '

Bl B, TR e s .9,3 millones L2
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cifras que segdn algunas publicaciocnes son ecstimadas por debajo de’ la realidad,

LA SEDA DE BARCELCNA.- En 'un aknuncio pagacdo por dicha empresa, en & prepsa, se-dice
guc "la cifra dc ventas ha cxpcrimentado un aumento del 28%".
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OTRAS INFORMACICLHES CBRERAS s B . %

AISCONDEL,., -~ Situ€ibn &e lucha relacionada con la exigencia de READMISION
de los cargos sindicales despedidos en las {filtimas luchas y las reivindi-
caciiones pendientes. Esta ltima semana ha habido ya un PARO de 1 horae

GOPSA (Tarrasa).- READMISION de los 7 despedidos después de las fltimas '
Tuvhas (ver anteriores I.0.). : %

WESPANO MOTXE. (RUBI) .= completando 1la informacidén que ya damos en este mis
mo ntnoro, SIGUE Li HUZLGA, Accibn que comenzd ol dia 19 en que todos los
trabajadores de taller (unos 190) permanecieron dentro dc la fabricg des-
puds de hober estado on PARC toda la jornada en oxigencia de un AUMENTO

DE SALARIOS de 600 ptas. scpanaless Este mismo dia 19 los. trabajadores
permanecieron encerradis dentro de la empresa hasta que fuerqgfd?saloqa-
dos a las 8 VY2 de 1la noche por la policfa. 27 trabajadores han' sido des-
pedidos, 1 detenido. Gran tensidn en toda laz localidad de RUBI.

FITISA (SBbadell).- Lucha iniciada el 19 de scpticmbre on cxugenwia de
on aumento scmanal de 300 ptase’ m&s un aumento de 1,00C ptase en la pri=
ma, HUELGA los dfas 20, 21 y 22.La empresa ha cedido un aumento QQ 150

ptas. scmanales ,53 las. 1000 de la prima cxigidas por-los trabajadorcese

TES JARGER (sabadell).~ Despulw de diversas acciones, de las :que infor=
mamos en este mismo nlimerc, se ha obligado a Ila enpresa a fliscutir con los
trabafadores las. reiwvindicacioyes phanteadas. ; X,
TICSA (Sabadell)e- PABB de 3/4 de hora en exig?npia de 'aulento de 500 ptass
scmanalcse Se han he ho vgrias ASAMBL AS autorizadas poer la empresa, Ia
cual ha pronetido aden&s lUn aumento paga,octubre. :

ASEA/CES (Sabadell).- Complotgmos la informacidn que damos on este mismo
 n@meros =1 jumado ha dimitid o efectivamente ante ia pzesion dg la lucha
obrera, de los trabajadores que les acusan-de NO SER RmPngENTATIVOS.'A-
hora se ha inicadoc diversas maniobras.de.la cnprewsa y la uNS‘Parg eviﬁgr
nuevas clecciobes: docen que en el "gindicato! no aceptan %a Ql@!’i )

- Es-de s i e 1 i &8s verticalis-:
TEXTIL (Sabadell)e.— Después de las maniobras de los jerarc S~
t;s iue on los tltimos meses intentan hager pasar los plancs de lacpatro=



nal cpnsistentcs en aplicar el "plan de reestructuracifn® (unos 6 a 7.000
despidos) crece cl descontrnto y la lucha en la zona dc TARR/ASA=SHABADELL.
Ahora estos planes antiobreros sc presentan bajo Iz apariencia dec una "roe—
dernizavibn dcl "nomenclator', y con la excusa de rcducir icl nlnero de ca=-
tegorias g 3 o 4, plantear el "sobrante" de personal, Nunmtroscs cargoes sine
dicales de la comarca se oponen a cstos sinicstros planese

Recientemnte se reunieron en el sindicato de SABADELL unos 40 eniaces del
textil. Despuls de permanccer una hora en los pasillos lograron guc Ies de=
jaran una sala donde rcalizaron una ASAMBLEA ¥ discutieron como desarrollar
la lucha obrera contra dichos planes dec "reesyructiracifne. Decidderon’ tanbié
bién convocar nuevas rcuniones de cargos sindicales en el "sindicato',

CONTADQEES_ (MOLLBRET~ MCNTORNES)}:~ En ASAMBLEA los trabajadores han decididc
dido no esperar hasta enero para la revision del convenic y cxigidg AHORA
un aumento de salarios de. acuerdo con el aumento REAL del coste de la vicdas

DERBI (MOLLET= MONTORNES).= 500 trabajdores han firmado un documento oxi-
giendo un AUMENTO INMEDIATO de 24500 ptase 2l riese En cl,dcocunento se da=-
ba unm plazo de 3 dfias a lam cmpresa para consestar a lasxx exigencias obre
rase Bn el' plazo fijado la cmpresa comuncib® quc AUMENTABA LOS SALARIOS EN
1e300. ptas.. 2l. Nese
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COlI'TRA LA REPRESION
LIBERTAD PARA ADONIO GONZALEZ

En nombre del arzobispo dc Barcelona, ¢l obispc auxiliar Gich' ha dirigido
mna carta. el. TOP, solicitando Ia libertad para ADONIO GONZALEZ,.

GRAN MOVILIZACHON DE MASAS DE LOS CAMPESINOS NAVARROS
CONTRA LOS PRECIOS BAJISIMOS A LOS CAMPESIONS,

Cuando la carestia galopante de los precios es un motivo de lucha de ma=-
sas de los trabajadores, los canpedihos reciben en rmchos casos precios ru=-
cho mis bajos que cn afios anteriores. Asi ha suceido en NAVARRA con los
campesionos,cultivadores del PIMIENTO, Micentmas en los {(iltimos afios se les
pagc a 15 y 15 ptasi kge, AHORA LES PAGABAN A 2 y 1,50 ptase.

El viernes 21 al mediodfa se realiz8 una ASAMBLEA en el ayuntamiento dd
BUNUEL, al terminar la cual realizaron una manifestaciocn’ de protesta con=
tra los preciose Y fucron concentrandose en la carrcteras A las 5 de la
tarde de 200 a 300 tractores habfan ya cortado 1a carrctra con 700 a 800
toneladas de pimientos, A los agricultores de BUIUEL ~se les sumaron los
de CORTES7 RIBAFORADA, FUSTINANA y btros de Navarra, asf como los de CIN=~
CO VILLAS y otros de iaragozdi Asi quedaron la carrcteras cortadase Pocd
antes de medianche guedaron tambidn cortadas las vias ferrcas, pues los
campesinos colocaron traviesas sobre las vias del ferdocarril, los jefes
de estacibn interrumpieron todo el trafico con luces rogas en toda Nava=
rrae. Los representantes de los campesinos se concentraron en el HOTEL
SANCHO EL FUERTE, quc se convirtid en el cuamttel general. de la lucha.

La interrupcibn de las carrcteras continud toda la noche, Durante’ esta no~
che del 21 al 22 lasxyx iglcsias de toda la zona tocaron las campanas a ree
bato, convocando de hecho a todo cl pueblo QUE SALIO A LA CALLE, Coches;
camiones trencs, toda circulacion a traves de Navarra gquedo paral zada,
el pueblo en la calle, los czmpesinos dispuesos h jacer valer sus reivig=-

dicacionese :

Por la mafiana del dia 22 llegaron importantes fuerzas represivas, cntre
ell=zs unos 200 guardia civiYes., Hubo choques y, segun la notz oficiall
"disparos al aire", resultadi de ios cuales 2 agricultores resultaron
gravcmente heridos4NGEL PEREZ PUNTO de 27 anos y. ARMANDO SOLA. 2

Durante todo el dfa se mantuvo la pismaA situacifn. Hubo varias rcuniones

y asambleas de campesionos en las cucles fueron abucheadpas las autoridades
franuqistas, los alcaldes y jerarcas dc las hermandades, con los gritos de
"QUEREMOS HECHOS Y NO PALABRAS!", Por la tarde unos 60C vchiculos dc agri=
cul torcs de Tauste, Egea de los Caballeros y otras locslidades iniciaron
una marcha hacia Zaragoza que fue cortada por las f erzas represivasgs TOw
do ello provoecd un fenonal embibtellamiento, decenfs de kilomct¥os de¢™¥chicu
“eculos paralizados, desvi’os por otras provincias% el exprecso Sarceldna-
Bilbao con 13 horas de rctrasoyess Y FINALMENTE PRIMERA VICTORIA"DE 'LOS-
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CAMPESINOS: --

Los presidentes de Hermandades, los alcaldes, los Jjerifaltes franquistas,
“que habian sido abucheados en las asambleas de carpesinos, desbordados por
la movilizacién de masas, incapaces de paralizar la lucha mediante la repre
sién, CEDIERON, Compraron sobre la marcha TODOS los pimientos que los agri-
“cultores nabian sacade a las carreteras al precioc MINIMO que é&stos habfian
fijado en sus reIW1nQ1ca01ones (A 4 Ptas/Kg., més del DOBLE de: la cotizacién
de nercado)

Una gran movilizacidén que en sus formas, dimensiones, dermuestra las CON=-
DICIONES de movilizacidn de masas en estos momentcs en toda Espafia, Por otra
parte, es importante recordar que se produce en Pumplona, pocas semanas des—
pués de la HUELGA GENERAL de la clase obrera nava:-ra en solidaridad con los
“trabajadores de MOTOR IBERICA y que termind con tan importante victoria. Lu
cha de masas que subraya las CONDICIONES QUE EN REALIDAD EXISTEN EN TODA ES
PANA, BEs funcidn de 1a vanguardia ser capaces de e¢stimular, DIRIGIR, desarro
llar esta capacidad de lucha de las grandes masas. capacidad de lucha orien—
tada a la defensa de los intereses mds inmediatos de las grandes masas y di-
rigido contra los jerarcas fascistas de este régiiien podrido, dirigidas a la
CONQUISTA DE L4 LIBERTAD! :

'11-) INFORMACIONES DE_LA UNIVERSIDAD, _ENSENANEA, ..BOGADOS3 PROFESIONALES.
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CONGRESO INTERNACIONAL DE ABOGADOS
- Cerca de un centenar de abogados de Madrid se reunieron el martes 18 du=-
rante més de dos horas en el Colegio de Abogados debatiendo los motivos de
no participar en el Congreso de la Unién Internaciocnal de Abogados que se
abre el dfe 24 en Madrid, Firmaron un escrito dirigido a la Junta de Notables
- CrltlcaPGO y desautorizando su postura de participar, en contra del sentir
unénimanente expresado por el Consejo General de la Abogacfa y la Asamblea
de Decanos. En el mismo scentido se pronunciaron mfis de cincunta abogados
reunidos el dfa siguiente en asamblea de la Asociacidn de Abogados Jévenes,
El motivo sc basa en "el mantenimiento del veto ministerial a 5 candidatos
en las Wdltimas ‘eclecciones del colegio de -Madrid, el Proyecto de Ley de Cole
glios Profesiondles y otras medidas que implican una continuada intervencién
de la Administracidrn en lo que se entiende debe ser funcidén propla dé los.
. abogados v de sus corporaciones profesionales”.

El Colegio de Barcelona ha ratificado su no. asistencia “debldo al proyec
to de Colegios Profesionalecse.

Dos comisdones elegidas wodgctarén A entregarén al comité ejecutivo de
la UIA dos poncncias, una sobre el tema de las limitaciones del abogado en
Espaiia y otra sobre la situnaciébn represiva de los mismos profesionales,

UNIVERSIDALD: Valenciae-

El recbr ha prohibido la entrada en 1a Unlver51gad a unos 300 estudiantes.
La medida afecta a estudiantes que se habfan destacado en la lucha, algunos
de ellos procesados por el TOP, pero tambien a rmichos que no tenian antece-
dentes, Ante la arbitrariedacd de la medida mmchos estudiantes han hecho par-—
ticipar a bogados para presentar recurrsos de nulidad y con 10 1ntenci5n de
llegar a la via contenciosa.,

Calendario de Enao

La Federacidn Diocesana de Padres de Familia y Padres de Alumnos se pronun
cid contra ¢l nuevo calendario y contra la solicitud que habfia hecho la Jun-
ta de la Universidad de Barcelona, por "el procedimiento empleado, sin haber
consultado al profesarado, los alumnos, las entidades con clara vinvulacidén
a la censefianza, nb a la opinidn piiblica"

El 18 hubo una asamblea de estudiantes de 52 de Medicina de la Autdénoma
en el Hospital de San Pablo gque por unanimidad acordaron expresar suoposi-
cidn al canmbio de cazaiengdario y exijir el comienzo en Octubre por razones de
estricta eficacia universitaria y de indole pedagdgica.

En Medicina ce la Complutense(Madrid)

El 20 al comenzar las clases de este curso, un centenar de estudiantes de
Cou celebraron una asanmblca donde trataron su situacidn: ng haberse poeido
matricular por haberse aplazado unas prucbas de admisidn en espera de cono-
cerse la fecha de inicio del curso, La policia intervino ya pana [desalejar
a estos cstudiantes de esta Facultad de Medicina cuando se dirigfan al-De-
canato,. i
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Escuela de Arquitectura. Los PNN expiiiksacdos

Los 17 PNN a los que no se ha renovado el contrato y que motivé'la soli-
daridad del propio Colegio de Arquitectos que recomendd la no aceptacidn de
los puestos wacantes, ha sido el tema tratado en una asamblea de PNN de Ar-
quitectura, donde se ha eleborado una documento en el que junto a 1a protes-
ta por la arbitraria medida, plantean todas sus reivindicaciones: contrato
laboral, estaebilidad, aumento salarial, contratacién a cargo exclusivemente
de los Departamenbtos y exigencia.de que les sea renovado el contrato a estos

profesores,

Los libreros v los fscistas del PEIS

Los librero y editores de Madrid protestan por la oleada de ancenazas Viow-
lentas que dirige el PENS, concretamente a librerias Edaf, Lecto, MSndez, Li=-
brerias: Populares, Turner, Antonio Machacdo, Rubinos, Cuadernos para el Didlo-
“go(editorial). En el primer punto de acciones sc dirigen al Gobierno exigien=
“do pxmimerifn que intervenga decidiéamente, aunque en el 2¢2 punto solicitan
la reunidén inmediata de las Agrupaciones Nacionales de Editores y Librerocs
para figar un plan concreto de accidne.

Los procuradores familiares de Gerona Botanch y Durén han elevado un ruege
al Gobierno, denunciando estos actos vanddlicos contra la cultura y la cata=-
lana en particular, recordando los actos hasta ahora impunces contra la libre-
ria Blanquerna, Cinc d'Oros, Central del Llibre Catglé, editorial Ciervo v
1a Gran Enciclopddia Catalana

ELECCIONES MUNICIPALES

R o Rty
EE a3t

"111 alcaldes, entre ellos el de Barcelona ciudad, han sido renovados en la
provincia de Barcelona durante el presente afio, Es curioso que sélo unas se=
manas antes de que los ciudadanos procedan a la renovacidn de los comsisto-
rios rmnicipales, sea la propia Administracién la que acdelanta buena parte
de los relevos" dice un editorial del Correo. En estos dltimos dias, tenemos
cambio de Alcalde en Matar$, Lles, Gandesa, Sant Joan Respi, Sant Adrih del
Besdés, Blanes, Figueres, 4Amer, Bellcaire, Cabanes, Cadaquéds, Corsa ,Scllera
de Ter, Regencds, Sant Feliu de Lallarols, Sant Lloreng cde la Muga ,Caldes
de Montbui, Dant Feliu cdel Llobregat, etc cdentro dec este mes de Scpticmbres
-~ Los candidatos a concejales por cl Ayuntamicento de Barcelona sélo dispon-
drén de cdos dfas para su campila electoral, ya que de la scmana en que son
candidatos hay que restar el dfa de proclamacidn, el de las d&lccciones y ta
vispera, quedando s8lo hébiles el mfércoles y el Jueves, va que el 12 es fies:
seguido del puente del sébado, v del domingo 14,

EN LAS CARCELES DE TERUEL Y SEVILLA: UN MUERTO Y VARIOS HERIDOS

En la prisién de Teruel, de los 300 reclusos unos 150 participaron en la
lucha,que la propia prensa reconoce, estaba motivada por deficiencias en las
instalaciones de la prisién. Se¢ utilizaron gasces lacrimégenos y se utiliza-
ron las armas de fuego contra los presos xamxmresultando un rmerto y varios
heridos, En 8cvilla tambien sc inicié por las malas condiciones quese dan
en la prisién. En los enfrentamientos hubo 3 heridos, unos de 17 afios y 2 de
183 dos de ellosse encuentran intermados en cstado grave,
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