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EiI TEMA de este numero constituye uno de esos tenaces y significativos “olvidos” del
marxismo clasico: el trabajo doméstico. ;Por qué Marx dedicé una tan escasisima
atencion a un trabajo tan inmediatamente visible, tan directamente relacionado con la
reproduccion de la fuerza de trabajo? El cardcter no mercantil del trabajo doméstico
puede responder a la pregunta, pero asi se abren interrogantes aun mas profundos,
que terminan desembocando sobre las dificultades de la ley del valor para comprender
la funcién del trabajo doméstico en la sociedad capitalista. Estamos pues ante un tema
tedrico de fondo, con muy amplias implicaciones politicas. Estamos seguros de que el
texto de Jesus Albarracin servira para abrir un debate interesante y necesario del que
nos gustaria dar cuenta en nuestras paginas. .

La reduccion de la jornada laboral va a ser uno de los ejes de la lucha sindical de los
proximos aros. Con retraso y sin fuerza, CCOO parece empezar a tomarlo en conside-
racion, aunque a paso de tortuga, con esa propuesta de su direcién de la ley de las 38
horas. En estas condiciones nos ha parecido especialmente interesante tener una in-
formacién amplia de la ya veterana camparia de los sindicatos de la RFA por las 35
horas, el balance que puede hacerse de sus resultados -en particular los muy contra-
dictorios efectos de una reduccion inferior de jornada, las 38 horas y media consegui-
das hace algunos afios- y el debate de orientacién de cara al futuro que se desarrolla
actualmente. ) ' v

Democrazia Proletaria es el partido mas numeroso de la izquierda radical italiana.
Desde hace mucho tiempo estd atravesado por posiciones muy contradictorias, algu-
nas ya muy alejadas de toda referencia marxista, y aun revolucionaria, -otras influidas
por el “ecosocialismo’, otras mds ligadas a las experiencias combativas del movimiento
obrero. Su VI Congreso que tuvo lugar el pasado mes de mayo, permitié conocer mas
a fondo la situacién del partido y su futuro. La crénica del Congreso que ha escrito para
nosotros Livio Maitan ayuda a conocer los problemas de cerca y justifica algunas in-
quietudes que pueden albergarse sobre el futuro de DP.

Seguimos publicando textos de David Seppo sobre la politica de Gorbachov. Esta
vez Seppo estudia los efectos que esta teniendo la perestroika dentro de las fabricas,
en lo que se refiere al sistema-de direccién, las condiciones de trabajo y, particular-
mente, los problemas salariales. Tras analizar la situacién real del mundo del trabajo,
que a fin de cuentas pesaré decisivamente en el futuro de la perestroika, Seppo plan-
tea algunos problemas tedricos centrales sobre ‘las formas de la propiedad en la
URSS. Estamos pues lejos de la fanfarria de la Conferencia del PCUS, pero dentro de
los problemas mads importantes de la vida real de los pueblos soviéticos.

La demagogia hueca que los “grandes” han desarrollado en la reciente cumbre de

Toronto sobre: las relaciones con el Tercer Mundo ha vuelto a poner de actualidad el
problema de la deuda, que sigue siendo un dato central de la crisis capitalista y una
fuente inagotable de miseria y- sufrimientos para la mayor parte de la humanidad.
Ch.A.Udry ha escrito un andlisis de conjunto del preblema y se ha detenido especial-
mente en la situacién mexicana que, por razones econémicas, y también por razones
politicas, es uno de los casos mas explosivos.
- En fin, Carmen Sanjosé ha escrito una critica exhaustiva de la reforma sanitaria del
gobierno de Felipe Gonzdlez que constituye un ejemplo particularmente claro de la
.estafa que el gobierno ha realizado respecto a las modestas reformas progresivas de
los tiempos del “cambio”, asi como de su politica de privatizaciones en sectores pubii-
cos esenciales. ] '
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RFA

iPor las 35
horas!

i35 horas! Por fin, la movilizaciéon desde hace aios de los trabajadores
de la metalurgia en la RFA, a través de su sindicato IG Metall, para aca-
bar con el paro y conquistar tiempo para vivir, se ha convertido en re-
ferencia para Europa. Sin embargo, este hecho casa mal con la imagen
habitual de la clase obrera alemana, disciplinada anestesiada desde
hace décadas por la politica de cogestion y de colaboracion social, tan
querida por la patronal alemana, la confederacién tnica de sindicatos
de la industria y de los servicios {DGB) y el Partido Socialdemécrata
(SPD). La explosién de célera de los obreros siderargicos del Ruhr en di-
ciembre pasado, que arrancé un acuerdo que rebajaba el horario sema-
nal de trabajo a 36 horas y media, sorprendié a todos. La encarnizada
lucha de los huelguistas de Krupp-Rheinhausen, que enlazaba con las
mejores tradiciones de iniciativa, autoorganizacion y control de las lu-
chas de la clase obrera alemana, produce un efecto de ejemplificador
sensiblemente analogo al de las luchas del invierno de 1986-1987 en
Francia. Actualmente, los trabajadores de Rheinhausen se ven enfren-
tados a una nueva provocacién; el grupo fascista SAT, dirigido por Kih-
nen, un neonazi muy conocido en la RFA, ha previsto una manifesta-
cién en el mismo Rheinhausen, declarando su intencion de proclamar
alli- un sindicato fascista. El movimiento popular de solidaridad de
Rheinhausen estaba ya contrariado por el hecho de que los dirigentes
de la DGB hubieran decidido, contra su voluntad, organizar la manifes-
tacién del 1 de mayo a kilémetros de la empresa. Ahora, el comité ciu-
dadano, por amplia mayoria, ha decidido no ceder ni una pulgada de te-
rreno. El lunes 25 de abril, un representante de la policia tenia que acu-
dir al comité ciudadano para decir si la manifestacién fascista iba a ser
prohibida o no. No se presentdé... Un representante de la DGB fue abu-
cheado por una sala en la que estaban presentes mil personas, porque
defendia el punto de vista oficial de los burdcratas. La lucha de Krupp-
Rheinhausen. esta suspendida, pero la huelga puede reanudarse en
cualquier momento. Las tiendas de los piquetes de huelga no han sido
desmontadas, simbolizando6 asi la voluntad de respuesta, tal como afir-
man los representantes de los trabajadores, por si las negociaciones to-
maran un mal rumbo.

Cuatro meses después del inicio de esta sacudida social, hemos hecho
un resumen de la misma con Manuel Kellner, miembro del buré politico
del Partido Socialista Unificado (VSP).



Para empezar, resumamos las princi-
pales etapas de la lucha por las 35 ho-
ras en la RFA.

Se inicié en 1977, cuando el congre-
so de la IG Metali aprobd, en contra de
la voluntad de la direccidn del sindicato,
la reivindicacién de la reduccién del
tiempo de trabajo, de la semana.de 35
horas sin reduccion salarial. Constituia

un principio de respuesta al problema

del paro masivo, y al mismo tiempo ma-
nifiesta una voluntad de mejorar las con-
diciones de vida, sobre todo para las
mujeres que, en general, soportan una
jornada de trabajo doble. En aquella épo-
ca, las ramas industriales especialmente
afectadas por la crisis eran, como en el
resto de Europa, el acero y la construc-
cién naval. Sufrian entonces los planes
antisociales aplicados por el dltimo go-
bierno socialdemdcrata de Helmut
Schmidt. En 1978-1979 se produce una
primera oleada de huelgas activas du-
rante las cuales la base empieza a opo-
nerse a la direccion de la IG Metall. Es-
tas luchas no obtienen la reduccién de la
semana laboral, sino seis semanas de
vacaciones pagadas.

~ Después, las huelgas de 1984 se-
ran las que verdaderamente hagan de
la lucha por las 35 horas en Alemania
una referencia para Europa...

Si. En 1984 se generaliza la lucha por
las 35 horas en la metalurgia. Sefiale-
mos que la siderurgia y la metalurgia se
rigen por convenios diferentes, pero
ambas son miembros de la misma fede-
racion sindical, la IG Metall.

La tactica de lucha utilizada por la IG
Metall en 1984, el “mini-max”, (minimo
de huelgas, méaximos resultados), tenia
un grave inconveniente: no arrastraba a
los trabajadores a la movilizacién. La pri-
mera ola de huelgas consiste en breves
paros de advertencia. Luego, el sindica-
to desarrolla una ofensiva de populariza-
cién del movimiento por las 35 horas. A
continuacién se trata de bloquear la pro-
duccién de las fabricas, decretando la
huelga en algunas empresas clave, as-
cendiendo por la rama industrial. Sola-
mente los trabajadores de estas empre-
sas estdn "en huelga”. Los trabajadores
de-las empresas a las que ellos suminis-
tran van a encontrarse en “paro. técni-
co”. El movimiento se desarrollard fun-
‘damentalmente en los Estados (Land) de
Hesse y de Baden-Wurtenberg.

Sera el célebre “primer paso hacia las
treinta y cinco horas”, las treinta y ocho
horas y media, pero es igualmente la pri-
mera puerta abierta a la flexibilidad. Este
retroceso tiene que ver principalmente
con la negativa de la direccion de la IG
Metall a tener en cuenta la voluntad de
las mujeres en materia de disminucién
cotidiana del tiempo de trabajo.

Por lo tanto, la aplicacién de la sema-
na de treinta y ocho horas y media va a
regularse caso por caso, empresa por
empresa, a merced de la correlacién de
fuerzas. En numerosas empresas,. ello
se traducira sencillamente en dias de va-
caciones -afiadidos.

A pesar de todo, este acuerdo con-
tribuyd a la creacion de nuevos em-
pleos en la metalurgia, ;no?

Segun la direccion de la IG Metall, al
parecer este “primer paso hacia las 35
horas” ha creado o salvaguardado el
equivalente de 100.000 puestos de tra-
bajo. Eso sigue siendo una gota de agua
en el océano del paro. Dg igual modo es
muy dificil saber si ello se debe a la re-
duccién del tiempo de trabajo o a un
cierto relanzamiento debido a la coyun-
tura...

La IG Metall, que desde el congreso
de 1977 se ha venido reforzando a tra-
vés de estas diversas luchas, explica
evidentemente que “el sindicato no pue-
de hacerlo todo y que el elemento deter-
minante sigue siendo el politico”. Volve-
mos aqui al terreno de la alternancia so-
cialdemocracia - democracia cristiana
(CDU} en el marco de las instituciones.

La CDU lanzara una ofensiva con la pa-
tronal por una nueva reglamentacién del
derecho de huelga. Esta pone fin a las in-
demnizaciones abonadas por la Oficina
Federal de Trabajo a los trabajadores de
las fabricas en lock-out como conse-
cuencia de los movimientos de huelga
en las empresas que les suministran. La
tactica del mini-max gqueda asi de hecho
fuera de la ley. El pago de indemnizacio-
nes a los huelguistas, que aqui es la nor-
ma, y a los trabajadores en lock-out,
quedard integramente a cargo de las ca-
jas del sindicato.

Esta es sin duda una de las razones de
la huelga que no llegara a tener lugar en
la primavera de 1989. Tras una primera
serie de huelgas de advertencia, la IG
Metall renuncia al final a la accién en be-
neficio de un acuerdo firmado con la pa-
tronal que reduce la semana de trabajo
a treinta y siete horas y media ja partir
de la primavera de 1988, o sea, un afio
después de la firma del acuerdo! Y des-
pués, a 37 horas en la primavera de
1989. Como contrapartida, la flexibili-
dad del tiempo de trabajo se acentua, la
duracién de la semana laboral puede va-
riar de 37 a 40 horas, y puede incluso
llegar a poner en cuestion la semana la-
boral de cinco dias.

Pasemos ahora a la lucha en la si-
derurgia, que tiene sus propias espe-
cificidades, en el marco general de
las luchas por las 35 horas que aca-
bas de recordar. ’

- El principio de la direccién de la |G Me-
tall es no desconectar siderurgia y me-
talirgia. Si se obtiene una acuerdo en los
metales, habrd que obtener justo un
poco mas para los siderdrgicos.

Ahora bien, este razonamiento casa
cada vez peor con la situacién del em-
pleo, especialmente catastréfica en el
Ruhr, el bastién histérico de la siderur-
gia. El porcentaje de paro bate alli todos
los records: el 17%, el 19% e incluso el

'20% en algunas localidades. La pregun-

ta que se hacen, pues, todos los sindi-
calistas del acero es qué hacer contra
esto. Los debates sobre la nacionaliza-
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cién de la siderurgia, para la salvaguar-
dia del empleo y la produccién de bie-
nes socialmente Utiles, empezaron en el
Ruhr hace varios afios. Alli, la direccién
de la IG Metall tuvo que adoptar esta po-
sicién bajo la presiéon de la base del sin-
dicato. Pero esto se quedé en una vic-
toria sobre el papel, sin ninguna iniciati-
va en la accién. No obstante, esta vez el
desanimo, la desconfianza hacia la direc-
cion del sindicato, se han materializado.
Se ha constituido una coordinadora del
acero, que agrupa a sindicalistas cuyas
filiaciones politicas son de lo mas varia-
das: socialdemécratas de izquierda, mi-
litantes del Partido Comunista Aleman
“ortodoxo” -el DKP- militantes de ex-
trema izquierda entre los cuales hay ca-
maradas del VSP, gente no organizada...
Es una coordinadora realmente repre-
sentativa de delegados radicales, mayo-
ritarios o minoritarios en los comités de
fabrica de las principales empresas de la
siderurgia; delegados que han venido
haciendo desde hace afios un intenso
trabajo de explicaciéon, de propaganda
junto a los trabajadores de sus fabricas,
una actividad cotidiana y asidua por la
recuperacion por parte de sus comparie-
ros de trabajo de perspectivas radicales
de lucha por el mantenimiento del em-
plec en la siderurgia. La huelga ejemplar
de Krupp-Rheinhausen —ahora llegare-
mos a ello—- es igualmente producto de
esta actividad tenaz.

¢Puedes resumir estas propuestas
radicales?

La coordinadora del acero reflejaba y
debatia permanentemente medios para
salvar el empleo en las empresas, prin-
cipalmente en el Ruhr. La perspectiva
era relacionar la cuestion de los conve-
nios sociales en el acero con esta exi-
gencia, en torno a dos elementos: la ne-
gociacion de clausulas de salvaguardia
contra los efectos de la modernizacion
en las empresas, y la preparacién de ac-
ciones en torno a la cuestion central de
.la nacionalizacion de la siderurgia.

La coordinadora pensaba. que no era
posible impulsar la lucha contra la volun-
tad de la direccién de la |G Metall y pre-
sionaba para hacer que ésta emprendie-
ra la accién.

Estas reivindicaciones, que siguen
siendo muy clasicas, demuestran en
el fondo hasta qué punto la direccion
de la IG Metall puede ser mucho mas
derechista de lo que a menudo se
imagina en Europa.

Ademas se enfrenté a la coordinado-
ra del acero y a sus propuestas de pa-
sar a la accion. Frantz Steinkuehler, el
principal dirigente de la IGM, se dirigié a
todos los sindicatos de las empresas de
la siderurgia, pues la coordinadora esta-
ba presente en todas partes, con un leit-
motiv: "detened esas diversiones”...

Como la IG Metall partia del principio
de que los acuerdos en el acero deben
combinarse con los de la metalurgia, no
tenia ninguna gana de oir hablar de na-
cionalizacién ni de salvaguardia del em-

pleo, tanto que los Gltimos convenios de*

1987 en la metalurgia acentuaban, por
el contrario, el recurso a la flexibilidad.

La consecuencia de esta logica “rea-
lista” en la metalurgia es inevitablemen-
te admitir las pérdidas masivas de em-
pleo en la siderurgia, fijadas en el marco
de la politica europea. Los acuerdos al-
canzados con la patronal en Francfort,
en septiembre de 1987, lo atestiguan.
Justifican de antemano las supresiones
de empleos. Como contrapartida, los
patronos no se comprometen a nada.
Simplemente subrayan que deberan to-
marse medidas para que los efectos de
las supresiones de empleos se hagan
soportables por medio de medidas so-
ciales, mediante la creacién de socieda-
des encargadas de crear nuevos em-
pfeos en el campo de las necesidades
sociales o ecoldgicas; "Erzatsarbeitplat-
ze” (empleos sustitutivos) segun la ter-
minologia oficial. “Erzatz” (en francés,
“sucedéneo”, n. del t.) de empleos”, tra-
ducirlamos al castellano, expresién que
se les ha atragantado a los siderurgicos
amenazados por la supresion integra de
empleos y no por sucedaneos de supre-
sién de empleo.

¢Cual ha sido la reaccidn de los sin-
dicalistas radicales frente a este
acuerdo?

En Krupp-Rheinhausen, donde va a es-
tallar la lucha, la izquierda del sindicato
es mayoria en el comité de empresa
desde las dltimas elecciones.

Elaboraron y firmaron un acuerdo lo-
cal que trataba de limitar el desastre en
su empresa. Este acuerdo se basa en un
“concepto de optimizaciéon”, que tiene
en cuenta la dimension social de la pro-
duccién de acero, pero que evidente-
mente no elimina todo riesgo de despi-
dos. Explicaron publicamente que recu-
rrian a ese mal menor porque los acuer-
dos de Francfort firmados por la IG Me-
tall no les permitian otro método. No
creian posible decir “estamos contra
todo despido” cuando la direccién de su
sindicato, que agrupa a dos millones se-
tecientos mil sindicados, dice lo con-
trario.

Y evidentemente, el cartel del ace-
ro Krupp-Thyssen-Mannesmann hizo
caso omiso del acuerdo firmado en
Krupp-Rheinhausen.

Exactamente. El 27 de noviembre pa-
sado, los trabajadores de Rheinahusen
se enteraron por “filtraciones” de que
los tres grandes del acero acababan de
concluir un acuerdo que conducia al cie-
rre completo de Rheinhausen, a la supre-
sion de seis mil empleos y al reparto de



la produccién de la fabrica en otros es-
tabiecimientos de los tres grupos.

La explosion de colera fue inmediata.
Volvié al Ruhr la célera obrera. Los tra-
bajadores experimentaron este entendi-
miento entre los tres como una verda-
dera estafa, consistente por parte de la
direccién de Krupp en romper a sus es-
paldas un acuerdo firmado con su repre-
sentante. A partir de ese momento se
desarrollan espontaneamente las accio-
nes masivas. El 28 y el 29 de noviem-
bre tiene lugar acciones de huelga en
Rheinhausen sin que nadie las haya con-
vocado oficialmente. Son “cubiertas”
por los delegados, por la IG Metall.

El 30 de noviembre los trabajadores
envian delegaciones a las fabricas de la
region; el 2 de diciembre ocupan el
puente que atraviesa el Rhin en Duisbur-
go; el 3 de diciembre se manifiestan
doce mil estudiantes en apoyo de los si-
derurgicos; el 4 de diciembre los traba-
jadores enfurecidos van a la mansién de
fos Krupp, donde haréan una razzia en el
buffet preparado para los administrado-
res, y concluirdn su visita fumandose los
puros que estaban reservados para tan
eminentes personajes.

La huelga penetra entonces en los
medios de comunicacion y se con-
vierte en un modelo..

Efectivamente, Krupp-Rheinhausen se
convirtié en una referencia, arrastrando
una fortisima movilizacién de apoyo. Va-
rios meses después del comienzo de la
huelga, cuarenta mil personas participa-
ban en un festival de solidaridad en
Duisburgo.

La participacion de los huelguistas en
la accion fue ejemplar desde el principio.
Normalmente, todo es muy disciplinado.
Esta vez era completamente diferente.
Los trabajadores tomaban iniciativas,
sin ir a pedirle su opinién a la direccién
de IG Metall. La tendencia a la autoorga-

nizacién se desarrollé desde el comien-
Zo de la lucha, tanto en la fabrica como
en el “comité de ciudadanos” que cele-
braba reuniones de varios centenares e
incluso un millar “de activistas”, los lu-
nes y los viernes en la empresa. En su
seno se desarrollan numerosas discu-
siones, debates politicos lievados a la
par que la organizacién de las manifes-
taciones de apoyo y de las iniciativas
culturales.

La fabrica estaba, de hecho, ocupa-
da, lo que no es muy corriente en la
RFA.

Durante todo un periodo, los trabaja-
dores fueron los duefios, sin verse la
sombra de un capataz durante semanas.
Ellos decidian si trabajaban o no. Las ac-

ciones se definfan en asamblea general.
Habfan adoptado la técnica del «Stop
and-Go», que consiste en reducir la pro-
duccién pero no pararla. La propuesta
de hacer huelga al 100% habfa sido re-
chazada, pues querian seguir alimentan-
do a otras fabricas rio abajo, con el fin
de no darles pretexto para abastecerse
en otros lados, justificandd asi un poco
mas aun el cierre de Krupp-Rheinhausen.

;Cuaéles son, a tu juicio, las razones
profundas del impacto de la lucha de
Rheinhausen en la opiniéon obrera?

La lucha era expresién de una “hartu-
ra” social. Una forma de decir “ya no
més, esto es demasiado, ya no acepta-
mos mas”. Krupp-Rheinhausen es una
fabrica moderna, productiva. Su cierre
parece un sinsentido. Entendamonos,
esta movilizaciéon ha permanecido en un
marco politico dinamico, pero limitado
desde el punto de vista de su respuesta

‘a la politica infligida a la clase obrera en

tiempo de crisis.

La célera que se expresé en Rheinhau-
sen no provenia de una revuelta, de un
rechazo total de toda supresion de em-
pleos, sino del disgusto provocado por
la estafa patronal, que llegaba a poner
de nuevo en tela de juicio, a borrar, un
acuerdo firmado.

El apoyo a la lucha de los “kruppia-
ners” se quedaba a menudo en lo verbal
en las fabricas adonde iban en delega-
cién. Por ejemplo, en Krupp-Bochum,
los trabajadores no se comprometieron
nunca a negarse a fabricar productos
que sustituyeran a los de Krupp-Rhein-
hausen.

Al mismo tiempo, la lucha desencade-
né una respuesta obrera en la regién

~contra los planes de supresién de em-




pleo en la siderurgia, obligando a la 1G
Metall a hacer algo “contra el paro ma-
sivo”. La iniciativa de los obreros radica-
les de Rheinhausen obligd a ese enorme
elefante que es la |G Metall a reaccionar.
El 10 de diciembre se manifestaban en
el Ruhr alrededor de dosicentos mil si-
derdrgicos. En Duisburgo no circulaba
nada desde las seis de la mafana hasta
las ocho de la noche. Las grandes carre-
teras estaban bloqueadas; lo que funcio-
naba era puesto en ruta y controlado por
los trabajadores. La huelga se organiza-
ba con alcaldes de esta region donde el
SPD es mayoritario.

Luego huelga radical, solidaridad de
masas y limites politicos, todo ello va a
la par.

¢{Cémo ha pasado la coordinadora
del acero la prueba de este movi-
miento de huelga frente a la direccion
de la IG Metall? ;Se veia obligada a
comportarse de hecho como direc-
cion alternativa sobre el terreno?

La conferencia de los “Hombres de
confianza” de la IG Metall, que reunié a
cuatro mil participantes el 14 de enero
en Duisburgo, fue un dato clave en este
sentido. La direccién de la 1G Metall daba
cuenta de las ultimas propuestas patro-
nales de reducir el tiempo de trabajo en
una hora sin compensaciéon salarial a
partir del 1 de enero de 1989, hasta el
30 de septiembre de 1992: Ningun au-
mento salarial durante catorce meses Yy
aumentos de salario por etapas del 1,5
al 3% desde 1989 hasta 1992. La direc-
ci6n de la IG Metall proponia responder
a esta provocacion mediante una huelga
de advertencia de dos horas. Fue copio-
samente abucheada. Entonces aparecio
pdblicamente la coordinadora del acero.
Habia decidido proponer la ruptura de
las negociaciones y unir las negociacio-
nes por el convenio colectivo con las lu-
chas contra las pérdidas de empleo,
apoyandose en la formidable moviliza-
cion de Krupp-Rheinhausen.

La delegacién de Rheihausen llegé al
encuentro acompanada-de mil coches y
un concierto de claxons; la mitad de los
cuatro mil delegados empez6 a salir de
la sala para unirseles. Al sentir el peligro,
los burdcratas salieron igualmente para
dirigirse a los “activistas” reunidos fue-
ra. Dos militantes de la coordinadora,
Theo Steegmann, vicepresidente del co-
mité de empresa de Krupp-Rheinhausen,
y un sindicalista de Hoechst-Dortmund,
tomaron la palabra a continuacion.expli-
cando las propuestas de la coordinado-
ra y organizaron una votacién a mano al-
zada. La asamblea fue casi unanime: a
favor de la ruptura de las negociaciones
y la huelga inmediata, para retomar la
consigna de nacionalizacién de la si-
derurgia.

Desbordar a IG Metall en una vota-

cién es una cosa, Y que estas pro-
puestas pasaran a la practica, otra.

Era un desafio a la |G Metall. Pero creo
que la organizacién de la lucha por la
base podria haber tenido lugar si los pa-
tronos, probablemente sintiendo el peli-
gro, no hubieran reaccionado inmediata-
mente haciendo nuevas y espectacula-
res propuestas: reduccién del tiempo de
trabajo a 36 horas y media con compen-
sacién integra a partir de octubre de
1988; un 2% de aumento salarial a par-
tir del 1 de abril de 1988 y del 1 de no-
viembre de 1989. jUna ruptura con las
propuestas precedentes!

La patronal habia comprendido muy
bien el peligro de pérdida de control del
movimiento por la IG Metall, obligando
a ésta a organizar una verdadera movili-
zacion... para recuperar el control del
movimiento. °

Los sindicalistas combativos sabian
que estas nuevas propuestas tampoco
eran aceptables. No resolvian la cues-
tién de las supresiones de empleos. En
cuanto a los aumentos de salarios, se-
rfan rapidamente roidos por las medidas
antisociales del gobierno Koéhl en el te-
rreno de la salud y de las jubilaciones.
Pero los sindicalistas radicales eran
conscientes, después de haberlo discu-
tido con los trabajadores en sus empre-
sas, que en adelante seria imposible mo-
vilizar la colera obrera y organizar una
huelga dura para decir que no a estas
propuestas.

Por lo tanto, el acuerdo de las 36
horas y media, que aparecié como
una nueva victoria reivindicativa de
los trabajadores alemanes, era tam-
bién una trampa abierta bajo los pies
de los huelguistas de Rheinhausen.

Se puede decir, sin exagerar, que los
trabajadores'y los sindicalistas.han sen-
tido los efectos de esa maquina infernal
que ha echado por tierra la posibilidad
de sacar a los de Rheinhausen de su ais-
lamiento mediante un movimiento de
solidaridad masivo. Hay muchos que
comparten este sentimiento un poco
triste. También es expresion de una sa-
turacion, de una radicalizacién y de una
simpatia bastante amplias, concretadas
en los comités de apoyo, creados por
todas partes.

Pero el acuerdo de la IG Metall con las
Gltimas propuestas patronales era ine-
vitable. ‘

(Coémo reaccionaron los de Rhein-
hausen?

La lucha continta. «La fuerza de los de
Rheinhausen es su perseveranciay,
como reza aquella hermosa pancarta del
comité ciudadano colgada a la entrada
de la ciudad.

Pero aumenté el aislamiento. Desde
todos lados se multiplicaron las presio-



nes para hacerlos ceder. Luego, el 9 de
abril, estalté de nuevo la huelga en la fa-
brica. La direccién de Krupp acababa de
rechazar las dltimas propuestas de
acuerdo presentadas por los sindicalis-
tas de la empresa. Anunciaba parael 19
de mayo una reunion central que debia
zanjar definitivamente el caso de Krupp-
Rheinhausen.

Al mismo tiempo, Taz, un diario “eco-
lo-progresista”, publicé el texto de una
conversacién telefénica entre Cromme,
el patréon de Krupp, y Kriwet, el de
Thyssen. Cromme hablaba de su entre-
vista con los miembros del gobierno de
Renania-Westfalia, que le urgian a aca-
bar con este conflicto, esta movilizacién
social, que les cafa encima. Esta revela-
cién volvié a encender la célera obrera.
Los de Rheinhausen fueron a ocupar los
puentes de Dusseldorf, bloqueando la
ciudad. Fueron a sitiar el parlamento del
Land y a pedir cuentas al primer minis-
tro Johannes Rau, conocida figura del
SPD.

Este ultimo explicé que habia dicho lo
contrario de lo que, segin Cromme, de-
cia. Los trabajadores no quedaron muy
convencidos. El se propuso como me-
diador y pidi6 a los trabajadores que pa-
raran su huelga para permitir la nueva
‘negociacién. En una tumultuosa asam-
blea general, los de Rheinhausen acep-
taron, pero declarando estar dispuestos
a reemprenderla en cualquier momento.

¢Cual fue la actitud de las fuerzas

{

politicas a lo largo de esta lucha?

El SPD es incontestablemente hege-
moénico en el Ruhr entre los trabajado-
res. Sin embargo, estos Ultimos saben
muy bien que aquél no dard soluciones
al problema del empleo. Las criticas so-

bre su politica de puesta en marcha de

los «Ersatzarbeitpldtze» en la region de
Rheinhausen son muy vivas. En {a base,
los militantes socialdemdcratas juzgan
muy severamente a sus dirigentes, aun
manteniendo la influencia de su partido,
fundamentalmente porque no existe al-
ternativa a la izquierda del SPD.

Los trabajadores saben igualmente
que no ganardn mucho presionando a
los ministros y a los alcaldes del SPD en
el Land. Pero siguen pensando que al
menos un gobierno del SPD no les daria
lefia, lo que ademas es cierto, ya que la
policia no intervino contra los hueiguis-
tas de Rheinhausen desde el inicio de la
huelga. La influencia militante del SPD
sobre el terreno es incontestable. El co-
mité de mujeres de Rheinhausen, por
ejemplo, esta dirigido por militantes del
SPD muy apreciadas.

;Qué pensais vosotros, en este
contexto, de la ofensiva por la reduc-
cién del tiempo de trabajo a 35 horas
con compensacion salarial de Oskar
Lafontaine, a quien se suele presen-
tar como el portavoz de la izquierda
del SPD?

Es una verdadera pufalada por la es-
palda a los huelguistas. Lafontaine apa-
rece, o aparecia, como la esperanza de
la izquierda de la socialdemocracia. Pero
en los hechos, y progresivamente, ha
ido poniendo en orden su discurso. In-
mediatamente, los lideres de las organi-

-zaciones patronales le han tejido laure-

les. Ahora, su proyecto politico se va
haciendo cada vez mas evidente. Lafon-
taine prepara no una alianza a la izquier-
da con los Verdes, sino una coalicién
social-liberal enfrentada a los asalaria-
dos, todavia mas-a la derecha, si cabe,
que el altimo gobierno Schmidt.

En mi opinidn, no existe ala izquierda
de la socialdemocracia. Podremos tra-
bajar con numerosos militantes social-
demdcratas en la base, pero ello no se
traduce en evoluciones en la clpula de!
partido. Las discusiones criticas con los
socialdemaécratas tienen lugar en el seno
de los 6rganos de base del sindicato.

Estas evoluciones ¢no deberian
simplificar también los tensos deba-
tes en el seno de los Verdes sobre la
eventualidad de una alianza con el
SPD?

Antes de ver qué pasa con los Ver-
des, quisiera decir algunas cosas sobre
el Partido Comunista Aleman (DKP). La
comparacién con los Verdes es intere-
sante. Los dos partidos tienen més o
menos el mismo nadmero de afiliados,
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cuarenta mil. Los Verdes tienen cuatro
millones de electores y el DKP sélo reG-
ne el 0,6% de los sufragios de los elec-
tores. Pero es dificil imaginar hasta qué
punto se invierte totalmente esta situa-
cion en un movimiento huelguistico
como el de la siderurgia. El peso de los
Verdes en esta movilizacién es nulo. Los
Verdes apoyan la lucha, pero los Verdes
de Duisburgo no vienen practicamente
nunca a Rheinausen. Son totalmente ex-
teriores al movimiento.El congreso de
los Verdes en Westfalia invité a nuestro
camarada Hermann Dirkes, siderdrgico
de Duisburgo y miembro de la coordina-
dora del acero, para exponer la situa-
cién. Fue muy aplaudido, pero los Ver-
des recogieron muy poca cosa en la
campaiia de apoyo que movilizd a todas
las organizaciones de extrema izquierda,
teniendo en cuenta sus medios.

Por el contrario, el peso del PC en la
movilizacién es muy importante. La pre-
sencia- visible del DKP es incluso mas
fuerte que la del SPD, tanto en el comité
ciudadano o el comité de apoyo local
como en las colectas de fondos de so-
lidaridad. El principal animador del apo-
yo en la ciudad, un pastor protestante,
elogié publicamente la actividad del
DKP. v

Numerosos militantes del DKP estén
hoy dia comprometidos en la coordina-
dora del acero; esto es un hecho nuevo.
Hasta ahora, la politica del DKP combi-
naba mas bien una combatividad més o
menos folkidrica con una actitud acritica
hacia la socialdemocracia. Podria hablar-
se de un giro. La diferenciacién con res-
pecto a ciertos dirigentes sindicales del
SPD es muy clara, y la actitud de los mi-
litantes del DKP en la coordinadora del
acero, muy leal. Todo ello refleja proba-
blemente los debates que se desarrollan

en el seno del DKP. El ascenso de los.

Verdes y la politica de Gorbachov han
suscitado interrrogantes profundos so-
bre la construccién del socialismo, so-
bre las alianzas con los Verdes, la extre-
ma izquierda, las agrupaciones en el
seno de los sindicatos... ,

Hoy dia, en Duisburgo, los dirigentes
del DKP exponen en publico sus desa-
cuerdos. A menudo apoyan las pro-
puestas y las criticas que emiten mues-
tros propios camaradas.

Volvamos a los Verdes. (Qué alter-
nativa representan en una situacion
de ascenso de las movilizaciones?

En primer lugar, precisemos que el
partido de los Verdes ya no es un parti-
do exlusivamente ecologista. Combinay
expresa necesidades sociales muy di-
versas: la ecologia desde luegg, pero
también las reivindicaciones feministas,
la exigencia de un sistema de proteccion
social, la defensa de los derechos demo-
craticos, -fundamentalmente. Al mismo
tiempo, el partido ya no refleja a los mo-
vimiento sociales como el movimiento

pacifista o el movimiento ecologista
contra las centrales nucleares.

Esto tiene una primera explicacién po-
litico-social. Una organizacién de 10
000 militantes activos constituida en
torno a la adquisicién de mandatos elec-
torales, desde el Land hasta el Parlamen-
te Europeo, pasando por el Bundestag
(Parlamento federal), es algo que engen-
dra sus propias servidumbres.

Después hay una opcién politica. La
orientacion de los “realistas” en la direc-
cién de los Verdes es «hacer que se
mueva algo en el marco de las institucio-
nes». Esta perspectiva induce una crisis
permanente por las alianzas necesarias
para su aplicacion; crisis reforzada por el
perfil liberal que busca hoy el SPD, que
evocabamos a propdsito de las recien-
tes declaraciones de Oskar Lafontaine.
Pero también es una orientacion que im-
plica no basar un.partido en las luchas.
De ahi la dolorosa frustracién que expe-
rimentan los Verdes de Hamburgo o de
Berlin.

En la reflexién de los Verdes se han
multiplicado los modelos de cambio uté-
pico, sin mayores consecuencias en la
definicion de los medios para empezar a
ponerlos en practica. Ello alimenta glo-
balmente la esperanza de que los Ver-
des lleguen un dia a gobernar con otros
y consigan el 10% de las medidas apro-
badas en sus congresos.

Evidentemente, es un callején sin sa-
lida. Por lo que a nosotros respecta, te-
nemos relaciones locales con los Ver-
des. Por ejemplo, en Duisburgo, ellos
desearfan que nuestros camaradas par-
ticiparan en una lista abandonando sus
siglas. Evidentemente, no es posible.
Maxime cuando el apoyo de! VSP a la lu-
cha de Krupp-Rheinhausen es mucho
mas conocido en el propio Rheinhausen
que el de los Verdes.

(Esta movilizacién ha dado nuevo
aliento a la extrema izquierda en ge-
neral?

Por lo que se refiere al VSP, se
nos reconoce como una pequefia orga-
nizacién sincera, que hace propuestas
interesantes y las apoya en una solidari-
dad verdadera. Por ejemplo, nuestra
propaganda sobre la cuestién de la na-
cionalizacion de la siderurgia es bien
acogida. De igual modo, en la lucha he-
mos entablado o reforzado alianzas con
otras corrientes. Asi, nuestras relacio-
nes con el DKP ham. mejorado como re-

‘sultado de experiencias comunes.

Hemos establecido vinculos de soli-
daridad en la rama del acero y en otros
sectores, incluso por encima de las fron-
teras, sobre todo con compafieros bel-
gas y franceses, necesarios si queremos
combatir la retérica nacionalista y chovi-
nista de los dirigentes socialdemocra-
tas.

Declaraciones recogidas por Michel
Morel.



NOTAS:

(1). Entre los invitados italianos estaban el
PCI, el PSI -que sin embargo no quiso hablar
al considerarse demasiado duramente ataca-
do-, -los ‘“ingraoistas radicalizados”, es decir
un grupo de militantes del PCI que hace algu-
nos meses enviaron un lexto critico al Comité
Central de su partido (Carta de los 70, por el
numero de firmantes), un representante de los
Verdes y uno de la izquierda independiente
cuyos miembros fueron elegidos de las listas
del PCIl, representantes de numerosos movi-
mientos y asociaciones (homosexuales, jue-
ces democraticos, coordinacion anti-mafia,
vecinos, elc). Entre las delegaciones interna-
cionales, el lugar de honor se reservé a la
OLP, cuyo representante hizo la apertura del
congreo; al ANC de Suddfrica y a los sandi-
nistas. Un representante de Solidarndsc envié
un mensaje desde Amsterdam. También esta-
ban presentes representantes de los Verdes
alemanes, de los Renovadores y del PSU
francés, del Partido Comunista del Interior -iz-
quierda renovadora- de Grecia. '

La LCR italiana habia enviado una delega-
cién y un camarada de su Comité Ejecutivo,
Franco Turigliatto,’tomé la palabra. Una con-
tribucién al debate preparatorio de una cama-
rada del Comité Ejecutivo de la LCR, Elettra
Dejana, fué publicada en el boletin interno de
DP. El autor de este articulo estaba invitado al

congreso como miembro del Secretariado

Unificado de la IV Internacional.

(2). El diputado europeo de DP forma parte
del grupo en el que participan también los
Verdes alemanes. Segun un boletin interno, el
balance de esta colaboracién no se considera
muy positivo.

(3). El proyecto comenta que ‘1a mejor tentati-
va de andlisis” de la sociedad soviética seria
la de Charles Bettelheim. Se olvida precisar
_cudl de los numerosos y contradictorios anali-
sis de Bettelheim deberia elegirse.

(4). El Movimiento Politico para la Alternativa
es .un grupo muy pequeiio que agrupa a anti-
guos miembros del PDUP que no quisieron
entrar al PCI. La referencia al CPA, asi como
a la LCR, se mantenia en el Informe al con-
greso, mientras que la resolucion final sdlo
menciona a la LCR. No sabemos si se trata
de una opcion deliberada o de un error técni-
co.

Italia

DEBATES EN

DEMOCRAZIA PROLETARIA

Livio Maitan

Democrazia Proletaria (DP) realizé su sexto congreso nacional entre el 5
y el 8 de mayo, con la participacion de 548 delegados y numerosos invi-
tados italianos y extranjeros (1), exactamente 10 afios después de su
fundacion. El congreso anterior (1986) se habia esforzado en definir
mejor la identidad programatica y politica de la organizacion. El objetivo
del nuevo congreso era progresar mas en este terreno y elaborar un
proyecto politico para esta fase de luchas del movimiento obrero.

El texto de la direccion nacional que
abrié el debate iba efectivamente en este
sentido. Reafirmaba la referencia al
marxismo y la necesidad de una alterna-
tiva anti-capitalista, la oposicién a la poli-
tica de los partidos tradicionales, la criti-
ca a las burocracias sindicales y el apo-
yo a las tendencias anti-burocréaticas que
se manifiestan a diferentes niveles y a
las iniciativas de auto-organizacién, en-
tre ellas los COBAS (comités de base).
Se desmarcaba del movimiento politico
de los Verdes italianos (2).

Nuevos elementos

Retomaba la caracterizacién de la
URSS como “fermacién historico-social
especifica, regida por un modo de pro-
duccién capitalista de Estado especifi-
co", afiadiendo que no es un “pais capi-
talista como los de Occidente”, y subra-
yaba la importancia del giro que supone
la trayectoria “inadecuada’, sin embargo-
de Gorbachov(3). Finalmente -éste era
el elemento novedoso- exponia la idea
“de un movimiento politico y social para
la alternativa”. Los interlocutores de esta
iniciativa pertenecerian a “dreas politicas
y sociales diferentes” y estarian “estruc-
turados de formas muy diferentes”. Se
trataria de sectores -criticos del PCI
(“prosoviéticos” e “ingraoistas radicaliza-
dos” -nota: Pietro Ingrao es el tradicional
portavoz del “ala izquierda” del PCI-), de
“dreas democrdticas y de izquierdas del
mundo catélico” de “grupos comprometi-
dos en el terreno de la batalla pacifista y
de la solidaridad con el Tercer Mundo”y
“fuerzas de la nueva izquierda como el
MovimientoPolitico para la Alternativa y
la Liga Comunista Revolucionaria”(4)

El debate preparatorio estuvo caracte-
rizado por dos sucesos que marcarian
en amplia medida al propio congreso. El
primero fué la emergencia de una co-
rriente minoritaria en la direccion, repre-

sentada por los diputados Edo Ronchi y
Gianni Tamino, cuyo punto de vista se
expresé en un documento llamado ‘“de
los 100" por el nimero de sus firmantes.
Este documento parte de un balance cri-
tico de DP, “un partido que no recibe
aportaciones importantes del exterior,
que se renueva muy limitadamente, que
acumula retrasos en una situacion social
y politica en rapido cambio”y que cuenta
con ‘pocos cuadros obreros y con una
presencia significativa ain mas limitada
en las empresas”. Segun los 100, DP no
puede salir del callejon en que se en-
cuentra, con un techo por debajo del 2%
en las elecciones, mas que “dandose un
perfil de fuerza animadora de un movi-
miento ecologista-pacifista no-violento”.
Deberia rechazar cualquier tipo de “cen-
tralidad de la contradiccion capital-traba-
jo" que seria fundamentalmente econo-
micista y Hevaria a ignorar o a subesti-
mar las demas contradicciones, espe-
cialmente aquellas entre hombres y mu-
jeres, entre los seres humanos y la natu-
raleza y entre el Norte y el Sur del mun-
do, que deberian ser colocadas todas
ellas al mismo nivel. EI Movimiento Poli-
tico y Social para la Alternativa, tal como
lo propone la mayoria, no seria mas que
una de las innumerables consignas lan-
zadas con ocasién de un congreso, sin
implicaciones practicas -reales. Por el
contrario, deberia apostar por un ‘proce-
so del tipo arco-iris”, exponiendo un
“pacto federativo” basado en el eje DP-
verdes, pero abierto a otras fuerzas ai-
ternativas. : v o

Por otra parte, el documento rechaza
cualquier hipétesis de construccion de
un nuevo partido comunista y, en el fon-
do, vuelve a poner en cuestién la propia
forma “partido”. Se pronuncia muy expli-
citamente contra el centralismo demo-
cratico que, segun sus autores, ‘habria
“producido histéricamente mucho centra-
lismo y poca democracia’, y propone una:
nueva estructuracion de los organismos
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(5). En las elecciones de junio de 1987, Ca-
panna habia sido elegido diputado tanto en
Palermo como en Milan. El habria querido
optar por Milan, permitiendo asi a un repre-
sentante de la federacion de Palermo entrar al
Parlamento. La Direccién, en base a un
acuerdo precedente, decidié que optase por
Palermo, dejando asi lugar a uno de los diri-
gentes milaneses, Luigi Cipriani.

(6). Por ejemplo, Capanna organizé una reu-
nién con la prensa para presentar su libro
sobre 1968 la misma tarde en que estaba
prevista una mesa redonda con cierto nimero
de invitados extranjeros; el resultado fue una
mesa redonda con muy pocos espectadores.

(7). El ponente subrayd, entre otras cosas, el
‘crecimiento rapido, e inciuso en su forma
mas clésica, del proletariado” a escala mun-
dial.

(8). Hay que precisar que segiin Russo Spena

la experiencia nicaragiiense habria probado

que Rosa Luxemburgo tenia razén frente a los
bolcheviques, lo que al menos mereceria al-
gunas explicaciones. Por otra parte, en el pro-
yeclo se lee que Nicaragua ‘es para nosotrns
el intento mas avanzado hasta ahora de reali-
zacion de una sociedad no violenta que lucha
contra el imperialismo”. Desgraciadamente,
tanto para liberarse de la dictadura somocista,
como para responder a los contras y a los
imperialistas, los sandinistas no han tenido
mas opcién que recurrir a las armas
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de direccién en base a los tres ejes si-
guientes: 1) Una Asamblea Nacional de
Delegados, elegidos por las federacio-
nes provinciales, que serian “el verdade-
ro organismo soberano del partido”, tras
la abolicién de la “estructura amplia ele-
gida por el congreso” (es decir, la Direc-

cién Nacional); 2) Un Ejecutivo Nacional,

cuyos miembros serian elegidos indivi-

dualmente por el congreso en base a

sus funciones y podrian ser revocados
por la Asamblea Nacional de Delegados;
3) Un Secretariado Nacional compuesto
por tres Coordinadores Nacionales, ele-
gidos ellos también directamente por el
congreso de entre los miembros del Eje-
cutivo.

Una extrafia batalla

El segundo suceso fué la batalla lleva-
da a cabo por el anterior secretario, Ma-
rio Capanna, que habia dimitido tras las
elecciones de junio de 1987, sin dar en-
tonces explicaciones suficientemente
claras sobre su decisién. Capanna, que
no se oponia al proyecto mayoritario y
era muy critico respecto a los ecologis-
tas-pacifistas, habia tomado en diversas
ocasiones, sin consultar previamente
con' la direccién, algunas iniciativas. so-
nadas, entre ellas una huelga de hambre
en solidaridad con los palestinos en el
mes de enero. A medida que se aproxi-
maba el congreso, multiplicaba sus en-
trevistas a la prensa sin escatimar criti-
cas, que a continuacion expresaria en un

JORRE-Hyrii

boletin interno con ocasion de los con-
gresos provinciales de Roma y Milan.
Explicaba en primer lugar que habria
querido dimitir antes para denunciar a
través de un gesto espectacular el es-
tancamiento de su organizacién, que no
habia aplicado de forma consecuente las
decisiones del congreso de 1986 y se
habia mostrado ‘incapaz de ‘“producir
propuestas e iniciativas dindmicas”. No
se oponia al movimiento politico y social
para la_alternativa, pero llamaba la aten-
cion sobre e! peligro de concebirlo como
“ensamblaje de fragmentos de realida-
des sociales y politicas, presuponiendo
que el partido no es mas que un sujeto
entre los sujetos”. Segin él, no habia
que oponer al partido la exaltacién de los
“movimientos” y olvidar “una leccién de
la historia que muestra como los movi-
mientos por si solos nunca han logrado
producir cambios revolucionarios”. Esta
alerta, en el contexto dado, era totalmen-
te pertinente, pero no fue en torno a ella
como Capanna llevé su campafa. Prefi-
ri6 armar jaleo con cuestiones politico-
organizativas, -en primer lugar sobre una
opcion electoral querida por la direccién
en detrimento, a su parecer, de la expan-
sion de DP en el Mezzogiorno y reivindi-
car lo bien fundado de sus iniciativas
personales(5). Tal actitud fue mantenida
durante el congreso: el antiguo lider del
movimiento estudiantil de la Universidad
Publica de Milan seguia concediendo
entrevistas, distribuyendo cartas, polari-
zando la atencién de ia prensa en torno
a su persona y poniendo incluso obsta-



culos a iniciativas tomadas por la direc-
cion saliente en el marco del congre-
so(6). Esto no podia sino provocar reac-
ciones muy vivas de la mayoria de los
delegados, mas alla de las polémicas
mas generales sobre la forma de utilizar
los medios de comunicacion y sobre la
oportunidad de haber recurrido con este
objetivo a un'lider carismatico.

El Informe
del Secretario Nacional

El informe del Secretario Russo Spena
en el«congreso retomé fundamentalmen-
te lgs temas del proyecto mayoritario, a
veces bajo una forma mas sistematica y
rigurosa. En él fué reafirmada la validez
del marxismo, sobre todo en su critica y
su rechazo a la sociedad capitalista. Al
mismo tiempo, se rechazé la tesis de la
pretendida decadencia del proletariado
y, oponiéndose a los ecologistas-pacifis-
tas, se mantuvo la idea de ta centralidad
de la contradiccién capital-trabajo(7). DP
no tiene “modelo” de sociedad socialista
existente, pero el informe -asi como el
proyecto y cierto numero de intervencio-
nes- exalté la revolucién de Nicaragua y
las ideas sandinistas sobre la transicién
al socialismo y la institucionalizacién de
la democracia socialista(8). El movimien-
to para ‘la alternativa fue reformulado,
entre otros en los términos siguientes:
“Nuestra propuesta de alternativa de iz-
quierdas es esencialmente, hoy, un reco-
rrido social, que combina los valores de
la transformacién con la construccién de
movimientos de masas y de auto-organi-
zacién, queremnos convertirnos, cada vez
mds, en un partido social, de lucha, pero
que sea capaz de andar al paso de la
Larga Marcha, de mirar a largo plazo,
hacia una concepcién del mundo”. Lo
que implica que es necesario rechazar la

impaciencia y cualquier atajo que ame-

‘nazaria con ‘empobrecer el proyecto’.
Refiriéndose a los interlocutores, analizd
mas ampliamente que en el proyecto las
corrientes criticas de PCl. Se puede
compartir su opinién de que las diver-
gencias con la tendencia pro-soviética
son en el fondo més graves respecto a la
concepcién de la democracia socialista
que sobre la apreciacion de la naturaleza
de la URSS. Pero el balance que hizo de
la izauierda ingraoista nos parece poco
riguroso. Al contrario de lo que él preten-
de, ésta nunca se ha diferenciado sus-
tancialmente de las concepciones de
Togliatti.

Entrando a analizar la situacion de ltalia,
el ponente expuso que el ciclo abierto en
1968-1969 habia tenido una primera
fase de ascenso durante aproximada-
mente un decenio y después una segun-
da fase de “repliegue y estancamiento”
mas o0 menos de la misma duracién. Hoy
acaba de esbozarse una tercera fase: el
periodo de estancamiento estd siendo
superado. Sin embargo, ‘las relaciones
de fuerzas politicas y sociales” siguen

siendo “muy desfavorables para la iz-
quierda y los trabajadores”y hay que fi-
jar perspectivas a largo plazo. Ef ponen-
te volvié a lanzar la propuesta de una
gran manifestacién nacional por la salida
de Italia de la OTAN con ocasién del 40
Aniversario de la firma del Pacto Atlanti-
co (1949). Una segunda propuesta habia
sido lanzada en el proyecto y se recogié
en la resolucidn final: se deberia organi-
zar una huelga por las 35 horas a escala
europea con ocasion de otro aniversario,
el de la huelga internacional de 1890 por
la reduccién del tiempo de trabajo. Final-
mente, DP se pronuncia por el derecho
al voto de los trabajadores emigrantes,
pero la resolucién final no menciona, a
este respecto, mas que las elecciones
locales y las elecciones europeas.

Un debate revelador

El debate hizo emerger con bastante
claridad las componentes y sensibilida-
des de DP. La corriente ecologista-paci-
fista insistid en los temas de su texto
evitando tonos excesivamente polémi-
cos. Es probable que sus representantes
no quisieran el enfrentamiento -en una
relacion de fuerzas desfavorable para
ellos (sélo tenian unos 30 delegados
elegidos), cuando podian ejercer una
fuerte presién sobre la mayoria influyen-
do en 'sus posiciones. No insistiremos
sobre el papel de Capanna, que sélo in-
tervino el Gltimo dia con un perfil bastan-
te bajo, obteniendo pocas posiciones de
apoyo (entre ellas, el senador Guido Po-
lice y, parcialmente, el responsable in-
ternacional Luciano Neri). Pero una ter-
cera sensibilidad se expresé en el con-
greso, con posiciones que aquéplos que
no las comparten trataron de “obreris-
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tas”. Estuvo representada esencialmente
por dirigentes de la federacién de Milan,
que sigue siendo, con mucho, la mas
fuerte. El secretario de esta federacién,
Barzaghi, criticé mucho méas pura y sis-
tematicamente que el ponente; las tesis
de los ecologistas-pacifistas, rechazando
cualquier perspectiva de alternativa
“arco-iris” y cualquier atajo de la misma
indole y reafirmando la centralidad de la
lucha proletaria (que no se puede identi-
ficar exclusivamente con la lucha de los
obreros industriales). Segun Barzaghi,
en DP habria una ruptura entre las pro-
clamas generales y su intervencién so-
cial y de ahora en adelante seria nece-
sario poner el acento mucho mas en la
actividad de masas que en la actividad
en las instituciones, e incluso en relacion
a las camparias nacionales. Segun Bar-
zaghi, la-clase obrera no ha sufrido de
momento derrotas importantes y hay una
tendencia a la explosién de nuevos con-
flictos sociales, aunque haya que decir
que todavia estamos en fase defensiva.
En este contexto, DP debe ser conscien-
te de que representa una pequefa fuer-
za que lucha contra corriente y hacer un
esfuerzo muy grande para convertirse en
un partido diferente al que ha sido hasta
ahora. Otro dirigente milanés, Luigi Ci-
priani, insistié en esta problematica: hay
que estar convencido de que habra otras
crisis revolucionarias y es necesario pre-
pararse para ello, ya que la DP actual
seria incapaz de afrontar tal situacién.
Con esta finalidad, debe recuperar en
primer lugar la herencia tedrica del marx-
ismo que es contestada en sus propias
filas. Posiciones que iban en el mismo
sentido fueron defendidas en formas
més duras, por ejemplo por un delegado
de Bolonia y por un ferroviario de la re-
gioén de Venecia.

Algunos delegados (por ejemplo. de
Roma), diercn- al proyecto mayoritario
una tonalidad mds proxima a los movi-
mientos, mientras que olros, apoyando
también el proyecto .de la. direccion sa-
liente y el informe, expresaron una sensi-
bilidad intermedia entre los mayoritarios
y los ecologistas-pacifistas. Asi, Michele
Nardelli, responsable nacional en la or-
ganizacion de la region de Trento, se
pronuncio por la construccion de un par-
tido “culturalmente pacifista” y “no-violen-
to” y rechazé toda idea de centralismo
democrdético. Tonelli, representante de la
misma regién, expuso que era necesario
construir. un partido “de busqueda y no
de combate, con una imagen suave’,
“una imagen de bondad tal como la per-
sonifica el secretario, Russo Sepena’”. El
texto aprobado por el congreso de la
federacién de Trento es aun mas signifi-
cativo. En él se lee, entre olras cosas,
que “trabajar por una perspectiva de libe-
racion y democracia significa volar mas
alto que los horizontes histéricos de la
izquierda, combinando los elevados va-
lores de culturas politicas y de practicas
politicas que son también diferentes de
las del marxismo... Contra el *violentis-
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(9). Las organizaciones de algunas regiones -
Friuli, Trento, Tirol del Sur, Cerdefa- tienen

un status especial: estdn consideradas como

“partidos federados”.

(10). La intervencién- de Molinari contiene
observaciones que podemos compartir, por
ejemplo el cuestionamiento de .la interpreta-
cién del “marxismo” de la extrema izquierda
de los afios 70. Desgraciadamente, las con-
clusiones que extrae van en mala direccion.
Del mismo modo, tiene razén en criticar for-
mulas como que ‘DP es el partido de los Co-
bas”, pero no podemos estar de acuerdo con
él cuando hace a los Cobas criticas que se
parecen a las del PCI, como'él mismo confir-
mé declardndose de acuerdo a este respecto
con lo que habia dicho al congreso el repre-
sentante de dicho partido.

(11). Un grupo de delegados de Brescia, Ber-
gamo, Bolonia y Mildn se pronuncié en contra.

(12). Segtin la prensa, la enmienda fué acep-
tada con 193 votos a favor, 191 encontray 11
abstenciones. Seguin otras versiones, la dife-
rencia seria més importante. Nosotros debi-
mos abandonar el congreso algunas horas
antes de su finalizacién y no_disponemos to-
davia de un informe oficial. Rogamos'a nues-
tros lectores excusar cualquier imprecision o
eventual error.

(13).-Por ejemplo, segun algunos periédicos,
el responsable del grupo parlamentario del
DP, Franco Russo, habria declarado: ‘el pro-
blema de DP es que no es capaz de elegir”.
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mo” (sic), la coercion, la cultura de la
fuerza implicita en la realizacién de lo
que se llama “dictadura proletaria”, de la
que la cultura comunista estd en gran
parte impregnada, nosotros debemos
oponer consenso y hegemonia en tanto
que factores esenciales del proceso de
transformacién. Nuestra lucha por la
transformacién no es una lucha por el
poder, sino por la conquista de la mayo-
ria de valores de igualitarismo, solidari-
dad, libertad como felicidad del hombre...
Cada pueblo es soberano en lo que con-
cierne a las formas de su liberacion, pero
la exaltacion de las formas violentas
coincide con concepciones politicas y
morales militaristas y con proyectos: de
sociedad en los que el papel esencial
pertenece a los aparatos coercitivos”.

Debate estatutario y
concepciones organizativas

La discusion sobre el nuevo proyecto
de estatutos, que se prolongé durante
toda una noche con innumerables vota-
ciones, puso de manifiesto otras diferen-
ciaciones importantes. La prensa de
masas italiana hizo hincapié sobre todo
en la limitacién de los mandatos parla-
mentarios (no mas de dos consecutivos)
lo que, después de todo, parece bastan-
te razonable, mas ain si se tiene en
cuenta que la Asamblea Nacional de
Delegados tendra derechg a acordar ex-
cepcionalmente derogaciones (por ma-
yoria de dos tercios). Pero se adoptaron
otras decisiones mucho mas interesan-
tes. .

El ponente de la comision encargada
de examinar la considerable masa de
enmiendas aprobadas en las asambleas
locales, sintetiz6 el espiritu de los estatu-
tos afirmando que eran totalmente dife-
rentes de los de! ‘tipo Tercera Internacio-
nal”. Como de costumbre, también en
DP, la referencia a la Tercera Internacio-
nal es sumaria: elude -es dificil creer que
se trate de ignorancia- la diferencia entre
la-fase leninista y revolucionaria y la fase
de burocratizacion stalinista. Dicho esto,
los rasgos esenciales de los estatutos
aprobados son estos: B

a) Se hace hincapié en el anti-centra-
lismo y el federalismo(8). o

_b) El compromiso financiero de los mi-
litantes sélo se enuncia formalmente y
en términos bastante vagos (una en-
mienda que proponia que la participa-
cién en las decisiones fuese subordinada
al pago de las cuotas fué rechazada).

c) El sistema de direccion prevé al
mismo tiempo una Direccion Nacional
elegida por el congreso y una Asamblea
Nacional Permanente de Delegados(as),
compuesta por miembros de la Direccién
Nacional y por delegados(as)
elegidos(as) a nivel provincial, que se
reuniria dos veces al afio.

d) Las fracciones y las tendencias se
prohiben (el proyecto sélo prohibia expli-
citamente: las fracciones, pero el congre-

so voté mantener las normas preceden-
tes segln las cuales ‘la organizacién de
componentes en el interior del partido -
queda prohibida’”, el unico derecho reco-
nocido es el de consulta y coordinacion
antes del congreso). Al principio del con-
greso se habia propuesto dar un tiempo
de palabra especial a uh representante
del documento de los 100, pero esta
propuesta fué rechazada, mientras que
el ponente habia hablado durante mas
de tres horas. Un articulo prevé que ‘en
caso de mociones politicas alternativas y
de listas alternativas, el criterio de la
proporcionalidad se respete” (en este
caso sélo hubo una lista con 100 nom-
bres entre los que se debia elegir 60).

e) Los miembros de la Direccion Na-
cional saliente son delegados de pleno
derecho: pueden no sélo hablar, sino
también votar. Si se considera que en el
Sexto Congreso estos delegados eran
63 sobre un total de 548 y que numero-
sas votaciones se zanjaron por escaso
margen, se ve claro cuales son las impli-
caciones practicas de tal sistema.

Finalmente, si bien una parte una ma-
yoria de los delegados consiguié introdu-
cir en el preambulo una referencia a la
sociedad comunista y a la ruptura del po-
der burgués, por otra el mismo preambu-
lo contiene referencias a una concepcion
“no-violenta” y “pacifista”. También por
esta via se manifiesta la multiplicidad de
componentes de DP.

Algunas palabras sobre la participa-
cién de las mujeres: las intervenciones
de las camaradas mujeres fueron poco
numerosas (alrededor del 10% del total
y, con mucha frecuencia, limitadas a la
problematica feminista). El tema central
fué la valoracion de la diferencia sexual,
tanto en las luchas actuales, como en la
perspectiva de una sociedad nueva.
Pero siete mujeres hicieron circular un
texto que, adn reafirmando que la “dife-
rencia de sexo debe seguir siendo el
punto de partida de las diferentes teorias
de lo femenino”, rechaza ‘la hipétesis
que lleva a la construccion de dos mode-
los sexuales separados”. Por lo que res-
pecta a la espinosa cuestién de los cu-
pos, finalmente se adopt6 la solucién de
una representacién de las mujeres en los
congresos y en los érganos de direccién
proporcional al niimero de mujeres en la
organizacion, con un 5% de mas a titulo
de discriminacion positiva. En caso de
que no hubiera la posibilidad de cubrir
este cupo, las plazas no ocupadas por
mujeres quedarian vacias, revelando asi

‘una debilidad ‘de la organizacién y un

problema a resolver. De hecho, mientras
las militantes son un 22,4% del partido,
en el Sexto Congreso las delegadas
eran el 24,1% y en la nueva direccion de
60 miembros fueron elegidas 19 muje-
res, es decir mas del cupo.

Para todos los que participaron en él,
la parte final del congreso fue la mas
desconcertante. A propuesta de su comi-
sién politica, el congreso ya habia deci-
dido dejar de lado el proyecto de resolu-



cién politica presentado por la direccién
saliente y someter a voto una nueva re-
solucién. Esta resolucién, redactada por
la comisién politica, fué presentada a los
delegados la noche anterior a la clausu-
ra. El objetivo de la operacion era hacer
aprobar un texto que pudiera ser acepta-
do por las diferentes componentes o, al
menos, por las mas importantes.

¢ Recomposicion precaria?

La operacién habia sido preparada por
la intervencién de un consejerd regional
y miembro de la direccién saliente, Emi-
lio Molinari, quien, alin perteneciendo a
la federacién de Milan, no estaba en ab-
soluto en la misma longitud de onda que
los demas delegados de esta federacion.
Al intervenir en el debate escrito ya ha-
bia expresado una postura conciliadora
que volvié a sacar en el congreso con un
estilo bastante demagégico, especulan-
do con las reacciones emocionales de la
asistencia(10). Las conclusiones del se-
cretario Russo Spena fueron en el mis-
mo sentido, difuminando los temas del
informe introductorio y preconizando
explicitamente la “recomposicion, aun-
que sea precaria”.

De hecho, la resolucién--aprobada por
una mayoria muy amplia(11)- muestra
sus cartas en la misma introduccién. En
ella se dice que “el congreso asume
(sicl) el informe positivo del secretario
que, en base al documento para el con-
greso, al de los 100, a otras contribucio-
nes criticas y a los materiales politicos
elaborados por los congresos provincia-
les, ha permitido un debate eficaz, fran-
co, abierto y que lleva hacia adelante la
elaboracién del partido”. Ademas, hace
concesiones importantes a los 100, por
ejemplo poniendo sordina a la centrali-
dad de la contradiccién entre capital y
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trabajo, caracterizando a DP como un
“partido social y de busqueda’, “cultural-
mente pacifista, deseable (sic), en el que

la diversidad se expresa con todos los.

niveles de riqueza’.

La voluntad conciliadora de! grupo diri-
gente aparecié con mas claridad audn,
cuando unos delegados propusieron re-
emplazar en la introduccién que hemos
citado, la palabra “asume” por la palabra
“aprueba”. El propio ponente se pronun-
ciaba en contra de esta propuesta, es
decir contra la aprobacidn de su propio
informe. Finalmente, se aceptd el cambio
tras votaciones controvertidas y por muy

.escaso margen(12).

La eleccion de la direccién nacional no
podia sino reflejar las diferenciaciones y
los conflictos. Los principales artesanos
del intento final de recomposicién, Russo
Spena y Molinari, obtuvieron la casi tota-
lidad de los votos. Pero casi 200 delega-
dos de un total de 489 votos no votaron
a Capanna; los representantes del ala
“obrerista” milanesa obtuvieron votacio-

nes ain mas modestas y los ecologis-
tas-pacifistas sélo obtuvieron 2 puestos.
De hecho el congreso concluyé en una
atmosfera morosa, con recriminaciones
reciprocas y comentarios desengafia-
dos(13). Al dia siguiente surgieron difi-
cultades importantes para elegir el Se-
cretariado Nacional. No se encontré so-
lucién y la eleccién se pospuso para el
mes siguiente. El Secretario tampoco fué
elegido, aunque es practicamente segu-
ro que Russo Spena sera confirmado.

Las antinomias de DP

Desde su nacimiento, DP ha estado
marcado por mdltiples antinomias que
han culminado en la formacién de co-
rrientes, sensibilidades y grupos de pre-
sién. Las opciones que debia y debe
hacer afectan sin remisién a problemas
importantes:

--¢Hay que construir un verdadero
partido o hay que apostar por la conver-

Democrazia Proletaria superé antes de su sexto congreso la cifra de
10.000 miembros; de ellos, casi 5.000 en el norte, alrededor de 1.700 en

el centro y 2.500 en el sur. La federacion mas fuerte es la de Milan, con

mas de 1.500 miembros. Las mujeres suponen un 22,4%. DP no tiene
organizacion de juventud.

El 13% de los militantes tiene menos de 24 afos; el 22,9% tiene entre
25 y 30; el 25,6%, entre 31 y 35; el 17,7%, entre 36 y 40. Los trabajadores
dependientes son el 55,9%; los parados, el 12,4%, y los estudiantes el
9,3%. El 36,3% de los militantes han pertenecido anteriormente a otras
organizaciones politicas y el 63,7% no. El 28,5% de quienes han militado

‘en otras organizaciones, eran miembros de Vanguardia Operaria, el

20,9% del PDUP, el 24,5% del PCI, el 8,8% de Lotta Continua.
En las dltimas elecciones legislativas en junio de 1987, DP obtuvo 8
diputados y 1 senador. También un diputado europeo.
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(14). Algunos delegados hicieron este parale-
lismo.

(15). Russo Spena, queé utilizo frecuentemente
tales expresiones, solo tiene 42 afios.
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gencia, la federacion, de diferentes movi-
mientos de masas?

--¢Las concepciones fundamentales
del marxismo, siguen siendo vélidas, o
hay que combinarlas con otras concep-
ciones (pacifistas, ecologistas, no-violen-
tas, etc.), o abandonarlas incluso?

--¢La contradiccion entre capital y tra-
bajo, 0 entre capitalistas y asalariados,
sigue estando en el centro de la socie-
dad actual o debe ser puesta al mismo
nivel que contradicciones “nuevas”?

--; Debe continuar el movimiento obre-
ro planteandose el problema del poder
en la perspectiva de un salto cualitativo
revolucionario, de la destruccion de!l apa-
rato de estado burgués y de su cambio
“ex-novo” por una democracia socialista
cualitativamente superior, o es posible
concebir una transformacion social gra-
dual? ‘

--¢En una nueva sociedad hay que
optar por una planificacién democratica-
mente centralizada o por un “desarrollo
econdémico auto-centrado”™?’

De nuestra sintesis de los trabajos del
congreso deberia concluirse que las res-
puestas que los dirigentes y militantes de
DP dan a estas cuestiones son muy di-
versas, incluso opuestas. Afadamos.
que, incluso cuando parece existir con-
senso, las interpretaciones no son las
mismas en absoluto. A este respecto,
dos ejemplos son particularmente signifi-
cativos. El primero afecta a la cuestion
del poder. Como ya hemos dicho, el
predmbulo de los estatutos -aprobado
por muy amplia mayoria- es bastante
ecléctico y deja abierta por tanto la puer-
ta tanto a la interpretacion de los que
mantienen la concepcién marxista del
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Estado y de la revolucién, como a la in-
terpretacion gradualista-reformista de los
no violentos y de los ecologistas-pacifis-
tas. El proyecto de la Direccion saliente
hablaba de la “ruptura del Estado como
complejo centralizado y suma de apara-
tos burocraticos, militares e ideoldgicos”,
pero al mismo tiempo introducia la idea
de la construccién desde ahora de “un
contrapoder alternativo a las compatibili-
dades capitalistas, como nueva concien-
cia de si'y de sus propias necesidades”.
El informe no clarificaba mucho mas la
cuestion. Mas en general, es significativo
por otra parte que mientras DP se recla-
ma con frecuencia del marxismo, en sus
textos no hay referencias a Lenin ni al
leninismo.

El segundo ejemplo afecta a un tema
central de todos los textos programaticos
de DP, es decir ese desarrollo econdmi-
co auto-centrado, que implicaria, utilizan-
do las palabras del informe de Russo
Spena, “una reapropiacion de los objeti-
vos y de las modalidades de la produc-
cién, a través de la descentralizacion y
de la desverticalizacion de la economia
territorial a todos los niveles, propulsan-
do al maximo la autosuficiencia local’.
Apostamos a que no hay dos militantes
de DP que expliquen de! mismo modo
este concepto. De hecho, incluso en el
Congreso, hay toda una gama de posi-
ciones que va desde una idea bastante
vaga de una “economia cooperativa, es
decir socializada y democraticamente
gestionada y que actuaria tendencial-
mente a escala mundial” (proyecto de la
direccion) y de una opcion de descentra-
lizacion llevada al limite, subestimando
las necesidades de centralizacién no
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suprimibles en cualquier planificacién,
hasta concepciones gradualistas de
construccion progresiva de una econo-
mia alternativa e incluso concepciones
claramente reformistas que apuestan por
la organizacién de cooperativas, de aso-
ciaciones voluntarias, etc., y se ligan a
las tradiciones -a las “mejores” tradicio-
nes- del viejo socialismo reformista(14).

Finalmente, hay otro andlisis revelador
de las concepciones que circulan en el
seno y en torno a DP. Ya que DP tiene
raices en movimientos reales,no puede
minimizar la importancia de los objetivos
inmediatos. Pero, al mismo tiempo, sus
militantes son conscientes de los proble-
mas fundamentales que se plantean -fre-
cuentemente bajo formas dramaticas- en
las sociedades actuales. Asi, son lleva-
dos a operaciones de choque frontal que
recuerdan, por ejemplo, a las de la co-
rriente /I Manifesto, que en la época de
su fundacién hacia hincapié en “a actua-
lidad del comunismo”. Alternan y combi-
nan proyectos inmediatos y proyectos
finalistas. Para colmar este hiato -se den
cuenta o no-, llegan a concepciones gra-
dualistas. Son llevados a ello tanto mas
en cuanto que no utilizan en absoluto el
concepto marxista-revolucionario de rei-
vindicaciones de transicién.

E! abigarrado cuadro que ha sido el
congreso de DP refleja evidentemente la
realidad de esta organizacién, pero tam-
bién una realidad méas general.

Refleja la realidad de una organizacion
nacida de la convergencia de antiguos
dirigentes y cuadros de formacioanes de
extrema izquierda de los afos 70, pero
en la que la aplastante mayoria de los
militantes no proviene ya de esas forma-
ciones. Por lo tanto, las experiencias
politicas antecedentes no son las mis-
mas para todo elmundo. En segundo
lugar, DP tiene una componente obrera
importante y diversificada, que va desde
militantes que vivieron la historia de una
ciudadela obrera como Alfa Romeo en
Milan, hasta militantes que juegan un
papel en las luchas actuales del aero-
puerto de Roma; pero, al mismo tiempo,
agrupa a militantes, ain mas numero-
sos, que provienen de diferentes movi-
mientos de masas. Esta marcada, por
otra parte, por la presencia de una fuerte
componente de -origen catdlico; ésta
puede aportar una experiencia politica y
cultural enriquecedora para marxistas y
transmitir una inspiracién moral preciosa
de renovacién del movimiento obrero,
pero al mismo tiempo acarrea concep-
ciones idealistas o idealizadoras que no
facilitan la definicién de una estrategia y
de un programa revolucionario. -

Las estadisticas sobre los tramos de
edad de sus miembros realizadas en los
congresos ayudan a comprender otra
dimension de los problemas de DP. Casi
el 60% de sus miembros tiene menos de
35 afios. Esto significa que no conocie-
ron el periodo de 1968-1969 y que se
han formado sobre todo en un periodo
de crecientes dificultades, de repliegue y

de desconcierto ideolégico, del movi-
miento obrero, a finales de los afios 70 y
durante los afos 80. No pueden tener la
misma memoria, los mismos andlisis y
los mismos reflejos que quienes nacie-
ron a la vida politica durante el gran as-
censo (menos del 30% del total, pero
que son la gran mayoria del grupo diri-
gente). Por otra parte, merece la pena
recalcar el estado de animo de estos (lti-
mos. Formados durante todo un periodo
de luchas constantes y frecuentemente
victoriosas, les cuesta mucho adaptarse
a-la nueva fase posterior al giro de la
crisis econémica de 1974-1975 y audn
mas al retroceso de los afnos siguientes.
Han vivido esta nueva experiencia como
algo muy dificil: tenian el sentimiento de
nadar contra-corriente, mientras que an-
tes les parecia ser la mejor expresion del
“espiritu de los tiempos”. Por esta razén,
hablan frecuentemente de ‘“travesia del
desierto” y de “afios terribles”, lo que
cuanto menos parece exagerado, Si no
se olvida que después de todo en ltalia
las luchas nunca han cesado, siempre
se han llevado batallas politicas y cultu-
rales a gran escala y la represion policial
no ha golpeado, normalmente, mas que
a los militantes de las Brigadas Rojas y
de otras formaciones militaristas. -Pero
ello explica un cierto pesimismo subya-
cente y un desgaste que la edad no justi-
ficaria en modo alguno(15).

Hemos dicho que el congreso que
acaba de concluir refleja también una
realidad mas general. En efecto, otros
sectores de la izquierda revolucionaria,
especialmente en Europa, se enfrentan a
dificultades de la misma naturaleza. En

-

una situacién en la que el movimiento
obrero, a pesar de las derrotas sufridas y
de su debilitamiento estructural, esta le-
jos de haber sido aplastado y, por el
contrario, ha realizado grandes luchas
en la mayoria de los paises en el trans-
curso de estos Ultimos afos, en la que
grandes movimientos de masas -esiu-
diantes, anti-guerra, ecologistas, etc.- se
han desarrollado, en la que la burocracia
de los partidos mayoritarios y de los sin-
dicatos son blanco de criticas cada vez
mas duras y generalizadas y son a ve-
ces desbordados a escala de masas, en
la que las direcciones burguesas viven
reiteradas crisis y no han conseguido
imponer una verdadera restauracion, el
hecho de que la izquierda revolucionaria
se estanque tras haber retrocedido y no
consiga aparecer como una alternativa
politica creible engendra inevitablemente
dudas, incertidumbres, sentimientos de
desconcierto, que llevan a buscar una
salida en dos soluciones opuestas, am-
bas erréngas, ya sea el “crecimiento” a
través de' operaciones aventuradas y
con mucha frecuencia falsamente con-
cretas, ya sea el repliegue a sus propios
bastiones debidamente hormigonados.

La conciencia de que los problemas
que atormentan a DP afectan a otros re-
volucionarios nos permite evitar toda ac-
titud pretenciosa al respecto. Pero ello
no nos impide afirmar con claridad que
no es con la direccién esbozada por el
congreso que acaba de terminar como
podrad comenzar a superar todas las difi-
cultades actuales y a resolver los proble-
mas centrales a los que debemos en-
frentarnos.[]

17



NOTAS
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1987. pp. 115-122.

(3). M. Buzkevich “My uchimsya demokratii”
(Aprendemos la democracia), Pravda, 3 de
enero de 1988.

(4). P. Aven, p. 118.

(5). Pravda, 26 de junio de 1987.
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URSS: Reformas gorbachovianas

LA PERESTROIKA,
DENTRO DE LAS FABRICAS

David Seppo

'El articulo que publicamos aqui forma parte de un estudio mas amplio

dedicado a la perestroika (la reconstruccion) y a sus efectos sobre la cla-
se obrera. Este estudio tiene como finalidad esencial la de responder a
dos preguntas: en qué medida corresponde la reforma emprendida hoy
en la Unién Soviética bajo la batuta de Gorbachov a los intereses y a las
necesidades de la gran masa de los trabajadores, y en qué medida se
reflejan estos intereses en el debate ptiblico sobre la reforma que se de-
sarrolla hoy en los medios de comunicacion soviéticos.

Por lo tanto, este estudio tiene la funciéon de mostrar el contenido so-
cial de la reforma econémica y, a partir de ahi, no reducirla a su aspec-
to técnico, o mas exactamente sacar a la luz el contenido social de de-
cisiones aparentemente técnicas.

Con el fin de encuadrar mejor los juicios del autor, es necesario re-
cordar brevemente aqui cual es la situacion de los trabajadores en el ré-
gimen de planificacién central autoritaria que, hasta ahora, ha domina-
do la escena econdmica en 1a URSS. El primer rasgo de esta situacion
~tal como se muestra hoy dia mas o menos directamente en la propia
prensa soviética- reside en la ausencia de derechos democraticos, en-
tre otros el derecho de los asalariados a organizarse en sindicatos inde-
pendientes y también el derecho de huelga. Formalniente los trabaja-
dores disponen de un gran “poder” en la empresa, pero en realidad no
disponen de ningtin instrumento para ponerlo en practica, e incluso, ia
mayoria de las veces, no conocen sus derechos formales. Una segunda
caracteristica de la situacién de la clase obrera radica en la seguridad
en el empleo. Esta Gltima es ante todo producto de la penuria de mano
de obra que genera la planificacion burocraticamente centralizada, a pe-
sar de las bolsas de excedente de mano de obra existentes en algunas
regiones. Ademas, los directores de empresa no obtienen ventajas ma-
teriales en economizar la fuerza de trabajo. Por el contrario, obtienen
beneficios acrecentando el mimero de trabajadores empleados. En este
contexto, la seguridad en el empleo aparece de hecho como un dere-
cho. De este modo, pese a la falta de derechos politicos, los que ven-
den su fuerza de trabajo establecen a escala de empresa una especie
de correlacién de fuerzas particular frente a la direcciéon. Esta correla-
cion de fuerzas dificulta .a las direcciones de empresa la utilizacién tan-
to del palo como de la zanahoria para motivar a los trabajadores a pro-
porcionar un “esfuerzo suplementario”. Este es un tema recurrente en
todos los escritos relativos a la reforma.

David Seppo analiza, en la primera parte, los efectos de la refoma so-
bre el empleo. En la medida en que este tema es mejor conocido, he-
mos decidido poner mas bien el acento en los aspectos de la reforma
relacionados con el salario social, con los precios y con la democratiza-
cion en la empresa.
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El trabajo domestico
y la ley del valor

La mayoria de las obras de Marx dis-
ponibles en castellano, hasta la recien-
te edicion de El Capital de Siglo XXI,
han sido traducidas por Wenceslao
Roces o por Editorial Progreso de
Moscli. Es posible que todos ellos
hayan traducido “hombres” cuando en
los originales se hablaba de “humani-
dad” o de “individuo de la especie
humana”, pero es poco probable que
Marx hiciera una distincién tan exquisi-
ta para la época. Después de todo,
ain hoy en dia, en la mayoria de las
lenguas el masculino comprende al
femenino cuando se habla en plural o
en -indeterminado.

Sin embargo, el problema es algo
mas que semantico. Para Marx, ‘“ef
hombre mismo se diferencia de los
animales a partir del momento en que
comienza a producir sus medios de
vida”. La forma que toma la actividad
productiva es el modo de produccion
que “no puede considerarse solamente
en el sentido de la reproduccion de la
existencia fisica de los individuos. Es
ya, mas bien, un determinado modo de
la actividad de esos individuos, un
determinado modo de manifestar su
vida, un determinado modo de vida de
los mismos. Los individuos son tal y
como manifiestan su vioa. Lo que son
coincide, por consiguiente, con su
produccién, tanto con lo que producen,
como con el modo cémo producen. Lo
que los individuos son depende, por
tanto, de las condiciones materiales de
produccién’(1). Una parte sustancial de
Ia} produccién ha sido realizada
histéricamente por las mujeres en el
seno de la familia. El trabajo doméstico
ha jugado un papel clave en la
produccién de los medios de vida de la
humanidad y, al mismo tiempo, ha sido
uno de los modos concretos de
manifestar la vida mas generalizados.

Sin embargo, no se llenarian cinco
folios con lo que Marx y Engels
escribieron sobre e! tema. No es soélo
que Marx utilizara el vocablo “hombre”,
es también que toda su construccién
teérica adolece del concepto “mujer”.

El trabajo doméstico es, pues, un
reto tedrico. Una parte importante del
esfuerzo productivo de la humanidad
no esta explicado, se mueve fuera de
los circuitos del mercado, no se rige
por la ley del valor y se resiste a
cualquier tratamiento cientifico. Incluso,
cuando se aborda el tema, las catego-
rias usadas normalmente encajan mal,
son poco precisas, se rebelan y chi-
rrian. Pero el trabajo doméstico es una
realidad material y como tal debe ser
abordada. Lo que sigue constituye un
conjunto de reflexiones sobre el trabajo
doméstico a la luz de la teoria del
valor y la explotacion.

El lugar del trabajo
domeéstico en el trabajo
social

——————

La principal caracteristica del modo
de produccion capitalista es la produc-
cién generalizada de mercancias, esto
es, de objetos que no han sido fabrica-
dos con la finalidad de satisfacer algu-
na necesidad humana (aunque tienen
que servir para satisfacerlas, pues si
no nadie las querria), sino con el obje-
tivo de ser vendidos en el mercado, y
obtener con ello un beneficio. La mer-
cancia, principal producto del capitalis-
mo, ocupa por tanto un lugar central
en el analisis marxista. Partiendo de su
andlisis se desvela que las mercancias
no se intercambian en el mercado
segun la utilidad que tienen (su valor

de uso), sino segin la cantidad de
trabajo que ha costado producirlas (su
valor de cambio), que la propia fuerza
de trabajo es una mercancia, que la
plusvalia es el motor del capitalismo,
etc. Todo el edificio logico de E/ Capi-
tal esta construido sobre la mercan-
cia(2), esto es, sobre el trabajo huma-
no que tiene un valor en el mercado
porque se plasma en un objeto que
puede ser vendido.

Sin embargo, e! trabajo dedicado a
la produccion de mercancias es solo
una parte, en ocasiones la mas peque-
fia, del total del trabajo social. Un
analisis que parte exclusivamente de la
mercancia y de su principal caracteris-
tica, que tiene valor de cambio, impedi-
ra4 comprender correctamente aquella
parte del trabajo social que no tiene
valor porque no es una mercancia y
de su principal caracteristica, que tiene
valor de cambio, impedira comprender
correctamente aquella parte del trabajo
gocial que no tiene valor porque no es
una mercancia, es decir, impedira
comprender el trabajo doméstico.
Nuestro punto de partida sera, por
tanto, el trabajo y la produccién totales
de la sociedad, sean o no intercambia-
dos en el mercado, es decir, tengan o
no valor de cambio.

Comencemos por una sociedad pri-
mitiva en la que no existe excedente,
esto es, como dirian los economistas,
que se autorreproduce. En esta socie-
dad, todo el esfuerzo humano se dedi-
ca a que la sociedad sobreviva, por lo
que no hay acumulacién. No hay divi-
sion social del trabajo ni sociedad de
clases, porque no ha aparecido exce-
dente del que apropiarse. Pero esto no
quiere decir que no exista una division
del trabajo en funcion del sexo, de
forma que una parte del trabajo nece-
sario para la supervivencia de la socie-



dad estara constituida por el trabajo
doméstico que realizan las mujeres.
Ademas, en estas sociedades de sub-
sistencia, esta parte sera normalmente
la mas importante, pues la preparacién
de alimentos, la fabricacion de vesti-
dos, etc, tareas encomendadas a las
mujeres, constituye la inmensa mayoria
de la produccion social. Fuera del tra-
bajo doméstico, la produccién serd
muy peguena:

La existencia de un excedente social
no cambia este hecho basico de que
el trabajo doméstico es una parte del
trabajo necesario para la subsistencia
de la sociedad. Interesa comprenderlo
bien, ain a riesgo de ser reiterativos.
E! total del trabajo que se realiza en
una sociedad tiene varios componen-
tes.

Por un lado, habra un trabajo nece-
sario para la supervivencia de la propia
sociedad. Un determinado nimero de
horas de trabajo se dedicara a la pro-
duccién de objetos necesarios para
que los individuos de la misma se ali-
menten, se vistan, etc y, en definitiva,
sobrevivan. Sera el producto social-
mente necesario. En esta categoria
esta incluido el trabajo doméstico. Del
total de horas de trabajo necesarias
para la supervivencia, una parte la
realiza la mujer en su casa. Del pro-
ducto total necesaric para la supervi-
vencia de la sociedad, una parte esta
obtenido con el trabajo doméstico.

Por otro lado, habra un trabajo exce-
dente, esto es, un nimero de horas de
trabajo se realizaran por encima de las
necesidades para que la sociedad
sobreviva. Este trabajo excedente se
materializara en. un producto exceden-
te, que se apropiaran las clases domi-
nantes en forma de materias primas,
mercancias destinadas a la venta o,
simplemente, dinero. Este producto
excedente dara lugar a la lucha de
clases.

En definitiva, todo el esfuerzo que la
sociedad realiza para reproducirse a si
misma constituye el trabajo necesario y
con él se obtiene el producto necesa-
rio. Todo esfuerzo superior por encima
de éste, es el trabajo excedente y con
él se obtiene el producto excedente. El
trabajo doméstico, en la vertiente de
trabajo dedicado a producir medios de
subsistencia, es una parte del trabajo
necesario. No importa que no se mida
en las estadisticas: es tan fundamental
como la otra que si se mide. Pero los
objetos en los que se materializa el
producto excedente no habran sido
producidos por el trabajo doméstico,
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sino por el otro componente del trabajo
necesario (véase el diagrama).

El trabajo no mercantil:
la produccion de valores
de uso sin valor de
cambio

— S

Con el trabajo humano, toda socie-
dad produce cosas que le sirven para
satisfacer sus necesidades o, simple-
mente, para acumular para el futuro.
Por ranto, todas las cosas que produce
una sociedad deben tener una utilidad
0, dicho en términos de la teoria del
valor, todos los productos del trabajo
humano deben tener un valor de uso.
Tanto el producto socialmente necesa-
rio, como el producto excedente estan
constituidos por objetos que tienen un
valor de uso.

Una parte del total de valores de
uso habra sido producida por un traba-
jo realizado fuera del mercado y con la
finalidad fundamental de satistacer di-
rectamente necesidades. En este caso,
serdn valores de uso que no tienen un
valor de cambio.

Los productos que los campesinos
obtienen en sus huertas para su propio
autoconsumo no han sido cultivados
con el objetivo de venderlos en el
mercado, sino de alimentarse, vestirse,
etc., ellos y sus familias. El trabajo que
dedican a ello tiene una caracteristica
no mercantii y, en sentido estricto,
estos valores de uso no tienen un
valor de cambio pues, de hecho, los
distintos campesinos de una sociedad
pueden aplicar tecnologias muy dife-
rentes, no hay ningln mecanismo So-
cial que ponga en comunicacion la
produccién de cada uno de ellos con
la de los demas y no se rige por los
mecanismos del mercado. Es por esto
por lo que no tienen un valor de
cambio. Pero podrian tenerlo. Si un
campesino acude a un mercado con
los productos de su huerta, en vez de
autoconsumirlos, encontrard que le
pagan un precio por ellos. Su valor de

cambio no tendra nada que ver con las.

horas que, en particular, le ha costado
a él producirla, sino con las que dedica
el conjunto de la sociedad como me-
dia. Pero, al fin y al cabo, serian valo-
res de uso que podrian tener un valor
de. cambio.

Los productos del trabajo doméstico
son otro caso de valores de uso que

no tienen un valor de cambio, pero
existe una diferencia fundamental con
el autoconsumo de los campesinos:
nunca podrian tener un valor de cam-
bio, porque en el momento en el que
en el ambito de la familia se produjese
algo para ser intercambiado, el trabajo
dedicado a esa producciéon dejaria de
ser trabajo doméstico. Las mujeres no
elaboran la -.comida diaria para cam-
biarla en el mercado y, en caso de
que asi fuera, no estariamos hablando
de trabajo doméstico, sino de una ac-
tividad mercantil. Por otra parte, si una
mujer elabora la comida diaria en otra
familia que no es la suya, a cambio de
un salario, no estamos en presencia de
un trabajo doméstico, sino de un traba-
jo asalariado. La caracteristica funda-
mental del trabajo doméstico es que es
un trabajo que se realiza fuera del
mercado, por lo que no tiene valor de
cambio; con él, la mujer produce valo-
res de uso que tampoco tienen valor
de cambio, pues estan destinados a
ser consumidos en su propia familia.
En este sentido, en el trabajo domesti-

.co, la relacién de una mujer con su

marido no tiene su origen en el merca-
do, sino que radica en la divisién se-
xual del trabajo. De hecho, la relacion
familiar a la que esta sometida la
mujer no es una relacion de explota-
cién, pues no se le extrae plusvalia,
sino de opresion. La institucién que
garantiza esta opresion es la familia.

Las formas concretas que haya ad-
quirido la familia en cada periodo histo-
rico o en cada forma social han sido
muy variadas. Pero asi como la propie-
dad privada de los medios de produc-
cion es la institucion basica del capita-
lismo y la que garantiza la explotacion
de los y las trabajadores(as), indepen-
dientemente de las formas que haya
adquirido en cada época histérica, la
familia es la institucion basica que
garantiza la opresién de la mujer y la
divisién del trabajo en funcién del sexo,
independientemente de las formas que
adquiera.

El trabajo asalariado: la
produccién de mercancias
— e ———

Otra parte del total de los valores de
uso de la sociedad habra sido produci-
da por el trabajo asalariado(3) con la
finaldiad de ser vendidos en el merca-
do. Seran las mercancias, que tienen
simultaneamente valor de uso y valor
de cambio.(4)



Una parte de las mercancias produ-
cidas seran necesarias para la subsis-
tencia de los trabajadores y sus fami-
lias. El trabajo doméstico es insuficien-
te como consecuencia de que una
parte de la produccion necesaria para
la subsistencia se realiza en los circui-
tos del mercado a cargo del trabajo
asalariado. En consecuencia, el capital
debe poner a disposicion de los traba-
jadores las mercancias que estos ne-
cesitan por encima del trabajo domés-
tico para alcanzar su nivel de subsis-
tencia. Estos las compraran en el
mercado pagandolas con un salario
que han obtenido mediante la venta de
su fuerza de trabajo. Las mercancias
que quedan después de haber puesto
a disposicién de los trabajadores las
que necesitan para su suksistencia,
constituirian el producto excedente.
Esta produccién excedente estaria
constituida por un conjunto de mercan-
cias que se habrian producido con el
trabajo asalariado, no con el trabajo
doméstico. En este sentido, el trabajo
doméstico no crearia el excedente,
pero el excedente no seria indepen-
diente de él.

En efecto, aunque no directamente,
la mayor o menor intensidad del traba-
jo doméstico afecta al producto exce-
dente. Un aumento de la produccion
de valores de uso por parte del trabajo
domeéstico podria permitir una disminu-
cién de las mercancias necesarias
para mantener la subsistencia de los
trabajadores y, por tanto, un aumento
del producto excedente. Por el contra-
rio, una disminucién de la produccion
que la mujer efectia en el seno de la
familia, por que se incorpore en mayor
medida al mercado de trabajo, por
ejemplo, implicaria que el capital debe
poner mas mercancias a disposicion
de los trabajadores. Permaneciendo
todo lo demas igual, esto implica que
disminuiria el producto excedente. De
esta forma, trabajo doméstico y trabajo
asalariado son directamente indepen-
dientes, pero se encuentran intimamen-
te relacionados. Veremos mas adelante
como.

¢Crea valor el trabajo
doméstico?

—

En los epigrafes anteriores, hemos
visto que el trabajo socialmente nece-
sario, esto es; el que la sociedad
dedica a producir los medios de su
subsistencia, tiene varios componentes:
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a)el que dedican los campesinos a
producir los valores de uso que cons-
tituyen su propio autoconsumo, b)el
trabajo domeéstico y c)el trabajo asala-
riado dedicado a la produccion de
mercancias necesarias para la subsis-
tencia de los trabajadores y sus fami-
lias, esto es, la parte del trabajo asala-
riado que se dedica a reproducir el
valor de la fuerza de trabajo. Todo
trabajo que se realice por encima de
éste, estara destinado a obtener un
producto excedente, del que se apro-
piaran las clases dominantes.

El trabajo doméstico es, por tanto,
un trabajo necesario para la subsisten-
cia de la sociedad en su conjunto,
aunque no produzca valores de cam-
bio. Pero, ;se podria decir que el
conjunto de la produccién de valores
de uso que realiza el trabajo domestico
define un modo de produccion, el pa-
triarcal, que se superpondria al modo
de produccién capitalista?. ;Se podria
hablar de que el trabajo doméstico
crea otra categoria de valor, el “valor
doméstico”, por llamarle de alguna
manera, de la misma forma que el
trabajo asalariado crea el valor de
cambio?.

Un modo de produccion es la forma
en que una sociedad produce los
medios de su subsistencia. Tiene, por
tanto, un caracter social y, en conse-
cuencia, es preciso que la produccion
de cualquier érgano de ese sistema
esté conectada mediante un mecanis-
mo social con cualquier otro érgano del
mismo. Decir que debe tener un carac-
ter social es lo mismo que decir que
las formas de produccion concretas de
los individuos deben estar relacionadas
materialmente entre si. No es esto lo
que ocurre con el trabajo doméstico,
pues no hay ninguna relacion material
comun entre el que se realiza en una
familia y en otra. Por tanto, no es
correcto hablar de un modo de produc-
cién patriarcal.

Tampoco seria correcto afirmar que
el trabajo doméstico crea alguna suerte
de valor. La utilizacion de los instru-
mentos de la teoria del valor para
aplicarlos al trabajo doméstico, en lo
que se refiere a las' caracteristicas que
debe reunir el trabajo social, puede
servirnos para aclarar las cosas.

El valor de cambio de .una mercan-

cia estd determinado por la cantidad
de trabajo que cuesta producirla de
forma que, en el mercado, cuando se
intercambian dos de ellas, se esta in-
tercambiando trabajo por trabajo segun
ja cantidad que cada una de ellas lleve
incorporado. Si producir una chaqueta
cuesta 15 horas de trabajo y un par de

zapatos 5 horas, en el mercado se
intercambiara una chaqueta por tres
pares de zapatos. Pero el trabajo al
que nos estamos refiriendo tiene unas
caracteristicas peculiares, derivadas de
que es un trabajo social.

En primer lugar, no es el trabajo que
cuesta producir cada mercancia con-
creta, sino el sociaimente requerido
para producirla(s). Cada mercancia
especifica tiene un valor individual que
estara determinado por el nimero de
horas de trabajo que costé producirla.
Si la produccién de una chaqueta le ha
costado al sastre 20 horas de trabajo,
éste sera el valor individual de la
chaqueta. Pero éste no sera su valor
de cambio. Si en la sociedad existe
otro sastre que la produce, digamos,
en 10 horas de trabajo, seria ridiculo
que alguien comprara una chaqueta
por 20 horas cuando la puede conse-
guir por menos. El valor de cambio de
una mercancia ha de estar determina-
do por el trabajo socialmente requerido
para producirla, esto es, no por el
nimero de horas empleadas en la
produccién de un objeto concreto, sino
por el nimero de horas que se requie-
ren para fabricarlo en las condiciones
medias de productividad de esa socie-
dad en esa época. Con el ejemplo de
las chaquetas, si se producen dos y
una cuesta 20 horas y otra 10, el valor
de cambio de ambas seria 15 horas.
El primer sastre habrd derrochado tra-
bajo social y el segundo se vera pre-
miado por la sociedad por su eficien-
cia.

En segundo lugar, se trata de trabajo
abstracto, es decir, se hace abstrac-
cién de su caracter especifico. En el
mercado, cuando se intercambian mer-
cancias, se cambia trabajo por trabajo,
segun una regla de equivalencia que
realiza el propio mercado, dando mas
valor al trabajo cualificado que al traba-
jo simple. Se intercambia trabajo abs-
tracto, no trabajos especificos. De
hecho, en el ejemplo que hemos pues-
to, se intercambia horas de trabajo de
sastre por horas de trabajo de zapate-
ro, pero podriamos poner otro en el
que se estarian intercambiando horas
de ingeniero por horas de peén. Por-
que lo que el mercado hace es inter-
cambiar lo que de comin tienen todas
las mercancias: ser productos de tra-
bajo humano en abstracto.

Asi pues, el valor de cambio de una
mercancia- estd determinado por la
cantidad de trabajo abstracto social-
mente requerido para producirla. Si el
trabajo doméstico creara algun tipo de
valor, deberia poder hablarse de traba-
jo doméstico abstracto socialmente




requerido. ;Qué significa trabajo abs-
tracto socialmente requerido en el caso
del trabajo doméstico?.

La caracteristica del trabajo abstracto
es que se puede intercambiar horas de
trabajo de un ingeniero con las de un
metal(rgico, porque el mercado fija la
equivalencia de ambas respecto a un
concepto homogéneo: la hora de traba-
jo abstracto. En el trabajo doméstico,
no hay ningln intercambio y, por tanto,
no hay ningin mecanismo social que
defina la “hora de trabajo doméstico
abstracto”. ;Qué significa “una hora de
ama de casa’?. Cosas muy diferentes,
pues la tecnologia, los conocimientos,
los productos y servicios a rendir, etc,
que existen en cada familia, por lo que
se refiere al trabajo doméstico, son
muy diferentes entre si y no hay ningu-
na forma de comunicarlos. No hay
ningin mecanismo social que pueda
establecer la relacion entre una hora
de trabajo doméstico de la mujer de un
pedn y una hora de trabajo domeéstico
de la de un ingeniero.

Pero pasemos al concepto de trabajo
socialmente requerido. En el caso de
las mercancias tiene una connotacion
tecnologica: es el numero de horas
que le cuesta como media a una so-
ciedad producir una mercancia, dada la
tecnologia, la habilidad de su mano de
obra, etc. Nuevamente vuelve a ser el
mercado el que fija cuédl es la media
social. No hay ninglin mecanismo so-
cial que pueda indicar cual es el
nimero de horas de trabajo doméstico
que se requieren como media para
producir la alimentacién de una familia,
o la limpieza de su hogar. Es mas,
para la produccién de mercancias, lo
que cuenta es el ahorro de horas de
trabajo, mientras que en el trabajo
doméstico, el objetivo es la elaboracion
de valores de uso para el consumo de
la familia (la comida diaria o la alimen-
tacién y cuidado de los nifios, por
ejemplo) cueste lo que cueste en horas
de trabajo. De hecho, si aplicasemos el
concepto de frabajo socialmente reque-
rido al trabajo doméstico llegariamos a
la conclusién de que, en la mayoria de
los casos, es socialmente no requerido
pues, debido al escaso interés que
tiene e! capital en el aumento de la
productividad de las familias y a las
connotaciones ideoldégicas de la opre-
si6n patriarcal, las mujeres emplean
muchas mas horas de trabajo en pro-
ducir la parte que las toca del producto
necesario para la subsistencia de la
sociedad que las que serian requeri-
das, dados los conocimientos y el nivel
“tecnologico.

Como acabamos de ver, no se pue-
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de hablar de trabajo abstracto social-
mente requerido en el caso del trabajo
doméstico porque no hay ningln meca-
nismo social que pueda reconocerlo.
En consecuencia, el conjunto de los
valores de uso que produce el trabajo
doméstico no constituye ningun “modo
de produccién patriarcal”. Es seguro
que a las mujeres les cuesta muchas
horas ‘de trabajo la produccién de los
valores de uso en el seno de la familia
y, como hemos visto, su produccion es
una -parte sustancial del producto so-
cialmente necesario pero, estrictamente
hablando, el trabajo doméstico no crea
ningun tipo de valor, que no sea el de
uso.

La ley del valor, que hace que el
capital se mueva de una actividad
menos rentable a otra mas rentable y
que, en consecuencia, es el mecanisw-
mo mediante el cual se distribuye el
trabajo asalariado de la sociedad, no
rige directamente para el trabajo do-
méstico. Tampoco se puede encontrar
una ley que, andlogamente a la ley del
valor, redistribuya el trabajo domestico
entre las mujeres siguiendo criterios de
eficacia social. La regulacion funda-
mental de éste la hace la familia como
institucion basica del sistema patriarcal
y su misién no es ésta, sino hacer que
una parte de la produccion necesaria
para la sociedad se realice fuera de
los circuitos del mercado y recaiga
sobre ellas..

El trabajo doméstico y el
valor de la fuerza de
trabajo.

— N

El trabajo doméstico no es el unico
que no afade valor a las cosas. El
trabajo asalariado que se emplea en
los sectores no productivos (sanidad,
ensefanza, comercio, hosteleria, admi-
nistracién publica, etc), no produce
mercancias que tengan un trabajo in-
corporado, sino servicios que tampoco
afiaden valor. Sin embargo, estos tra-
bajadores venden sus servicios a
cambio de un salario y, por tanto, son
parte de la fuerza de trabajo, que tiene
un valor de cambio. ;Podria hablarse
del “valor de la fuerza de trabajo do-
méstico” analogamente a como se
habla de valor de la fuerza de trabajo
en general?. ;Cuél es el papel del
trabajo doméstico en la formacion del
valor de la fuerza de trabajo?. ¢Hay un
precio del trabajo doméstico, esto es,

podria haber un salario domeéstico?.

Si hacemos abstraccion del trabajo
doméstico, el valor de la fuerza de
trabajo se convierte en un concepto
absoluto: es la cantidad de trabajo
socialmente requerida para reproducir
la fuerza de trabajo. En efecto, en la
sociedad capitalista, el trabajador esta
obligado a vender su fuerza de trabajo
a cambio de un salario, pues ésta es
la dnica mercancia que tiene y que
puede vender para comprar las que
necesita para subsistir. La fuerza de
trabajo es, pues, una mercancia mas
y, al igual que el valor de cualquier
otra mercancia, su valor de cambio
estara determinado por la cantidad de
trabajo que se requiere para producirla,
es decir, por el valor de sus medios de
subsistencia. Producir lo que necesita
para vivir un dia requiere menos horas
de trabajo que una jornada laboral, por
lo que, el trabajador puede reproducir
el valor de sus medios de subsistencia
sélo con unas horas del total de su
jornada de trabajo y el resto de la
misma esta trabajando para el capita-
lista, esto es, esta produciendo plusva-
lia.

Pero, si consideramos el trabajo do-
méstico, el valor de la fuerza de traba-
jo se convierte en un concepto relativo.
En la sociedad capitalista, la produc-
cién de valores de uso que hace la
mujer en el seno de la familia no es
suficiente para su mantenimiento, por
lo que es preciso que ésta adquiera
mercancias en el mercado para com-
pletar los medios que necesita para su
subsistencia. La Gnica mercancia que
la familia tiene para vender y obtener
los medios que necesita para comprar-
las es su fuerza de trabajo. La familia,
como institucién patriarcal es la que se
encarga del mantenimiento de la divi-
sién social del trabajo: serd la mujer la
que realice el trabajo domeéstico y el
hombre el que venda su fuerza a
cambio de un salario, esto es, el que
realice el trabajo asalariado. En la
mayoria de las familias, es el hombre
el que realiza el trabajo -asalariado
pero, en el nivel conceptual en el que
nos estamos moviendo, el hecho de
que haya familias en las que realicen
trabajo asalariado el hombre y la mujer
o solamente la mujer no cambia las
cosas pues, en todo caso, sera la
mujer la que realiza el trabajo domés-
tico en la inmensa mayoria de los
casos. Recordemos lo que dijimos en
un epigrafe anterior sobre la familia
como institucién abstracta, garante de
la division sexual del trabajo.

El nivel de vida de los trabajadores y
sus familias estara determinado por los



valores de uso que obtiene la mujer
con su trabajo en el hogar (el trabajo
doméstico) y por las mercancias que
se obtienen en el mercado con el sa-
lario del hombre (el trabajo asalariado).
El primero no entra en los circuitos del
mercado y no se rige por la ley del
valor, por lo que para el capitalista no
formara parte del valor de la fuerza de
trabajo. El capitalista se limita a pagar
A los trabajadores lo necesario para
gue compren las mercancias necesa-
rias para que ellos y sus familias sub-
sistan. El trabajo doméstico es autopro-
duccién y autoconsumo que al capita-
lista no le interesa nada.

Por tanto, no puede hablarse de un
“valor de la fuerza de trabajo domésti-
co” pues el valor de la fuerza de traba-
jo incluye no solo a las mercancias
necesarias para reproducir el trabajo
asalariado, sino también a las que se
requieren para reproducir el trabajo
doméstico. Cuando el capitalista paga
un salario, esta pagando el valor de la
fuerza de trabajo, que incluye no solo
al trabajador, sino a su mujer y a toda
la familia(6). Pero el salario de un tra-
bajador asalariado no incorpora la retri-
bucién del trabajo de su mujer, porque
éste no tiene valor de cambio.

El papel de trabajo doméstico con-
siste en producir una parte de los va-
lores de uso necesarios para reprodu-
cir la fuerza de trabajo fuera de los
circuitos del mercado(7). Lo que se
incorpora al valor de las mercancias
son las horas de trabajo que efectia el
trabajador asalariado. Las que realiza
Su mujer en casa sirven para que éste
se mantenga, pero las horas que un
trabajador incorpora a una mercancia
son independientes de las que su
mujer ha dedicado al trabajo domésti-
co.:
Finalmente, no puede hablarse de
“precio del trabajo doméstico” o de
“salario doméstico”. El salario del tra-
bajo asalariado es para el manteni-
miento de toda la famiiia, pero no hay
una parte del mismo que sea la retri-
bucién del trabajo doméstico del ama
de casa. Pero esto dltimo requiere
algunas precisiones adicionales.

El trabajo doméstico no tiene valor,
pero podria tener un precio. Hay otras
cosas en la sociedad capitalista que,
como la tierra estéril, no tienen valor
de cambio y sin embargo pueden tener
un precio. Pero, para que haya un
precio, tiene que haber la posibilidad
de que la cosa a vender pueda tener
varios compradores. Este no es el
caso del trabajo doméstico. Por otra
parte, suponer que la mujer le vende
Sus servicios al marido, el Unico com-
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prador que puede tener, pues fuera del
hogar no realizaria tfrabajo doméstico
sino trabajo asalariado, seria definir las
relaciones patriarcales como relaciones
de explotacibn y no de opresién, un
concepto mucho mas amplio que el
primero. A la explotacién normal que
sufren todos los trabajadores se afade,
en el caso de la mujer trabajadora, la
opresién patriarcal.

Trabajo doméstico, capital

variable y plusvalia
—

En los epigrafes anteriores, se -han
desarrollado una serie de argumentos
de los que puede sacarse una primera
conclusién: cualquier transposicién
mecanica al trabajo doméstico de los
conceptos que se utilizan para el traba-
jo asalariado conduce a un error. Al
contrario de lo que ocurre con este
dltimo, el trabajo doméstico no tiene
valor de cambio, no puede hablarse de
nada parecido a un “salario doméstico”,
no produce valores de uso que tengan
valor de cambio, no afade valor a las
cosas y, como consecuencia, de él
nadie obtiene directamente plusvalia.
Todo se debe a que la regulacion del
trabajo doméstico no la hace la ley del
valor, pues se realiza fuera de los cir-
cuitos del mercado, sino la familia
como institucién bésica del sistema
patriarcal.

Sin embargo, en la medida en que
es uno de los elementos que determi-
nan el nivel de vida de los trabajado-
res y sus familias, jjuega un pape! fun-
damental para la economia capitalista.
Nadie obtiene plusvalia del trabajo de
una mujer concreta en su casa, pero el
conjunto de! sistema puede aumentar
la masa total de plusvalia gracias al
trabajo doméstico del conjunto de to-
das ellas. Asi, el trabajo doméstico no
esta regulado por la ley del valor pero,
como ocurre con casi todas las cosas
bajo el modo de produccion capitalista,
no es independiente de ella.

El valor de una mercangia, que se
mide por la cantidad de trabajo social-
mente requerido para producirla, tiene
varios componentes. Por un lado, hay
que contar el ndmero de horas de
trabajo que cuesta producir las mate-
rias primas con.las que se ha fabrica-
do y las que se incorporan a trayés del
desgaste de las maquinas que se utili-
zan en su produccién. Es el trabajo
muerto que se incorpora con el capital
constante. Por otro lado, hay que con-

tar el nimero de horas que el trabaja-
dor ha utilizado directamente en su
produccién (como hemos visto antes,
en las condiciones medias de producti-
vidad, habilidad, etc., de cada sociedad
en cada época). Es el trabajo vivo que
se incorpora a la mercancia, que a su
vez tiene dos componentes: el capital
variable, que es la parte de las horas
de trabajo directo que es equivalente al
valor de los medios de subsistencia
que necesita el trabajador y su familia,
y la plusvalia, que es la parte de las
horas de trabajo directo que se apropia
el capitalista. Una reducciéon del valor
de la fuerza de trabajo producida por
una mayor intensidad del trabajo do-
meéstico, por ejemplo, implicaria una
reduccién de la parte correspondiente
del capital variable que se incorpora a
la mercancia. Con el mismo trabajo
vivo esto supondria un aumento de la
plusvalia.

Cada capitalista individual puede
hacer muy poco por reducir el valor de
la fuerza de trabajo por este camino,
pues el salario que paga a sus traba-
jadores es independiente del trabajo
que las mujeres de estos hacen en su
casa. Pero, para el capitalismo en su
conjunto, el trabajo doméstico hace
que el trabajo asalariado necesario
para mantener el nivel de vida de los
trabajadores y sus familias sea menor
que el que se requeriria en su ausen-
cia. Supone una disminucioén del valor
de la fuerza de trabajo y, por tanto,
una reduccién del capital variable total
y, consiguientemente, un aumento de
la plusvalia, también total. Asi, el tra-
bajo doméstico contribuye a la forma-
cion de la plusvalia global de la socie-
dad porque mantiene el capital variable
a un nivel mas bajo del que correspon-
deria con el nivel de vida efectivo de
los trabajadores.

E! capital puede tener una forma adi-
cional de utilizar el trabajo de la mujer
para reducir el valor de la fuerza de
trabajo y aumentar la plusvalia. La
incorporacion masiva de las mujeres al
trabajo asalariado manteniendo al mis-
mo nivel el trabajo doméstico, esto es,
la utilizacién intensiva de la doble jor-

‘nada, supone una desvalorizacién de

la fuerza de trabajo. Dado el nivel de
vida de los trabajadores y sus familias,
determinado histérico-sociolégicamente,
la incorporacién de la mujer al trabajo
asalariado, sin reduccién del tiempo
dedicado al trabajo doméstico, significa
que se desvaloriza el trabajo que rea-
liza el hombre. En efecto para mante-
ner y reproducir a la misma familia,
antes se necesitaba una jornada de
trabajo asalariado y, con la incorpora-
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cién de la mujer a la actividad mercan-
til, se realizan dos. Esto significa que
se prestan mas jornadas de trabajo
para conseguir las mismas mercancias
que constituyen el valor de la fuerza
de trabajo. De esta forma, el capital
podra reducir la proporcién de la jorna-
da de trabajo que los trabajadores uti-
lizan en reproducir los medios de su
propia existencia, lo que, consiguiente-
mente se traducira en un aumento de
la plusvalia(8).

En conclusién, aungue no se extrai-
ga directamente plusvalia de el trabajo
doméstico, para una sociedad en su
conjunto, trabajo doméstico, trabajo
asalariado y produccion de plusvalia
estan intimamente relacionados.

El lugar del trabajo
doméstico en la economia

caeitalista

En una sociedad primitiva, el produc-
to necesario para la subsistencia de la
sociedad debe interpretarse en sentido
estricto, esto es, como la produccién
minima e imprescindible para que la
sociedad viva y se reproduzca. Pero,
en una sociedad capitalista avanzada,
en este concepto, deben incluirse pro-
ducciones que, si bien desde un punto
de vista material estricto no son nece-
sarias para la supervivencia, si lo son
desde un punto de vista histérico-so-
ciolégico. ElI consumo de carne, por
ejemplo, resulta excesivo en los paises
industrializados por lo que, desde el
punto de vista material, los niveles de
produccién de la misma en dichos
paises no pueden considerarse nece-
sarios para la subsistencia. Sin embar-
go, la adopcion de medidas que signi-
ficaran una reduccion drastica del mis-
mo implicaria graves problemas socia-
les. A largo plazo, dentro de algunos
limites, el capital puede actuar sobre lo
que la sociedad considera producto
socialmente necesario pero, a corto
plazo, éste estd dado.

El nivel de vida de los trabajadores,
el valor de la fuerza de trabajo y el sa-
lario de subsistencia estan determina-
dos también por razones histéricas y
sociolégicas. El salario no puede ser
simplemente la contrapartida de las
mercancias necesarias para la subsis-
tencia, sino que debe ser suficiente
para que en el nivel de vida de los
trabajadores se incluyan valores de
uso, como el automévil, si quiere una
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cierta estabilidad social, hay un salario
indirecto determinado por la prestacién
de ciertos servicios imprescindibles,
como sanidad o educacidn, para cuya
prestacion, el capital debe dedicar par-
te de la plusvalia, etc. Si hacemos
abstracciéon del trabajo doméstico, una
reduccion del nivel de vida de los tra-
bajadores implica un descenso del va-
lor de la fuerza de trabajo y, por tanto,
un aumento de la plusvalia. Sin embar-
go, como ocurria con el producto so-
cialmente necesario, el capital no pue-
de actuar significativamente sobre ellos
mas que a largo plazo.

Precisamente este es uno de los ob-
jetivos de la politica de austeridad. La
reduccion del poder adquisitivo de los
salarios, que comporta la misma, tiene
como objetivo aumentar la plusvalia
relativa por la via de reducir el valor
de la fuerza de trabajo lo que, de
hecho, se traduce en una reduccién
de! consumo de los trabajadores. Pero,
a corto plazo, sus efectos no pueden
ser muy significativos. Por eso, a largo
plazo, el capital trata de hacer que los
trabajadores acepten la eliminacién de
ciertas mercancias de su nivel de vida
o la reduccion de los servicios que
presta. No otra cosa significan " los
ataques a la Seguridad social o la
rentabilidad que los gobiernos preten-
den para la ensefnanza.

Incluyamos el trabajo doméstico en
el andlisis. La composicion del nivel de
vida de los trabajadores y sus familias
entre trabajo doméstico y trabajo asala-
riado es una variable que afecta a la
plusvalia total y, por tanto, a la tasa de
beneficio. En efecto, aunque dicho ni-
vel de vida no cambiara, una variacion
de dicha composicion que fuera en el
sentido de aumentar (o disminuir) la
proporcién del trabajo doméstico signifi-
caria una reduccién (o aumento) del
valor de la fuerza de trabajo. Es una
variable que tiene una relativa impor-
tancia para el capital pero, como OcCu-
rriera con el producto socialmente
necesario o el nivel de vida de los
trabajadores, la composicién de este
gitimo esta también determinada por
razones histéricas y sociolégicas.

La historia del modo de produccion
capitalista es la historia de la creciente
mercantilizacién de la produccién so-
cial. Cuando sac6 al artesano de la
produccion familiar y le convirtio en
asalariado, redujo la produccion de la

propia familia y la obligé a comprar

mercancias en el mercado. Cuando en
el siglo XIX estableci6é impuestos sobre
los habitantes de las colonias y, les
obligb a vender su fuerza de frabajo
para obtener un salario con el que

pagarlos, forzé la reduccién de su
propia produccién y les obligé a com-
prar mercancias. El trabajo doméstico
no ha escapado de este proceso. La
produccién de valores de uso que
realiza la mujer en su casa no tiene
valor de cambio, pero en el trabajo
doméstico hay actividades que pueden
mercantilizarse y ser rentables para el
capital. Asi, el capitalismo ha eliminado
la produccién para autoconsumo, en
gran parte realizada por las mujeres,
obligandolas a adquirirlas en el merca-
do; ha desarroilado enormemente Ia
industria de la alimentacién practica-
mente inexistente antes, aliviando una
parte del trabajo doméstico y ha con-
vertido la elaboracion de vestidos, que
hasta su llegada se habia descargado
en las mujeres, en una de las ramas
industriales fundamentales. En el capi-
talismo tardio, en el gque se registra
una fuerte tendencia a la industrializa-
cién de los servicios, la tendencia a la
mercantilizacién de algunas produccio-
nes del trabajo doméstico puede ha-
berse agudizado. En consecuencia,
puede registrarse una tendencia a la
reduccién de la produccién de valores
de uso por parte del trabajo doméstico.

Sin embargo, esto no significa que
haya habido una tendencia paralela al
aumento del valor de la fuerza de tra-
bajo. La historia del capitalismo es
también la del aumento de la producti-
vidad del trabajo asalariado. Un au-
mento de la productividad en las indus-
trias que producen mercancias para los
trabajadores implica una reduccion del
valor de la fuerza de trabajo, es decir,
una desvalorizacién del trabajo asala-
riado. En la actualidad, el capitalismo
pone muchas mas mercancias a dispo-
sicion de los trabajadores que hace
100 o 150 afios, como consecuencia
tanto del aumento del nivel de vida,
como de la mercantilizacién del trabajo
doméstico. Pero, el aumento de la
productividad ha sido considerable, lo
que se ha traducido en una reduccion
del valor de dichas mercancias, que ha
debido compensar con creces el au-
mento de las mismas. A pesar de que
el capital ha arrancado facetas del
trabajo doméstico introduciéndolas en
la actividad mercantil, los trabajadores
reproducen hoy el valor de las mercan-
cias que deben adquirir en el mercado
con una proporcion de su jornada labo-
ral menor que antes.

El trabajo que la sociedad realiza
para mantener el nivel de vida de los
trabajadores y sus familias se ha redu-
cido con el desarrollo del capitalismo,
porque lo han hecho sus dos compo-
nentes. Pero la proporcion que se

vil




cubre con trabajo doméstico, puede no
haberlo hecho. Por un lado, el aumen-
to de la productividad del trabajo asa-
lariado ha sido considerable. Por otro,
como hemos mencionado antes, el
capitalismo ha tenido mucho menos
.interés en aumentar la productividad
del . trabajo doméstico, precisamente
porque éste se realiza fuera de los
circuitos del mercado. Después de
todo, el modo de elaboracion de una
sopa o los cuidados que requiere un
nifio pequeno no son tan diferentes de
los de hace 100 afos. Sobre todo si
se les compara con los cambios que
se han producido en el trabajo asala-
riado.

FNOFAS

C  s——

(1). Este parrafo ha sido entresacado de La
Ideologia Alemana (Ediciones Pueblos Uni-
dos, Uruguay, pag 19), pero pueden encon-
trarse otros muchos ejemplos. El parrafo
cldsico del Prélogo a la Contribucién a la
Critica de la Economia Politica, que se re-
fiere al modo de produccion capitalista, es
otro ejemplo de como Marx no solamente
se refiere a los ‘hombres” (1os hombres
contraen determinadas relaciones necesarias
e independientes de su voluntad”, “no es la
conciencia de los hombres lo que determina
su ser, sino, por el contrario, el ser social el
que determina su conciencia”, etc), sino de
como su andlisis no incluye el problema.
Las controversias posteriores sobre si las
relaciones patriarcales estdn comprendidas
en las relaciones de produccion o en la
superesiructura ideoldgica, si puede hablar-
se de unas relaciones de reproduccion, etc.,
son una buena prueba de ello.

(2). El papel que la mercancia ocupa en el
andlisis economico de Marx se pone de
manifiesto desde el primer parrafo de El Ca-
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pital: “La riqueza de las sociedades en las
que domina el modo de produccién capita-
lista se presenta como un enorme cumulo
de mercancias y la mercancia individual
como la forma elemental de esa riqueza.
Nuestra investigacién, por consiguiente, se
inicia con el andlisis de la mercancia”. A
partir de aqui, en el resto de El Capital, e/
trabajo doméstico, al no tener un cardcter
mercantil, estd simplemente ignorado.

(3). En una sociedad capitalista, el trabajo
mercantil, esto es, el que se realiza en el
marco del mercado, es de dos tipos: trabajo
asalariado (elque realizan todas aquellas
personas que se ven obligadas a vender su
fuerza de trabajo a cambio de un salario) y
trabajo no asalariado (el que efectian los
autopatronos). En el movimiento feminista,
es corriente denominar ‘trabajo asalariado”
al que no es trabajo doméstico pero, por lo
que se deduce de lo anterior, seria mas
correcto denominarle ‘trabajo mercantil”. En
el presente articulo, puesto que no cambia
las cosas en lo fundamental, hemos decidi-
do hacer abstraccién del trabajo no asalaria-
do.

(4). .Hacemos abstraccion para simplificar
del hecho de que una parte del trabajo
asalariado no se dedica a producir mercan-
cias, sino a prestar sercicios en el mercado,
como comercio, sanidad, ensefnanza, elc.
Este ultimo trabajo tiene un valor de cam-
bio, pues se realiza en el mercado, pero no
crea valor, a pesar de que es indispensable
para el funcionamiento del sistema capitalis-
ta. Una parte del producto excedente se
consume en relribuir a este trabajo

(5). Aqui estamos en presencia de una de
esas categorias que chirrian, a las que nos
referiamos al principio. Desde Marx, el valor
de cambio de una mercancia, o simplemen-
te valor, es la ‘cantidad de trabajo social-
mente necesario para producirla”. Por otra
parte, en la tradicién marxista, al producto
imprescindible para la subsistencia de la
sociedad se le denomina también “social-
mente necesario” y asi hemos procedido en
el texto. Obviamente, la expresién ‘social-
mente necesario” significa cosas muy dife-

rentes en ambos casos. Es una confusion
que en nada favorece el tratamiento del
trabajo domeéstico. Por ello, hemos manteni-
do la expresién “socialmente necesario” para
definir esa parte del producto o del trabajo
social que son .imprescindibles para la so-
ciedad y hemos definido el valor de cambio
como la cantidad de trabajo “socialmente
requerido” para producir una cosa. Son si-
nonimos, pero tienen una carga ideoldgica
muy diferente.

(6). Marx lo reconoce asi en El Capital
cuando, al hablar del trabajo femenino e
infantil como formas de aumentar la plus-
vaia relativa, establece: ‘El valor de la fuer-
za de trabajo no estaba determinado por el
tiempo de trabajo necesario para mantener
al obrero adulto individual, sino por el nece-
sario para mantener a la familia obrera” (El
Capital, Libro I, Capitulo Xill, epigrafe 3).

(7). Marx consideré a la familia burguesa
como un instrumento mds de la sociedad
capitalista. Su papel era la produccion de
una parte de los valores de uso que nece-
sita la sociedad para subsistir y .todas las
demds caracteristicas de la familia, los lazos
afectivos, el papel subordinado de la mujer
en la misma, etc., solo tienen como objetivo
fundamental el aumento de la explotacion.
Por eso, la familia burguesa, y hay que
suponer que la opresion de las mujeres,
desapareceria con la abolicion de la propie-
dad privada. En este sentido, en Marx, 1a
opresién de la mujer en el capitalismo es su
“explotacion” a través de la familia. Véase a
este respecto el Manifiesto Comunista, epi-
grafe ‘Proletarios y comunistas” donde este
concepto de la familia parece estar mds
claro.

(8). Esta es una de las formas de utilizacion
de la mujer para reducir el valor de la
fuerza de trabajo y aumentar la plusvalia
relativa que especialmente fue tratada por
Marx (véase El Capital, Libro [, capitulo
XIll). Resulta extremadamente interesante
su lectura hoy, a la luz de algunas de las
polémicas que se desarrollan con el movi-
miento feminista.
’
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Un aspecto de la reforma que va a afec-
tar a los trabajadores de forma muy no-
table es la importante reduccién del im-
porte relativo del salario social. Ello quie-
re decir elevar los precios al por menor
de los productos alimenticios y servicios
basicos subvencionados e introducir ta-
sas de utilizacion por los servicios que
actualmente son gratuitos. El gobierno
ha prometido que el nivel de vida no se
resentiria, que se trata simplemente de
cambiar la forma de distribuir estos bie-
nes: lo que el Estado economiza en sub-
venciones, podra verterlo en forma de
salarios mas elevados, aumentando los
subsidios para los que no tengan ingre-
so salarial. Por supuesto la idea es incre-
mentar todavia mas el papel de incenti-
vo del salario individual, que estara liga-
do mas estrechamente al rendimiento
individual.

El pormenor de los precios

Este aspecto de la reforma ha susci-
tado grandes preocupaciones en el con-
junto de la sociedad soviética. La gente
experimenta una profunda desconfianza
hacia la reforma de los precios al por
menor y no se cree las repetidas prome-
sas de que ello no conducird a un des-
censo del nivel de vida. En octubre de
1987, los lzvestiya publicaban las esta-
disticas oficiales sobre el presupuesto
familiar medio. Ello provocé una avalan-
cha de cartas, de las cuéles la «mayoria
absoluta vio en el “presupuesto familiar”
un intento de preparar a la opinién publi-
ca para la préxima reforma de los pre-
ciosy. Tipica era esta carta de Leningra-
do: «Los datos presentados deben de-
mostrar que el pueblo soviético tiene
una alto nivel de vida... De ello es fécil
sacar la conclusion de que nuestro pre-
supuesto familiar es capaz de soportar
cualquier subida de los precios al por
menor. jQué tremendo error! Un error
cargado con las consecuencias mas de-
safortunadasy. (1)

Resumiendo las razones de la oposi-
ci6n a la reforma de los precios al por
menor expresada en las cartas al perié-
dico Kommunist, el economista P. Aven
destacaba que existia el temor de que no
hubiera aumentos compensatorios de
jos salarios y subsidios, un temor a la in-
flacién causada por la “liberalizacion de
los precios”, un temor a que los precios
de los mismos bienes no fueran iguales
en el pais e incluso en la region. «Existe
el temor de que bajo la bandera de la lu-
cha por la justicia social, puedan promul-
garse medidas que tiendan a reducir los
ingresos reales de la poblaciény. El au-
mento de los precios al por menor, -es-
cribia un habitante de Kiev, «provocard
insatisfaccién entre la poblacion y mina-
ré la fe del pueblo en los proyectos del
partido y en la reestructuraciony. (2)

La oposicién popular a la reforma de
los precios tiene dos fundamentos prin-

cipales. El primero es la desconfianza
hacia las seguridades del gobierno de
que el nivel del vida no se resentiria. Esta
desconfianza se basa en la experiencia
del pasado y en la manera secreta y fun-
damentalmente no democratica en que
se prepara la reforma. Un periodista re-
lataba en la Pravda una conversacion
que habia oido en el autobus y que de-
cia que los alquileres iban a triplicarse.
“Los de las altas esferas” ya habian fir-
mado la decisién. A lo que el otro res-
pondia: «Habian prometido que el pue-
blo no se veria afectado». El periodista
hacia notar: «Era, hay que decirlo, un
mito tipico, una invencién gratuita...
pero es precisamente el tipo de humo
que, como ya sabemos, sélo se presen-
ta cuando hay un fuego. Todos estos
proyectos se discuten, se deciden o se
eliminan en distintas oficinas... estas
cuestiones son zanjadas sin el testimo-
nio ni la participacién de la masa de la
gentex. (3) ' :

La manera no democrética con que se
prepara la reforma de los precios al por
menor entra, naturalmente, dentro de lo
normal. Pero el secreto y la incapacidad,
hasta ahora, de publicar un proyecto es-
crito, susceptible de ser sometido a dis-
cusién publica, son especiales en este
caso. Mientras que el calendario y las
modalidades de la reforma de los pre-
cios al por mayor se habfan especifica-
do en distintos documentos, nada de

esto se anuncié en el caso de los pre-
cios alpor menor. Ello refleja el temor
del régimen de cara a la experiencia de
los paises del Este, especialmente Polo-
nia, en materia de subidas de precios.

Pero la oposicién a la reforma no pro-
viene solamente del temor a un descen-
so del nivel de vida. Hay tembién una
oposicién por principio a la eliminacién
de arreglos ampliamente considerados
como garantes de una seguridad econé-
mica béasica, algo que se considera un
derecho crucial. Aven sefalaba que
«esta reivindicacién es frecuente, como
si algtin mal hado quitase al pueblo un
derecho que le pertenecex». Un habitan-
te de Semipalatinsk argumentaba de la
siguiente manera (tipica en su estilo):
«;Qué nos quedara por glorificar de
nuestra forma de vida soviética si renun-
ciamos completamente a nuestros cui-
dados médicos gratuitos y nuestros ba-
jos precios de servicios comunitarios?»
Aven sacaba la triste conclusion de que
ello indicaba «una identificacion del im-
perfecto sistema existente de distribu-
cién y pago de la vivienda con los prin-
cipios del socialismon. (4)

Esta oposicién por principio a la re-
duccién de la masa relativa del salario
social, de las prestaciones sociales en
su conjunto (es decir, una oposicion que
no se basa simplemente en el temor a
que la pérdida no sea compensada me-
diante una subida.de salarios) deja sin
respuesta el problema de los incentivos
al trabajo, que la reforma de los precios
se supone ha de reforzar. Pero también
este problema conduce directamente a
la cuestién de la democracia, en particu-
lar a su funcién como mecanismo moti-
vador clave en el socialismo. Vamos a
tratar esta cuestion abordando un as-
pecto més de la reforma, que tiende
igualmente a reforzar el efecto de incen-
tivo de los salarios: la eliminacién de las
tendencias a la nivelacién en el pago de
los salarios.

Las diferencias salariales

En nombre de la justicia social y de la
racionalidad econémica, las diferencias
de ingresos entre empresas, sectores y
puestos de trabajo y en el seno de los
mismos tendrian que acrecentarse de
forma' significativa, de acuerdo con la
decision del Pleno de junio de 1987 de
«suprimir los techos salariales» y «hacer
depender estrechamente los salarios
tanto del rendimiento individual como
del de la empresa». (5) La reforma esta-
blece una nueva clasificacién de las pro-
fesiones y de los salarios base, los cua-
les han de elevarse una media de un
20% a un 25%. Esta previsto un reexa-
men de la asignacién de los puestos de
trabajo segun las cualificaciones profe-
sionales y de los individuos segun los
puestos de trabajo. Igualmente se
reexaminan las normas de trabajo y los
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(6). Pravda, 27 de junio de 1987; Sotsialisti-
cheskii trud, n° 2, 1987, pp. 57-96 e ibid. n’
3, 1987, pp. 54-66.

(7). U. Scherbakov “Kardinal’naya perestroi-
ka oplaty truda” (Restructuracion fundamen-
tal de la remuneracion del trabajo), EKO, n° 1,
1987, pp. 37-52.

(8). V. Zadorozhnyi y |. Vlasenko “Brigadnoe
dvizhenie: opyt, problemy, resheniya” (El mo-
vimiento de las brigadas: experiencias, pro-
blemas y soluciones), EKO, n° 12, p. 25.

(9). Pravda, 28 de enero de 1987.

(10). “Vybomost' rukovodyashchikh rabotni-
kov...”, p.58.

(11). Literaturnaya Gazeta, 19 de febrero de
1986.
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salarios a destajo, con el fin de hacerlos
mas “progresivos” (actualmente, las
normas son superadas regularmente por
amplios margenes). Finalmente, la refor-
ma ofrece a los directores de empresa
diversas opciones para ajustar los sala-
rios segun los puestos de trabajo, para
conceder primas y en general para vin-
cular los salarios al rendimiento de los
trabajadores. La reforma prevé dos mo-
delos para distribuir los beneficios de la
empresa. En el primero, una vez cubier-
tas sus obligaciones financieras basicas
(costes presupuestados, salarios y fac-
turas, cargas de los préstamos y pago
de la deuda), la empresa puede repartir
lo que queda en forma de primas. De
este modo la parte basica de los ingre-
sos de los trabajadores no siempre esta
vinculada directamente con los resulta-
dos de la empresa, pero la cantidad y el
pago de las primas ya no estan garanti-
zados, como en general era el caso en
el viejo sistema. El segundo modelo es
todavia mas radical, pues abole comple-
tamente los salarios fijos: una vez asu-
midas sus obligaciones financieras rela-
cionadas con la deuda y los costes, la
empresa utiliza lo que queda para pagar

Asi, van a subir los salarios base, pero
las normas de trabajo serdn mas seve-
ras y las primas mas dificiles de obtener.
Adernas, aunque el salario medio tenga
que elevarse en un 15% durante el pre-
sente plan quinquenal (1986-1990), las
mayores subidas iran a los trabajadores
mas cualificados, especialmente al per-
sonal técnico (y otros de cuello blanco:
su sueldo base debe elevarse en un 50%
mas que el de los obreros), mientras que
su salario relativo medio habia bajado

a los trabajadores y a la direccion. {6)

fuertemente en comparacion con el sa-
lario obrero en los afos siguientes a la
muerte de Stalin. La finalidad es animar
a la gente a adquirir y perfeccionar sus
cualificaciones profesionales. (7)

Naturalmente los trabajadores estan
recelosos con respecto a los cambios en
la politica de los salarios, y éstos son
verdaderamente fundamentales. Tal
como sefalan los autores de un articu-
lo, un profesor de economia y un direc-
tor de empresa, los trabajadores «ob-
servan por regla general una actitud de
reserva con respecto a innovaciones en
el pago de los salarios, pues su larga ex-
periencia de muchos afios les ha ense-
fiado que detrds del ruido hecho en tor-
no a la innovacién, la direccion ha hecho
més severas las normas y ha bajado el
nivel de los salarios». Esto es de nuevo
una cuestién de democracia: los traba-
jadores mismos deben poder formular y
controlar la ejecucion de la reforma si
quieren evitar que se convierta simple-
mente en otro intento de aumentar su
explotacion.

Elegir a los directores... Y
esperar el descenso
de los salarios

La direccidn soviética se ha ocupado
de este asunto en la nueva ley sobre la
empresa estatal, que preveé la eleccion
de! personal clave de direccion, asi
como la creacién de una nueva institu-
cién, el Consejo del Trabajo, que sera
elegido por los trabajadores. Gorbachov
explicaba la eleccién de los directores de
la forma siguiente: «El bienestar del tra-
bajador dependerd de las capacidades



de los directores {algo que sélo en una
pequefia medida era cierto en el régimen
de “economia centralmente dirigida”),
los trabajadores deberian por lo tanto
disponer de medios reales de influir en
las decisiones del director y de contro-
lar su actividady. (9)

Pero aqui de nuevo la solucién del ré-
gimen es una incoherente medida de
medias tintas. En primer lugar, la elec-
cién de los directores de empresa esta
sujeta a confirmacidn por el “érgano su-
perior” y la del personal de direccién in-
ferior, por el director. Ello se justifica
mediante el argumento de que los direc-
tores representan al mismo tiempo al
Estado y al colectivo de personal y que
en los primeros tiempos de la democra-
cia puede haber “excesos” (10). La ley
emplea una serie de términos célebres
gue desde los afios de la dictadura de
Stalin no han dejado lugar a dudas so-
bre dénde residira el poder real: en la ad-
ministracién. La ley precisa que la direc-
cion de la empresa debe funcionar de
acuerdo con los principios del “centra-
lismo democréatico” y de la “direccién
unica” (“edinochalie”.

Las dudas sobre la autenticidad.de la
democratizacién de la direccion de las
empresas no hacen sino aumentar cuan-
do se examinan las responsabilidades
que se atribuyen a los Consejos del Tra-
bajo {que ejercen, entre asambleas ge-
nerales, la autoridad en nombre del co-
lectivo de personal): promocién de la
disciplina del trabajo, desarrollo de me-
didas que mejoren el rendimiento de la
empresa, vigilancia de los salarios con el
fin de asegurarse que se justifican por el
trabajo suministrado.

De todos modos, aunque la direccién
de la empresa fuese plenamente demo-
cratizada, ello no constituiria una res-

puesta adecuada a las preocupaciones’

de los trabajadores, pues seguird ha-
biendo condiciones esenciales determi-
nantes del valor absoluto y relativo de
sus salarios que queden fuera del con-
trol de la empresa. La reforma de los sa-
larios se realiza de forma desordenada,
tanto entre los sectores como en el seno
de los mismos, segun la estimacién que
cada ministerio responsable hace de la
capacidad de cada empresa para finan-
ciar las nuevas escalas salariales por sus
propios medios. El resultado probable
seran importantes diferencias salariales
para empleos similares en el mismo sec-
tor y la misma region, minando asi el
pretendido objetivo de “justicia social”.
Aldn mas significativo es el diferente
punto de partida de cada empresa debi-
do a la desigual calidad de su reserva de
capital, resultado de la politica de inver-
siones del pasado, que escapaba am-
pliamente a su control, puesto -que el
plan central decidia. En tan desiguales
condiciones, unos precios basados en
los costes medios van a producir tasas
de beneficio diferentes segun los secto-
res y dentro de los mismos. Manifiesta-

mente, estas diferencias no tendran
nada que ver con la justicia social.

De la desigualdad
burocratica... a la del
mercado

La reforma de los incentivos al traba-
jo necesita de la democracia en un sen-
tido ain mas importante, pues no esta
nada claro que los trabajadores tengan
interés en una reforma gque en nombre
de la “racionalidad econémica” y de la
“naturaleza humana” haga depender tan
estrechamente el incentivo al trabajo de
una diferenciacién incrementada de los
ingresos, cuando no de la amenaza del
paro. Al mismo tiempo nadie niega la
necesidad de conservar incentivos ma-
teriales individuales: la discusién trata
sobre la amplitud de las diferencias de
renta tolerables, sobre el modo de de-
terminarlas y sobre la cuestién de saber
si éste debe ser el Gnico o el principal in-
centivo al trabajo. Igualmente es dudo-
so que los trabajadores estén interesa-
dos en una reforma que {al menos en sus
versiones mMas consecuentes) no pone
en cuestion la desigualdad basada en el
mercado, que no necesariamente es
mas justa a los ojos de los trabajadores.

Los datos sobre la Unidén Soviética,
asi como sobre otros sistemas de tipo
soviético, muestran que los trabajado-
res comparten valores fuertemente

igualitarios. Una estructura salarial igua-
litaria es naturalmente un medio de de-
fensa contra tentativas de intensificar la
explotacién dividiendo a los trabajado-
res y enfrentandoles entre si. Ahi ha re-
sidido siempre la base material del igua-
litarismo de los trabajadores, asi como
de la importancia que el movimiento
obrero ha dado siempre a la solidaridad.

Cuando la Literaturnaya Gazeta pidié a
Lisichkin, que es un partidario radical del
mercado, que escribiera un articulo so-
bre el tema «;Es vergonzoso ganar mu-
cho?», respondié que el asunto le pare-
cia sumamente «primitivo». No obstan-
te, escribié una diatriba contra los parti-
darios de politicas redistributivas que ti-
tulé “La caridad metiendo la mano en el
bolsillo del préjimo”. Segin él, no sélo
no es vergonzoso ganar mucho, sino
que es incluso loable. «Es mucho mads
Justo dividir el ingreso segun el trabajo,
pues cuanto mas consecuentemente se
realiza este principio, mas se enriquece
la economia y por ende todo el que en
ella participay». (11)

Poco méas de un afio después, Lisich-
kin publicaba otro articulo en el que in-
formaba que la mayoria de las cartas de
respuesta a su articulo sostenia el prin-
cipio de igualdad en la distribuciéon de
rentas. Citaba una carta de una obrera
jubilada del textil de Kostroma (los obre-
ros del textil de esta regién fueron pro-
bablemente de los mas firmes partida-
rios de la revolucién de 1917), que evo-
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(12). R. Bahro, “The Alternative in Eastern Eu-
rope”, Londres, New Left Books, 1978, p.
210.

(13). Yu. Sukhotin y V. Dement’ev “Ekonomi-
cheskaya reforma i sily tormozheniya” (La re-
forma econdmica y las fuerzas de freno), Eko-
nomicheskaya Gazeta, n° 7, 1987, p. 14.

(14). El difunto humorista Arkadi Raikin tenia
un nimero en el que hacia el papel de un ma-
nager a quien un empleado acababa de des-
pertar en mitad de la noche para informarle
de que su fabrica se habia quemado. El ma-
nager se enfada tremendamente porque se le
moleste por un motivo tan insignificante, y
luego, al recordar que se habia dejado su abri-
go de 300 rublos en el despacho, tiene una
crisis cardiaca.
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caba su juventud como joven comunista
en los afios 20. Aunque no hubiera tan-
tos bienes de consumo como hoy dia,
habifa entonces una vida colectiva y un
espiritu de solidaridad que envidian mu-
chos jévenes de hoy. Lisichkin se que-
daba preguntandose por qué tan «arcai-
ca posicioén igualitaria es capaz de in-
crustarse con tanto éxito en la concien-
cia de ciertas capas obrerasy.

Ya hemos citado su respuesta: quie-
ren continuar llevando un vida facil apro-
vechandose de los esfuerzos de los de-
més. No le inquieta a Lisichkin saber que
la mayoria de la poblacién comparte
este sentimiento igualitario.

No cabe duda que la débil productivi-
dad del trabajo en la Union Soviética es
atribuible en buena medida-a la incapa-
cidad del sistema de “direccién central”
para motivar a los trabajadores. Pero
ello no significa que la dnica alternativa
a una desigualdad incrementada sea “la
igualdad en la pobreza”. En su libro so-
bre el «socialismo realmente existente»,
Rudolph Bahro caracterizaba la motiva-
ci6n para el trabajo en la «economia cen-
tralmente dirigida» como un caso en el
que algo «ya no es» y algo «no es toda-
vian. (12) Ello expresaba la naturaleza
contradictora de la economia planificada
central y autoritariamente, que hace uso
de un tipo de sistema de incentivo esen-
cialmente capitalista (justificado por la
vision liberal de la naturaleza humana
como intrinsecamente indolente, que re-
hiye las responsabilidades, egocéntrica
y avida), pero en condiciones que glo-
balmente son muy diferentes a las del
capitalismo, en particular el pleno em-
pleo y una subsistencia basica minima
garantizada sin relacién con el trabajo
efectuado. La reforma quiere romper
esta contradicciéon cambiando las condi-
ciones generales de acuerdo con un sis-
tema de estimulos de tipo capitalista re-
producido. Desde el punto de vista de
los trabajadores, eso no es un progre-
so, sino un retroceso desde algo “que
ya no es” hacia algo que “es restaurado
una vez mas.”

.Esta contradiccién podria resolverse
de otro modo: dando un paso adelante,
es decir, modificando el sistema de in-
centivos con el fin de hacerlo conforme
con las condiciones generales, creando
una asociacién verdaderamente libre de
productores conscientes por medio de
la democratizacion a todos los niveles y
de la adhesion libre y soberana al com-
promiso colectivo y, consecuentemen-
te, al crecimiento de la riqueza colectiva.
A pesar de toda la retérica a propésito
de la democracia, esa es una alternativa
que la direccién soviética y los partida-
rios radicales del mercado han descarta-
do por completo. .

En la discusién publica sobre la refor-
ma est4 representada una aproximacion
a la asociacion libre y consciente de los
trabajadores, pero es un punto de vista
claramente minoritario que no goza de la

atencidon de la direccién politica. En un
articulo reciente, Yu. Sukhotin y V. De-
ment’ev, economistas del Instituto Cen-
tral de Economia Matematica de la Aca-
demia de Ciencias, desarrollaban la tesis
de que el problema fundamental de la
«economia centralmente dirigida» es su
incapacidad para motivar a los directo-
res a actuar de acuerdo ton los intere-
ses generales de la economia. La razén
de ello es la ausencia de democracia, la
concentracion del poder en manos de la
burocracia. Rechazan expresamente la
idea de que el problema provenga de
una violacién de la ley objetiva del valor
o de la ausencia de criterios y de incen-
tivos basados en las mercancias y el di-
nero. (13)

Directores e intereses
generales

Comienzan su analisis llamando la
atencion sobre la tendencia entre los
gestores de todos los niveles de Ia je-
rarquia econémica a esconder las posi-
bilidades reales a su disposicién con el
fin de mantener a un bajo nivel, facil de
gestionar, las exigencias que se les diri-
gen. Los directores actdan asi con el fin

de no complicarse la vida, pues su ca-

rrera depende del juicio de sus superio-
res. Como estos superiores estan a su
vez subordinados a otros, tienden a
comportarse del mismo modo y se be-
nefician del comportamiento defensivo
de sus subordinados.

Existen presiones horizontales simila-
res, pues la gente no quiere que sus CO-
legas les dejen en evidencia. En toda la
jerarquia, la consigna es «no llamar la
atencionn.

La experiencia demuestra que de nada
sirve multiplicar las exhortaciones y las
campafas para eliminar estas tenden-
cias negativas que estan arraigadas en
la 16gica misma del sistema. Por ello es
necesario que exista en el interior del
sisterma mismo un factor que pueda neu-
tralizar el comportamiento negativo de
los gestores y canalizar su deseo de me-
jorar su posicion personal en una direc-
cién que sea beneficiosa para la econo-
mia. Los autores argumentan que tal fac-
tor es la presencia real del propietario.
Esta ampliamente extendida en la Uni6n
Soviética la opinién de que la economia
se resiente porque «no hay propietarioy
(a excepcion de los niveles mas altos,
fundamentalmente el Buré Politico, res-
ponsable del estado general de la eco-

nomia): no hay nadie que se sienta ver-

daderamente responsable (14). La posi-
cién social del propietario, a diferencia
de ia del gestor, es totalmente depen-
diente de la salud y del destino de la eco-
nomia, y asi, sélo él puede poner las co-
sas en orden. Por lo tanto debe tener
mas poder en todos los niveles de la
economia que el gestor.

En una economia nacionalizada donde



no hay procedimiento democrético que
funcione, la jerarquia de los directores
gestiona la economia independiente-
mente de sus propietarios nominales.

Por lo tanto, el comportamiento negati-
vo de los gestores puede manifestarse
en toda su amplitud. «La propiedad so-
cialista... necesita mecanismos demo-
créticos altamente desarrollados que
puedan garantizar la participacién de to-
‘dos los trabajadores en las decisiones
econdmicas que determinan la suerte de
la economia. El largo atraso en la forma-
cién de estos mecanismos es la carac-
teristica central del periodo de estanca-

miento, con su marcadisima deriva ad-
ministrativay.

Propiedad efectivamente
solidaria

Los autores rechazan expresamente la
opinién {(que es la de la direccién y que
domina el debate) segin la cual la demo-
cratizacién debe limitarse a la empresa,
pero dejar intacta la alta administracién.
La ausencia de responsabilidad ante el
Pueblo a esos altos niveles permite que
se puedan tomar importantes decisio-
nes que hacen mucho dafio a la econo-

mia y que minan el prestigio del sistema
socialista de gestién: «Por ello las fun-
ciones de la alta administracién necesi-
tan también una profunda democratiza-
cioén sobre la base de principios leninis-
tas de la soberania popular. Ello signifi-
ca soviets de sector, referéndums sobre
todos los problemas importantes de la
vida publica, la eleccion de todos los
funcionarios sin excepcién, y su revoca-
bilidad en cualquier momento a iniciati-
va de los electores, como reaccién efec-
tiva de los trabajadores a la calidad de
tal o cual decision econémica. Ello sig-
nifica igualmente inspecciones publicas,
y la confrontacién de proyectos alterna-

tivos para todos los grandes proyectos
econdmicos, y muchas otras cosas
maés...».

La causa fundamental de los proble-

mas econdmicos, la razén por la cual la -

economia no puede ser planificada efi-
cazmente y gestionada sobre la base de
este plan, no es que la planificacién en
si no sea realista, vale decir utépica. La
razén radica en la contradiccién inheren-
te a una economia planificada que esca-
pa al control popular, que se ha arroga-
do el poder que pertenece a la sociedad:
«Al haber fracasado el desarrollo de me-
dios para ejercer los derechos de pro-
piedad, el interés y la actividad de la

gente se han desplazado hacia la mejora
de su “situacion oficial” (su puesto, fun-
cion, trabajo). Ello ha debilitado enorme-
mente la solidaridad de trabajadores y
gestores como miembros de una socie-
dad socialista que se esfuerza en hacer
florecer la economia. Esta solidaridad ha
sido sustituida por una solidaridad de
tipo diferente: un interés compartido de
administradores y administrados en re-
ducir las exigencias con respecto a los
resultados de su trabajo... Mucha gente
se aprovecha de los arreglos que se han
establecido en la produccién, la nivela-
cion, la produccién de falsos informes,
etc., que no dejan lugar alguno a la ini-
ciativa, a un esfuerzo socialmente bene-
ficioso, pero que por otro lado no exi-
gen un alto rendimiento del esfuerzo y
garantizan una existencia tolerable (“no
peor que la de los demds”). La inercia y
las actitudes de dependencia, amplia-
mente extendidas entre las masas, son
consecuencia directa de la “distorsién
no propietaria”; se han convertido en
una de las fuerzas de freno mas im-
portantesy.

Sukhotin y Dement’ev no se han
opuesto a la introduccién de elementos
de mercado. En particular, insisten en
que se ponga fin al monopolio efectivo
de los productores: los proveedores de-
ben estar en competencia y los consu-
midores deben poder elegir. Sélo en
este contexto adquieren su significado
el célculo de costes, la autofinanciacion
Y una orientacion hacia el beneficio (di-
ferencia entre coste de produccién vy
precio de venta). Al mismo tiempo, re-
chazan la posicién de partidarios radica-
les del mercado. Un mercado esponta-
neo e incontrolado de productores inde-
pendientes dispersos niega, en no me-
nor medida que la dominacién burocra-
tica, un objetivo tan fundamental del so-
cialismo como es una planificacién sis-
tematica equilibrada.

«El antidoto radical, tanto a la espon-
taneidad administrativa como a la del
mercado, es la democratizacién de to-
das las decisiones econémicas claves. ..
La principal caracteristica socialmente
beneficiosa (del mercado) — Ia compe-
tencia — no puede aplicarse sin regula-
cion. El mercado mismo exige una regu-
lacién, guiada por los intereses y la ple-
na soberania de la sociedad socialista. ..
El levantamiento de las limitaciones arti-
ficiales al desarrollo de los mecanismos
del mercado deberia combinarse con
una regulacion centralizada...».

Los autores concluyen con la adver-
tencia de meditar a fondo sobre las con-
secuencias a largo plazo de la reforma
antes de precipitarse a realizarla, en la
esperanza de poder hacer frente a estas
consecuencias cuando aparezcan. «Esta
misma forma de pensar es una ejemplo
claro del estereotipo que subyacia al es-
tancamiento, y ello puede llevar a fraca-
s0s practicos de la restructuracion y a
su descrédito moraly. "]
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NOTAS:

(1). International Herald Tribune 30 diciembre
1987.

(2). Financial Times. 19 enero 1988.
(3). Journal de Geneve. 19 enero 1988.

(4). Sobre Ia historia reciente de la deuda y su
I6gica, ver La Bréche 385. 8 mayo 1987.

(5). Wall Street Journal, 20 julio 1987.

(6). Economic Impact, A Quaterly of World
Economics, numero 60, p.22.

(7). Financial Times. 22 enero. 1986.
(8). Monthly Review. febrero 1987.

(*). Nota del traductor: PROVISION: En conta-
bilidad, correccién valorativa de determinado
elemento del activo, que se realiza cuando no
existen expectativas razonables de recuperar
el valor por el que el mismo se encuentra in-
scrito en el balance; p.e: una provision para
insolvencias, para el caso de clienhtes -de
dudoso cobro; provisién para depreciacion de
existencias, que implica la hipdtesis de que el
valor contable de las mismas supera el impor-
te recuperable por su venta en el mercado.
etc., (del ‘Diccionario de Economia” de
R.Tamames).

En el texto se emplean numerosas expresio-
nes derivadas de este concepto.
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Tercer Mundo

NUEVAS TRAMPAS

En el tema de la deuda del tercer mu
tonalidades aparentemente contrasta

Ch.A.Udry

ndo, se acumulan las noticias con
das. La prensa anuncia, por una

parte que “la bomba del endeudamiento esta desactivada”, y por otra

que “la situacion del Tercer Mundo se

degrada en un clima de desencan-

to”. En realidad, estas ideas reflejan el doble proceso que esta en mar-
cha en las relaciones entre los paises dependientes endeudados y sus
acreedores, los grandes bancos privados, los gobiernos de los paises
imperialistas y las diversas instituciones internacionales: el Fondo Mo-

netario Internacional (FMI), el Banco Mundial (BM) y sus agencias.

Por un lado, los bancos privados inten-
tan reducir los efectos fatales para su
salud y para la del sistema financiero in-
ternacional que provocaria el no-pago
simultaneo del servicio de la deuda por
una serie de grandes deudores. Una
parte apreciable de los beneficios de los
grandes bancos —especialmente en los
EEUU— esta aln constituido por los in-
tereses de los préstamos efectuados en
el pasado a los paises dependientes.
Estos bancos temen la conjuncion actual
de la crisis econémica —incluso antes
del desarrollo de la recesion en los pai-
ses industriales— de los “tres grandes
endeudados” de América Latina: Brasil,
México y Argentina con, respectivamen-
te, 113.000, 108.000 y 54.000 millones
de délares de deuda(1). Asi, se multipli-
can los anuncios de provisionamientos(*)
para créditos dudosos y otras operacio-

nes (conversion de deuda en participa-

ciones de activos financieros, industria-
les...), orientadas a intentar consolidar la
posicién de estos bancos y aumentar su
control y el de las firmas multinacionales
(FMN) sobre los recursos de los paises
dominados. Paralelamente, las autorida-
des de “tutela” del imperialismo —el
FMI, el BM— imponen a los-paises en-
deudados (y a su poblacién) “planes de
reajuste” (de austeridad) y mas reciente-
mente “planes sectoriales” (de liberaliza-
cién y de privatizacion).

La sangria

Por otro lado, se constata afio tras afo
desde 1982, que la deuda global de los
109 “paises en desarrollo” se acrecienta
—1.190.000 millones de dolares a fines
de 1987(2)— y que, para un gran nime-
ro de paises dominados, el volimen de
las transferencias financieras destinadas
al servicio de la deuda (desembolso del
principal y/o pago. de los intereses) so-

brepasa ampliamente los flujos de capi-
tales provinientes de los paises indus-
trializados. jLos pobres ayudan a los ri-
cos!. Entre 1982 y 1987, el Tercer Mun-
do ha devuelto 85.000 millones de dola-
res més de lo que ha recibido. Pero la
cifra es ain mas terrorifica si se selec-
cionan los 17 paises mas endeudados
{es decir si se excluyen paises como los
del Sudeste asiatico, cuyas cuentas ex-
teriores son positivas): la pérdida neta de
los hiperendeudados-se eleva a 100.000
millones de délares entre 1983 y 1987.
Para completar este panorama catastro-
fico podemos afiadir que el propio.Banco

‘Mundial, mas exactamente uno de sus

dos pilares (el Banco Internacional para
la Reconstruccion, BIRD) consigue des-
contar en el Tercer Mundo mas de lo que
le presta, cerca de mil millones de déla-
res, en 1987.

Aunque el endeudamiento no es, ni
mucho menos, el Gnico factor que provo-
ca la desastrosa situacién que sufren las
poblaciones de los paises del tercer

mundo, si constituye la traba inmediata a

cualquier posibilidad de desarrollo. Una
perspectiva histérica nos permite com-
prender la amplitud del problema. Tras la
Primera Guerra Mundial, las indemniza-
ciones pagadas por Alemania se eleva-
ban a alrededor del 2% de su Producto
Nacional Bruto (PNB), a fines de los
afios veinte, y al 3,5 durante los afios
terribles de 1929 a 1931; los pagos por
indemnizaciones absorbfan entonces el
15% de las rentas de sus exportaciones.
En el Tratado de Versalles, John May-
nard Keynes, en su célebre libro “Las
consecuencias econémicas de la paz’,
habhia llamado la atencién sobre las
consecuencias de este drenaje: “un de-
clive rapido del nivel de vida de la pobla-
cién... hasta una verdadera hambruna”.
Las medidas previstas inicialmente fue-
ron ciertamente aligeradas; sin embargo,

se sufrieron los efectos devastadores de



las indemnizaciones, mas aun cuando se
afadieron a la “gran crisis” de 1929.
Hoy, se estima que para numerosos
paises, entre otros' en América Latina,
del 5 al 6% de su PNB es drenado por el
servicio de la deuda y entre el 30 y 50%
(a veces mas) de las rentas de sus ex-
portaciones son engullidos por esta de-
voradora. Si se afiadimos a las transfe-
rencias netas por servicios de la deuda,
las fugas de capitales organizadas —
con la complicidad de los bancos sui-
zos— por las clases dirigentes de los
paises dominados, las salidas de fondos
por beneficios y derechos de patentes
resultantes de las inversiones directas y
de las ventas de tecnologia de los pai-
ses imperialistas y, en fin, las pérdidas
provocadas por el descenso de los pre-
cios de las materias primas y de la dete-

riorizacién de los términos de intercam-.

bio (entre los productos manufacturados
importados y las materias primas expor-
tadas), la hemorragia es bastante mas
violenta que la sufrida por Alemania
hace 70 anos. La frialdad de algunas ci-
fras asf lo muestra. Por ejemplo, en Bra-
sil, segin el Ministerio de la Estadistica:
70 millones (de una poblacién de 140)
viven “en condiciones precarias” (sic) y
51 millones (la mitad de la poblacién por
encima de los 10 afios) gana mensual-
mente un maximo de 4.000 pesetas.(3)
A partir de aqui, en este contexto,
scuales son el sentido y las consecuen-
cias de las diversas iniciativas tomadas
Fé?vrplos bancos privados, el FMI y el

Frente a una nueva crisis

No hace tanto, Walter Wriston, director
de la Citicorp, el mayor grupo bancario
americano y uno de los mas comprome-
tidos en los préstamos a los paises de
América Latina, afirmaba con altivez:

“las naciones no quiebran, los bancos no
tienen que protegerse contra las pérdi-
das”: Sencillamente habia olvidado algu-
nos ejemplos que la historia del periodo
de entreguerras le podia haber propor-
cionado. Su sucesor, John S. Ree, tiene
otro credo. En mayo de 1987, anuncié la
constitucién de una reserva de’ 3.000
millones de délares para cubrir posibles
pérdidas en los préstamos concedidos a
los paises hiperendeudados. Una. serie
de bancos le siguieron como un rebafo;
por orden de importancia: Chase Man-
hattan, Manufecturers Hanover, Bank
America, Chemical New York, J.P. Mor-
gan, First Chicago, First Interstate, Ban-
ker Truts New York, American Express,
Wells Fargo, Continental lllinois, Security.
Pacific, Mellon Bank... En julio de 1987,
se estimaba ya en 16.700 millones de
délares las nuevas reservas para crédi-
tos dudosos constituidas por los bancos
americanos(5), lo que implica una provi-
sidn a la altura del 25-30% de los crédi-
tos. Como decia J.H.Makin, del Ameri-
can Enterprise Institute, organismo de
investigacion del gran capital: “Funda-
mentalmente los bancos reconocen que
no todos sus préstamos a América Lati-
na valian 100 céntimos por ddlar”.(6)
Dicho de otra forma, los bancos regis-
tran oficialmente la desvalorizacién de
los préstamos, reconocida anteriormente
en el mercado de ocasién de la deuda
(ahi donde los bancos venden a precio
de saldo préstamos de.100 millones de
délares por 60, 50 millones o menos). Di-
versos elementos han precipitado estas
iniciativas de los banqueros: la moratoria
unilateral declarada por Brasil en febrero
de 1987 (aunque actualmente el gobier-
no brasilefio estd autocriticindose por
ella) sobre la deuda a largo y medio pla-
20, y después también la de corto plazo;
las dificultades encontradas en operacio-
nes de renegociacion de la duda con
diversos paises (ampliacién de ios pla-

zos contractuales de reembolso con inte-
reses suplementarios); la constatacion
de que el aumentodel volumen de las
exportaciones de América Latina —un
25% desde 1980— no impide que su va-
lor, en 1987, sea inferior al de la época,
mientras que la deuda crece (de 325 a
410 mil millones); el hecho de que un
saldo positivo de la balanza comercial
(garantia del servicio de la deuda), al
precio de una disminucién de las impor-
taciones con efectos depresivos, tenia
pocas posibilidades de sostenerse en el
clima recesivo internacional que se
anuncia.

Este movimiento de autoproteccién de
los bancos traduce su juicio sobre la
gravedad de la crisis econdmica y social
de América Latina y, mas en general, de
los paises dominados. Pero evidente-
mente, esto no les impide,
simultdneamente, buscar todos los me-
dios de apoderarse del maximo de bene-
ficios sobre sus arriesgados préstamos,
cuyas condiciones iniciales han cambia-
do vergonzosamente (alza de los tipos
de interés reales gracias al sistema de
tipos flotantes que sigui6 al alza de los
tipos de interés provocado por las nece-
sidades de financiacién del déficit presu-
puestario americano).

Provisiones para
provocadores de hambre

Hay pues que examinar mas de cerca
la operacion en curso.. En primer
lugar,los bancos americanos (menos
provisionados que los suizos(7): entre el
30 y el 60% para los 6.490 millones de
doélares comprometidos en América Lati-
na) temian ver su cota de crédito desca-
lificada a causa de la parte de préstamos
podridos que tienen en su cartera. Esto
hubiera conducido a encarecer el coste
de su financiacion. Se hubieran visto
obligados a elevar los tipos de interés
por sus empréstitos y ahorradores y
ofros institutos; y también las condicio-
nes de aumento de su capital serian
menos atractivas.

Ademas, estos bancos deseaban en-
contrarse en una posicion mas conforta-
ble para rechazar,en la renegociacién de
la deuda, toda propuesta de proporcio-
nar una cantidad suplementaria de dine-
ro fresco a paises en los que no desean
ya aumentar sus compromisos. No hay
motivo para volver a prestar a uncliente
al que se considera insolvente cuando,
precisamente, ha sido necesario provi-
sionar los créditos que se poseen de él.
Asi, los 20.000 millones de délares de
nuevos créditos que el célebre plan Ba-
ker (de octubre de 1985) pedia a los
bancos privados que prestaran a los 15
paises mas endeudados no seran en su
totalidad efectivamente prestados. Es
cierto que estos 20.000 millones, a los
que debian afiadirse otras nueve del
Banco Mundial, para el periodo 1968-88,
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(9). Eurépargne. junio 1987.

(10). Wall Street Journal. 13 enero 1988.
(11). Libération. 25 enero 1988.

(12). Le Monide des affaires. 16 enero 1988.
(13). Science et vie economie. enero 1988.
(14). Economic Impact Debt-equity conversion

and privatization, por Govindan Nair y Mark
Frazier, numero 60.
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se comparaban dificilmente con los
130.000 millones que estos paises debe-
rian pagar, s6lo como intereses de su
deuda.(8)

Las provisiones de los bancos no
cambian las obligaciones de los paiswes
endeudados. Estos deben seguir pagan-
do el servicio de la deuda (incluso provi-
sionadas). Pero, los bancos podran ser
mas duros en las negociaciones pues
los deudores no les podran decir: “si no
estais de acuerdo con estas propuestas
de renegociacién, no cumpliremos los
plazos fijados para pagar y deberéis re-
gistrar oficialmente perdidas, con los
efectos que esto tendra sobre vuestra
imagen, en un momento en que se-agu-
diza la competencia entre bancos”.

En fin, en lo inmediato, un banco que
aumenta sus reservas paga ciertamente
un precio, debiendo declarar una baja de
sus beneficios o una pérdida en uno de
sus ejercicios. Asi, la Citicorp tenia un
resultado neto de 246 millones de déla-
res en el primer trimestre y una pérdida
de 2.500 millones en el segundo. Pero,
el capital primario (fondos propios mas
reservas) mejora su situacion y estas
reservas solo seran utilizadas si el banco
decide vender la deuda a precio de saldo
o efectuar una conversion de los créditos
sobre los que las deudas estan adosa-
das.

No hay que olvidar la Gltima estocada
secreta de los bancos. Para estos provi-
sionamientos gozan de una deduccion
fiscal, que equivale a.una disminueién de
la base del impuesto sobre los benefi-
cios. En los EEUU como en Europa, los
bancos negocian con los gobiernos un
porcentaje de deducciones fiscales -ad-
misibles que se sitda al nivel de la cons-
titucién de estas reservas. Dicho de otra
forma, son los asalariados(as) de los
paises imperialistas quienes paganlas
pifias de los banqueros (jy luego dicen
que el riesgo es su oficio!), mientras que
las masas trabajadoras del tercer mundo
soportan una verdadera sangria para
pagar el servicio de la deuda. Esto es lo
que subraya Henri Bourguinat cuando
escribe: “(las facilidades fiscales) privan
a las finanzas publicas de ingresos fisca-
les no despreciables... En un mundo en
el que los déficits presupuestarios no
son monetarizados y en el que el nivel
del gasto publico es dificil de reducir,
esto implica que hay que encontrar en
otro lugar los ingresos de sustitucion.
Les tocaré a los contribuyentes. Al final
se comprende que el mecanismo de las
provisiones no es globalmente neutro: de
hecho, transfiere una parte de la carga
de la deuda del Tercer Mundo, evidente-
mente convertida en algo cada vez me-
nos recuperable, al conjunto de los con-
tribuyentes de los paises acreedo-
res”(9). En Suiza, los impuestos directos
de los cinco principales bancos suponian
el 48,4% de los beneficios declarados en
1982 y el 39,8% en 1986. Este descenso
essta relacionado ‘con el aumento del
concepto “pérdida-amortizacién y provi-

sion” que hacrecido desde 1980 el
249%, mientras que los beneficios (de-
clarados) han tenido un aumento del
119% y los impuestos sélo el 90%. jAsi
queda cetrado el circulo “virtuoso” de la
actividad bancarial.

En la avalancha de comunicados so-
bre las reservas de los bancos de me-
diados de diciembre de 1987, se encon-
traba esta “buena noticia” dada por el
Journal de Geneve: “El Bank of Boston
perdona la quinta parte, de sus créditos
a lospaises del Tercer Mundo” (16 di-
ciembre 1987). Un titulo engafioso. Pero
Alan Mc Kinnon, el director financiero del
banco explicaba el sentido efectivo de
esta medida: “No es un regalo. Estos
créditos nos proporcionardn algo. O los
paises nos los devolveran o los vendere-
mos en- el segundo mercado. En reali-
dad, ;qué hemos hecho? Sencillamente,
hemos constituido 200 millones de dola-
res de provisiones frente a esos 200 mi-
llones de  titulos, para poder hacerlos
desaparecer de nuestro balance. En esto
consiste la “anulacién”... Hemos cobrado
el 10% durante largos periodos; los ban-
cos han ganado dinero. Una gran parte
de las sumas prestadas al Tercer Mundo
han vuelto a los paises ricos”(11)..i{Se
esta lejos del engafioso anuncio del
Journal de Geneve, verdadero portavoz
de la banca privada de la ciudad de Cal-
vino!.

Esta politica radical de provision sera
mas facilmente adoptada por los bancos
(particularmente; por las instituciones
regionales de los EEUU) que estan me-
nos comprometidos que los de Nueva
York o Inglaterra en el Tercer Mundo y
quieren ‘desentenderse casi totalmente
de este tipo de operaciones. Pero, mas
en general, es cierto que la politica de
provisionamiento para créditos dudosos
indica que los bancos estan dispuestos a
vender préstamos en el mercado secun-
dario y a operar conversiones de crédito.
Esta es la segunda novedad.

De la deuda a saldo,
a la propiedad

Convertir deudas en inversiones, en
tomas de control —completas o parcia-
les— por bancos y firmas muitinaciones,
de empresas, minas, bosques, centrales
eléctricas, ..., asi se desarrolla una parte
de la crisis del endeudamiento.

Desde 1982, desde ese mes de agos-
to en el que México se declaré insolven-
te, toda la politica de los bancos y del
FMI en direccion de los paises endeuda-
dos se concentraba en un tema: dismi-
nuid vuestro consumo interno (reduccio-
nes de los salarios, limitacion de los
gastos sociales, supresion de los subsi-
dios a la alimentacion, a los transportes,
aumento de los impuestos indirectos...) y
aumentad vuestras exportaciones. Ya
hemos visto que el resultado no fue bri-
{lante. Ciertamente la gran mayoria de la



poblacion tuvo ‘que apretarse el cinturén
(en el caso de que lo tuviera), pero el
valor de las exportaciones se estancé o
incluso retrocedié y la relacién entre
deuda y exportaciones no se mejoré. El
trabajo de los obreros y campesinos del
Tercer Mundo era exportado a precios
irrisorios; los paises industriales se apro-
vechaban de la baja de los precios de
las materias primas y no importaban
mas. Peor, tomaban a menudo medidas
proteccionistas, mas o0 menos disimula-
das, en contra de los productos exporta-
dos por el Tercer Mundo. En efecto, una
parte del esfuerzo de exportacién (llama-
do “politica de crecimiento” por el BM)
exigido por fos bancos a los paises do-
minados, condujo a una competencia en
los productos entre paises dominados,
condujo a una competencia en los pro-
ductos entre paises dominantes y domi-
nados. Manteniendo la orientacion des-
crita anteriormente, las conversiones de
deudas abren la via hacia
una nueva fase de la ges-
tion o cogestién (entre bur-
guesia imperialista y bur-
guesia del Tercer Mundo)
del conjunto de los recur-
sos productivos de los pai-
ses dominados.

Esta conversion de la
deuda puede ser directa
(transformacion de la deu-
da en inversion, participa-
cion por un banco). Esto
es lo que explica uno de
los dirigentes de la Citi-
corp: “Una participacién
en una empresa es un
mucho mejor activo en
Brasil que un préstamo a
la banca central, a veinte
anos, constantemente re-
negociable y a tipos de in-
terés cada vez m&s ba-
jos... Hay en estos paises
muchas firmas que cono-
cemos bien y que estan
subcapitalizadas’(12).
Esto quiere decir: que nosotros podemos
controlarlas a bajo precio y desarroliarlas
segln nuestras exigencias de benefi-
cios.

Los bancos japoneses han abierto fi-
liales en las islas Caimanes, paraiso fis-
cal para comprar una parte de los prés-
tamos de las “casas madre” a los paises
del Tercer Mundo y venderlos, convertir-
los, etc.

La conversién puede ser indirecta. En-
tonces el mecanismo funciona, grosso
modo, de la forma siguiente. Una empre-
sa multinacional compra (en délares o en
otra divisa convertible) un crédito (una
deuda del pais donde quiere invertir) en
el mercado secundario de la deuda. En
este mercado una deuda de 100 millo-
nes de doélares se vende a 60 millones,
50 millones o incluso diez millones cuan-
do el deudor esta en una situacion des-
esperada (Bolivia por ejemplo). La multi-
nacional se vuelve entonces hacia el

Banco Central del pais del que ha adqui-
rido una parte de la deuda. Este Banco
Central va a comprarle, al valor nominal
o un_poco menos (de 100 a 90 millones)
pero pagando en moneda local (peso,
cruzeiro...) inconvertible. Ahora bien, el
inversor tiene precisamente necesidad
de pesos, de cruzeiros para sus asuntos
en México o en Brasil. Resultado: la
multinacional, gracias a la adquisicién de
un crédito de un pais endeudado, se
procura a muy buen precio (la mitad o
menos del valor de cambio) una moneda
local. Lo que no estd mal para asegurar
la rentabilidad de una inversioén.

Puede haber otra jugarreta suplemen-
taria en el mecanismo descrito anterior-
mente. Grandés bancos compran crédi-
tos de bancos mas pequefios, que quie-
ren desprenderse de ellos a toda costa y
estan dispuestos a liquidarlos con un
descuento suplementario (45 en lugar de
50, por ejemplo), y los revenden al clien-

te que tienen. No hay beneficios peque-
fios... sobre todo especulando con la
deuda, es decir con el trabajo y la mise-
ria de las masas pauperizadas.

Se supone que este circo de créditos
en saldo es benéfico para todo el mun-
do. Los bancos o ganan dinero o pierden
el menos posible —tras haber ganado
muchisimo durante largo tiempo— sobre
activos depreciados. Reorganizan tam-
bién los riesgos de su cartera de présta-
mos (cambiando entre ellos créditos ‘de
diferentes paises). Las multinacionales
“pueden comprar o construir fabricas a
buen precio, lo que mejora sus ganan-
cias potenciales”(13). Los paises deudo-
res ven cémo se anula una deuda inter-
nacional sin tener que sacar divisas.
Para los dos primeros actores, las cosas
estan claras. Pero, ;qué pasa con el ter-
cero?.

En primer lugar, para los 250 bancos y
50 intermediarios intervienen en el mer-

cado de ocasién,el volimen de estas
operaciones aunque esta creciendo si-
gue siendo reducido (6.000 millones de
délares en 1986; entre 10.000 y 15.000
para 1987) comparado con el total de la
deuda contratada en-{os. bancos priva-
dos(14). Es decir, el drepaje de recursos
de los paises dependientes a través de
los mecanismos tradicionales sigue te-
niendo un gran peso, asi como el incre-
mento autoalimentado de la deuda. Sin
embargo, esos miles de millones de dé-
lares convertidos en inversiones repre-
sentan montantes muy importantes si los
relacionamos con la capacidad de con-
trol que permiten a los bancos y empre-
sas imperialistas sobre sectores estraté-
gicos de los paises afectados.

Controles estratégicos

Las modalidades de control son dife-
rentes. Tenemos por un
lado la cesion de una par-
te de su territorio por Boli-
via (la provincia del Beni,
en la regién amazénica
fronteriza con Brasil), a
cambio de unas migajas
{10% de su valor nominal),
a “financieros” que proba-
blemente podrian ser hoy
la cobertura de una cierta
red de produccién de dro-
ga, y, manana de grandes
ganaderos o compafias
petroleras. Otro caso es el
acuerdo en Brasil sobre el
sector electrénico. Aqui, la
burguesia industrial ha
aceptado renunciar a una
industria nacional (protec-
cién del mercado interno y
algunas vias de exporta-
cion), por un modelo en el
cual la produccién de ma-
terial electrénico en el
pais, pero con los centros
de investigacién y labora-
torios en los EEUU y en el Japén. En es-
tas operaciones de conversion, los japo-
neses manifiestan también un interés es-
pecial por las minas y la energia, para
compensar una debilidad de su-econo-
mia.

En la fase actual, las multinacionales
han mostrado un interés especial por
romper, en los paises endeudados, el
monopolio del Estado en el sector de los
servicios: bancos, seguros, telecomuni-
caciones, transportes, etc... Debemos
destacar un aspecto en este tema. Los
bancos intentan dominar las instituciones
que, en paises donde existe una “clase
media” que dispone de ciertas rentas,
captan el ahorro. ‘Asi, podran mafiana
tener acceso directamente a capital, en

-condiciones mas que favorables. Es lo

que la Banker Truts ha hecho en Chile,
comprando una comparnia de seguros y

‘un fondo de pensiones. La rapifia no tie-

ne limites.
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La soberania nacional y el modelo de
desarrollo siguen siendo lo que esta en
juego en esta “nueva gestién de la deu-
da” por las burguesias en el poder y las
potencias de las finanzas internaciona-
les. :

En segundo lugar, cambiar una parte
de la deuda por inversiones conduce
también a salidas de capitales de los
paises endeudados, bajo la forma de ga-
nancias, dividendos, de royalties por las
patentes, de sobrefacturacién a la filial
por la casa matriz... Quizas en los prime-
ros tiempos, la salida de capitales es
menos importante, pero la experiencia
permite suponer que pronto no sera asi.
Asi, en 1987, por tercer afio consecutivo,
fas firmas multinacionales (FMN) han re-
patriado —oficiaimente— mas capitales
de los que han invertido en Brasil(15).
Por otra parte, las firmas multinacionales
condicionan a menudo sus inversiones a
las posibilidades de exoneraciones fisca-
les y de diversas formas de repatriacion
de las ganancias.

En fin, las FMN saben que esos crédi-
tos que los bancos quieren quitarse de
encima, pueden permitirles reducir sus
costos de inversiones en los paises en-
deudados. Asi pueden simplemente sus-
tituir una inversién normal con una ope-

racion de conversion, cuya funcién es re-

emplazar un determinado flujo de inver-
siones. Por eso el “Banque des régle-
ments internationaux”, favorable a la po-
litica de inversiones imperialistas, se ve
obligado a reconocer que “de ello (de las
conversiones de deuda externa en ac-
ciones) no resulta necesariamente una
mejora correspondiente de la posicion
exterior de los paises deudores, dado
que una parte de los aportes recibidos
en forma de inversiones directas habrian
podido efectuarse igualmente sin estas
conversiones y en condiciones quiza
mds favorables para los paises deudo-
res”.(16)

Primas para
contrabandistas

En tercer lugar, estas conversiones
permiten a los capitalistas de los paises

endeudados, que han hecho huir capita-

les para colocarlos en los bancos ameri-
canos o suizos, efectuar jugosas espe-
culaciones. En realidad,la expropiacion
de estos haberes colocados —fraudu-
lentamente— en los paises imperialistas
resolveria una buena parte del servicio
de la deuda. Pero de esto, ni los bancos
imperialistas, ni los gobiernos de los pai-
ses dominados quieren oir hablar.

Un ciudadano mexicano o venezolano
“por encima de toda sospecha’, podra
comprar por 40 6 50 ddlares, con los
délares que tiene en los' EEUU, un crédi-
to que “su” banco central le recomprara
por el equivalente en pesos 0 en boliva-
res de 90 a 100 dolares. Asi se ofrece
una verdadera prima a los campeones

de la descapitalizacion de su pais. Un
reciente studio(17) del “Institute for Inter-
national Economics” de Washington
muestra que entre 1982 y 1985, 48 mil
millones de délares han sido expatriados
de México, Venezuela, Brasil y Argentina
hacia los EEUU. Segun otras fuen-
tes(18), cerca de 100.000 millones de
délares han abandonado América Latina
deste 1975.

Las autoridades de los paises domina-
dos afirman gque es.mejor reencontrar
este dinero huido en forma de conver-
sion de deuda que no volverio a ver.
Dejaremos de lado que estos gobernan-
tes son frecuentemente las mismas per-
sonas que realizan el contrabando de
capitales o son sus aliados. Nos limitare-
mos a sefalar una contradiccién interna
de esta politica: para atraer inversiones,
que incluyen ese regreso de capitales
expatriados, los gobiernos garantizan la
liberalizRacion de los flujos financieros.
Ahora bien, para los capitalistas de los
paises subdesarrollados, es mas seguro
colocar capitales en titulos de propiedad
de los paises imperialistas. Este tipo de
capitalistas no estan dispuestos a correr
riesgos excesivos reinvirtiendo masiva-
mehnte en su propio pais. Por eso Stan-
ley Gisscher del “Massachussetts Institu-
te of Technology” afirma claramente: “La
liberalizacion conducira ciertamente a
més y no a menos huida de capita-
les”(19). Asi se ofrece una doble prima a
quienes expatrian capitales: dinero sub-
vencionado por elgobierno en la compra
de un crédito y condiciones de liberaliza-
cién para exportar, sin problemas, sus
capitales.

En cuarto lugar, no sélo las autorida-
des de los paises endeudados subven-
cionan a los inversores imperialistas
(como consecuencia de la diferencia en-
tre el precio de venta y de compra de los
titulos de deuda), sino que ademas, para
hacerlo, inyectan moneda en la econo-
mia. Echan asi lefia al fuego de la infla-
cién que golpea brutaimente a los des-
heredados. Estas autoridades, al pasar a
su valor nominal completo los titulos de
deuda, estan destinando una parte del
crédito interno al pago de la deuda, lo
cual produce el efecto de tirar al alza los
tipos de interés y aumentar eldéficit pre-
supuestario. Un déficit que sera pagado,
parcialmente, con un alza de los impues-
tos indirectos, los unicos que existen
efectivamente enlos paises dominados y
que afectan sobre todo a los asalariados/
as, a los pobres. Con lo cual el circulo
virtuoso de! “desendeudamiento” queda
también cerrado, ahora por el otro extre-
mo.

El banco mundial asegura

Evidentemente, este giro en la gestion
de la deudam del cual hemos analizado
s6lo algunos aspectos(20), esta acom-
pafiado de una reorientacion de la politi-
ca respectiva del FMI y del BM. Barber



Conable, el presidente del BM, es un
ferviente partidario de las conversiones
directas o indirectas: “Buscamos cons-
tantemente los medios de animar las in-
versiones en los paises en desarrollo.
Pues bien, la transformacién de una par-
te de la deuda en titulo de propiedad es
una buena forma de interesar a los finan-
cieros internacionales”.(21)

Sin embargo, para consolidar esta

orientacion, hay que asegurar la privati- -

zacién de una serie de sectores econd-
micos, en los cuales las empresas publi-
cas son cgnsideradas por las firmas mul-
tinaciones, como presas potencialmente
rentables. John Aylen, en la revista del
banco inglés Lloyds, escribe: “El tema
de la privatizacion ha sido asumido por
los paises en vias de desarrollo, en gran
parte como consecuencia de las presio-
nes exteriores ejercidas por los provee-
dores de la ayuda internaqcional y las
instituciones financieras como el Banco
Mundial y el Fondo Monetario Internacio-
nal”.(22)

N

Més alla de la profundizacién del con-
trol imperialista sobre las opciones estra-
tégicas decisivas de desarrollo, estas
privatizaciones afectan directamente a la
infraestructura social de los paises de-
pendientes. Porque a menudo, una gran
compafia minera o siderdrgica exige tra-
bajos de infraestructura (alojamiento,
carreteras, agua, vias férreas, etc.) que
corresponden a necesidades de desarro-
llo del pais. Pero “una sociedad extranje-
ra que se muesira interesada por apro-
piarse un negocio existente, puede tener
serias dudas -sobre la financiacién del
programa social que asociado con
él"(23). Asi queda claro el efectode la
privatizacién.

En fin, cuando un pais renegocia el
pago de su deuda, el FMI, para conce-
derle un crédito “stand-by” {(un préstamo
con derechos de emisién especiales) le
receta medicinas austeras. Pero el prés-
tamo del FMI no cubre todo el déficit.
Asi, sin un nuevo crédito a largo plazo, el
pais endeudado correra el riesgo de no

poder procurarse los bienes indispensa-
bles para su actividad (abonos, maqui-
nas, piezas de recambio, cobertura del
déficit alimenticio...). Aqui intervienen las
instituciones financieras nacionales e in-
ternacionales, ante todo el Banco Mun-
dial. Este con los préstamos sectoriales
de ajuste busca una reorganizacion de
sectores enteros de la economia, sobre
todo el sector publico (liquidacion de em-
presas, privatizacién, reestructuracion:
del sistema financiero). Las condiciones
(austeridad, liberalizacién, privatizacion,
desarrollo hacia la exportacién) que es-
tan ligados a estos préstamos son la otra
cara, complementaria, de la nueva ges-
tién de la deuda por los grandes bancos
privados.

Frente a estas alternativas, presenta-
das de un modo fraudulento, que impo-
nen el paro y la miseria (en nombre del
“crecimiento”) y un dominio creciente de
las firmas multinacionales sobre los pai-
ses dominados, la lucha por la supresién
de la deuda del Tercer Mundo adquiere
una importancia mayor aun. O




30

LA REFORMA SANITARIA
DEL GOBIERNO SOCIALISTA

Carmen San José

El 28 de octubre de 1982, cuando el PSOE gand las elecciones, muchos
trabajadores habian depositado sus esperanzas en las promesas de su
programa electoral. Sobre todo en aquellos sectores que mas necesita-
ban una transformacion, como educacion y sanidad, conté con muchos
profesionales de izquierda, que si bien no les votaron en las elecciones,
si pensaron darles un margen de confianza colaborando para llevar a
cabo dichas reformas. En escasos meses, sin embargo, qued6 de mani-
fiesto que los socialistas no iban a cumplir sus promesas fundamenta-

les. La sanidad es un buen ejemplo.

El PSOE llegé al poder con el apoyo
mayoritario de los trabajadores, pero se
propuso unos objetivos contrarios a los
intereses de- éstos: favorecer la salida
capitalista de la crisis y aumentar la
competitividad del capitalismo espafiol.
Esto implico unas prioridades en materia
de politica general y econémica que el
PSOE ha sabido imponer como el mejor
gobierno burgués lo hubiera realizado.
En particular, implicaba una politica de
austeridad y de disminucion del deficit
publico que se ha traducido en un des-
censo progresivo de los ‘presupuestos
para la sanidad; es cierto que este afno
se han incrementado, pero de un modo
totalmente insuficiente, dado el creci-
miento de la poblacién integrada en la
seguridad social y los deficit acumulados
de anos anteriores. La consecuencia de

todo ello ha sido el freno de cualquier.

interito de reforma del dispositivo sanita-

rio, y un continuo deterioro de la red
sanitaria publica existente.

Los modelos de salud

El concepto de salud ha evolucionado
a lo largo de los ultimos afios al igual
que lo ha hecho el concepto de medici-
na. Ya no se habla de que la salud es
toda ausencia de enfermedad, términos
éstos ahistéricos y biologicistas, sino
que para su definicion se tiene en cuenta
los conceptos de salud y enfermedad
como fendmenos ecoldgicos. Los esta-
dos de salud y de enfermedad son los
dos extremos en la variacién biolégica y
representan el éxito o fracaso del orga-
nismo humano para adaptarse al ecosis-
tema. La salud seria entonces el estado
de equilibrio entre el medio interno y el
medio externo del individuo, estado que



tiene en cuenta tanto las- diferencias
genéticas como las diferencias en las
condiciones de vida.

Por otra parte, los niveles de salud
nunca han sido ajenos al modo de pro-
duccién existente en cada momento de
la historia. Por eso con el sistema capita-
lista, en el que grandes masas de indivi-
duos se ven obligados a vender su fuer-
za de trabajo, es precisamente la repara-
cién de la mano de obra lo que constitu-
ye el objetivo de la medicina curativa.
Este concepto todavia constituye en la
actualidad y en la mayorfa de los paises
industrializados la razén de ser del pro-
pio modelo sanitario de tipo liberal.

Los modelos de salud publicos se co-
nocen habituaimente con la denomina-
cién genérica de Servicios Nacionales
de Salud (en adelante SNS). Los mode-
los sanitarios no publicos reciben el cali-
ficativo de modelos liberales o de medici-
na liberal. Los primeros se diferencian de
los segundos basicamente en gue son fi-
nanciados con cargo a los presupuestos
del Estado, cubren de forma gratuita a
toda la poblacién para todo tipo de asis-
tencia, ofrecen cauces de participacién a
fa comunidad en materia de salud vy,
ademas, se parte, para su implantacién y
desarrollo, del concepto de salud inte-
gral, primando la prevencién en cual-
quier actuacién sanitaria. Estos modelos
publicos representaron, y representan
todavia, un avance en el sentido progre-
sista y ecolégico de entender la salud de
la humanidad, en contraposicion a cémo
la entienden los que defienden los mode-
los liberales, en los que la sanidad esta
sujeta a las leyes del mercado de la ofer-
ta'y la demanda y por tanto, en aras de
la “libertad” para escoger médicos y cen-
tros sanitarios, solo cubre a aquellos que
pueden pagarselos. En fin, en un siste-
ma mixto conviven ambos modelos.

La politica sanitaria con
el gobierno socialista

Al llegar la transicion, el proyecto sani-
tario del PSOE, al igual que el de otras
fuerzas politicas de izquierda, se basaba
en la defensa de un cambio sanitario
centrado en la elaboracion de una nueva
ley de sanidad, -la anterior era de 1944-,
gue conformase basicamente un modelo
sanitario publico, basado.en un SNS.-De
llevarse a cabo, representarfa un cambio
cualitativo importante en el dispositivo
asistencial heredado del franquismo.

Una vez el PSOE en el gobierno, la
puesta en marcha de la reforma sanitaria
tropezé durante cuatro largos afios con
el atraso en la aprobacion de la Ley
General de Sanidad (LGS), nuevo marco
en el que ésta se daria. Los intentos de
algunos sectores del PSOE de cambiar
o modificar el caético dispositivo asisten-
cial heredado, fueron indtiles porque tro-

pezaron con la legislacién vigente aun

en muchos casos, con la oposicion de la

derecha, protagonizada por una buena

parte de los profesionales que se aferra-
ban a sus parcelas de poder en otros vy,
en definitiva, con la nula voluntad politica
de los socialistas para dar los pasos
necesarios para la implantacion en el
Estado espafiol de un modelo de sani-
dad publico.

El PSOE ha abordado el cambio de la
sanidad como un apartado mas de su
politica econémica general y de su politi-
ca de austeridad, pensando més en la
urgencia de reducir el déficit publico que
en ofrecer una mejora de la calidad asis-
tencial. £l Gnico objetivo que se ha mar-
cado para la sanidad ha sido el de “ges-

tionarla correctamente” y los minimos y

ambiguos cambios que ha introducido a
través de algunas leyes y decretos, prin-
cipalmente la LGS, han sido tan contes-
tados desde la derecha, que muchos no
han sido desarrollados. Es buena prueba
de ello, por ejemplo, el informe econémi-
co que acomparaba a la LGS que refle-
jaba ya la insuficiencia presupuestaria de
cada partida para llevar a cabo lo que la
propia ley preveia.

Junto a estas razones se encontraba
el deseo de no abrir mas frentes de con-
flictos, en este caso con la llamada “cla-
se médica”. De esta forma, cuando com-
probaron ias iras que suscitaba el primer
borrador de la LGS entre lo mas reaccio-
nario del colectivo, retrocedieron, confec-
cionando hasta un total de 17 antepro-
yectos de ley, después de continuos
pactos con la Organizacién Médica Cole-
gial (OMC). De nada sirvié la mayoria
absoluta con la que contaban los socia-
listas en el Parlamento para sacar ade-
lante una ley que contemplase un SNS;
sucumbieron a la presién de una minoria
que defendia sus privilegios en detrimen-
to de la salud de toda la poblacién.

El resultado ha sido una LGS que su-
pone haber perdido la oportunidad de in-
staurar un modelo de salud publico. Sin
embargo, el giro hacia la derecha de la
politica sanitaria del PSOE ain se- ha
profundizado mas. Hace algunos meses,
se comenzaron a escuchar manifestacio-
nes de los responsables de la adminis-
tracién sanitaria en el sentido de que la
medicina privada es un complemento de
la Seguridad Social y que hay que contar
con ella para una mejor utilizaciéon de
todos los recursos. Estas declaraciones
de la plana mayor de los cargos socialis-
tas estan de alguna manera relaciona-
das con lo que fue la ponencia elaborada
por los mismos responsables sanitarios
del PSOE para los encuentros de Teruel,
denominada desde entonces “Documen-
to de Teruel.

Dicho documento va dirigido a sentar
las bases de lo que a corto y medio pla-
zo seré la politica sanitaria que va a apli-
car el PSOE vy, por su contenido, se des-
prende que la cobertura a toda la pobla-
cién de forma gratuita no se va a reali-
zar. La cobertura de un 95,5% de la
poblacién que hoy tiene la Seguridad
Social no se mantendra, al menos -para
todo tipo de prestaciones, y mucho me-

nos se intentara hacerla extensiva a toda
la poblacién. La causa es el elevado
coste que supone el aumento de la es-
peranza de vida y la incorporacion cada
vez mayor de costosisima tecnologia
aplicada a las ciencias médicas. Por tan-
to, se revisard cudles seran las presta-
ciones gratuitas, se instauraran tasas
para otras y se tratard de combinar la
sanidad publica con la medicina privada.
Esta manera de resolver la problematica
de la asistencia sanitaria, esta en la linea
de que a quien no pueda pagar, por ca-
recer de medios, se le cubrird con la
sanidad publica lo que se estime basico,
y quien pueda permitirselo, que pague.
Un sistema de este tipo deteriora progre-
sivamente la asistencia sanitaria publica,
al no reconocer la prioridad que ésta
debe tener sobre la medicina lucrativa.
En el “Documento de Teruel’ no se
menciona explicitamente que se preten-
de avanzar a un modelo sanitario mixto
pero, como ya comentabamos, esto se
deduce de toda la ponencia. Asi lo ha
comprendido la derecha y principaimente
el colectivo médico, proclive a que exista
una medicina privada fuerte, al manifes-
tar que su elaboracion ha sido todo un
acierto, y asi lo ha recogido la prensa
profesional con prontitud, al hablar de
que “el PSOE quiere reconvertir la sani-
dad”, “los socialistas por fin aclaran el
modelo de sanidad que desean’, “...auto-
criticas por pasadas veleidades estatali-
zadoras...”, “Contrarreforma en el Servi-
cio Andaluz de Salud”, etc. Por todo ello
no parece exagerado asegurar que se
ha profundizado el giro a la derecha en
la politica sanitaria socialista. Este giro
tendra consecuencias graves para la sa-
lud de todos y todas, porque, -aun en el
caso de gue no se tomen ni apliquen por
igual y al mismo tiempo todas las medi-
das descritas en este documento, en
cada nacionalidad y region y ni tan si-
quiera se desarrollen los mismos objeti-
vos apuntados-, si definen el camino que
van a sequir los responsables sanitarios.
Este documento va destinado también
a conseguir una reconversion en el sec-
tor asistencial pablico (Insalud) de forma
silenciosa y paulatina, poco traumatica,
pero decididamente privatizadora. No
podemos olvidar que el Insalud es toda-
via la empresa publica con mayor planti-
lla, unos 340.000 trabajadores y trabaja-
doras, y que el PSOE esta dispuesto a
hacer mas rentables de lo que han sido
hasta ahora las inversiones en sanidad.

Esta politica no les ha impedido hablar
de que su “reforma sanitaria” esta en
marcha. Ahora, en palabras del actual
ministro de Sanidad, se trata tan sélo de
“consolidar y desarrollar”todo lo ya reali-
zado y aprobado. Pero después de més
de cinco afos de gobierno socialista, la
politica de salud del PSOE ha supuesto
un claro fracaso y un duro revés para
todos aquellos que, desde antes de lle-
gar al gobierno, les habian concedido un
decidido apoyo.
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Entre las leyes y decretos en los que
el PSOE ha basado su reforma sanitaria
hay que destacar los siguientes.

La LGS constituye el marco legislativo

~ sanitario para todo el Estado espanol.

Muchos decretos son consecuencia de
su aplicacién y desarrollo, por lo que a
su andlisis se dedicara un capitulo.

Los elementos basicos
de la reforma sanitaria

El decreto sobre estructuras basicas,
que constituye el intento de reformar la
atencién primaria, reorganizaba la asis-
tencia sanitaria en su primer -escalon,
mediante la divisién del territorio en Zo-
nas Basicas de Salud. Cada una de ellas
atendera a entre 5.000 y 25.000 habitan-
tes segun la demografia de la zona. Un
conjunto de zonas basicas conformarian
un Area de Salud con cobertura para
unos 200.000 habitantes. Cada zona
contaria con un Centro de Salud, clave
para la nueva atencion integral que se
plantea desarrollar, que sustituiria a los
masificados ambulatorios existentes.

Todo esto ha quedado como un inten-
to porque no se ha contado con la volun-
tad politica para llevarlo a cabo; en la ac-
tualidad ha sido vaciado de contenido
todo el plan de atencion primaria de sa-
lud que se desarrollaba en esos decre-
tos. Asi, después de cinco afos los cen-
tros de salud creados son un verdadero
eufemismo, no cubren a mas del 25% de
la poblacién; coexisten junto a los aba-
rrotados ambulatorios; la integracion en
la- atencién primaria de prestaciones
como la salud bucodental, la salud labo-
ral o la salud mental, no se va a realizar;
los equipos de atencién primaria multi-
disciplinarios que iban a trabajar en
ellos, no se van a conformar y, enfin, no
existira participacion de la poblacién
para los problemas de salud de cada
zona.

El reglamento sobre estructura, orga-
nizacién y funcionamiento de todos los
hospitales gestionados por el Insalud, es
el plan de reforma de la atencion hospi-
talaria. En principo, significaba la unifica-

.cién en la tnica red publica de todos los

hospitales dependientes del Insalud, con
los mismos criterios de organizacion y
funcionamiento, pero constituyé en la
préctica la desaparicién de las vias de-
mocréaticas de participacion de los traba-
jadores de estos centros y la imposicion
de directores gerentes, personas de con-
fianza de la administracién socialista,
para hacer de los hospitales empresas
rentables.

El proyecto de ley del medicamento
fué combatido desde el poderoso sector
de la industria farmacéutica, no siendo
previsible todavia su aprobacion, a pesar
de ser clave para acabar con el despilfa-
rro en medicamentos de dudosa eficacia
que, cada dia'en nimero mayor, introdu-
cen los laboratorios a precios elevadisi-
mos y sin ningdn tipo de control. Una

parte considerable del déficit anual del
gasto del Insalud se debe precisamente
al gasto farmacéutico en productos sin
efectos terapéuticos probados.

La ley de incompatibilidades implicaba
un timido avance para acabar con el plu-
riempleo en el sector sanitario, ya que
unos pocos “elegidos” acaparan, entre
otras cosas, mas de un puesto de traba-
jo con'los mismos horarios, por lo que
ademas de no poder atenderlos, gene-
ran un subempleo absolutamente inmo-
ral e injusto. las primeras incompatibili-
dades que se aplicaron a los casos mas
flagrantes (la mayoria reunia mas de tres
puestos de trabajo) fueron anuladas por
el Tribunal Supremo, por lo que el resto
de incompatibilidades previstas se en-
cuentran aplazadas sine die. o

El articulo 84 de la LGS preveia la ela-
boracion de un Estatuto Marco para todo
el personal dependiente de! Sistema Na-
cional de Salud. EI proyecto del mismo
se dié a conocer a principios de 1987
desatando una gran conflictividad. El
estatuto define basicamente las nuevas
condiciones de trabajo para todo el per-
sonal sanitario, es decir, esté o no trans-
ferida a la red publica sanitaria; esta po-
testad de dictar normas de obligatorio
acatamiento por parte de todas las na-
cionalidades y regiones ya se explicita
en la LGS. Ademas, el proyecto recoge
el nuevo modelo retributivo, muy contes-
tado por todos los trabajadores sanita-
rios, ya que contempla salarios com-
puestos bdasicamente por numerosos
complementos (como el concepto de
productividad variable, para ser aplicado
por los gerentes arbitrariamente a los
trabajadores) y congela los trienios, en-
tre otras de sus peculiaridades mas re-
trégradas.

El proyecto del Estatuto Marco es una
expresion del afan de aplicar a la sani-
dad la flexibilizacion del mercado de tra-
bajo que desea el PSOE para el conjun-
to de la economia. De forma subrepticia
se trata de una reconversion en un sec-
tor hasta ahora fuertemente jerarquizado
y con escasa conciencia de clase, poco
proclive a dar la batalla por agresiones
de este tipo y con direcciones reformis-
tas en los sindicatos de clase de sector
sanitario. ‘

Por Ultimo, el proyecto de Colegios
Profesionales, que aun no ha visto la
luz,contempla la obligatoria colegiacion
en el caso de los médicos, a pesar de
que su trabajo sea en la sanidad publica.
El proyecto contribuye a mantener el
poder de la Organizacién Médica Cole-
gial, poder econémico y politico que se
utiliza para evitar por todos los medios
cualquier tipo de cambio que refuerce el
sector sanitario pablico en detrimento de
la actividad de la medicina privada; po-
der que ejercen apoyando sindicatos
corporativos como la CESM, que es una
prolongacién de la propia OMC. Los so-
cialistas no parecen dispuestos a acabar
con estos privilegios ni por lo tanto con el



parasitismo de la medicina privada sobre
la sanidad publica.

De este panorama depende la salud
de toda la poblacién. No se observa que
el PSOE lo intente mejorar en el futuro.
Hoy todavia se puede encontrar, tanto
entre los trabajadores y trabajadoras del
sector sanitario como entre la poblacion
en general, personas que aun esperan
una transformacion del sistema de salud
tan injusto que padecemos por otro que
cubra gratuitamente y por igual a toda la
poblacién. Los proyectos de los socialis-
tas van por otros derroteros, como se
demostré el otofio pasado, durante los
encuentros que se realizaron en Teruel.

La Ley General de Sanidad

La aprobacién en abril de 1986 de la
LGS r{cerré un periodo de luchas entre
distintos sectores de la sociedad, con un
saldo negativo para todos aquélios que
defendemos un modelo de sanidad pu-
blico. Las partes en litigio fueron basica-
mente la derecha, representada por la
OMC, el gobierno del PSOE vy las fuer-
zas de la izquierda. Entre estas Gltimas
se encontraban tanto partidos con repre-
sentacion parlamentaria, como el PCE,
como la izquierda revolucionaria, sindi-
catos de clase, grupos ecologistas, aso-
ciaciones de vecinos y la Federacién de
Asociaciones para la Defensa de la Sani-
dad Publica. Todas estas fuerzas de la
izquierda se agruparon en la Plataforma
por un SNS. El final de este conflicto es
bien conocido: contra la mayoria parla-
mentaria del PSOE nada se pudo 'y no
se modificé ningtn punto clave del pro-
yecto de LGS gque el gobierno presenté
al Congreso de los diputados.

La Ley aprobada es un compendio del
proyecto de ley que defendian los socia-
listas, la mayoria de la UGT y la dere-
cha. De hecho Alianza Popular retir6 su
proyecto porque el dltimo borrador, que
hizo el nimero catorce, recogia practica-
mente todas las propuestas realizadas
por la OMC. Los puntos que consiguid
introducir el presidente de la OMC fueron
los que basicamente dieron al traste con
el modelo del SNS que defendia la iz-
quierda e incluso el PSOE en su primer
proyecto de ley. o

Las exigencias que la derecha habia
defendido a través de la OMC iban orien-
tadas a que el marco de la Ley no reco-
giese un (Onico modelo publico de sani-
dad para el Estado espafiol y, por tanto,
contuviera las bases precisas para poder
implantar un sistema sanitario de tipo li-
beralizado.

En definitiva, la LGS contempla un sis-
tema nacional de sanidad, tan ambiguo
como para que en él quepa todo, desde
el sistema de la Seguridad Social, hasta
el humillante y obsoleto de la beneficen-
cia, asi como la forma mas o menos
encubierta del modelo liberal de cuotas
para algunas de las prestaciones sanita-
rias. Lo que no cabe es el desarrollo de

un sistema publico de Sanidad, dado el
tipo de financiaciéon que se prevé, las
tasas que se crean y los conciertos que
se podran realizar con centros hospitala-
rios de titularidad privada.

a) La gratuidad y las tasas para de-
terminadas prestaciones

La LGS no establece una cobertura
sanitaria gratuita para toda la poblacion
y, ademas, contempla el pago de tasas
para determinadas prestaciones. Estas
tasas no estan fijadas, por lo que puede
deducirse que podrén aplicarse no sélo a
productos - farmacéuticos, como ‘en un
principio se afirmé, sino también en pres-
taciones sanitarias de cualquier otra in-
dole, como se ha establecido ya en algu-
nas nacionalidades para hemoderivados.
Por tanto se podran implantar para el
acto médico -lo cual esconde la libre
eleccién de médico tal como se plantea
en los modelos sanitarios liberalizados-,
o para cualquier otro recurso, como in-
tervenciones ‘quirlirgicas sofisticadas,
rehabilitacién, etc. Es decir,se dejan las
puertas abiertas (titulo |, capitulo |, art.
16: pacientes privados) para que se dé
la progresiva privatizacién de la sanidad.

En cuanto al acceso a la asistencia
sanitaria, la LGS establece tres catego-
rias entre la poblacién, segin sea su
nivel econémico. Los que tienen suficien-
tes ingresos econémicos (no se especifi-

can cuantitativamente estos ingresos)
habran de pagar por determinadas pres-
taciones (tampoco se especifica cuales).
Los que son ahora beneficiarios de la
Seguridad Social, seguiran practicamen-
te como en la actualidad pagando. los
farmacos en alguna proporcién si no son
pensionistas, aunque seguin se apliquen

las tasas les puede tocar pagar por ser-

vicios y/o prestaciones que hasta hoy
son gratuitas. Por ultimo, para los de
nivel econémico insuficiente, previa
“demostracién de que son pobres”, el
Estado correrd con los gastos de su
asistencia sanitaria. Esto, ademés de la
humillaciéon e insolidaridad que encierra,

. da continuidad al obsoleto y aberrante

sistema de la beneficencia (titulo Il cap
I; de la organizacion del sistema sanita-
rio publico).

La introduccién de tasas significa que
la nueva ley disefia de forma encubierta
un sistema liberalizado, que funciona
segln las leyes de mercado y en el que
la enfermedad es algo que, bien gestio-
nado, puede arrojar beneficios. No se
trata, como prometian los socialistas, de
que la actual normativa sanitaria fijara el
marco para una sanidad publica, sino de
arbitrar, de alguna forma, que la asisten-
cia sanitaria cubra a toda la poblacién,
sea por medios publicos o privados.

" Por todo ello, con la nueva ley, se co-
menzara pagando tasas por unos pocos
productos, se seguird con el pago de
diversas prestaciones, cirugia reparado-
ra, odontoestomatologia, etc., y se conti-
nuara con la privatizacién de la red de
centros y hospitales publicos, porque,
como no son “rentables”, hay que pasar
su gestion a empresas privadas. Esto ya
se ha comenzado a realizar con algunos
servicios, como limpiezas y servicios de
hosteleria de ciertos hospitales.

b) La participacién y el control

En el Titulo | cap. | se habla de la or-
ganizacién de los servicios publicos de
salud de manera que sea posible articu-
lar la participacion comunitaria. En el
mismo tituto, cap. |, art. 9, se reconoce la
participacién de la poblacién, que se
contempla también para el caso de los
trabajadores en el cap. IV, art. 21. Ahora
bien, la participacion de la poblacién se
llevara a cabo por medio de los conceja-
les de sanidad, tendré un caracter mera-
mente consultivo y se realizara en los
Consejos de Salud del area; asi lo define
la ley en su titulo HI al hablar de areas de
salud y fijar que'la participacién comuni-
taria en los Consejos de Salud es para la
consulta y el seguimiento, estando repre-
sentados los ciudadanos a través de las
corporaciones locales. Por tanto la LGS
no arbitra ni crea explicitamente ninguna
estructura de participacion y control de la
gestion del sistema sanitario, cuando
una verdadera participacion de la comu-
nidad es algo esencial para que el propio
sistema de salud refleje tanto las necesi-
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dades reales, como las sentidas por la
poblacién. - i
La representacion de los trabajadores
se asegura a través de los sindicatos
mayoritarios, para, -conjuntamente con
los empresarios, disefiar programas y
planes destinados a mejorar las condi-
ciones de trabajo, evitar accidentes y
paliar enfermedades laborales; no para
decidir, controlar y afrontar los proble-
mas de salud, incluida la salud laboral.
Una vez mas se deja sin integrar la salud
laboral en la atencién primaria de salud,
por lo que seguiran existiendo,cada vez

con mayor fuerza, las mutuas patrona-

les, verdaderos negocios de reparacién
de 1a mano de obra."

¢) La financiacién

El tema se trata en el Titulo Il, cap. | y
V. Si consideramos la salud como un de-
recho de todos, ésta no puede ser objeto
de lucro a través de entidades privadas,
aseguradoras, mutuas, etc. que sblo se
ocupan de obtener beneficios con la en-
fermedad. Por ello, la financiacion de un
sistema sanitario que gire en torno a la
promocién de la salud y asegure de for-
ma gratuita las prestaciones sanitarias a
toda la poblacion hay que realizarla por
via impositiva, es decir, mediante los

‘presupuestos  de_las ‘nacionalidades y

regiones; esto es lo que diferencia a un
sistema de sanidad publico de aquellos
otros que se financian, en su mayoria,
con fondos privados, denominados de
“medicina liberal”. Evidentemente, esta
forma justa de financiacion exige ‘parale-
lamente ‘una Reforma Fiscal, para que

“efectivamente paguen mas los que mas

tienen. )

" Otra forma de financiar la sanidad es
la que representa en la actualidad la Se-
guridad Social. Con este modelo asisten-
cial la“financiacién de las prestaciones
sanitarias se realiza a través de las cuo-
tas de los trabajadores, basicamente, y
empresarios. Pero mientras estos en

‘muchas ocasiones adeudan las suyas,

para los trabajadores constituyen su sa-
lario diferido. Asi la sanidad se financia
con fondos que deberian utilizarse para
pensiones y subsidios de desempleo. En
los Gltimos afios ha crecido lo que se
desviaba hacia |la sanidad dentro de lo
recaudado por la Seguridad Social, y la
deuda empresarial se habla de “crisis de
la Seguridad Social”.

d) La privatizacion de la sanidad

De todo lo anterior se deduce que la
LGS sienta las bases para la privatiza-
¢ién de la red sanitaria-publica o al me-
nos para que coexista en desventaja con
la medicina privada. Asf, en lo que hace
referencia al modelo sanitario que disefia
la nueva ley, vemos que no se trata de
un modelo publico, porque, como hemos
afirmado anteriormente, no cubre gratui-
tamente a toda la poblacién y no se fi-

nancia en su totalidad con los presu-
puestos. Ademas, establece una serie
de tipos de vinculacion de hospitales pri-
vados a la red pablica, caracteristicos de
los sistemas de medicina liberal, lo-cual
esta permitiendo avanzar en la privatiza-
cién de la sanidad en la actual reestruc-
turacién sanitaria; el caso mas avanzado
lo presente Catalunya.

e) Un modelo sanitario centralista

En el Titulo II, cap. | y I, el PSOE ha
plasmado en la LGS su reaccionaria
concepcion del Estado espafiol, no con-
cibiendo una ley que permita la total
descentralizacion, sino que mediante ella
se usurpa y escamotea tanto la participa-
cién, como la soberania de cada nacio-.
nalidad y regi6n. El ejemplo mas claro de
ello es el mantenimiento de la estructura
central que representa el INSALUD, enti-
dad administradora de casi todos los
fondos publicos sanitarios. '

f) La promocion de la salud

Se alude a ella tanto en el Titulo | de
los principios generales del sistema sani-
tario como a lo largo de toda la Ley, pre-
sentandola como su pilar fundamental.
Pero como ya hemos sefialado, el mode-
lo ideado por el PSOE conduce a un sis-
tema de medicina liberal, en el que lo
que prima es la ley de mercado. Esto
significa que no se atendera la salud de

forma integral, incorporando a la asisten-

cia sanitaria todo lo que tiene que ver
con la salud: salud laboral, salud escolar,
salud bucodental, salud medio ambien-
tal, etc. Todo ello elevaria tanto el nivel
sanitario como el bienestar de la comuni-
dad, pero para los “socialistas” éste no
es un objetivo. Lo dnico que, en definiti-
va, se propone la LGS es la reparacion
de la fuerza de trabajo.

Nuetro modelo sanitario

- La situacién de la sanidad que se ha

ido” describiendo nos exige continuar la
lucha en defensa de una mejora del dis-
positivo asistencial, esto es, por la im-
plantacién de un modelo de sanidad
publico.

Frente a un sistema sanitario como el
que implanta la LGS, nosotros defende-
mos una sanidad que asegure la cober-
tura de toda la poblacién de forma gratui-
ta, que se financie con los Presupuestos
Generales de las administraciones publi-
cas, con total autonomia para legislar,
gestionar y controlar en materia de saiud
en cada nacionalidad y regién, con una
participacion directa de la poblacién y
presente alli donde se generan las nece-
sidades: barrios, pueblos, lugares de tra-
bajo,..., lo que significa que la poblacién
tiene que participar en las decisiones
Id%Sde las mismas zonas basicas de sa-
ud.



El modelo de salud que defendemos
estaria estructurado por los diferentes
Servicios Nacionales y Regionales de
Salud de las respectivas nacionalidades
y regiones de! Estado espafiol. Esta des-
centralizacion debe de producirse, tam-
bién, en el interior de cada nacionalidad
o regién. La coordinacion de los diferen-
tes SNS para las cuestiones tales como
programacién, epidemiologia, politica de
personal, docencia e investigacion, etc.,
se haria de forma voluntaria, de tal ma-
nera que.el organismo en el cual se rea-
lice, o a través del que se lleve a cabo,
no tenga ninguna competencia que no
haya sido voluntariamente delegada por
los respectivos SNS. Ademas, funciona-
ra por consenso.

Este modelo de salud serd publico y
gratuito para todo tipo de prestaciones
sanitarias y, dard cobertura a toda la po-
blacién. Se financiaran los diferentes
SNS por via impositiva en cada una de
las nacionalidades y regiones, lo que re-
querira que éstas tengan todas las com-
petencias en el terreno de la financia-
cion.

Un modelo de este tipo girara en torno
a la promocién.de la salud y la preven-
cién de la enfermedad, con un concepto
de salud integral. La participacién de la
poblacién se realizara a todos los niveles
de los SNS, incluyendo el control tanto
de la programacién en salud como en la
gestion de los diferentes SNS.

No debemos olvidar que el modelo de
salud por el que luchamos no se puede
lograr integramente en el contexto de un
estado capitalista. Por esto, es necesario
que todas y todos los revolucionarios
comprendamos la importancia que tiene
la defensa de la salud en un Estado
como el espanol, donde cada vez son
mas numerosas y graves las agresiones
gque se infringen a todo el ecosistema.

El movimiento obrero
y la lucha por la salud

Los marcos tradicionales de la lucha
en defensa de la salud han estado basi-
camente reducidos a las reivindicaciones
que el movimiento obrero ha protagoni-
zado por mejorar sus condiciones de tra-
bajo. Fueron precisamente los trabajado-
res. de los paises europeos mas desarro-
Hados- industrialmente --donde ek gran

capital empled a cantidades crecientes’

de fuerza de trabajo, soportando dia a
dia altas tasas de explotacién-- los que
lucharon exigiendo mejoras globales en
materia de salud y, en particular, de la
asistencia sanitaria.

Sin embargo, en algunas ocasiones se
han dejado decisiones y reivindicaciones
en materia de salud en manos del deno-
minado sector sanitario, y mas concreta-
mente de la llamada “clase médica”.
Este error ha contribuido a que en nume-
rosas ocasiones haya prevalecido y aln
Prevalezcan criterios de ésta sobre lo

que representan intereses de los trabaja-
dores, lo cual ha ido y va en detrimento
de la salud de toda la poblacién. Es facil
comprender que los médicos, como co-
lectivo, nunca han luchado por mejorar
las condiciones de vida de la comunidad.
Han estado ligados a la burguesia y por
eso era coherente que sus quejas y exi-
gencias estuviesen destinadas a preser-
var sus privilegios corporativos e intere-
ses. _

A lo largo de la historia de este siglo,
observamos que las luchas de los traba-
jadores consiguieron importantes victo-
rias en el terreno de la salud, incluso
frente a gobiernos conservadores, como
la extensioén y desarrollo de los seguros
y la propia Seguridad Social. Pero el
movimiento obrero no consiguié sacudir-
se la mentalidad dominante dentro del
sector médico. Esta fue la que orienté el
dispositivo asistencial de la Seguridad
Social, como un modelo sanitario basado
principalmente en la enfermedad, con un
concepto medicalizado y biologista de la
salud, en una distribucién injusta de los
recursos existentes y costeado en su
mayoria por las cotizaciones de los tra-
bajadores. Por otra parte, el gran capital
también se “ij6” en estos tipos de segu-
ros y los manipuld, viendo en ellos un
enorme contingente financiero. Asi, los
objetivos iniciales fueron tergiversados y
para lo Unico que en definitiva sirve la
Seguridad Social es para mantener, al
menor costo posible, la fuerza de trabajo
en buen estado.

La desviacién de los objetivos origina-
les que perseguia el movimiento obrero
con sus luchas en defensa de una mejo-
ra en sus condiciones de vida, ha llevado
a gran parte de la poblacién en las dlti-
mas décadas a reclamar de nuevo el
control sobre todo lo que signifique el
cuidado de la salud y, en consecuencia,
sobre las formas que adquiera el disposi-
tivo asistencial sanitario en cada pais.
Gracias a ello, se han .ido implantando
SNS en diversos paises de Europa y La-
ltinoamérica. Uno de los UHimos en im-

plantarse ha sido el italiano en 1978,
después de una gran lucha desatada
entre el movimiento obrero, por una par-
te, y la “clase médica” y la industria far-
macéutica por otra.

En el Estado espafiol, la politica sani-
taria del gobierno socialista, que hemos
mencionado, ha necesitado de una cola-
boracién sindical. El papel fundamental
lo ha jugado UGT, pero no puede olvi-
darse también el apoyo descarado que
el gobierno del PSOE ha prestado a los
sindicatos coorporativos del sector, tanto
de médicos, como de ATS, sindicatos
que defienden un modelo mixto de sani-
dad. CCOO ha jugado un papel muy di-
ferente al del resto de los sindicatos. Se
opuso a la LGS y no ha firmado ninglin
acuerdo lesivo para los trabajadores en
el sector, pero, una vez aprobada dicha
ley, no ha priorizado la defensa de un
modelo de salud plblico y mucho menos
se ha planteado las formas de luchar por
él.

En la actualidad, la lucha por un mo-
delo de sanidad publico pasa por impedir
la privatizacion de la sanidad, por reivin-
dicar la creacién de un SNS, |a gratuidad
de todas las prestaciones sanitarias...
Esta es una batalla que debe ser asumi-
da por el movimiento obrero en su con-
junto y la izquierda sindical debe ser
consciente de ello. Pero la lucha por una
mejor sanidad tambien tiene un fuerte
componente de resistencia. Hoy pasa
también por defender los intereses de
los trabajadores y trabajadoras del sec-
tor, pues la mayor parte de las agresio-
nes que éstos sufren sélo son un medic
para la reconversién que el gobierno
necesita realizar para imponer su mode-
lo sanitario. Luchar por unas mejores
condiciones de trabajo significa luchar
por un modelo sanitario diferente. Cuan-
to mejores sean las condiciones de tra-
bajo, mejor sera la atencién asistencial a
toda la poblacién. También en este terre-
no, la izquierda sindical tiene un papel
insustituible. [
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