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*FORMAS ORGANIZATIVAS PARA E
M.0.E. HOY: NUESTRA CONCEPCION
~DE LA DEMOCRACIA DIRECTA.

1. EL MARCO POLITICO GENERAL.

1.1-Dfa tras dfa, periddicos,revistas,radio,TVE, -~
conferencias,panfletos,etc., hablan de Ta necesidad-
de una reforma o ruptura (pactada) democrédtica del -
régimen franquista. Y, iqué es hablar de reforma (o~
ruptura pactada) polfitica? Es, en lo esencial, ha- -
blar de modificar las formas de organizacidn del po-
der politico.

Sin embargo, muy pocos -practicamente ninguno- de
esos aue hablan de reforma o ruptura politica hablan
de modificar -no ya de revolucionar- las condiciones
materiales de existencia, las condiciones de trabajo
las condiciones de vida en los barrios, las bases =--
del poder econdémico existente, etc. 0 incluso llegan
a hablar de ellas para decir ague hay que aguantarse-
ahora, apretandose el cinturdn, para que la reforma-
politica sea posible ahora y de lo demds ya hablare-
mos luego.

1.2-E plantear una democratizacidén de las formas-
de dominacién politica (ya sea por la via de reforma
desde dentro del propio régimen franauista ya por la
via de ruptura pactada entre la derecha moderada y -
la oposicién democrpatica-burguesa) al margen de to-
da transformacidén en las condiciones econdmico-socia
les de existencia no tiene otro objetivo que el de -
conseguir aue la dominacién y explotacion econdémica-
y social del capitalismo aparezca como fruto de la -
libre voluntad de los ''ciudadanos' y no, como, hasta-

1-



ahora, como fruto de una imposicidén violenta represi
va. Es decir, las clases dominantes y sus diversos -
representantes politicos tratan de cambiar las for--
mas de dominacidn y opresidén polftica para gque pue--
dan mantenerse las formas y contenidos de explotaci-
on econdmica y social.

1.3-Pero, lqué necesidad tienen las clases dominan
tes de modificar sus formas politicas de dominacidn?
Es una necesidad impuesta por la confluencia del in-
tenso y amplio proceso de lucha obrera y popular en-
los G1timos afios con el de la crisis econdmica inter
nacional del capitalismo. Esta confluencia ha cuesti
onado profundamente las posiblidades del capitalismo
espafiol de mantener el ritmo de crecimiento y benefi
cios, de acumulacidon y desarrollo de los Gltimos ~--
auince afios.

Lo que es mas,el mantenimiento e incluso profundi
zacién de una lucha obrera y popular incontrolada en
plena crisis econdmica ha debilitado la ya de por st
vulnerable posicién del capitalismo espafiocl en la ca
dena imperialista %

1.4-Responder a esa lucha obrera y popular GGnica vy
exclusivamente mediante la represidén no resuelve el-
problema. Antes bien, lo agrava. Pues en la fase de-
desarrollo alcanzada ya por el capitalismo en Espaia
éste necesita conseguir una por lo menos relativa in
tegracion de esa lucha en un proyecto de racionaliza
cidon econbmica oue le permita al capitalismo espanol
alcanzar niveles de productividad y competitividad a
escala internacional. Y esto no se consigue con la -
represion. :

Es decir, en esa situacion de lucha interna y de-
crisis econdmica interna y externa, el bloague domi--
nante espafiol necesita dotarse de instrumentos poli-
tico-organizativos distintos a los actuales (Movimi~-
ento,Cortes,CNS,etc.) con los que intentar integrar-
""democraticamente!', pacificar y canalizar la lucha -
de clases. Hasta ahora, al no existir ninglGn vinculo
de representatividad entre los trabajadores y las.--
Cortes o la CNS, la clase obrera y el pueblo'.trabaja
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dor no se ha sentido en ninglin momento vinculados a-
las decisiones politicas de aquelilas o del Gobierno-
ni a los pactos econdémicos fijados a través de la =--
CNS. Asi, una y otra vez, con su lucha semiespontd~-
nea e incontrolada, los trabajadores han dado al ~~
traste con los planes e intereses econbmicos y poli-
ticos de la burguesia: rompiendo los topes salaria--
les, haciendo caso omiso a la ley de regulacién de -
la huelga, inutilizando la ley de asociacionismo, --
etc. .

1.5-Ha sido, pues, el reiterado fracaso -fruto de-
la lucha obrera y popular- de los intentos de refor-
ma continuista del franquismo lo que ha puesto en el
orden del dia de las clases dominantes la necesidad-
de una reforma politica md8s en serio, que suponga en
definitiva la progresiva sustitucidén del franquismo-
por un régimen politico semejante a las democracias-
burguesas occidentales, con sus partidos politicos,~
su parlamento, sus sindicatos horizontales, etc. Evi
dentemente, las clases dominantes se plantean -y es-
tdn ya realizando- este proceso como alago gradual, -~
que evita en todo momento el protaaonismo politico -
de las masas, y controlado desde la solidez represi-
va del propio régimen franquista. Y de momento lo es
tdn consiguiendo pues, a pesar de que es el movimien
to obrero y popular el auténtico motor del cambio, -
este movimiento no ha cuajado hasta ahora en una al-
ternativa real de poder, es decir, en una politica -
independiente de clase aglutinada tras un programa -
econbmico politico propio y estructurada en una orga
nizacidén unificada y centralizada capaz de enfrentar
se a la solidez represiva del régimen franquista.

1.6-Nos encontramos pues con la paradoja de que pe
se a ser el movimiento obrero y popular el motor fun
damental de ese proceso de reforma, es la burguesia-
la que estd llevando por ahora la direccion del mis~-
mo. Ello es asi por la debilidad politica y organiza
tiva de ese movimiento obrero y popular. lUna vez mas
se evidencia que la espontaneidad revolucionaria no-
es suficiente para arrancarle la direccidén y el con-
trol de la sociedad a la burguesia. Esa espontaneji--
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dad revolucionaria es absolutamente necesaria (en el
sentido de disponibilidad al combate radical, y de -
ello 1la clase obrera y ‘el pueblo trabajador de Espa-
fia han dado muestras sobradas),pero para poder trans
formar la sociedad de acuerdo a sus intereses y nece
sidades tiene cue lleaar a estar presidida por un --
proarama propio y por una organizacidén independiente
unificada y centralizada. Mientras ello no sea asf,-
los intereses de la burguesfa, aunque en crisis, se-
quirdn prevaleciendo.

1.7-Pero el movimiento obrero y popular no es solo
el motor fundamental del proceso de reforma, sino --
gue también es su destinatario principal: de lo que-
se trata en Gltimo término, por parte de la burgue--
sta, es de consequir neutralizar, pacificar, canali-
zar e integrar la lucha obrera y popular en el sigui
ente sentido:

=—g=-pOr una parte,'se trata se separar y aislar, en-
el seno del movimiento obrero y popular, la lu--
cha econdémica de la lucha polftica de clase.

—pp-se trata de encuadrar bajo una forma sindicalis-
ta-burguesa la lucha econémica (intentando ais--
lar 1a lTucha de la clase obrera de la del pue--
blo trabajador y mantener las divyisiones burque-
sas en el seno de la clase obrera) dédndole un --
contenido estrictamente economicista y ligado a-
los planes de racionalizacidon capitalista.

—se trata de dar el protagonismo polfitico a los -
partidos politicos electoralistas situando como-
norte politico de masas la participacidn '"demo--
cratica'" (burguesa) expresada a través del voto-
electoral una vez cada 4 afios o los que sea, pa-
ra que asi las leyes y las decisiones econdémicas
y politicas de la burguesia sean respetadas por-
ser fruto de la '"voluntad popular' y cuando no -
lo sean puede reprimirse en nombre también de --
esa voluntad.

iCbmo si bajo la explotacidon y dominacién burquesa -
pudiese existir una "igualdad democratica' entre ex-
plotadores y explotados, entre opresores y opfimidos
entre los que tienen el capital, las armas, --los.me=-
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dios de comunicacidén y propaganda, etc., y los que -~
no tienen mas que su fuerza de trabajo! iCémo si las
leyes y decisiones de los parlamentos y gobiernos de
mocratico-burgueses tuviesen algo cue ver con las --
promesas demagdgicas de sus programas y campafas --
electorales! iCémo si la burguesfa no fuese la pri-
mera en aplastar con las armas de sus fuerzas repre-
sivas la legalidad democrdtico-burguesa cuando ésta,
fruto de la presion popular, se ve obligada a hacer-
algunas reformas que lesionan sus intereses!

1.8-La clase obrera y el pueblo trabajador, con su
lucha, estan pues al principio y al final de ese pro
ceso de reforma burqués. Pero est3d también en medio.
Y en lo fundamental, dependerd de su intervencidn du
rante, dentro y fuera de ese proceso, el que las cla
ses dominantes consigan mas o menos sus propdsitos.

Pues 1o que tiene que estar muy claro es que si -
bien la reforma politica en marcha y en discusidn es
estrictamente burguesa, no por ello carece de inte--
rés para la clase obrera y el pueblo trabajador. =--
Pues en esa reforma politica lo ocue se estd jugando-
no es s6lo la forma de organizacion politica de la -
burguesia, de su poder, sino también las formas orga
nizativas del movimiento obrero y popular y, por tanh
to, en parte, sus posibilidades de contruir una al--
ternativa propia de poder.

En este sentido, la clase obrera y el pueblo tra-
bajador deben intervenir en ese proceso de reforma -
desde una doble perspectiva:

——g-nor una parte, hay que luchar por consolidar, --
unificar, centralizar y estabilizar las formas orga-
nizativas que, con un cardacter embrionario de inde--
pendencia de clase, el movimiento obrero y popular =
ha ido forjando al calor de la lucha de masas, evi--
tando que la burguesia neutralice y deforme sus con-
quistas ennombre de la democracia formal;

=p-por otra, estd en los intereses objetivos del mo
vimiento obrero y popular el que el proceso de refor
ma politica tenga la maxima amplitud y profundidad -
ain dentro del marco de dominacidon capitalista, pues
las posibilidades de organizacién y lucha parf uniti-
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po de intereses materiales no anticapitalistas aque -
ofrece un régimen democratico-burgués, son mucho ma-
yores que en cualquier estado terrorista.

1.9-T5cti‘camente, pues, se trata de potenciar las-
formas organizativas que, al tiempo cue unifican, --
centralizan y estabilizan la lucha obrera y popular,
suponen un avance efectivo en la imposicidn de las -
libertades politicas para la clase obrera y el pue--
blo trabajador aiun en el seno de la legalidad y domi
nacion burguesa,

1.10-Ahora bien, ni el mas democratico de los régi-
menes burgueses resuelve los intereses de la clase -
obrera y el pueblo trabajador ni éstos pueden resol-
verse baJo las formas politicas de democracia burgue
sa.

Los intereses de la clase obrera y el pueblo trab
bajador s6lo pueden resolverseen un marco politico -
en el que el poder esté en sus manos -en base y a --
través de sus organes de democracia directa, de cla-
se-, y desde el cual dirigir democratica y centrali-
zadamente -al mismo tiempo que se reprime todo inten
to de recomposicidén burguesa- las transformaciones -
sociales y econdédmicas necesarias para gue la produc-
cién v las relaciones sociales en su oonjunto dejen-
de estar al servicio del beneficio privado de una mi
noria de explotadores y pasen a organizarse segin =--
los criterios y las necesidades de los trabajadores.

1.11-Por ello, seria parcial y pelioroso plantearse
la cuestidn de las formas organizativas del M.0.E., -
s6lo desde una perspectiva coyuntural, tactica,.Hay-
que plantearlas,ademas, en su proyeccidén estratégica
Es decir, hay que plantear como formas organizati--
vas correctas aauellas que:

=—-pOr una parte, mejor se adecuan, en funcidn de -
la actual correlacién de fuerzas, a la lucha por nu-
estros intereses ahora ya y por la ampliacidon de las
libertades politicas ahora ya, al tiempo que,

—ppnoy otra, potencian la independencia estratégica
de la clase obrera, configurando embrionariamente =-
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formas alternativas de organizacidon y ejercicio de la-
democracia y el poder. Una democracia no ya abstracta-
y formal, sino de clase, de la Clase Obrera y el pue--
blo trabajador.

2. NUESTRA CONCEPCION DE LA DEMOCRACIA DIRECTA.

?2.1-Desde esa perspectiva general, nosotros afirma-
mos, también en general, que la organizacion del MOE -
(y del MOP) debe estructurarse en tornoc a un criterio-
central: el de la democracia directa, de caracter pro-
letario.

La democracia directa, de caracter proletario, no -
solo se opone a toda forma de dominacidn terrorista, -
antidemocratica, sino también a

|3 democracia burguesa, que partiendo de una supu-
esta igualdad polfitica entre los ciudadanos (formalmen
te iguales ante la ley), establece una divisién perma-
nente entre dirigentes y dirigidos (reflejo de la divi
siéon explotados-explotadores), restringiendo la inter-
vencion del M.0. en la sociedad a 1a lucha economicis-
ta mediatizada por la burocracia sindical y confinando
la intervencidén politica al voto electoral cada x afos

w——p-c] suystituismo y burocratismo de las politicas re-
formistas y revisionistas, lugartenientes de la buraue
sfa en el seno del MO, que conciben el partido no como
un instrumento para la potenciacion de una conciencia-
independiente de clase y de su autoorganizacidn autono
ma, sino como el depositario de esta conciencia y como
el agente de la lucha politica de la clase obrera y el
pueblo trabajador, lucha en la cual las movilizaciones
de masas juegan un papel de apoyo puntual a la politi-
ca del partido: !

=p-ec] anarquismo, aue a partir de un justo rechazo de
la democracia burguesa y del sustituismo y burocratis-
mo reformista y revisionista, pretenden establecer el-
ejercicio de la democracia de clase a nivel estricta--
mente zonal y parcial, luchando contra la necesaria’ --
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centralizacidn democratica y contra la necesaria cons-
truccidn de un poder politico de la clase obrera y el-
pueblo trabajador, unificado y centralizado, alternati
vo al de la burguesia.

2.2-Para nosotros, la democracia directa de clase -
tiene su base fundamental e insoslayable en la asam- -
blea de centro (de trabaJo o de existencia), marco ba-
sico de aglutinacién, organizacién, discusion y deci--
sion de todos los trabajadores del lugar. AhT es donde
todo trabajador ejerce inicialmente su intervencidn en
todas aauellas cuestiones que le afectan -econdmicas o
no-, decidiendo conjuntamente con sus compaferos los -
objetivos y las medidas a tomar en cada caso.

Pero esta democracia de centro es todavia dna demo-
cracia parcial, fraamentaria: es la democracia obrera-
de una franja de trabajadores, y es valida para aaue--
llas cuestiones que les afectan sélo a ellos, pero no-
es aln una democracia de clase. Para cue la democracia
de clase se dé plenamente, es preciso que sea el con--
junto de la clase la aue esté organizada democrdtica--
mente en la base, de modo que se puedan adoptar deci--
siones democraticas unitarias.

Ello significa aque junto a esa democracia de base,-
debe darse una centralizacion, de modo cue las cuestio
nes cue afectan al conjunto de la clase puedan ser a--
bordadas por el conjunto y resueltas segiln el criterio
de la mayoria de la misma.

Democracia de clase implica, pues, unificacidén orga
nizativa, y ésta implica centralizacién. Y para aue 1la
democracia de base pueda unificarse y centralizarse --
tiene aque dotarse de los mecanismos de representaciodon-
adecuados que aseauren al médximo que la centralizacidn
es efectivamente democratica y no burocrdtica y susti-
tuista. Es por ello aque afirmamos la necesidad de que-
todo cargo representativo sea permanentemente revoca--
Ble por parte del O6rgano aue lo hubiese elegido, en 1a
medida en que cumpla de modo no democratico las tareas
de coordinacidén y centralizacidén que tenga encomenda--

Sdas. -l !

UB
En la medida, por el contrario, en que la'centrali-
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zacidn sea efectivamente democrédtico-proletaria, los -
drganos representativos, al sintetizar la yoluntad de-
combate de la clase (o de un sector de la misma: asam-
blea zonal de delegados, por ejemplo), adauieren un ca
rdcter decisorio y ejecutivo vinculante para la totali
dad de la clase (o del sector representado en ellos), -
y en especial para las posiciones minoritarias en el -
seno de la misma,

2.3-La democracia directa de la clase no significa-
pues que cada centro de trabajo o existencia toma deci
siones soberanas enbase a su democracia interna. Ello=
es asi en aaquellas cuestiones que les afectan sélo a -
ellos, pero en aquellas que afectan a un conjunto supe
rior o a la totalidad de la clase, cada parte debe dig
ciplinarse con respecto a las decisiones adoptadas por
el conjunto mediante la centralizacion democrdtica.

Esa necesaria centralizacibén organizativa para la -
resolucidédn de las cuestiones aque afectan al conjunto -
no s6lo no se opone a la autonomia de las partes inte-
grantes, 'sino aue sin esa autonomia no podrd haber una
centralizacidn realmente democratico-proletaria. Por -
un lado, las decisiones centrales de los 6rganos repre
sentativos sdélo podran tener un cardcter realmente de-
clase en la medida en que respondan a un proceso inten
so, profundo y fecundo de discusidon y aportaciones des
de 1la base. 2y

Si no es asi, el camino queda abierto al burocratis
mo y a la toma de decisiones ajenas al nivel de con- -
ciencia de la clase e incluso a sus intereses.Por otro
la resolucidén centralizada sobre cuestiones que afec--
tan a un amplio sector de la clase e incluso a su tota
lidad tiene necesariamente un caracter general cuya =--
aplicacidén concreta o correcta exige toda la riqueza -
de la creatividad revolucionaria de las masas en cada-
lugar concreto. La aplicacidon mecadnica de las decisio-
nes centrales generales, ademds de resolver incorrecta
mente los problemas reales y concretos, conduce al de-
sentendimiento de las masas de la intervencidn en . la -
organizacidén de la sociedad y del poder politico o a -
posiciones anarauistas.

Sin una centraiizacidén democrdtico-proletafila n82--
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puede haber una politica y una préactica independiente -
de la clase obrera frente al poder burqués, pero si esa
centralizacién no comporta una auténtica autonomia revo
lucionaria interna de clase, el camino queda abierto a-
un centralismo burocrdtico aue no hace mds aque jugar en
favor de la burguesia.

2.4-Serfa erréneo, pero, pensar que para evitar el -
peliagro de burocratismo y sustituismo s6lo hay aue esta
blecer cargos y 6raanos representativos en los momentos
dlgidos de lucha y de movilizacién. Ciertamente, ello -
eliminaria ese peligro, pero a cambio de la renuncia in
definida a la oraanizacién auténoma de clase, y con la-
sequridad de que serian las formas burguesas, burocrd
cas y sustituistas las que sequirfan predominando a n
vel politico general e incluso a nivel de lucha econdmi

Ca .

a
t
i

De lo que se trata, por el contrario, es de estabili
zar las formas de autoorganizacidén de clase y sus for--
mas de representatividad democratico-proletaria. Esa es
tabilizacidon es una condicién fundamental para avanzar-
hacia la propia unificaciédn y centralizacién (pues és--
tas no se van a consequir de golpe y porrazo, sino tras
un largo proceso); para consolidar las conquistas arran
cadas en fases de lucha y movilizacidn; parsa establecer
la unidad entre las zonas y sectores en lucha y aque- -
l1os aue no lo estdn; para afirmar en la practica la im
posicidon de libertades politicas para la clase obrera vy
el pueblo trabajador: para ir configurando, por Gltimo,
en la conciencia vy en la practica, esas formas embriona
rias de poder alternativo cuyo desarrollo y consolida--
cion posibilitardn la consolidacidén de! poder burqués,-
su destruccidn y su sustitucidon por un poder obrero y -
popular,




3.LA DEMOCRACIA DIRECTA EN EL MOVIMIENTO
OBRERO EN ESPANA.

3.1-La democracia directa, tal como la entendemos, -
no es algo que nos saquemos de la manga. Es, por el --
~contrario, el producto de la préctica histérica del --
proletariado internac ional en su lucha contra el capi
talismo y la dominacion burguesa: el proletariado de -
Paris en 1871, el ruso en 1905 y 1917, el hingaro, ale
man, italiano, inglés, etc. en los 20, el espafiol en -
los 30, el hiingaro de nuevo en 1956, etc. marcan otros
tantos hitos histdoricos que jalonan la lucha del prole
tariado por su liberacidén y la de todas las clases ex~-
plotadas y oprimidas, y en todos ellos la clase obrera
ha desarrollado como su forma '"'nmatural' de organiza- -
cion la democracia directa, dandole con ello un profun
do cardcter y contenido histdérico de clase.

3.2-Pero no es sélo la historia'pasada'" y los proce
sos revolucionarios que en ella el proeltariado ha en-
cabezado y protagonizado la que nos hace plantear hoy-
la democracia directa de clase como la forma organiza-
tiva esencial a potenciar en el seno del MOE. No esta-
mos en una situacién revolucionaria y serfa absurdo y-
aventurero pretender constituir ahora 6rganos de doble
poder estatal basados en la democracia directa.

Es el propio proletariado espafiol el aue, bajo con-
diciones de dominacidn terrorista, ha planteado una --
vez mas, a través de su lucha y de su practica de cla-
se, la vigencia histprica de la democracia directa co-
mo eje central, especifico y adecuado de su forma de -
organizacidon masiva y autdonoma de clase.

Y en ello, el proletariado de Espafia es un caso in-
dudablemente ejemplar y heroico -por las terroristas -
condiciones politicas en que ha debido desarrollar su-
lucha-, pero no dnico ni aislado; desde que el capita-
lismo internacional ha entrado una vez m&s en crisis -
(es decir, desde finales de los 60}, la intensifica- -
cién de la lucha de clases en los pailses capitalistas-
avanzados estd evidenciando el caradcter burguésyde has
organizaciones sindicales reformistas. En ese_ contexto
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el surgimiento y extensidn semi-espontaneos de formas -
de democracia directa en el seno de la lucha de masas -
ha venido siendo un hecho cotidiano en Italia, Francia,
Inglatérra, por no hablar ya de Portuagal.

3.3-En un marco politico-sindical originalmente enca
minado no a integrar, encuadrar y canalizar la lucha --
obrera, sino simplemente a reprimirla, el MOE ha respon
dido -una vez recuperado del descabezamiento fisico y -
politico sufrido en la guerra de clases 36-39- con un -
proaresivo y cada vez m3s amplio proceso de autoorgani-
zacidn, con importantes océrmenes y realizaciones parcia
les de democracia directa de clase (asamblea, comisidn-
representativa, asamblea de delegados).

No es necesario hacer aquil la historia del MOE bajo-
el franquismo para poder afirmar que las practicas orga
nizativas basadas en el principio de la democracia di--
recta han ido cobrando una importancia fundamental,sien.
do asumidas en sus manifestaciones mads elementales(asam

blea-comisién representativa) en todas las zonas y sec-.

tores de la clase obrera, y siendo incorporadas, a ve--
ces en sus formas mas avanzadas por importantes secto--

res del pueblo trabajador (ensefiantes,trabajadores de --

sanidad,etc.).

Este conjunto de préacticas, por mas que primarias y-
elementales, ha Jugado un papel fundamental en la pues-
ta en crisis del régimen franquista, pues no sélo ha --
obligado hist6ricamente a é€ste a intentar encontrar for
mulas no abiertamente represivas (intentos de reforma -
sindical, aperturas, etc.), abriendo con ello un proce-
so de crisis en el mismo interior del régimen, sino que
al haber demostrado en la priactica la imposibilidad de-
una canalizacidn pacifica de la lucha obrera y popular-
en el seno de las estructuras franquistas, ha obligado-
a las clases dominantes a plantearse efectivamente la -
insoslayabilidad de una auténtica reforma.

3.4-Serfa sin embargo ilusorio pensar que ese papel-
obJetivo de motor del actual proceso de reforma que el-
M.0. ha jugado y sigue Jugando, significa aue el prole-
tariado sea el agente consciente, organizado y dirigen-
te de ese proceso de cambio. Ello no es asi parque &l -
movimiento en su conjunto est3d hipotecado por una  pro--
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funda y triple carencia:

=P~ 1a ausencia de una centralizacion y unificacién or
ganizativa del mismo, lo cual permite a la burguesfia y
sus aparatos represivos combatirlo con éxito general -
inmediato en sus manifestaciones parciales; ;

~p-13 agusencia de una perspectiva globalizadora del --
conjunto de reivindicaciones y objetivos sectoriales -
tras un programa politico-econémico de cardcter obrero
y popular: .

- ]a carencia de una perspectiva pro-estatal para --
esas practicas de democracia directa.

3.5-Sobre esta base, valoramos un doble aspecto, -,
contradictorio, en las practicas organizativas de demo
cracia directa en el seno del MOE;

——@-nor una parte, expresan su inmensa combatividad, -
su no subordinacién a las formas de dominacidon polfiti-
.ca y econdémica de las clases dominantes en Espafia, asf
como su visceral rechazo de las formas burocraticas y-
sustituistas de organizacion y representacion; expre--
san,en suma, el enorme potencial revolucionario presen
te en la clase obrera y que el bloque dominante inten-
ta neutralizar con la reforma;

=P nor otra parte, sin embargo, esas mismas practicas
en sus manifestaciones concretas, son con la mayor fre
cuencia el vehiculo de luchas esencialmente economicfg
tas y en las que el rechazo del burocratismo y del sus
tituismo tiene como contrapartida una conciencia apol
tica e incluso anti-politica, es decir de rechazo al
mismo tiempo de toda forma de delegacidon y centraliza-
cion de poder.

De esta forma, la democracia directa en la base pue
de significar el rechazo a la democracia de clase, en-
la medida en que se defienda como lugar primero y Glti
mo de decisidon la asamblea de base y se rechace la ne-
cesidad de representatividad, delegacion y centraliza-~
cién Yy, por tanto, de una posible subordinacidén a unas
decisiones mayoritarias en el conjunto de la clase (o-
una parte de la misma) distintas a las moyoritarias en
la asamblea de base.
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3.6-En esta situacién, una tarea central de anticapi
talistas y comunistas es la de llevar a cabo una doble-
batalla en relacidn a las actuales préacticas de democra
cia directa:

==g-por una parte, hay que luchar por la unificacidn, -
centralizacién y estabilizacidén organizativa del MOE ba
Jo el eJe central de la democracia directa, de clase. -
Avanzar en este camino es condicidn absolutamente nece-
saria -aunque no suficiente- para la construccidn de la
fndependencia polfltico-orgdnica de clase; para la trans
formacidn de la conciencia y la practica anti-burguesa-
en una auténtica conciencia y practica democratico-pro-
letaria; para el desarrollo efectivo y eficaz de la lu-
cha de masas por sus intereses materiales ailn bajo la -
democracia burguesa:; y, por Gltimo, para intervenir --
efectivamente en el actual proceso de reformas politi--
cas ampliando al maximo las libertades democratico-bur-
quesas de modo aue ello suponga un debilitamiento del -
>oder politico del bloaue dominante y una méxima posibi
lidad de organizacidon para el asalto y destruccién del-
poder burgués (es evidente que hay una relacidén dialéc-
tica entre el avance hacia esa unificacion, centraliza-
cién y estabilizacion organizativa y la debilitacion --
del poder burgués -y en especial de su poder represivo.
No se trata de una batalla a resolver en un dia, ni me-
iiante pactos por las alturas, sino de un largo proceso
de lucha de masas, con avances y retrocesos).

=g pnor otra parte -y sin ello-esa necesaria unifica- -
cion centralizacidn y estabilizacidon organizativa es in
suficiente- hay que luchar contra el economicismo efec-
tivo y el anarquismo potencial presentes en las practi-
cas de democracia directa del MOE. Se trata de hacer --
consciente entre las masas la {nica perspectiva estraté
alca posible y coherente con esas prédcticas de democra-
cia directa: la de la necesaria construccidon de 6rganos
de poder social (econémico y politico) alternativos a -
los de la burguesia, y desde los cuales organizar, demo
crdtica y centralizadamente, la gestidon de la sociedad-
en todos sus aspectos por parte de la clase obrera y el
pueblo trabajador. Es decir,hay que luchar poraue sea -
asumido subjetivamente a nivel de masas el carécter ob-
Jetivo y potencialmente pro-estatal de las practicas y-
6raanos de democracia directa.
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3 7-Ello no significa, insistimos, que haya que plan
tear ahora la construccidn de &rganos de doble poder es
tatal, como si estuviésemos en una situacidn pre- revolu
cionaria o revolucionaria. De lo que se trata es de de-
sarrollar ahora las formas organizativas que contenien-
do objetiva y embrionariamente un caracter pro-estatal-
(en tanto que basados en la democracia directa de cla--
se), mejor puedan vehicular ahora la lucha por los inte
reses materiales de las masas y por la ampliacién de he
cho y de derecho de las libertades democrdtico-burgue--
sas, contribuyendo decisivamente con ello a la creacidn
de una situacidon objetivamente preorevolucionaria.

Esa situacidn pre-revolucionaria podra ser transfor-
mada en una situacidén revolucionaria por parte de la ~--
clase obrera y el pueblo trabajador, y en el seno de la
misma dirigir un proceso victorioso de asalto al poder-
en la medida en ocue ya desde ahora luchemos por crear =
condiciones politico-organizativas y de conciencia ori-
entadas, en la conciencia y en la practica, tras la --
perspectiva estratégica de la necesaria construccidn de
un poder alternativo e independiente de clase.

4.LA CENTRAL UNITARIA DE LOS CONSEJOS DE
FABRICA COMO ALTERNATIVA ORGANIZATIVA
DE LA CLASE OBRERA.

4.1-Nos encontramos, pues, en una situacidn de cri--
sis econbémica y politica del capitalismo en Espafia -fru
to,esencialmente, de la lucha obrera y popular- que es-
td obligando a la burguesua a realizar una reforma gene
ral de las formas de organizacién y poder polftico. El=
objetivo estratégioo central y permanente de la burgue-
sia en relacidén a la clase obrera es el de impedir su =
constitucién como clase dirigente del conjunto de capas
y clases explotadas y oprimidas tras una alternativa -~
global, anticapitalista y pro~socialista, de transforma
cién revolucionaria de la sociedad. Pero en el perfodo~
abierto, la burguesia espafiola necesita ademads conquis-
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tar ese objetivo en forma tal que comporte una por lo -
menos relativa integracidn de la clase obrera a los pla
nes de racionalizacién del desarrollo capitalista (lu--
cha contra la inflacion, asegurar rentabilidad grandes-
inversiones, mayor productividad, mayor competitividad-
a escala internacional, asegurar el cumplimiento de los
pactos sindicales, etc.). De ahf que se plantee dejar -
la represion terorista como medio principal y casi ex--
clusivo de dominacidén. Es indudable que la represidn te
rrorista seguird funcionando cada vez que sean desborda
dos los cauces democratico-burgueses, y también lo es -
cue seran las fuerzas represivas de la burguesfia las --
aue librardn las batallas decisivas en defensa del or--
den capitalista. De 1o aque se trata ahora, pero, es de-
constatar que los planes reformistas de la burquesia --
persiguen una neutralizacidon pacifica del movimiento --
obrero y ello, fundamentalmente, a través de un encua--
dramiento 5|nd|ca1—par1amentar|o de su practica y de su
conciencia.

Se trata, ya lo hemos dicho antes, cue la lucha del-
MOE se ejerza esencialmente en el plano econdémico, bajo
planteamientos economicistas (es decir, no planteandose
en ningdn momento la cuestion de la organizacidn gene--
ral de la sociedad y del poder, delegando estas cuestio
nes a la actividad parlamentaria de los partidos) y en-
cuadrada bajo formas burocraticas y sustituistas de or-
ganizacion sindical. Conquistar ese objetivo supondria-
conseqguir el aislamiento politico y organizativo de la-
clase obrera con respecto al pueblo trabajador, limitéan
dose aquélla a la defensa de sus intereses sectoriales-
inmediatos. El complemento de esa situacidédn no podrfa -
ser otro que la consolidacidén de una practica y una con
ciencia corporativa por parte de los distintos sectores
del pueblo trabajador, pues solo la clase obrera es his
toricamente capaz de construir y dirigir una alternati-
va de conjunto a la dominacidn capitlaista. En ese mar-
co, la hegemonfa burguesa estarfa garantizada por un --
laraco periodo.

4.2-Pero no le va a ser facil a 1la burguesia conquis
tar ese objetivo estratégico. Las condiciones concretas
en gque se ha desarrollado 1a experiendia historica del-
MOE en los Gltimos auince afios han dado lugar &/una se-
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rie de conguistas de clase que, aunque de modo contra-
dictorio y no consolidado, constituyen una poderosa ba
se para el proceso de construccién de la independencig‘
politica y organizativa de la clase obrera: en primer-
lugar, se adhesidén a las prédcticas de democracia direc
ta; en segundo, el cardcter unitario, por encima de --
las diferencias politico-ideoldaicas en el seno de la-
clase, de la inmensa mayoria de los combates desarro--
llados; en tercer lugar, las frecuentes convergencias-
zonales con el pueblo trabajador, principalmente en. --
torno a objetivos antirrepresivos y siempre bajo la --
direccién de la clase obrera. Es en la profundizacién-
y desarrollo positivo de esas conquistas donde radica-
la mejor arma de la clase obrera para enfrentarse no -
sGlo a los objetivos estratégicos de la burquesia sino
también al desarrollo tactico de esa estrategia.

4.3-Pues, precisamente, para poder imponer su estra
tegia democrdtico burguesa las clases dominantes nece-
sitan ahora:

=pp-romper esa adhesién elemental de las masas a las -
formas democradtico directas de oraganizacidon, luchando-
por imponer criterios democrdtico burqueses: apartar a
las masas de la discusidon y decision permanente sobre-
sus intereses, incluso al nivel econdémico elemental; -
delegacidon permanente de representatividad; etc.;

~p-romper la unidad de clase, incluso a nivel reivin-
dicativo, tratando de imponer una pluralidad de organi
zaciones sindicales en correlacidén a las diversas 11--
neas ideoldgico-politicas existentes en el seno de la-
clase obrera;

w=p-f | jar estructuras reivindicativas rigidas, ligadas
a la situacidon sectorial de las masas, de modo que ade
m3s de dividir internamente a la clase obrera, aisle -
al conjunto de ésta en relacidn al pueblo trabajador.

Es en este contexto en el que cobran todo su senti-
do los actuales intentos del bloogue dominante -secunda
dos por el reformismo y el revisionismo- de imponer --
una pluralidad sindical, en base a oraganizaciones liaa
das a una linea politica ideolbgica determinada: UGT, -
Uso, ccoo, SOC, etc., y que comparten el comiin denomi~-
nador de fijar las formas organizativas de la clase =~
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obrera al margen de las del pueblo trabajador y de si--
tuar 1a lucha politica a nivel de los partidos parlamen
tarios, - ‘

4.4-Y es también en ese contexto donde la clase --
obrera debe dar una alternativa organizativa que se ~--
oponga a los planrs de la burguesia tanto en el plano -
estratégico -asegurando la independencia de clase y con
tribuyendo a construir una alternativa global de poder-
en alitanza con el pueblo trabajador- como en el plano -
tdctico -consolidando y profundizando las formas demo--
cratico proletarias de organizacién y unidad de clase e
interviniendo activamente con ello en la desestabiliza-
cién de los planes reformistas de la burguesia, no para
frenarlos, sino para que se materialicen en la faorma --
mads favorable al proletariado.

Es decir, nosotros no nos oponemos en absoluto a la-
construccidén de una alternativa organizativa de la cla-
se obrera para la lucha por sus intereses materiales. -
Af irmamos., por el contrario, su necesidad, y afirmamos-
ademads que debe ser una alternativa organizativa unita-
ria, centralizada y estable. Pero decimos también que -
esa alternativa no puede darse bajo cualquier formula--
cion, sino bajo aauellas formas que apunten efectivamen
te hacia la configuracién de una alternativa general de
poder que, bajo la direccidon de la clase obrera, agluti
ne al conjunto del pueblo trabajador. Ello s6lo podra-
consequirse si son los criterios de democracia directa-
de clase los que ya hoy presiden organizativamente esa-
alternativa y si son, ya hoy, no s6lo obJetivos inmedta
tos y sectoriales de las diversas franjJas de la clase -
obrera, sino sus objetivos generales en vinculacidén con
los del pueblo trabajador los que se sitllan como norte-
-de la lucha. Y para que esa vinculacidn de objetivos --
sea algo m&s que pura palabreria, las formas organizati
vas a construir deben posibilitar y potencisr una real-
confluencia en la lucha de masas.

4.5-Es desde esta perspectiva que afirmamos que, en-
el caso de la clase obrera, hay que luchar por la perma
nentizacién, unificacién y centralizacién del conjunto-
de préacticas de democracia directa histdricamente desa-
rrolladas por el M 0.E. El norte de esa luchapes pha --

construccidén de una organizacién ESTABLE, DE.CLASE, DE-
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MOCRATICA y ANTLCAPITALISTA de todos los obreros: !a
CENTRAL UNLTARLA DE LOS CONSEJOS DE FABRICA.

4.6-La estructura organizativa de la Central Unita-
ria de los Consejos de Fabrica no es sino el desarro--
110 consecuente, de clase, de la practica historica --
del Movimiento Obrero Espafiol: asamblea, comisién re--
presentativa, delegados, asamblea de delegados,...

EN EL MARCO DE LA FABRICA:

PprLa asamblea de fabrica no es solamente un método de-
lucha; es el nivel basico de la organizacion de la cla
se, sobre el cual -y en torno a un programa de clase--
se fundamentan los niveles superiores de organizacidn-
unitaria y centralizada de los trabajadores. La asam--
blea de fabrica es el 6rgano soberano de discusidén, =--
elaboracién y decisidon sobre todas aquellas cuestiones
que afectan sélo a los trabajadores del lugar. La asam
blea de fibrica es el 6rgano basico de discusién y ela
boracion de opciones sobre aquellas cuestiones en tor-
no alas que se estd dando un proceso mads amplio de lu-
cha, as7T como de decisién sobre la aplicacidn concreta
de las decisiones generales democraticamente centrali-
zadas. '

Ahora bien, ni la asamblea existe en todo momento-
ni en su seno pueden desarrollarse todas las tareas ~--
necesarias para la consecucion de los objetivos marca-
dos o mantenimiento de las conquistas alcanzadas. Por
ello hay que definir (negociacién, coordinacién, con--
trol, etc.). Por ello hay que definir un conjunto de -
comisiones delegadas que, aunque surgidas de la asam--
blea y sometidas siempre a su control politico, luchan
por permanentizarse como forma organizativa delegada -
da la asamblea y encargada de gestionar un conjunto =--
diverso de tareas que la asamblea le ha encomendado. =~
Por supuesto que la composicion de estas comisiones se
rige por la eligibilidad y revocab ilidad permanente -
de sus miembros (lo cual no significa aue cada dia se-~
tengan que elegir o reelegir, sino que la presencia de
pers?nas en concreto estd siempre sometida a la asam-~-
blea).

PComisidén negociaddora representativa: estd compuesta-
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por aquellos delegados elegidos por la asamblea de f3--
brica en un proceso de lucha o de negociacibn concreta-
con la patronal. Tiene la funcidén de negociar los pun--
tos establecidos por la asamblea y concluir los pactos-
para los que la asamblea haya autorizado su actuacidn.-
Esta comisién subordina siempre, en Gltima instancia, -
sus decisiones a las de la asamblea, pero dentro del --
marco que la asamblea haya establecido, hay aue luchar-
poraque esta comision tenga una capacidad negociadora re
conocida por la clase obrera y por la patronal. Ello --
significa que se obliga a todos los trabajadores de la-
fabrica a que participen a través de las asambleas en -
la decisién de 1o que hay que negociar, y a la vez se -
impone a la patronal un tipo de representacidén democra-
tica de clase construida sobre la base de la imposicion
de la libre estructuracidn unitaria del proletariado.

La comisidén negociadora representativa no es un 6rga
no permanente, sino puntual, directamente vinculado a -
la existencia de procesos de movilizZzacién y lucha en --
torno a objetivos concretos. Con la desaparicidén de =--
esos procesos desaparecen las funciones especificas de-
esa comisidn, y vuelven a ponerse en primer plano un =--
conjJunto de funciones y tareas que, esas si, tienen un-
caridcter permanente y para cuya ejecucion hay aoue esta-
bilizar los correspondientes 6rganos.

pComisiones de control: estas comisiones surgen para -
asumir distintas tareas relacionadas con conquistas de-
la lucha, ya sea para el control sobre las condiciones-
de seauridad e hiaiene, ya para controlar los ritmos y-
formas de produccidon, contratacidon de personal, libros-
de cuentas, etc, No se trata,evidentemente, de que asu
man tareas de racionalizacidon de la produccidon capita--
lista, sino, por el contrario, de garantizar la imposi-
cién de las conquistas obtenidas en la lucha en lo rela
tivo a la disminucidon de la tasa capitalista de explota
cién y a una mejora real de las condiciones materiales-
y sociales de trabajo.

Estas comisiones ejercen su labor en reuniones de --
trabaJo abiertas a todos los trabajadores que quieran -
asistir. Rinden cuentas permanentemente a la asamblea, -
pero dentro del marco de las directrices que la_asam- -
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blea ha establecido, se les reconoce una funcidn ejecu-
tiva. Estas comisiones deben tender a luchar por su per
manentizacidn, no en los hombres que la integran, sino-
en la funcidén que realizan. La eléccion de sus miembros
debe hacerse sobre la base de un criterio de efectivi--
dad y de ir obligando a que por ellas pasen el maximo -
de trabajadores, para responsabilizarlos en las tareas-
de organizacidén colectiva de las necesidades de la cla-
se.

P> Comisién coordinadora o Consejo de Fabricas: Siendo -
la asamblea el lugar basico de organizacion de la tota-
lidad de los trabajadores, hay que ser consciente de --
que su existencia es necesariamente puntual y su capaci
dad organizativa necesariamente limitada. Por ello, de-
lo que se trata es de luchar por permanentizar aquellas
formas de coordinacidn efectiva aue en el seno de la fé
brica lleven una constante labor de informacién, de re-
cogida de sugerencias de las diversas secciones y talle
res y de plantear en su momento las propuestas de lucha
que vengan desde cualquier rincdén de la fadbrica. Asimis
mo, esta comisidén coordinadora o Consejo de fabrica tie
ne que cumplir la funcién de marco de referencia organi
zativa a la cual acude cualquier trabajador para la re-
solucion de problemas concretos.

Dicho consejo deberd estar constituido por los dele-
gados democraticos, elegidos en las asambleas de cada -
seccion, y en todo momento la funcidén de estos delega--
dos es la de transmitir al consejo las opiniones y deci
siones de esas asambleas. Este consejo tiene un poder -
de decision basado en el conjunto de propuestas surai--
das de las respectivas asambleas sectoriales y segin un
criterio de democracia proletaria. Es el 6rgano supe- -
rior de la unidad centralizada de los trabajadores mien
tras la asamblea de fdbrica no esté reunida. =

Este consejo s6lo existird si los traba)Jadores en su
lucha han impuesto a la patronal su reconocimiento, y -
por lo tanto hacen posible su funcionamiento libre y --
abierto.

De 1o aue se trata con la defensa de ese conjunto _de
prdcticas organizativas estables es, por una parte, de-
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que los trabajadores se doten de los instrumentos que-
mds eficazmente puedan desarrollar la lucha por sus in
tereses de clase, inmediatos y generales, y por otro,-
de conquistar a los trabajadores para que luchen por -
estabilizar sus formas democraticas de organizacidn, -
que comprendan la lucha por su existencia en su forma-
m&s primaria pero imprescindible: de participacidon de-
los trabajadores en la organizacidon de sus libertades-
polfticas (de organizacién, reunién, expresién, etc.)-
en el terreno de la fabrica. Solo conquistando a los -
trabaJadores para la defensa de tales practicas organi
zativas estables, y obligédndolos a descubrir el signi-
ficado politico de clase de tales practicas, se iran -
creando las condiciones ideoldgicas y polfticas que --
les llevardn a asumir la lucha por la conquista de las
libertades politicas para la clase obrera no ya en el--
marco de la fabrica sino en el de la sociedad en su --
conjunto. Al mismo tiempo, ello ird combatiendo las --
ideologias individualistas y anarquizantes.

4.7-La lucha por obligar a que los trabajadores des
cubran en su lucha el significado politico de clase de
esas précticas organizativas significa luchar por la -
superacién del papel puramente de método de lucha con-
aue a veces se asumen las pr&cticas organizativas, y -
obliaar a descubrir los gérmenes de poder de clase -a-
culminar en el Estado Socialista- contenidos en las =--
formas y funciones de esas practicas de democracia di-
recta. La necesidad de construir el Estado Socialista-
s6lo lo descubrird el proletariado si somos capaces de
hacerle descubrir, en el conjunto de précticas organi-
zativas que hoy realiza, su dimensidn pro-estatal. Es._
decir, siendo cierto que hoy, y en el futuro inmediato
las tareas y funciones de los consejos de f&brica esta
rédn esencialmente ligados a la lucha econémica de la -
clase obrera, debe hacerse consciente entre las masas-
que su propia existencia es ya una accidn y una victo-
ria polftica -la afirmacidén de la independencia organi
zativa de la clase obrera, bajo criterios de democra--
cia de clase, frente a los planes reformistas de la ~--
burguesia- y que con su imposicidon ahora se estan sen-
tando las bases para la construccidén, en una situacidn
revolucionaria, de érganos de poder alternativos a los
de la burguesfa: los Consejos Obreros, 6rganos despo--
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der politico del Estado Socialista y cuya base, en el-
caso del proletariado industrial, estarid precisamente-
en los Consejos de Fabrica.

4.8-En el marco del ramo o zona: la fibrica es la -
célula basica de 1a unidad en la lucha del proletaria-
do, pero para que esa unidad no sea limitativa del pro
ceso de construccidédn de la independencia polftica-orga
nizativa de clase y de la necesaria lucha contra la --
burguesia en su conjunto, es necesario luchar para que
el conjunto de colectivos obreros de cada f&brica des-
cubran que forman parte de toda una clase. Ello impli-
ca luchar por construir la unidad centralizada desde -
el plano méds simple hasta el mads complejo: desde la f3
brica al ramc o zona, pueblo, provincia, Estado. Tal =
cuestidn implica luchar porque los trabajadores entied
dan que la democracia de clase debe ejercitarse colec-
tivamente en las areas de lucha implicadas en un comba
te en un momento dado, y que el conjunto de decisiones
adoptadas por mayorias y minorias en base a la centra-
lizacidén democratica de clase es algo que les vincula,

La lucha por conquistar a las masas para que asuman
la importancia fundamental de la construccidén de la --
unidad de clase en los planes superiores al de la f&--
brica es hoy una tarea imperiosa. Y esta lucha debe ha
cerse contra todas las tendencias localistas, gremia-:
listas y anaraquizantes que son hoy un factor de rotura
de esa unidad de clase.

Unidad proletaria y democracia proletaria son dos -
conceptos estrechamente unidos que en su profunda fu--
sién forman el cuerpo del centralismo democrédtico en -
la lucha de masas. Esa conjuncion de unidad y democra-
cia de clase es un factor fundamental para la configu-
racion de una conciencia pro-estado socialista a par--
tir de la lucha cotidiana.

Vamos a analizar a continuacidon el conjunto de ele-
mentos organizativos que intervienen, en este perfodo,
en la estructuracidn de la unidad organizativa de cla-
se, y la funcidén que a cada nivel organico le corres--
ponde:

P los delegados: en primer lugar, hay que definir. la-
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fiqura del delegado democratico que interviene en los -
organos de representacidén de clase a nivel de ramo o zo
na en un proceso de lucha determinado. E]l delegado debe
ser realmente elegido por la asamblea de su fabrica y -
esta debe saber para gue funciones coordinadoras y/o --
centralizadoras lo elige. Debe ser en el senode la asam
blea de fabrica donde se sefialen y decidan las propues-
tas aque dicho delegado lleve a la asamblea de delegados
correspondiente. En la asamblea de fabrica debe discu--
tirse en profundidad el funcionamiento organico-democra
tico de los G6raganos en los que el delegado inscribe su-
participacidén, asi como el tipo de unidad de clase que-
democraticamente deberd potenciar y aceptar.

En una fase como la actual donde la burguesia y el -
revisionismo tratan de imponer un tipo de delegado-enla
ce-oficialista, es fundamental contraponer a tal figura,
la del delegado democratico de clase que basa su repre-
sentatividad en la asamblea de fabrica. :

Pp asambleas de delegados: construidas sobre la base de
ramo o zona (pueblo, comarca, etc.), son los 6rganos de
elaboracidon democratica de la direccidén global del pro-
ceso de lucha, a partir de las liTneas elaboradas en las
respectivas asambleas de base, sobre las cuales descan-
san. Es decir, en las asambleas de delegados, los acuer
dos que se establezcan tanto sobre el conjunto de obje-
tivos a defender como sobre el proceso de lubba a impul
sar, deberan ser auténticamente representativos de la -
voluntad real de las masas. Lo contrario llevaria a una
pradctica burocrdtica y sustituista, que romperia la uni
dad base-direccién y que impediria la construccion de -
una real unidad centralizada de clase.

Hay que combatir las posiciones parlamentarias de --
aaquellos que pretenden aue la unidad y direccidén polfiti
ca de una lucha se forja en el seno de la asamblea de-
deleoados, independientemente del grado de unidad conse
quida entre los trabajadores de la fabrica o zona que -
cada delegado representa en la asamblea de delegados. -
Cada delegado debe luchar por construir la unidad polf-
tica de los trabajadores, en primer lugar, en el seno -
de la base que lo elige: ahT se construye el primer e -
insoslayable peldafio de la unidad proletaria. Sglo a=--

partir de la unidad alli alcanzada y por métodos demo--
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crdticos puede construirse la unidad del conjunto de la
clase. Aquellos que son incapaces de ganar a su fabrica
0 zona para sus objetivos politicos y pretenden cons- -
truir luego la unidad en las asambleas de delegados en-
torno a sus particulares convicciones politicas deben -
ser denunciados como liderzuelos parlamentarios, ajenos
a la auténtica lucha proletaria por la unidad polftica-
de clase. Con su aquehacer contribuyen a alejar a los --
trabajadores de la defensa de las estructuras de direc-
cién de la democracia directa, por ver en su seno préc-
ticas politico-parlamentarias del mds puro estilo bur--
gués y sustituista.

Una vez se haya garantizado el caracter democréatico-
proletario real de las decisiones tomadas en las asam--
bleas de delegados, hay que luchar poraue tales decisio
nes sean asumidas realmente por la base, a pesar de qug
las mismas puedan no coincidir en parte o en su totali-
dad con las inicialmente propuestas por las asambleas -
de tal o cual fabrica. Luchar por vincular al grueso de
la clase, a través de la democracia directa, a sus es--
tructuras organizativas unitarias y centralizadas es lu
char porque los trabajadores asuman conscientemente el-
caracter politico de clase de sus formas autédnomas de -
organizacion, y empezar a desarrollar en ellos una con-
ciencia pro-estado socialista a partir del ejercicio de
las libertades politicas en el terreno de su auto-oraa-
nizacidén ahora ya.

Las asambleas de delegados deben luchar por permanen
tizarse mas alla de los momentos dlgidos de lucha. Las-
tareas centrales a desarrollar en esa existencia perma-
nente son de caracter eminentemente coordinatorio, no -
pudiendo en ninglin momento tomar decisiones que no res-
pondan a un proceso de discusidon previo en la base., En-
esas fases no dlgidas de lucha, su representatividad -
no descansa tanto directamente en las asambleas de f&a--
brica como indirectamente en los conselos de fabrica. -
Lo cual no supone que la existencia consolidada de con-
sejos de fabrica implique la no potenciacidén, entodo mo
mento y proceso de lucha, de la eleccidn permanente de-
delegados de fabrica y la realizacion de asambleas de =
delegados. La renovacidn permanente de la participacidn
activa de los trabajadores en el método de demognacig) -~

directa es el criterio fundamental que orienta la prée-
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tica de los consejos de fabrica. El!o supone que los --
consejos de fabrica deben luchar por potenciar en todo-
proceso de lucha la participacidn activa y consciente -

de los trabajJadores en la practica de la democracia pro

letaria expresada en la recalizacidén de asambleas de de-
legados, como sintesis permanente entre la consciencia-
consolidada (conse]o de fabrica) y la consciencia reno-
vada ( asamblea de delgados).

Esa permanentizacién supone luchar por su legaliza--
ci8n, en el sentido de afirmar su existencia coordinato

ria de una forma abierta y contrapuesta a la CNS o a ==
cualquier otra estructuracidn sindical gue se pueda lle

gar a establecer, Hay que compaginar en todo momento la
lucha por 1a construccidén de formas organizativas real-
mente representativas de la clase y eficaces para la -~
conguista de sus intereses, con la lucha por la imposi-
cién de la libertad obrera de construir una estructura-
organizativa de masas enfrentada a la CNS y al Estado -
capitalista. Por ello hay que huir de las préacticas pun
tuales, de una concepcidon de las asambleas de delegados
que no se plantea la lucha por su permanentizacién de -
hecho y de derecho més alld de los momentos 4lgidos de-
lucha.

Esta renuncia, por mds que a veces se presente con =
criterios.verbalmente ultrarrevolucionarios (antiburo=-~
cratismo, antisustitui{smo, espontaneismo revolucionario
etc.], es la expresidn de la incapacidad folfTtica para-
plantear y diriair correctamente el proceso de construc

cién de la independencia politico-organizativa de clase

obstaculizando de hecho la construccifén de las condicto

nes aque posibiliten dar a la clase obrera y al pueblo -

trabafjador una alternativa real de poder en una'situa--
cién de profunda crisis generalizada de la burguesfta, =
(crisis que por otra parte no se producird al margen de
un profundo avance en ese proceso de construccidn de la

independencia pol{tico-organizativa de clase y de la im

posicién de su estabilizacion].

pcomisiones deliberadoras y de negociacidon de conve=s

nio de ramo ozona: hay que luchar por superar las con==
cepciones pragmatistas que plantean la Justa necesidad-
de una eficacia concreta de las formas organizativas_al
margen de la cualificacién politica de clase del gsas >-
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rma s . E 3 3 . ha venido haciendo posible hasta ahora en
Ttiples ocasiones que quienes negocian Tas re-iawv.ired -
c i ones pPlanteadas en una proceso de Tucha (a Nnivel =

rFamo o Zona) sean Tas comisiones de l i beradoras £ SO
idas dent ro de 1 a estructura sindical w i gente restan

todo t.i1 po de autoridad negoc iadora v polh Tt ica rrea ¥i—
las asambleas de delegados . Aceptar tal situacidn —
hecho y de derecho es T imitar el significado v 1a -

NnNc i Oon pol Ttica d4de 1as asambleas de delegados v en ge
ra l d e todo ¥ Do d e estructura de democracia directa
un papel v un s ig ificado de ""Srganos de presidédn'' pa

1 a Tucha econdmica, pero no como e 1 lugar propio y-—-
pectfico de organizacidodn de l1la clase.

Nosotros afirmamos, > Rol o e 1 Oy Trsaaw4 O, gque 1las —OoOmcE — —
ones de l iberadoras v negociadoras a nivel de ramo o-—
na de ben ser e legidas PO I Tas asambleas de de Tegados

e 1 seno de T1Tas cuales s e deciden las T.Tneas de s u >~
c i On negociadora o ante T1Tas cuales deben rendir cuen
s de 1as actiwvidades desarrol tTadas. < 3 1 a asamblea —

de legados no Tucha POT congguistar tal espacio de ne
ciacidon o i ia 15 = o arrebatar e 1 protagonismo a oS
ganismo oficiales ., estara cavando s u propita tumba. =
e s en 1 a medida e n que Tos acuerdos conseguidos wven—
m refrendados 0= = una comision del iberadora—nmnegocia-—
ra construida al margen de 1la asamblea de delegados-—
que de Fforma oportunista s e ha apropiado de algunos —

los ob jetivos planteados v sentidos por Tos trabal]ja
res , estos s T tuaran cCoOmo marco d e referencia organ i —
tiwva centyal aguel gqgue en Gltima instancia concluya-—

s acuerdos que resecogen. por To menos algunas de Tas -
piraciones aue ellos habitan planteado en s u Tlucha . -_
o otra pParte, de cara a 1 a Ppatronmal ., 1las asambleas -_—

de legados careceran de toda fuer=za real , porque en —
t-Tma instancia auien s igue tenitendo potestad real Pa
negociar e s LE Y Organo of icial ajeno = 1la asamblea -

de legados .

En esta fase, v o oa pesar de aue el contradictorio de
g b < de 1T a consciencia de 1 a clase obhl iigara. . s._mwmenug
a seguir aceptando 1Tas NnNegociaciones por G- o R W - L e

que Tuchar porauese Tos procesos Nnegociadores de una pika
taforma reivindicativa (que s e dara o NnNo. en e 1 maYyY ¢ o
uUunNn Cconvenio en Ffuncidon Jde la correlacidn de fuer=s=as
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se desarrollen a escala zonal (comarcal, provincial, --
etc.), siendo por lo tanto inter-ramos. Esta sin lugar-
a dudas una batalla politicamente muy importante para -
la clase, pues supone un salto cualitativo en la cons--
truccibébn de la consciencia de clase y es un paso decisi
vo para hacer posible que la lucha reivindicativa y po-
ITtica de la clase obrera se desarrolle, unifiaque y cen
tralice a escala de todo el pafs. £

4.9-En esa perspectiva de la necesaria unificacién,-
centralizacién y estabilizacidon de la organizacién de -
la clase obrera a escala de todo el pafs, de lo aque se-
trata es de que la clase obrera asuma la necesidad de -
la lucha por celebrar un Congreso Obrero Constituyente-
en el que se sinteticen las aspiraciones de Ta clase --
con respecto al tipo de autoorganizacidén estable que pa
ra la defensa de sus intereses de clase deben construir
y el tipo de objetivos reivindicativos y politicos que-
deben presidir y estructurar su autoorganizacién. Hay -
que exigir que dicho Congreso Obrero Constiiuyente no =~
esté definido aprioristicamente con la etiqueta '"sindi-~
cal'", y que en el se pueda concluir si el tipo de orga-
nizacién que se construye es sindical o consejista. Evi
dentemente, tal conclusidén tendrd que ser el resultado-
de lo que las bases hayan decidido libre y democrdtica-
mente, y no sobre la base de criterios parlamentarios -
burgueses de corte liderista.

En este sentido, a este Congreso deberan asistir los
d{putados obreros elegidos en las asmbleas de delegados
obreros de cada provincia o comarca natural, que ha su-
vez han sido escogidos libre y democraticamente por las
asambleas de sus respectivas fabricas y zonas para tal-
tarea especifica,

Cada diputado obrero asistente al Congreso debe lle-
var fielmente la opinién de la base aque él representa,-
y ahiT se decidird , por mayorfas y minorfas, el tipo de
estructura organizativa que los trabajadores adoptan a-
nivel de clase. Y ello serd vinculante para todos los -
traba)Jadores alll representados. La lucha por modificar
la decisidon allf adoptada en el caso de que fuera con--
traria a la polftica anticapitalista, la haremos desde-
el seno de la estructura unitaria que alll se haya acor

dado, pero no construyendo estructuras de "masas!.fuera
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de ella.

Se trata, pues, de luchar desde ahora ya en cada f&
brica, zona, asamblea de delegados, etc., por que los-
trabajadores asuman como propia la necesidad de con- -
quistar el Congreso Obrero Constituyente, y ya desde =~
ahora las Comisiones Obreras Anticapitalistas deben Ju
char abiertamente en cada batalla diaria y concreta. pa
ra ganar a las masas para que en ese Congreso el tipo-
de organizacidn que se estructure sea la Central Unita
ria de los Consejos de Fabrica.

4 .10-Queda muy claro dentro de la definicién polfti-
co-organizativa que hemos ido desarrollando a lo largo
de este documento que nosotros estamos por la Unidad -
de clase. Ello no significa, sin embargo, que cerremos
los ojos ante la innegable existencia de divisiones po
lftico-ideoldgicas en el seno de la clase obrera ni --
que creamos que pueden o deben abolirse por decreto. -
Nosotros defendemos la unidad centralizada de todos --
los trabajadores en su lucha diaria y general bajo el-
criterio central de la democracia directa de clase; pe
ro al mismo tiempo defendemos que en el seno de dicha-
estructura unitaria de clase puedan organizarse libre-
mente las diferencias tendencias politicas existentes-
en el M.0.E. para defender el programa econdémico y po-
ITitico de clase que tales tendencias crean mas adecua-
do para la defensa de los intereses de clase de los --
trabajadores. Esas tendencias en ningdn caso deben con
fundirse o sustituir los 6rganos aue basados en la de=
mocracia directa materializan la rerpresentacién orgé-
nica de la clase, y en todo momento deben respetar y -
acatar las decisiones por esos 6rganos democraticos de
clase, pero en todo momento deben tener libertad de --

gltac:on propaganda y organizacidon para tratar de ga
nar a las masas para los objetivos y métodos de lucha=-
que consideren mas apropiados.

Ello significa que rechazamos y combatiremos -aln -
si llega a imponerse temporalmente- la estrategia bur-
guesa de dlvtdlrorganlzat|vamentea la clase obrera me
diante la potenciacién de una pluralidad sindical en =
la que cada sindicato se defina en torno a unos, princi
plOS politico-ideolggicos cercanos a algin partido pé*
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lftico. No estamos evidentemente contra la definicidn o
la intervencidén politica de la organizacidén de la clase
(ni contra la intervencidén en su seno de militantes de-
organizaciones politicas en pie de igualdad con cual- -
gquier trabajador), pero lucharemos porque esa defini- -
cién y esa intervencidon se den y se construyan sobre ]a
base del md&s profundo respeto a la democracia unitaria-
de clase. Y nosotros, en especial, lucharemos porque --
esa definicién y esa intervencidon se den y se constru--
van tras unas coordenadas anticapitalistas y pro-socia-
listas.

5.EL PROCESO DE CONSTRUCCION DE LA CENTRAL _
UNITARIA DE CONSEJOS DE FABRICA Y SU RELACION
CON LAS ESTRUCTURAS SINDICALES EXISTENTES.

5.1-Del conjunto de afirmaciones hechas hasta aqui -
se desprende con claridad que la Central Unitaria de -~
Consejos de Fabrica s6lo podra llegar a tener una exis-~
tencia real en la medida en que la inmensa mayorfta de -
trabajadores hayan asumido conscientemente la necesidad
de luchar por una organizacion unitaria, centralizada,-
estable, basada en la democracia directa de clase. Pero
siendo ésta una condicidén absolutamente necesaria, no -
es aln suficiente: es preciso ademas que el proceso ge-
neral de lucha de clases haya debilitado profundamente-
el poder burgqués y, en general, la capacidad de direc--
cién de la burguesia sobre el conjunto de la sociedad,-
de modo que las clases dominantes sean incapaces de en-
frentarse con éxito a tal alternativa organizativa ni -
por la conviccidén ideolégica ni por la represidn fisica
S6lo en esas condiciones podrada darse ese Congreso Obre-
ro que, con una real representatividad democratico-pro-
letaria, de lugar a la constitucién de la Central Unita
ria de Consejos de Fabrica. i -.
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5.2-Es evidente que esas condiciones no existen hoy
plenamente en Espafia, De ahl que no nos planteemos el-
Congreso Obrero Constituyente y la Central Unitaria de
Consejos de F&brica como algo a construir mafiana ya, -
pero si como algo en cuyo proceso de construccion hay-
que avanzar y profundizar desde ahora ya (avanzar y --
profundizar, que no iniciar, pues su inicio no es otro
que la practica de clase del! M,0.E. en los Gltimos --
quince afios).

Nos encontramos en una situacidon altamente contra--
dictoria: las clases dominantes, aunque inmersas en --
una profunda crisis econdmica, mantienen el control ge
neral de la situacidén,y, a través de un régimen terro-
rista cuyas sb6lidas bases represivas siguen intactas,-
llevan adelante el proceso de reforma democratica res-
tringida. '

Mientras, la supuesta '"oposicidon' democrdtico-bur--
guesa vacila, recula, y pierde radicalidad dia a dia.-~-
El M.0.E., por su parte, sigue sin estar dispuesto a -
pagar el pato de la crisis econ6mica del capitalismo - ‘
y con su practica reafirma, también dia a dia, que no-e
estd ganado para la perspectiva de reforma (ni de rup-
tura) democr&tico-burguesa..Tampoco lo estd, para la - ‘
de Revolucién Socialista. Su practica es radical, y --
con fuertes componentes embrionarios de independencia-
de clase dotandolos de un contenido politico de clase-
-anticapitalista y pro-socilaista- consciente a nivel-
de masas. Con ello, al mismo tiempo aue se impide la -
estabilizacion de los planes reformistas de la burgue-
sfa, se crean las condiciones polfticas, organizativas
e fdeoldgicas para que llegue a ser posible, como al--
ternativa real, El Congreso Obrero Constituyente y la-
Central Unitaria de Consejos de Fabrica.

5:3-Ello significa que ya hoy hay que luchar por --
consolidar y permanentizar las practicas de democracia
directa del M.0.E., orientidndolas en especial hacia la
construccidén y estabilizacién de Consejos de Fdbrica y
Asambleas de Delegados de ramo o zona alll donde sea -
posible ahora ya. Serfa ilusorio, sin embargo, pensar-
que la construccidn del Congreso Obrero Constituyente-
y la Central Unitaria de Consejos de F8brica vaya a =r
darse sobre la base de un proceso lineal y evolutivo =
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de implantacidén y extensidén gradua! de los Consejos de
Fadbrica y las Asambleas de Delegados. Ni la lucha de -
clases ni ninguna de sus manifestaciones -en este caso
la construccién de la consciencia y la independencia -
politico organizativa de clase- es proceso lineal, evo
lutivo y gradual. Es, por el contrario, un proceso de-
desarrollo combinado y desigual, con un sinfin de avan
ces y retrocesos y en el que -como en la guerra de po-
siciones~- la clase obrera debe librar innumerables ba-
tallas parciales para conquistar las posiciones que --
fortaleciéndola a siT misma y debilitando a la burgue--
sfa, le permitan lanzar el asalto victorioso al poder-
del enemigo de clase. '

5.4-En este sentido, debemos ser plenamente cons- -
cientes de que, en el futuro inmediato, el proceso de-
cosntruccién de los Consejos de Fabrica va a darse de-
forma parcial y contradictoria, teniendo que enfrentar
se abiertamente con y neutralizar las estructuras sin-
dicales existentes (CNS o las que la sustituyan).

La Central Unitaria de Consejos de Fabrica sdélo po-
drd existir cuando las estructuras sindicales legales-
hayan sido ''vaciadas'' de trabajadores y la mayorfa de-
la clase obrera esté ya integrada efectivamente en Con
seJos de Fibrica. En la medida en que tal conauista no
se realizard en un dia, hay que entender que coexisti-
rdn practicas zonales de Conse]Jos de Fabrica con préc-
ticas en el resto del pais en el seno de los Sindica--
tos. Por ello, en las zonas donde los Consefos de Fa--
brica existan, éstos deberan haber desplazado a los --
cargos sindicales de toda funcidon efectiva en el seno-
de la fabrica. Y, sin embargo, esos cargos sindicales-
deberdn ser utilizados por los anticapitalistas para.-
desde ahi poder intervenir en la lucha aue en otras zo
nas millares de trabaJadores desarrollarédn afin en el -
seno de los sindicatos, Los trabajadores de las fébri-
cas y zonas donde predominen las practicas consejistas
deberdn discutir y entender dicha utilizacidén tactica-
del Sindicato como un método y un camino en el combate
por unir y centralizar la practica reivindicatiyva del-
proletariado tras presupuestos anticapitalistas y pro-
conse] istas.
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6. NUESTRA INTERVENCION TACTICA EN EL DEBATE
Y LA ESTRUCTURACION UNIDAD-PLURALIDAD
SINDICAL.

6.1-Pero, ipor qué decimos una y otra vez que los --
Consejos de Fabrica deberan enfrentarse abiertamente a-
los Sindicatos, aue la Central Unitaria de Consejos de-
Fabrica sd6lo podrd existir cuando los Sindicatos se ha-
yan ''vaciado' de trabajadores, etc.? Para responder con
justeza a tales cuestiones hay que hacer varias afirma-
ciones y varias distinciones: unas generales -de alcan-
ce estratégico-, otras concretas -de caradcter téctico-.

.En primen fLugan, hay que decir aue el antagonismo en
tre la organizacidén sindical y la orecanizacién consejis
ta de la clase obrera s6lo aparece con toda su intensi-
dad en el plano estratégico: la defensa de la organiza-
cion sindical de la clase obrera para el desarrollo de-
la lucha por sus intereses econdémicos comporta como con
trapartida la concepcién y la defensa del partido poli-
tico como factor orgdnicamente dirigente de la lucha po
litica de la clase. En su proyeccidn estratégica ello -
significa aue en un hipotético Estado socialista es el-
partido -depositario de la consciencia de clase- el qgue
asume organicamente la gestidén del poder politico. En -
nuestra concepcidn del Estado socialista afirmamos, por
el contrario, aue la gestion del poder politico debe --
realizarse, desde los niveles inferiores hasta los supe
riores, mediante 6rganos representativos de la clase -~
obrera y el pueblo trabajador en base a la democracia -
directa de clase. Y no afirmamos esto por purismo demo=-
crdtico sino por la sbélida conviccidon, histéricamente -
fundamentada, de que esa es la Gnica garantia de que el
proceso de transicidon al socialismo desembogue efectfvi
mente en eso, el socialismo, y no en algquna nueva forma
de dominacidn y explotacion capitalista.

’En segundo; si bien es evidente aue esos organos|de-
poder politico obrero y popular solo podran existir-ini
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cialmente en plena crisis revolucionaria y luego, ya --
consolidadamente, en el Estado socialista, no lo es me-
nos que su existencia -y la propia aparicion de la cri-
sis revolucionaria- serada tanto mads posible y sbélida en-
la medida en que ya ahora, y en funcidén de la correla--
cidén de fuerzas concreta, potenciemos en la tdctica las
formas organizativas gue objetivamente apunten hacia --
esa estructuracién alternativa del poder politico.

En fenceno: las alternativas tdcticas deben ser capa
ces de intervenir en la correlacidon real de fuerzas en-
la Tucha de clases para modificarla a favor de la clase
obrera y el pueblo trabajador, haciendo avanzar pasos -
reales en la construccidén de las condiciones objetivas-
y subjetivas necesarias para la conquista de los objeti
vos estratégicos: el derrocamiento del poder burgués, -
la instauracion del Estado Socialista y el inicio de la
transicidén al socialismo. En este sentido, a nivel tac-
tico no existe una oposicidén de principio entre una al-
ternativa de corte sindical y una de corte consejista:-
todo depende de las caracteristicas concretas de la co-
rrelacién de fuerzas para la que deba definirse la tac-
tica. En una determinada situacidon histdrica de solidez
econdmico-politica de la burguesia, de falta de expe- -
riencia democratica de clase del proletariado, etc., =--
una determinada alternativa sin dical puede jugar un pa
pel tactico revolucionario. No creemos aue, en el ac- -
tual periodo vy en las actuales condiciones, este sea el
caso de Espafia. La burquesia mantiene el control gene--
ral de la situacidn y dirige sin grandes traumas el pro
ceso de reforma politica, es cierto, pero tanto las con
diciones econdmicas como la radicalidad y la embriona--
ria independencia organizativa de la clase obrera permi
ten augurar una fase de sostenida inestabilidad en la -
que el M.0.E. no va a integrarse ni someterse a esa di-~
reccidén burguesa.

Es en esas condiciones y bajo esa perspectiva de - -
inestabilidad que la burguesfa est3d intentando introdu-
cir, cristalizar y legalizar la divisidén organizativa -
en el seno del M.0.E. no s6lo para desarmarlo politica-
mente sino también para debilitar su fuerza reivindica-
tiva. Es en esas mismas condiciones y bajo esa misma --
perspectiva que nosotros valoramos que no solo e§ p@éi-

ble -por la préctica histérica acumulada del M, 0 Ei="5i
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no absolutamente necesario -para dar al traste con las-
maniobras divisionistas de la burguesia y para avanzar-
para poder luchar efectivamente por sus intereses mate-
riales de clase, desde la situacion real actual en el -
proceso de construccidon de la unidad y la independencia
politico organizativa de clase- luchar por la imposi- -
cidon, centralizacidébn y permanentizacion de las practi--
cas de democracia directa de clase en el seno del M.0.E
Y la alternativa globalizadora de ese conjunto de prac-
ticas no puede ser otro que la Central Unitaria de Con-
sejos de Fabrica, aque aunque no puede construirse mafa-
na ya hoy debe estar como norte global de cada lucha --
parcial.

6.2-Queda claro, pues, que nuestra oposicidén de prin
cipio a la estructuracién sindical de la clase obrera -
es de caracter estratégico, mientras gue nuestra oposi-
cidon tactica se basa en el andlisis concreto dé la co--
rrelacidon concreta de fuerzas. Seria errdneo,sin embar-
go, suponer aue tacticamente nos oponemos por igual a -
cualquier forma de estructuracidn sindical. Hay formas-
y formas, y unas son mds favorables al proletariado aue
otras. No es lo mismo un sindicato de tipo corporativo-
fascista ocue un sindicato reformista de un pafis democra
tico-burgqués. No da lo mismo la unidad aue la plurali--
dad sindical. No es lo mismo un sindicato (la inmensa -
mayoria) estrictamente burocrdtico y sustituista aque --
uno que potencie una democracia interna e incluso la po
tencie mds allad de sus afiliados, etc. Es por ello por-
lo que, en esta fase de reforma politica general -que -
incluye la sindical- dirigida por la burguesia y en la-
que aln no es posible imponer la alternativa de la Cen-
tral Unitaria de Consejos de Fabrica, es necesario in--
tervenir activamente en ese proceso de cara a conseouir
que la reforma resultante sea lo mads favorable posible-
al proletariado.

Es decir, garantizando la independencia estratéagica-
en todos los terrenos de la polftica anticapitalista y-
pro-consejista, de lo que se trata es de intervenir en-
el actual debate "unidad-pluralidad sindical'' para agu-
dizar y desestabilizar las contradicciones inter-burgue
sas y para apoyar tacticamente la politica mas proare--
sista para los intereses proletarios dentro de l‘negg—
tividad estratégica que unos y otros suponen. ElTo .sia-
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nifica que habremos de establecer ya desde hoy una poll
tica de convergencias tdcticas estables con aauellos --
sectores de C(C.00. gue defienden la politica de Sindica
to Unitario, en contra de aquellos cue dentro y fuera -
de CC.00., defienden de hecho posiciones de pluralidad -
sindical. Evidentemente esa convergencia no es ni serd-
estratégica sino tédctica, y basada en todo lo que se re
fiere a la defensa de la unidad democrédtics del proleta
riado en torno a sus practicas y estructuras unitarias-
de democracia directa.

6.3-En esta linea, hay que denunciar publicamente --
-evidenciando su carédcter de representantes de la bur--
guesia en el seno del M.0.E.- a todos aquellos que en -
nombre de la libertad en abstracto (la libertad burgue-
sa) defienden de hecho la implantacidén y la cristaliza-
cion de la divisidn organizativa de la clase obrera: --
UBT .  USU, SUL, STV, .2V En el cosh dur3hl 'y STV hey Gue~
denunciar ademds su increible cardcter de montaje bur--
gués reaccionario, su absoluta carencia de representati
vidad alguna, su utilizacidn de métodos mafiosos para -
consequir la adhesidn formal de un pufiado de trabajado-
res (caso de la empresa Salvat de Barcelona, aue fué de
nunciado por los propios trabajadores al darse cuenta -
del engafio de gue fueron objeto).

7.EL PAPEL Y EL CARACTER DE LAS ORGANIZACIONES
ANTICAPITALISTAS EN ESTE PERIODO.

7.1-El1 proceso de construccidn de la Central Unita--
ria de Consejos de Fabrica no va a darse, pues, de for-
ma rdpida y lineal; pero tampoco va a desarrolilarse por
la sola intervencidén agitativa y propagandistica de los
comonistas en los momentos dlgidos de lucha. Se trata,-
por el contrario, de un proceso largo, sinuoso y difi-~
ci] y que sb6lo llegard a buen puerto si va correcta y -
sél idamente apoyado por unas masivas organuzacnones an-
ticapitalistas. -
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7.-2-Hay que entender que cuando hahlamos de la nece
saria masificacidn de las organizaciones anticapita!ig
tas no hablamos tanto de un aumento cuantitativo de mi
litantes como de la necesidad de una auténtica linea -
y practica anticapitalista de masas. De esta Gltima se
derivard la masificacidon cuantitativa, pero no vicever
sa.

7.3-No hay que confundir linea y préctica anticapi-
talista de masas con claudicacidén politica u oportunis
mo alguno, sino que hay que buscarla en la superacién-
de la dualidad economicismo-estrategismo que hasta aho
ra ha presididobuena parte de la préctica de la organi
zaciones anticapitalistas. Esa superacidén sdélo podra -
venir dada en la medida en que los anticapitalistas, -
ademas de ser los primeros y mds consecuentes defenso-
res de los intereses materiales de las masas, sean asi
mismo capaces de dar un contenido y una explicacién po
litica, tdctica y estratégica, de los objetivos y for-
mas concretas de lucha y organizacién: situando los ob
jetivos concretos de lucha no unilateralmente, en abs-
tracto, sino.en funcidén de la dialéctica necesidades -
de la clase-correlacion real de fuerzas; sabiendo oraga
nizar no sélo las ofensivas sino también los replie- -
gues: situando los objetivos y las formas organizati--
vas propuestas en relacidon tactica y estratégica a la-
lucha por las libertades politicas: sabiendo distin- -
guir en cada momento entre agitacidén y propaganda;etc.

7.4-Para aque ello sea posible, hay que abandonar to
da posible concepcidn vanguardista y elitista de las -
organizaciones anticapitalistas: las oraanizaciones an
ticapitalistas no pueden estar restrinaidas a aquellos
militantes aque comparten una férrea unidad ideoldgica-
-sin que,a menudo, ésta se haya construido sobre la ba
se de una practica de clase- sino que tienen que estar
realmente abiertas a la amplia franja de luchadores --
consecuentes y representativos que, defendiendo la ne-
cesidad de la organizacidon auténoma de clase en base -
a la democracia proletaria, la sitdGan al mismo tiempo-
en la perspectiva estratégica de la construccidén de un
poder social obrerc y popular alternativo al de la bur
‘guesia. i} E;;
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Ello implica gue el criterio central de prospeccidn-
no puede ser ideologista, sino el 'de una auténtica in--
cardinacion y representatividad de la practica autdénoma
de masas. La militancia de las organizaciones anticapi-
talistas debe ser la vanguardia real de la clase.

7.5-S0lo con una militancia representativa del esta-
dio real de desarrollo de la lucha y la consciencia de-
masas podrad la linea anticapitalista contribuir efecti-
vamente a hacer avanzar el M.0.E. hacia la conguista de
sus objetivos de clase, tacticos y estratégicos. No se-
trata de saber donde estdan las masas para quedarnos -~
allf, o ir a remolque suyo, sino para saber ponernos --
efectivamente un paso al frente, pero no cincuenta mas-
alla.

7.6-E1 papel de las organizaciones anticapitalistas~-
en el proceso de construccidon de la organizacidén autdno
ma de la clase, la Central Unitaria de Consejos de Fa--
brica, es fundamental.

Por una parte, en la medida en que ese proceso no se
ré& rectilineo ni homogéneo y mientras no haya alcanzado
su unificacidon, centralizacidon y estabilizacion global,
las organizaciones anticapitalistas deberéan ser:

=2»cl principal y mds consecuente promotor de la cons=-
"truccién de érganos de democracia directa de clase alli
donde no existan o hayan dejado de existir tras una ex-
periencia puntual:

-»c! lugar de estabilizacién, a nivel de vanguardia de
clase, de los avances politicos alcanzados en momentos=
de lucha pero que no ha sido posihle consolidar a nivel
abierto y de masas;

-»c|! lugar de centralizacidn de la vanguardia de la =--
clase mientras ésta no pueda darse o no esté& consolida-
da a nivel de masas.

Por otra parte, la perspectiva estratégica de las osr
ganizaciones anticapitalistas (Congreso Obrero Const{tu
yente; Congreso General de Diputados de la Clase Obrera
y el Pueblo Trabajador) es absolutamente necesania para
aue la consciencia de masas avance en la comprens:éﬁ -
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del cardcter objetivamente pro-estatal de las précticas
de democracia directa y de la necesidad de un poder po-
Iitico de clase alternativo al de la burguesfa.

7.7-Las organizaciones anticapitalistas son organiza
ciones de transicion que luchan por crear las condicio-
nes que hagan posible que los propios trabajadores asu-
man, masiva, unitaria y libremente 1a defensa del pro--
grama anticapitalista y de clase. En este sentido, las-
organizaciones anticapitalistas no tienen otro objetivo
estratégico que el de crear las condiciones necesarias-
para su desaparicidn como vanguardia unitaria de la cla
se, luchando para aue sus programas y funciones los asE
man la totalidad de la clase.

Por ello las organizaciones anticapitalistas luchan-
en todo momento por que los Organos de democracia direc
ta construfdos por las masas asuman el maximo de obJeti
vos reivindicativos de transformacidn econdmica y de --
conquista politica, dando a toda practica de democracia
directa el caracter de 6rgano de direccion democratica-
de la clase.




8. LA RELACION DE LAS FORMAS ORGANIZATIVAS DE LA
CLASE OBRERA CON LAS DEL PUEBLO TRABAJADOR

EN SU ASPECTO TACTICO Y EN SU PROYECCION
'ESTRATEGICA. ¢

1-Aunque no sea este el lugar donde desarrollar amplia
mente tal cuestion, hay aue dejar apuntado que 1a .po-=
tenciacidn de practicas de democracia directa vy la lu-
cha por su unificacién,_centra1i2aci6n y estabiliza- -
cidén no es algo aque creamos necesario y valido s6lo pa
ra la clase obrera industrial sino para el conjunto --
del pueblo trabajador. Es evidente ocue no se€ pueden --
dar recetas que trasladen mecanicamente a cada capa Y-
clase del pueblo trabajador la forma organizativa con-
creta y el proceso de construccidon que potenciamos pa-
ra ‘et N0 E. Por @l contrario, en cada sector habra --
gue situar, en funcién del grado de desarrollo especi-
fico de su practica vy su consciencia de clase, l1a for-
ma y el proceso especifico de su autoorganizacidn para
1a lucha por sus intereses inmediatos Yy generales.

De lo que se trata es de sjtuar como criterio orga-
nizativo central el de 1a democracia directa vy la nece
sidad de su unificacion, centralizacion y estab Lhiza=-
cidn.

8.2-Y ello lo planteamos desde una doble perspecti
ya, téctica y estratéaica:

Tdeticamente, porque 13 estructuracidn organizativa
del pueblo trabajador en base a la democracia directar-
es el mejor y méas efectivo instrumento €n la lucha por
sus intereses materiales inmediatos, al mismo tiempo -~
que es la forma mis adecuada para la formacidon de unar-
prdctica y una consciencia anticapitalista y, con ello
para forzar al maximo, aunque dentro de los limites de
mocrdtico burgueses, el actual proceso de reformapoll
tica;
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.Eétnatégfclcamen/te, porque nuestra concepcidn comunis
ta de la Dictadura del Proletariado no significa -con-
trariamente a lo aque la burguesia y todos sus acdlitos
reformistas y revisionistas pretenden hacer creer- que
en el Estado Socialistassélo la clase obrera indus- --
trial vaya a gozar de libertades politicas y que el --
resto de capas y clases vayan a estar sometidos a su =
""dictadura' y vayan a ver neutralizados o pisoteados -
sus intereses, Ello sera ciertamente as{ para la bur=-
guesia y para todas aquellas capas y clases explotado~
ras y opresoras bajo el capitalismo, pero no, en abso-
luto, para el pueblo trabajador, es decir, para todas-
aquellas capas y clases que no explotan trabajo ajenosy
pequefa burguesfia inclufda.

Por el contrario, la Dictadura del Proletariado ==~
(concepto cue expresa la necesaria direccidn que la =--
clase obrera deberd ejercer en el proceso de transi- =
cidn al socialismo para que é€ste llegue a buen término
y la necesaria represién que habrd cue ejercer contra-
la resistencia de la burguesia aln existente y contra-
todo intento de recomposicidn capitalista) se materia-
lizara en una Repiblica Socialista que para la clase -
obrera y el pueblo trabajador serd el régimen mds demo
cratico aue jamds haya existido: pero no un régimen de
mocratico en abstracto -como los democratico-burgueses
que establecen una igualdad juridica formal donde no -
hay mas que desigualdad real-, sino un régimen democrd
tico de clase, de cardcter obrero y popular, basado en
la democracia directa de los trabajadores y en el cual
los 6rganos centrales del poder politico de los Conse-
jos Obreros, estaran construidos sobre la base de los-
sectores y los marcos sociales fundamentales de la pro
duccidén y la existencia: fabricas, comunas y cooperati
vas rurales, barrios, milicias populares...

8.3-Es desde esta perspectiva estratéaica, que con-
lleva 1a mds amplia participacidn activa y democréatica
del pueblo trabajador en el proceso de construccién --
del Estado socialista y de transicién al socialismo, -
que afirmamos como fundamental la autoorganizacidn de-
los diferentes sectores del pueblo traba)Jador en base-=
a la democracia directa.
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Pero, para gque esa perspectiva estratégica sea posi-
ble y real, hay que establecer un puente hacia ella des
de 1as practicas y formas organizativas de la clase - -
obrera y de cada clase y capa del pueblo trabajador. --
Pues la destruccién del Estado burgués, la construcciodn
del Estado socialista y la transicidén al socialismo no-
se realizardn por la simple y espontdnea suma o yuxtapo
sfcién de los objetivos y formas organizativas de cada-
capa y clase explotada y oprimida. Es preciso, por el -
contrario, la integracidon de los diferentes objetivos -
en un proyecto comin de transformacién alobal de la so-
ciedad -proyecto acue, aunque respetando los intereses -
no antagodénicos con la transicidon al socialismo de algu-
nas capas y clases del pueblo trabajador (peauefios pro-
pietarios agrarios, peaquefios comerciantes, etc.), tenga
en lo fundamental un caracter pro-socialista- y la arti
culacidén de las formas especificas de autoorganizacidon-
en el marco del Estado Socialista.

Ese puente no puede ser otro que el de la lucha por-
la confluencia reivindicativa, politica y organizativa-
de la clase obrera y el pueblo trabajador desde ahora -

ya.

8.4-A 1a clase obrera corresponde encabezar y diri-
gir la lucha por ese proceso de confluencia -y si no lo
hace ella, no lo hard nadie~- y sélo si lo hace y lo de-
sarrolla consecuentemente podr3a formar y conquistar el-
caudillaje de la alianza de clases (el Bloaue Histérico
Anticapitalista y Revolucionario) necesario para el de-
rrocamiento del poder burgués, la construccion del Esta
do Socialista y la transicidon al socialismo.

La confluencia reivindicativa se darda en la medida -
en que la lucha obrera desborde el marco de la fabrica-
y se plantee la lucha por aquellas cuestiones que afec-
tan no sélo a la clase obrera cino al conjunto del pue-
blo trabajador: sanidad, ensefianza, vivienda, servicios
precios, etc. A partir de ahf, la clase obrera deberd -
ir asumiendo la defensa también de los intereses especi
ficos del pueblo trabajador en su lucha contra la explo
tacidén capitalista, y en base a ello construir ese pro-
yecto de transformacidon material global de la, sociedad-
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capaz de aglutinar al Bloque Histdrico Anticapita]isfa
y Revolucionario,

La confluencia politica se dard en la medida en que
la clase obrera encabece la lucha contra la opresion y
por las libertades politicas no s6lo en el seno de la-
fabrica -como condicidn para el desarrollo consecuente
de 1a lucha por sus intereses materiales inmediatos de
clase~ sino en el de la socliedad 'en su conjunto, 'y ‘en-
este proceso asuma la lucha contra toda forma de opre-
sion capitalista sobre ¢ualquier sector y porlas liber
tades polfticas para si misma y para el conjunto del -
pueblo trabajador como condicidén para el desarrollo de
la lucha consecuente por sus intereses materiales con-
cretos y generales. '

Esta confluencia reivindicativo-politica carecerfa,
sin embargo, de solidez sino se materializara en con-~-
fluencias organizativas, es decir, en 6rganos conjun--
tos que, basados en las respectivas formas de autoorga-
nizacidon, ejerzan la direccidén democritica de los pro-
cesos de moviiizacién conjunta y ejemplifiquen, aunque
de forma puntual y embrionaria, la posibilidad de un -
poder de clase -de caracter obrero y popular-, alterna
tivo al de la burguestia. i

8.5-Desde nuestra perspectiva comunista, el objeti-
vo general de transicion de tales confluencias organi-
zativas no es otro que el del Congreso-Géneral de Dipu
tados de la Clase Obrera y el Pueblo Trabajador, 6rga-
no en el cual, en plena crisis revolucionaria, se mate
rializarad una situacién de doble poder, y desde el - -
cual la clase obrera dirigird el asalto y destruccion-
del poder burgués,

Su objetivo estratégico no es otro aue la construc-
cidn del Estado Socialista bajo la forma de Replblica~-
Socialista de los Consejos Obreros, 6rganos de direc--
cion democratica de la Clase Obrera y el Pueblo Traba-
jador en el proceso de transicidn al socialismo.

Ya ahora hay que plantear una y mil veces, a partir
de y en relacidn a cada situacién concreta, estos obje
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tivos estratégicos y de transicidén, y luchar por mate--
rializarlos tacticamente, por mads que de forma zonal, -
puntual y primaria.

De lo contrario, la potenciacidn de formas organiza-
tivas basadas en la democracia directa puede alimentar-
prdcticas sectoriales perfectamente radicales, pero per
fectamente corporativistas y apoliticas, que sigan man-
teniendo en crisis a la burguesia pero que al mismo --
tiempo frustren la construccidon de una alternativa real
a la explotacién y dominacidon capitalista.
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