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iLIBERTAD PARA LOS PREBOS!
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neros de Asturias chroros de

2078 gue debin sér también liberados.
jContinvemas Ia lucha, sxijamos

Inmediala libertad de los prescs!
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PORTAVOZ DE LA OPOSICION SINDICAL —

MADRID —

Enero de 1944 - Pracio : 1 Pia

SALARIOS

FL 1T de enero de 1963 Tue dictade el
levreto estableciendo el splario minimo
nlerprofesional e 60 pesetus. Para am-
s sectores de trabatadores el aumento
lel salarin base po coptribuyd 8 mejorar
s ingreson  reales.  FExtos  siguieron
fendo poco ik o menos loes mismos,
lebithy o que e decreto suloefoba 1
ihsnfelon de primos, pluses. pagas ex-
ranciinariss. ele. Asl o proclamd g
wbiernn en el presmbulo del decreto ol
Ievir gue o womento ibo dicigido s hes
shreris gue solo perellinn “los mininoes
f}fhlﬂ exlrivios” v gue  comprendian
vl N por 10 e lo poblucion nbaeral de
i apclsres industeinfea v de seevichos”,
debido ooelln, parn el 42 por 100 res-
anle, mis goe de aumentn de o goe se
tababe era de trunferir al salario hise
wrle de o gue vuo venian perciblendn
e olras conceplion,

Kn el afin ranscarrido los precips han
mmentailo  considerablemente.  Hodolfo
Argumenterin, vicesecrelurio noaciunal de
Mhrdenacion Feondiiicn, ha cifrmdo  en
un 935 por 100 el incremento del cosle
e la vida, ¥ en algunns purtidas, comae
Ia dlel vestiv, en un 15 por 1040,

Aceplando alichan eilros comn valloas
—e me lo son, poes la capacidad wd-
gpuasitiva e los salarios ho descendida
En miyLr proporeion—, conviene recor-
dar al respecto lus promesos del minis-
tro de Treabajo, hechas en Barcelonn en
fehrern del nfo pasado. Refiriéndose o
sularins ¥ precios dijn:

“Pueile decirles gue. siguiendo consig-
nas el Coucdillo, e salario minime na-
einnal, Bjmlo en 60 peselas, se frd révi-
aerivtlee  periddivomente. de owctierdn con
b pltieneiin erandmico g el pivel de liss
previos el momentn.”

A gué mivel deben subic los precios
urn gue los salurios  sean  reviapdos?
EI “eulilln” mu ha declo tisdavin s
“eonignn” e establecer el Instrimento
gue 1 haga posible: la escala miavil de
s ilwrioe gue  permiticin, ol elevorse en
i & por L, por efemple, lux precios
de un nimers determinade de prodoc-
fon., pumentar automiticomenie lox saln-
vlos en o mismn proporcion  poeg e
sigon manteniendo s capiic bl algui-
sitivi. Perd no solo b se reviss el
salarls setual anle la subidp de previes,
sine gue su poder e -.-mu,_:ru. seguirs
dhixmimnovendo debido o la politica oficisl
de precios, Lo elevacidn en un 50 por
1ol e lus turifas del Metro de Madreid
gue senbn de decretur o Gobierno, es
el preludin de lns alzas stcesivas guoe
irdn produciéndose, tanlo en el confenio
e los transportes como en s diversos
wriienlos de corsamio.

S nlgnien inlerpreld ingenunmente ins
menvionadas decloruciones del ministro

b (B &7
te Trabaje cime el cese de In politica
e Blvguen de Jus salarios. se equivecd
El Galferne sigue ijpndn el malarin hase
minime (e minimu que oo aleanan ni
rn mnl vivie), Lo hoce conscignle ¥
Finmente parn [acililar Lo superexjplo-
tachion capibilista. la existencia de un
salnrio base dé hwmbre permite desarro.
llar otras formas de remunerncion del
trabmjo, particulscmente las basaidns en
Fors |I||'=lmli:ui e “productivided”. las em-
jil BERN, I:rulr;[ijlm. puir el Gsishierne ¥ con
i complichlad e lns jeraroubas sindi-
viles, illl[HMH sistemas v normas  de
trubijo  inhumenod o caombin de onas
ptimas miserables gue no coampensen el
extuersn ni corresponiden ol rendimiento
prilnctive del obirers. 51 los tealajado
to4 eoalarni con un selacin bose sofl
cienfe v gornntizado por b escala mdvil,
In puodities e salorios por rendimiento
fapes win con mavores diticoltndes pars
imponersela o lox pbreros. Por eso el
Gophiberno Hja un sulario base de nivel
Ligjisimen, Y cwuande se le reclaman ao-
menhoy lox niega prelextando Ins inci-
dencin:g de unn el medula en lox pre-
ehog v sux repercuslones en el "blen co-
man .

Kin  embargo, esloa  argumenios no
cuentan pioro ofros sectores, Por gjempio,
el Consejo de ministros el i0 de enera
aprabd un provecto de ley mejornndo lay
reiribuciones el persunnl de los fres
Ejércitos. la Goardin Civel v In Policia
Armada, Iox cunles ablo consumen sin
erenr ninguna cluse de biones,

Il pumients  dle los sularios es ann
weceaidald imperiosi. Péro oo huy s
caminn  pors eonseguirlo gue el de la
onddud v I luchs. Ejpmplos existen en

belas  dus  empresas  donde  los  traba-
fuilores han seguidi tal comine Catnlufia
brinda hoy  valivens  experiencias. En

e hos fibricas de Borveelona v su pero-
vimein, enire los gque se ballan Bicpnno-
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fiivetti, Alsmalibar, Monlesa, S.E.AT.,
Lo Seda, Popefern del Prof, Minme de
Surin, A. Bianehini Ingeniera S5.A. In-
dustring Metalicns Costelld, 5.A., Enrigue
Cisonoea v muochisimes mas, los obre-
rad han manlenido duranle semanns ¥
meses unn tesonera luchn por el aumentn
e los saluries. Las mejoras conseguidas
en nlgunas de ellas oscilan entre las 300,
2, 10N v 75 peselns semonnles. Hechos
semejantes se han producido v prodo-
cen en falpdecon ¥ ootrae zonas induos-
triales. Pern lales aumentos. ademiis de
ser insuficientes., slcanzsn a un  limis-
Lutisimo nimero de obreroa. Hoy, dada
In curestin de la vida, para poder hacer
frente o Ins necesidodes mis perentorias
s¢ necesita wn snlarle minime para el
pedn erdinacio de 150 o 160
{independiente de primas, ploses. eic.),
u partir del cusl se eleven los de las
attas calogorias profesionales, Sobre In
lase e ésto v otras reivindicaciones se
unen ¥ lochan los obreros en mochas
rmipresas, pero para vencer la resisten-
cin el Gobierno v In Durguesin, parp
qgue ln presidn sea mis  enérgica, es
mecestl o amplior v coordinar ahn mgs
In neoion.

IZn esta direccidn se arienlan mu-
chos obreros de vanguardio de ree-
lona. Lox enlaces v jurados, jonlo con

las comisiones obréras de varias empre-
sas de wne misma industris, enlran en
relncion v Hegan a acuerdos sobre las
reivindicneiones e deben presentnr n
sus respeclivos patronos v las formas de
lucha parn conseguirias.

Fste es ¢l caming, Por & se Hega a
In viclorin, a In consecocldén de un
verduders sumenio de salarios v a
crencion e condiciones para lue de
mavir envergadura, superando una
elupa que s¢ ha caracterizado
luchns espontinens. alsladas, sin la de-
Ii:ly  preparacidn v coordinacion.

" LA OPOSICION SINDICAL AVANZA

Al exniminar lo contidod v variedad de
Inchas pbrerns que xe hon reslizndoe en
el ufio I06R, hay un hecho gue resalls:
In outoridml goneds por los comisiones
lolireras. Yo es sabido que dorante sa
"lnelgas ode Asturios, el propio Gobierno
(a0 vio obligede o tratar con los cogl.
shunes nombrodas por lus mineres, al
[ mirgen del sindicatu vertieal. Pero este
[ fendment s& ohserva én ln movoria de
lon ennflictos obreriox que h partir. sobre
tidlo, e la primavern del 62 se han
vermido  sucediendo. Hoy mo se regis-
tra una @ecion, grande o peguena, en
In que no apoarezcn la correspondiente
comision obrern, gue sctia en pombre
e los teabajadores durante el conflieto,

Se genernliza ln costumbre de que cuando
surge un problems luboral ¥ la direccidn
de ln empresn scude ol jursdo para tﬁ
intervengn como “apagsfuego”, sean
jurados quienes scobsejen gque sea la-
madu una represeniaciém de los obre-
rits parn disculir v reésolver con ellos el
problesws, ¥ no faltan casos en quie
los mismos patronos empiessn 8 tomar
esu ileclsion, conscientes de que el sin-
dicatlo verfical va no es capaz de jngar
el mismo papel de frenc en los conflic-
tos laborales

Personalidades ¥ gropos qué &0 olras
épocas sostuvieron la necesidad del sin-
(Sigue a la voeits.)
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“PLAN DE DESARROLLO..

DE LAS

Siempre ha sido norma de jor capito-
listna embrolisr lag cotss lo mbs posible
pars gue no las entlendan los obreros
para poder engafarlos mas {dcimente

Hace |8 meses que nos viensn hablando
del "Plan de desarrolle™, le han preses-
tado como un plan llﬂlﬂl'l!u-ﬂ B SAcar B
Espafin de su afrasco. a clevar o nivel de
vida de lodoa a distribuir mejor la ri-
gquein ¥ nn 56 cudntas maravillas mis
Al Nnal., hasta le han bautizeds con el
califieative de “Sorcial”. “el mis =ocial
Furopa™, ha dicho # Comisario del Flen,
—oper  Rodi.

Nuestro primer deber. como militantes

Tas, ples, ea poner en cldio |y
que hay detras de toda esn rinds de pe-
labras y de ; decir a log traba-

promesas;
ores. de I maneras mbs =encills  poal-
- gqué pbhjetive persigue ¢l cap'tal me-
nopolista ol poner &n ejeoucién su nuevo

“Plan”.

Esta tarea no ofrece ningunn dificultad,
La verdad ea que el objetiva que persi-

GANANCIAS

duan le confissan eliok L“‘Iilﬁnﬂ.\‘l-. UL A Tah ! e
lo pasién on terminos Mtionioed” em len-
glunje enrevesads, parp fus no s coniste

la gente.

11 motor  Mindenental fel Tint —dlea
1a Ley aprobzda— sera =]l scmesks, en

un it por ciento cada eho, o0 Ve formas
vitn brute d= cpoital Ajo’. Ahiorm Elen
en rigimen  copitalists, “la  formactin

hrgts o= repltal A)o™ no es cira cars ‘ul
i decimiie en castallazn mondo ¥y Hoondo
que In aecnmuloeitn de beneicloy en nas
no: de log expioisdores

El "Flon’, por o ey, V=ne zome
pririelpsl obleiiva gue Ine heneiclos epoe
acumitlan loz copitalistas —blen diresta-
ments en cul empredes, bien con 18 #vuda
del Estado— =urriictizpn v oun 5% onds
B,

Comio los benelicios silo pucden aumen-
tar o cosian de lds trabajsduces Incremen-
tando su explotachin o Hamintyendo sus
salnrios, Jo gue se proponen gunar de mds
loi grandes capltalizing lo Henon Que re-

L& OPOSICION...

iViene de la pagina anterior.)
icntn vertionl, hov se pronancian albers
laménle por l_-uml:mu fundnrsentules en
sus estrociuras,

Estos hechus son clarus exponentes del
desarrolle de In oposicion sindical, v
los allus jeroreas mo oculian so slermae.
Solis acabn de expresur su inguictud en
el dixeursa pronuncindo el 12 de diciem.
bre de 1963 en el Palncio de Depun =s,
e Madeild, ante los vocales soelonales
ultimamente clegidas,

“Istainos cunsailon — dijo — afe que
me nox hable de falla de sutealicidal™,
“Hemus anoncindo va en michas oone
slunes niestro proposito de seguic avon-
zanda en el perfecolunnmiento e las
exiructiirns sindicales.” “A tdos nos con-
viene que el sindienlismn aetunl  eddé
nereditndo.” “Nuestros sindicatos no pne-
ilen ser juegndos o soieetidos o ona re-
vinion en  emin  wsunto gque  pierdan
“Mo huy relevi despuis de mosolros,”

Es decie, después e Snlis v oad Lands
e fascistas, el Diiuvio.

Finalmente, Solis hiza un Nanwmiento
n b noevis  voeales, reclomnndo e
ellus “una lealtnl o finda prueba’,

Extd cluro gue In lealtud gue recinne
Solis no es precisamente hachn lox tra-
bajadores. Lo gue intenta e dictmluesn,
ile ln gque Solis no oes s gue ane e
s Voceros. ex mantener coniea iento
& maren o estrisctura actunl el sindi-
cnto. poarn gue los monopoliston puednn
tenltenr el gram negocio e esperan del
Plan de Besarrollo gue, como el ile esto-
Idlizneiim, prefenden  cargar sohre o
sulridans espaldos e log trnbojadores,

Pera-entre Jos dlesens e b odicta®ura s
In alecisidn lomedn por el conjunto de

Ins trabinjucdores e no cesar en si aecinn
por logear  sux: reivindicaciones  conmd-
micun v politicns, se ha entabbolo gne
batalln que sala poede ferminoy con 1o
vietorbe de lix Vpbaudores, ealdn ves
mis npovedos por olros seclores no obre.
rok cde In poblpcion,

Y en cste conmthals, los socnles elegi-
flos en Ind Gllimas clecciones pogden 'y
deben  jugnr un  dmpariante papel. En
Iis seceiones socinles, Tanle necionslos
cioia- provinciales o lbcoles, s =neuen-
Lun boy obreror e diferenied lefden-
chox gque fan seoptado el homor de defone.
der los inleresss e s Papceneinted o
Vienen Ia poslbilidad de diseunilr.. e
panerse de sederdo. Poeden v delien
constitulrse en comisiones de apouicidn
dentya dde In Jonin, coma wva o Dneen
en ulgunus empresas los snlaces ¥ jura-
dim v eslublecer prograca: de reivindi-
vicioned chneretny,  eooriinnnan 24 Ta
pocidn reivindientive e los irnbadadores
e represenian.

iin s conldiclones setoeies, de ause
el mevinlento peivindicntive v descumn.
pusicion  progresive de les  sindicebos
verlicales, esta lubor de los coralen so-
cinles puele ser wn factor wic gran
imprortancks para el dese ailal de unn
patente ¥ uaitarin Oposicidn Sindienl;
eapnz de imponar loa cambios que axige
upestrn olnsr wbhrera v oo stlupeion el
pinisz In desuparictyn de o sfadicatos
verficnles v In cunmoisia ole one verda
dlepn libiertad sindienl

'ero lo funilamenial ex el desarratln
de In ormnleascidn de ' Comizsiones
ulireras en las ompresss. En slis o
donde se eacnenten In rnss de lox tra-
hafndores v en do cnoles, en dns codadi-
crunes concretos metiales: tlonen set buse
primaria loa drgenoes. e o oposichon
sincben] abrera.

CAPITALIST.

. _
eiblr s menos los obreros.
Fronte o 'oda la confusidn v tods 'ln

fraseclogin que emples ln propagends al-
reds” e del Plan, s In primers ver-
dod ijue debemos esforzarpos

car & nussiro alrededor, entre hduﬁ
trabajadores.

margen del mismo  prepara ¢l
tienden n usegurar ias con
gue eae objelivo sea realizado,

El. Gobierns se prépara a asegurar In
rulne de |os campasinos, pEra Que nos-
vas decenss de miles de {rabajadores
tengan que sbandonar el campo ¥ venir
a la tiudad a engrosar el “sjércitc de re-
serva de mano de obma™, tando asi
Ta lucha por mejores salorios. En los seis
primporos meses de 1083, segun las clfras
que aciaban de publicar, 185.660
han abandonado el campo, Es la mils
alia de toda la del

£l Plan prevé gue se facilitard “la mo-
vilidad de! amples”, forma
die anunciar gue el Goblerno autoriza la
libertad de despido a las empresas.

¥, come al mizsmo tiempo, no 5& crean
en @l pais los nuevos de
sufivientes, In Gnics ﬂlﬁ se ofrece
ez ln emiwracidn. En seln
meies de 1883, el m‘mum de
gue  jon fenido gue abandonar el
en . ha ulwndn a 01537, Cinicamente, el

E

ETnHL“ rldfrutn del sudor y de hﬁ
imientos de los espafioles arrojados
Espaiis, doblard on los wimos cualro

ing capitplistas —atra
inr sUs panancias— ¥, par compenkarle.
s establecerd el i.rulnmsto sobre loa jor-
nales, Todos los obreros que relnan
mes, por foda clagse de

4333 prestng, tendrin en Idi.'lnnh que
pagar 2! impuesto,

El Man prevé el suments de los algui-
leres, of de las de los

pablicos. en une palabra, de los precios.
milentras sigue 4 los trabaja-
dor#® |la reivindleacién desd
J882; un salarip minimo wital, con escala
mavil, gue les deflends de la Inflacldn.

Muchrg cosas mas hay gue denunciar
del Plon ¥ ya lo iremos haciendo

Los tribajadores tiensn ya
cin. Saben o gue son lnipll;n:lﬁll
dicladurs, pero saben lambi B
pusds luchar ccoirn sus consscuencias. El
Ylan de establlizacién asestd un golpe te-
rrible al pivel de vida de s clase obrera
& impuso ¢f blogueo de salarios. Las gran-
des ¥ heroicas huelgas de shril
del 82, lag luchms posteriores,
mitido romperls ¥ hacer retroceder al ré-
g.men.

R ]
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Ahora, tamblén, frente al nuevo Plan
te migseria hay que prepoararse o la lucha
¥ hay gue luchar. 81 uchamos unidos,
podmnn! decir mui\flmm: “El Flan pro-
. pero ls W !
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