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A causa de las vacaciones, que coinciden en la mayoria
de las empresas en el mes de agosto, hemos creido opor=-
*tuno unificar los boletines de agosto y septiembre. €g -
por eso que este ndmero, que cubre los dos meses, ha i
salido con cuatro pdginas mds que de costumbre.
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EL FUTBOL, LA TV Y LA LUCHA DE CLASES

Pronto empezard la liga. Pronto los domingos cientos de
miles de aficianados estardn pendicntes de los rosulﬁau
dos, para saber si su equipo ha vencido, o si han acer-

tado los 1l4. . o
Los luncs, en todos los corrillos, solo se oira hablar

del partide de la visper=z. El midreoles, partido noctur-
no.en la TY. Comentarios apa31onqdov el Jueves. £l sdba=
do se comentan las- lincaciones del domingo. Y el domin-~

go... vuelta a empezar.

Reflexionemos.

Pensemos on le cantided de periddicas depnrtives que
existon, dedicados casi exclusivamente al futbol: MARCA,
EL MUNDO DEPORTIVDO, BARCELONA DERPORTIVA, EL DEPORTIVG,
AS, LEAN, DICEN, EL BARCA, REVISTA BARCELANISTA, EL 4.
RAGOZA DEPORTIVO, etc. otc.

Ponsemos en la cantidad de hores semanales que la T? de-
dicé a la retransmisidn de partideos de futbol, tennis,
getc,, o los comentarios y noticias deportivas. '
Pensemos on los millones quo se han gastado en estadios
monstruosas, somoc no existen en los peises mds ricas de

Furnpa. .
"8i compﬂrﬂmoé la numerosa prensa deportiva con la ausen-
cia totel de prensa libre,

gi comporamos le lmportan01c dada por la TV al futbsl vy
otros doportes, con la ausencia totel de programas sobre
la realidzd social espafioles, .

. s la
si comparamos los millones gastados en cstrdios con
insuficiencia de cscuelss gratuitss e incluso de pago
al a2lcance da los obreros, '
nos vemns obligodos = concluir que el Estndo guiere qu?
nos proeocupemcs y copneionemos por los deportes y que Si-
gamos siends lo mds ignorantes posibles.
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{Per qud? ’ ,
Todos sabomos que cuando nuestro chavel enroda le damos
un juguete o un caramelo para que se entretenga y estd *
tranquilo. Lo que el muchacho queria era scguramsnte-otra
cosa, pero como el cezrameclo le guste se entretiene con €1
y se olvida de 1o que querfa.
EL FUTBOL ES EL CARAMELO QUE EL ESTADD CAPITALISTA NOS DA
A LOS OBRZROS para que nos cntretengemos y no Nos. ocupe-
mos de reanluer nuestros problemas sociales y laborales.

Los que mds nos apasionamos discutiends tal Jjugada o de=-
fendiendo tal equipo somos: los méds 1nd1ferontes cuando
hay gue discutir um convenio o hacer una accidn para de-
fender nuestros derschos y nuestra dignidad. Nos hemos
apegads al caramelo de teal forma, que no hay nadio capaz
de hacernos interesar par otra cosa. En vez de discutir
lo qgue realmente nos importa, hemos caids en la trampa
que nos han tendids.

Contamos contigo... para sequir viviends a ti1 rosta,

Los capitalistas saben que a pncn gue reflexicnemos sobre
nuestra injusta situacidn en la saciedad, nos entrardn
ganas de organizarnos en seria para acabar de una vez Can
tanto explotacidn. Y lo primero que haremos serd negarnas
a trabajgr ‘para sllos, Para evitarlo, intentan organizar
nuestra‘vida de tal modo que no tengamzs la mennr posibie
lidad de poensar. No hacen escuolas para nosotrogyi'nos
dbligan a trabajar todo el dfia, y en los pncos ratos li-
bres que nss quedan, futbol a todo pesto.

Y ahi estén la prensa, la radio y la TV pracurandn que el

futbol se convierta en nuestro dnico centra de interds

Ah{ estd Franco repartiendo trofens y modgllgs a dlestro
y slnlestro Cuand> 1la liga se
acaba-empieza la copa, lusgo vig
nen los torneos internagcionalss,
y finalmente las copitas do fo=-
ria, de tal o cual Sr. o Sra.
'Es precisao que no se termine nunca el caramelo, porque a
1z quo nos dejen uncs somanas sin entretenimionto, igual
nos da por enredar ’

-VEn vez dzl Marca

y de Dicen, leamos

y cementemos
 METAL!
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No somos nifios ni tontos,

{Somos pues mds incepaces que los obgcros de otros paiscs
que ya han consequido "su sindicatn obrero autdnticamentc
roprescntative? No. No somos tontos ni nifios, aunque a
vrces nas traten como a tales. . k

Lo que ocurre en Espafia es que llevamos ya 30 affos de ré-
gimen spresor. 30 afios sin poder haplar ni oéinar tan si-
quiera. 30 afios de ignorancia. 30 afios de moternos el fut
bol hasta en 1a sopa. 33 afias de ferqz represidn policia-
ca contra el obrero gue se preocupa de algo mds gque de de
porte. L

Los que hemos nacido deéspuds de la guerra no sabemos 1o
que es un sindicato autdniicn, ni sabemos 1o que quiere
decir gostidn obrera, ni control de la procuccidn, ni es-
.cala mdvil de salarios. No la sabcomos porquernadienos la

ha explicado, Pero sabemos exactamento tdmo he sido la ju

#acda del segunds gol del partido de la vispera, porgue
eso lo han escrito todos las periddicos, 1o ha dicho 1a
radio y ademds lo hemos visto en la TV.

n\Los‘que hoy dan tanta publicidad a ese gnl son los mismos
que hace 30 afins ganaron Una guerra contra el pueblo. e

ficl, por la fuerza de las armas y cnn la ayuda de los fas
cismog extranjeros. Hoy coatinuan esa victoria con 1a ayu
da ge ntras armas: la prensa, la radia y 3a TV al sorvi-
c¢in del Estado para el embrutecimionts gonstante dél pue-
o, '

“Hay que adquirir cancienciae de clzse.

1Compafieros, no nos de jomos engafar!

!Reaccionemos como obreros conscientos que na aceptan ser
juguetes inofensivos en manos de sus explotadores!
Actualmente los traba jadores nos estam s,ofganizando_para
hacer frente a los mane jos de los capitelistas. Aungue no
sepamos cxpresarln, todos llevamos dentro un ansia ilimi-
tada de libertad, de justicis y de instruccidn.

5i no gqueremos gue nuestras hijos rociban como dnica ins-
t:uccidn la deportiva, como dnica libertad la del esclavo
y coma dnica justicia la cércel, l!undmonos y luchemos pa-
ra controlar nuestro trabajo y nucstra vida!
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Las COMISIONES OBRERAS organizan esta lucha.

Las Cnmisiones Obrogas, debidamente coordinadas a nivel
de temo, de localidad, de pravincia o inclusoc a nivel po-
ninsulas, aparecon:en estos momentos como la vanguardia
organizada de los trabajadores, dirigiendo la lucha de

- la clase obrera en todos sus aspectos.

Camn objativo inmecdiato e impostergable, las Comisiones
Obreras luchan por el SINDICATC DE CLASE UNITARIO Y DEMOw-

- CRATICO, por las libertades fundamentales de asociacidn,

expresidn, manifestacidn y huelga, necessrias a la clase
para su fortalecimiento organiza¥ivo.

Pero las Comisiones Obreras, en su lucha, van mds alld

de unaos objetivos puramente sindiczles, ya gue como espre
sidn oronnizada do la clase obrera, deben dirigir la lu-
cha on todos sus agnectoss es decir, no sdlo en la empre-

sa, por unas mejorass de tipo salarial, por la gestidin y
contrcl de la produccidn por los obreraos, sino tambidn *
para construir una sociedad que nn estdé organizada por
unos pocos para su provecho porsonal.

Es decir, las Comisiones Obreras luchan tembidn, en dlti-.
mo tdérmino, por una transformacidn radical de la snciedad,
por una farma de sociedad superior y opucsta a la actual

capitclista.

Y cuondo lngromos ests, cuando esta sociedad sea una rea-
lidad, no suprimiremos ol futbal, sino que lo pondremos
en ol lugar gue le corresponde: el de un espectdculo qd%
dura una hora y media. Y nada mds. %

ik

IMENDOS ESTADIOS Y MAS ESCUELAS!

IMENDS TROFEDS Y MAS JUSTICIA SOCIALY.
tLUCHEMOS DESDE AHORA EN NUESTRA EMPRESA CONTRA EL
APASTONAMIENTO POR EL FUTBOL!

IDISCUTAMOGS NUESTROS PROBLEMAS SOCIALES!

— -

Este Boleti ha sido realizado por obrerss,
en las cificiles condiciones que supones,
arriesgandn afios de cd rcel.
'1WEELC CON ATENCION Y CIFUNDELC,
ES NUESTRA PRENSA!
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MOTOR_IBERICA S.A. (antes FORD)

Esta fdbrica se dedica a la construc01on de camiones y
tractores EBRO. Cuenta con mds de 2.000 obreros.
Ampardndose en la ley del capitalismo, estes empresa ha
‘llevado en los Jltimos meses un régimen de exnlotacidn
descarada e inhumana: cronometrajes al mdximo, cambios,
de puests, etc.

Las injusticias aumentaron al ser suspandido de empleo vy
sucldo el Vocal jurado Pedro Merchdn Bravo. Luego vino
el asunto de las primas. Durante algunos mescs los obre-
ros observamos una disminucidn en el sistema de primas,
que alcanzd su punto culminante cuando el mes de junio
la nave de Maquinaria percibid 17 puntos, mientras el
Carro de Montaje percibia 30, Los obrerns de Maguinaria
de jaron de hacer horas y do trabajer los sdoados, actltud
que secundaron lQS“CanqﬂBrDS de ftantenimiento, Inspec-
cidn, electricistes, Limpieza y Garages, Descarga y Tra=
tamlentog,jérmlccs.

Ante la firme actitud de los obrerns, la Empresa buscd
todas las maneres de dividirlos, subiends de catognria =
algunos, asmenazandc con el deosnido a otros, sancionando
a cuatro con daos dias te fiesta, convocando casi diaria-
monte dolegaciongs de nbrerss pera trater do cngafiarlos,
coma habia consegquido en otras ocasiones, ctc., Todo re-
sultd indtil ante la resolucidn de los trabajadores de
no hacer casn de las promesas ofrecidas por la Empresa.
El dfa 15 de Julio la Empresa tuva gue poner para todos
la jornada de 40 horas, que es lo sstipulado en sl con-
trato. ‘ o

1COMPANEROS: NGO MAS HORAS. LUCHEMNS POR UN SALARIO JUSTO!

Seamos obreros, nn esclavns,
IProtestemas por vl despicda de nuestro compaficro Merchédn!

LUCHEMOS EN COMISIONES OBRERAS!
-1VIVA LA UNIDAD OBRERA!

- T -
LA MAGUINTSTA

o e -

Despuds de haber solicitado, sin éxito, una sala para
reunirnos, el dfa 8 de julin los trebajadores de la MTM
nas concentramns gnte el Jurade de Empresa, con el fin
de que nos infcormara de las gestiones hechas para evitar
1la imnlantécwén de un nuevo sistema de primaes. aln mds
injusto gue el actuzl. All{ fuincs informades, comentdns-
dose desnuds 1ln referente al nusvo expediente de crisis
cue qulnrc preseﬂtnr la empresa,

Com: protesta, los trabajadores docidimas libre y demq-
craticamente efectuar una manirestacidn y acamblea al dia
siguicntc. MAs de 800 treobajadores nos corcentromos ante
los Jurados y nos-dirigimos en manifestacidn hasta las
locales de la Direccidn, algo distantes de los talleres.
Allf, ante la miraca ce inspoctores de la Brigeda Politi-
co-Social y demds fuerzas reprezivas, se inicid la Asam-
blea con una informacidn seguida de la lectura de una
carta gue rccogiz las reivindicaciones fundamentzales.

Una comisidn nombrada alli mismo subid a entregirsels al
Director, Sr. Alvercz. Este, muy nervinso, mezcld las
promesas con las amenazas e incluso con la intervencidn
inmediata de la policZfa. Ante esta coaccidn, los trabaje-
dores reaccinnaron queddndose en el interior de la empre-
sa, en espera de la comisidn, para protegerla, mientras
los gritos de IDESPIDOS NO! resuenan en la calle.

La Direccidn nc pudo tregar esta humillacidn y prepard
su venganza. Danisl Canda y Manuel Pasarin. dos compafie-
ros de gran preostigio por su actuacidn incansable en fa=-
wor de los trabe jadores. recibieran a los nocos dias la
carts de cdespido.

£l dfz 25, los obrerns que nno estaban de vacacionss, un
millar, obssarvaraon una actitud de protesta, permanecien~
do ©h sus puoutos de trzbejo un cuarto de hora despuds de
‘terminada lao jornadc laboral. »

Las vaoaciones nos han dispersado, pero la lucha cnhtinda,
contra el capltalismé; bajo la dircccidn de les Comision~
ncs Obreras. ‘

IDESHIDgS MY IRCINCORPORACION DE CANDU Y PA= fRTN'
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32 REUNION GENERAL DE COMISIONES OBRERAS

En algun lugar de Espafia tuvo'lugarkrecientamentc 1ls

32 Reunidn General de las Comisiones Obreras, a la que
asistieron representantes de Catalufa, Pafs Vasco, Gali-
cia, Asturias. Andalucia, Levante, Aragdn y Centro.

Se informd de la marcha del movimicnto obrero en cada
una de les regiones y se analizd la situacidn goneral .
pera cagrodinar y unificar la lucha contra 8l srcaiaos co-

ndn: el capitalisr ' -
mune el copltatismo { 1EL MOVIMIENTO OBRERD e5td

en marcha y ya no hay
guien lo pare! -
: !iNCORPaRATE A COMISIONES!

4
Se puso de manifiegsta el
rapido desarrollo que las
wuitisiones Qbreras sstdn

~edquiriendo en toda Espa- yatiuiinu

fia. Las reuniones a nivel peninsular responden organiza-
tivamente a esc anplic desarcollo par laz base y son una
muestra de la fuerza y amplitud del movimiento obroro
espafiol, en cuya vanguardia se encuentran las Comisio-

“nes Obreras.

LA PRENSA OBRERA SE DESARROLLA

Han aparccido- los boletines de las Comisiones Obrcras

del ramo de SEGURCS y del rams de ARTES GRAFICAS.

Ha reaparecico ol Boletin de 1a CONSTRUCCION (nt 4),

La Comisidn Obrera del BARRID DEL BESOS tambidn ha pu-
blicado su toletin. ‘

Las Comisiones Obroeras Juveniles (C73) han sacacs un
boletin general para toda Barceiona. {Las £0J de Trini-
dad y Torre Bard hebfan publicado ya uno). '

Saludamos con alegria la proliferacidn de la prensa
obrera, porque cads hoja, cads boletin impréss por los
militantos de Comisinones es una victoria lograda sobre
el capitalismo, que ademds de atarnos las manos para
que no sctuemns, quiere taparnos la boca para que no
hablemos. ‘

ISI NO NOS DAN LA PALABRA, NOS LA TOMAMOS!
1 Y NO NNS CONTEMTAREWMAS SOLD CO° '~ PALARRSY

Lo que aqui lees no lo leerds en la {

prensa oficial, controlada por quie-

nes nas explotan y amordazan.

'LEE "METAL"™ QUE ES TU PRENSA LIBRE!
ICOMENTALD Y DIFUNDELO!

LA JORMAMY DEL METAL

Un dominge Je Sulio, metaldrgicos de Comisiones nos' fui-
mos de excursidn para vivir una jornada obrera.

por la mafiana huba informes detallados de empresess, se-

.guidos de discusioncs. Despuds do la comida sc cantaron

canciones obreras de lucha y ssperanza.

Por la tarde se inicid un didlogo abierto en el que tondos
intervinimes, haciéndose hincapid en la inicua farsa de
la Ley Sindical gue guieren hacernos tragar.

Las conclusiones resaltarnn la necesidad de intensificar

- la lucha en la empresa, reforzando las comisiones de em-

presa y el nivel organizativo de las Comisionnes Obreras,
pera que entre todos logremos que respondan coda dia mas
a ls confianza que la clase obrera ha dgpqs;tado en gllas.
En suma, una jornada que sirvid para aumentar nuestra
concicncia de clase y nuestro nivel combativo.

A ver si la prdxima vez nos reunimos miles de metaldr-
gicos, para que el grito que salid de nuestras gargen-
tas se hage cada vez mds votente:

TVIVA COMISIONES OBRERASY
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Un defeonsor del Sindicato Verticals

sad Alcuina Caballero.

Muchos trabajadores 1o canocemss va, es el presidente de

la Seccidn Social Provincizl del Sindicato del Felal de
la CNS. Farma parte del grupo de arribistes y vividores
que utilizs el Sindicato Vertical como instrumento para
frenar las aspiraciones obreras. Para gquicnes le conoce-
mas pecs mds se puede decir; para guiencs no le Ebnocen,
muchas cosas deberiamos explicar de €1, muchas coses de
todo 1n que ha hecho y hace contra los obreras, de toda
lz demag3sia quc uca, de 1o gue le produccn sus "cargos"
en lo que €l llame la "via jerdrruica del sindicatn®,
perd uemasiaco panal debeviamos gastar para gxplicar sus
canalladas. ' ‘ A

Baste por ahnra hacer

£l salarin minimo he sido . .
. ‘ una referencia a sus
aumentado er. 6 nts. La des= Lot lCF
L recientes palakras en
congclacidn s2 efectuard o -

. . una carta firmads por
hasta un mdximo del 5°9 % LR acn pe
para los dus sfoe 1963 y el Y ?ub;lcada en ol

- : -Noticiegro Universal de
1852, ‘
. : Barcelona onn fe o)
Sin cnmentarios, par el - ' fech
i mom 1 de anocsto 1868,

3

ento, ;
: En dichay gserito, el

"nresidonte” Alcoina se gusja de cun en este periddico

se haya publicado una noticia infocmando de que los tra-
bajﬂdorc de la Hisgpano Qilvetti hebian rocogido firmas
en un escriio solicitandn la deesposesidn de un "voeczl

nacional” de dicha
mente a sus compafieros. Se quoja Alcaina de que el re-
dactor de la zgerncia EURCPA PRESS ns teroa-"un cocnoci-

miento del ecportuno orden jerdrquico" {el subrayado es

emprese, Nor no representar debidae
C

nuestro); nc sabemos porque, ni que tienc que ver esc

.. . . . , .
Mgrden jerdrqguics" -como dice el "presidente”. con in-

former de l-s nnticias que afecctan a los trabajadorcs,
a menos que guicra decirle a ese redsctore -sin atrover-

se a deciveeln claro pera gue nho sc rian de di- cue pa-
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ra publicar algo sobre la CNS o los trabajadores, consul
te primeroc con su "presidente"... (?)
Como de costumbre, Alcaina no dice lase cosas claras.
Cuando Alcaina dice que en la Hispano 6livetti "como en
todas las empresas se han celebrado slecciones libres y
democrdticas" se olvida de decir que unos meses despuds

' de dichas elecciones fueron despedidos ocha jurados de

esa empreosa, precisamente los gue me jor habfian defendido
los intereses de los trabajadores de la misma, sin que
el "prasidonto" Alcaina ni la CNS hayan movido un dedo
por evitarlo, sino a2l contrario, les echaron en cara su
noble actuacidn y los colocaron sn la lista neqra para
evitar que les dissen trabajo en otras empresas.

-, También se olvida
de decir el "pre-
sidente"” que en

"Desde ayer so pueden discutir
los nuevos convenios colectivos,
Pero por vaczciones del per- g3a misma empresa
gonal de sindicatos no podrédn han sido suspen-
| | iniciarsa hasta el prdximo mes" | didos de sus care
(Moticiero Univorsal 20 agosto) | gos sindicales
por la CNS, el ju
rado de empresa
Ferrcr y ol enla-
ce Peix, ﬁbr el "delito" do haber sids pracesados par su
puesta pertinencia a las Comisiones Obreras y haber "preg
parado y organizado" accioncs contra los despidas, el pa
ro, por el saolario minimo de 300 pesctas, por el derecho

Alcaina sigue de vacaciones...

de huclgé, etc.

Parece ser que para sl "presidente" Alcaina solamente
hay quo contar con los represcntantes legales de los tra
ba jadores cuando estus se colocan en actitud de obstacu-
lizar las peticionos y los intereses obreros., Y olvida e
ignora aquellos gue desintercsadamente y ponienda en jug
go su integridad personal y familiar, defienden y repre-
sentan a los trabojadores y sus interoses., Y para demos-
trar lo que decimos, ahf va ctro parrafito del "presidég
tc": "Es una léstima que ante una situzcidn delicada op-
mo la actunl alguicn protende onmarafiar todavia mds su
funcinnamiontn, promsviends la vulneracidn de normes ss-




lo que es:! un aportunista,

, ; - 12 -
tableocidas ~ns entro en ei gustan o nc- pero gue resul-

~tan bdsicas para todo sistema fundamentado on ls repic-

sentatividog” (lcs subrayados son nuecstros).

TFABULOSO! Por si alguion no lo sasbfa, la CNS es -segin
Alcaina~ un sistoma fundameontado en la representativie
dad (?) iGuien elige a la linea do mando, Sr. "presiden-
te"? NADIZ, mejor dichn, Solis. &Y a S50lis?...4Y a los
15,000 "funcionaries", es decir, burdecratas, empleados
en la CNS con considerables sucldus? $Guicn dostituye a
los cargos elesgidos por los trabajadofos?...LQué‘suorte
correrfa en la CNS un preosidente de ssecidn social ho-

nesto y que no fuera como Alcaina, fiel lacayo de la 1i-

nea politica y de la patrcnal? Estas progunias pueden
contestzarlas tndos los trabajadores que conozzan minima-
mente o por experiencia come van las cosas en la ENS.

Se podrian decir muchas mds cosas, pero preferimos aca-
bar agradeciondo al "presidente” Alcaina el quec se haya
pressentado ante los trabsjaderes cuc no le conocian como

fiel servidor de los intere-
ses del Sindicato Vertical, drgens de represidn =zl ser-
vicio de la patronal.

S0LIS CONTRA LGS OBISPOS.

Los obispas aspaficles han publicade un documsnio rocore
usia on materis sindicgl. Los

dando la doctrina de la Iglosi b

rarquia eclesidstica ha "cum-
plido". '
Lué hardn ohora para que todes esos principins se cone
viertan en realidad, todas eosas personalidacos "catdli-
cas" que nos gobiernan? El "Muy Catdlice Estado Espafiol"
hard caso omiso de 1o gque digen los obispsos, cuando va‘
en contra de lo que &1 practica: la opresidn del pueblo
para su provechn particular,

De jard que se vaya olvidando ese documents y segquird
sirvidndose do los obispos como figurcncs en las ceremo-
nias oficiales; y seguird sirvidéndose de 1la Iglesia pa-
ra gue bondiga el "erden" establecido., Porque clarac, sin
el Y"arden" actual sdlo cabe la anarquin y la quema de
conu-atne, fnmes e o bpytne, Y aceptando oste chanta-
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je de Franco =o yo o el caos- bendecido por la Iglesia,
muchisimos catdlicos se mantendrdn quictcecitos por miedo
al "ateismo marxista", como si los ateos y los marxistas
tuvieran cl monopolio de la lucha por la justicia y la
libertad. ,

Y las palabras de los obispos ge las lleovard el viento,
como suele suceder cuarndo lo que se dice no coincide con
1o que se hace. )
El documento en cuestidn es bastonte ambiguo y muy,méde—
rado. Queda muy por debajn de nuestres reivindicaciones.

‘ Sin embargo, sus crite-
rios son mucha mds avan
zados que los aprobadas
por Solis y sus amigo=-
tes en el -pomposa&ente
llamado~ Congresc de
Jarragona., Asi, cuzndn
le praguntaron a Solis

Solis: "La huolgs es ilegal".

Documente dol Episcopaco:

"l g huelga puede scguir sien-
do medio necesario, aunque
extremo, para la defenga de
los derechos y el logre de
las aspiraciones justas de

1ns traba jaderes”. qué epinaba sobre el

' = Documentn, . se vid muy

embarazade y sdlo acertd a decir que "el sindicalismb ya
ha hablads en Tarragona".
Sf, L[sg sindicalismo (par llamarle de alguma mancra) ha

hatlads y ha dicho: Bddddééddéd.

HABLAN LOS TECNIEDS.

El grupo de técnicos de las Comisiones Obreras del Metal
hzcemos un llamamiento a los tdemicos de las emprosas pa-
ra gque sc incorporen a la lucha guo dirige Comisiones Obre
ras. . ‘
Los tdécnicos somns tambidn obreros asalariados, explotados
por 8l capitalisma. La Empresa trata siempre de integrar=
nos en su sistema, ddndoras algunas ventajas materiales y
un trato paternalista, para hacernos creer qgue nogontros
"somos empresa".

Fn rcalidad, sce sirve de nosotros y de nuestros conoci-
mientos para aumentar sus beneficins, de los gue sdlo pers
cibimos una minima parte. Nos explota igual guc a los
obreros, aunguse con tant: "cortesia" gue a veces ni nos
damas cuenta.
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ICompaficros técnicos, nueostro pussto en lo lucha de cla-
sos estd al lads de loae chreras, pues obreros somos,
contra ol‘capitalisma explotadort

LA SOLIDARIDAD EN ACTOS

La Comisidn Cbrera Autdnoma do Gincebra (Suiza)
- It
i

nes ha hecha cntregs de 9,300 pesetas, fruto

w

Es la primere vez qde dincro procecoente del .
~extranjere llega a Comisioncs Obreras de Bar-

celona,

Agradecemos esta muestra palpzblo do solidae

ricdad obrera, pues aunque el dinero venga de

Suiza nn ha saiide do ios Bancos, sino dol

axrmal de unas cuaniocs trabajszdores.

Lese

w

2ltdomas al mismo tismpo la inicliative de 1a

Comisidn Obrera Autdnoma de CGingbra, pucs han

demostrads gque venir directamente a entrogar-

nos el diners es la mcjor forma para gue no

se nierda por el camine” . ‘
2

Uomos fe de su entrega.

TYIVA LA SOLIDARICAD CM ACTOS!

COLABCRACICNES es un espacio destinado a topdos los tra-

{Por vez primera puedeos expraesar 1 que sientes, en la
srensa libre de la clase cbreral

ICOLABORA EM METAL, TIENES DERECHO A HABLAR!

YESTE PERICDICO ES TU PERIODICO!

1
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El salario minimo subird en 19689, de 96 a 102 pesectas.

La desccngelacidn, para el afie cn ecursn y para fodo el

‘afio que viene, pucde suponer comn méximo el 570 % de au-

mento sobre el salarioc congelado en 1967.

A la vez que se promulgaban astss dos decretos, se ponis
de nusvo en vigor uno del afio 1960, restablecibndo al
Tribunal Militar, con la pretensidn de amedrentarnos y
frenar nuestra lucha. '

"Coincidencia® muy significativa: al mismo tiempo quo se
anuncizn unos aumentos ridiculos que sdlo pueden producir
indignacidn en los trabaojadores conscicntes, se levanta
8l garrste amcnazador, porque ssben gquc no admitiremos esg
tos ridiculos aumentos,

£n el prdximo ndmero hablaremos mds extensamentec sobre
toda esto, pero preparémonos ya desde chora a manifestar
nuestra opesicidn a la expletacidn organizada de quo so-
mos victimas. ' ' '

1Samecs millones de obreros. Contra tecdos unicdos no hay
Tribunal Militar que velgal

SOLIDARIDAD CQN GUIPUZCOA

El estado de excepcidn ha sidn impucsto en
Guindgcoa. La excusa hz sido la muerte del
Jefe de la Brigade Politico Social de San
Sebastidn, notario asesinno y opresor del
pueblo gque le odiaba y le hizo por fin jug
ticia. ' '

tProtestamos por el estado de excepcidn de
clarade on Guipdzeoa! Con la derogacidn de
las "garantfas" legeles, la policia actda
con mayor impunided -si cabe~ para detener,
interrogar, desterrar y oencarcelar a quicn
quiers y como guiera. La brutal represidn
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se ejerce sobrc todo el pueblo vascao.
Registros a cualguicr momento, cien-
tos de detenciones, torturas, destiecr
roé'sin-juicio,

lesa es la PAZ espafiolal
¢ es el "orden" burguds,
e cuando tiene micde
ensciia su verdadero rostrol

'La mejor SOLIDARIDALC con el pucblo de
Guipdzcoa es intensificar la lucha

agui:

= NO HAY UN EJEMPLAR DE METAL =
= PARA CADA OBRERD. =
= DESPUES DE LEERLO NO TE LO =
= CUARDES. PASALD Y COMENTALD. =
= 1ESTA ES NUESTRA PRENSA =
= NO TENEMOS OTRA! =

et ot et s e e e e v e e e an em e T e A At mw e e o s e st e re e ma o s an ete o
B R R R e i oo i e Jra Gan S > ff s lbei-d Jtator St ot erd



