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HACIA: EL FRENTE UNICG OE 
ST,LA CtA$E OBRERA 

L. E s t e cernió. 
. o t . i l no co:i; 
¿ e l compro™-
i d o limanc'o 
i los último 

Como muchos otros hombres, nosotros = 
sentimos, una profunda rebeldía ante la so 
ciedad actual, sus estructuras socio-eco­
nómicas, culturales y políticas. Hemos co 
.incidido, a veces, en oi. esfuerzo ilusio­
nado y en el éxito teiare-'ffa 
denominador de un triunfo 
guido, mas la conservación 
personal con el ideal, han i 
diferencias entre muchos e: 
ños, y acentuando las c-cie-'i loncias. 

Dentro de la clancLestiridad, homo: 
di do creer, en ciertos momentos, quo r 
camino era el de una radica¡Lizaoi6n i'c 
lógica, con su consecuen+o ruptura y • 
frentamiento con los demás. 
nión de grupos y corriente: 
nómeno trágico y frecuento 
servido para alejarnos do ] 
pretendemos -alcanzar. Por otra parte, }.fi­
mos podido creer que por ol hecho do se? 
poseedores de una huena parte de la vor — 
dad, .podríamos hipnotizar a les componeros 
y conseguir - así la justificación noral -
de nuestro acierto. En curJouicr case, La 
realidad ha vonido a demostrar ( o vendrá 
finalmente), ue la futilidad de nuestro* 
esfuerzo y la ineficacia de osa radical i. -
zación, que - por desgracia - sigue están 
do tan en boga. -

Creemos que es el ".omento de que ncs= 
planteemos, ya, con sinceridad y realismo 
cual es el valor autentico de la radicalñ 
zación minoritaria. Creemos eue es el mo­
mento de que, hermanados por la convicci/ói 
de un cambio por hacer¡ en lo más sustan­
cial, pensemos qué os lo que Lay por roa-

Así, la ' 
ha sido i 
que sólo 
is metas ' 

lizár..."! pero juntos !. •••---.... 

;; Muchos de nosotros puedo que estemos = 
vineulades a compromisos de grupo o de co­
rrientes. Que nos dejemos llevar de un tri 
unfalisiro y sintamos - más tardé - su fal­
sedad.. Quo pensemos en hacer tabla rasa de 
mucha;4.(.cosas para encontrarnos con otros... 

Y es que los grupos y corrientes de = 
hoy, quo aspiran a un cambio, cualqúiera= 
que sea el camino que escojan ante la rea 
lidad inmediata, comunmente hostil a-todos 
ellos, no'sonj en verdad, otra coca que = 
núcleos guerrilleros integrados por un cor 
to número de militantes. 

oíaos que oom. 
el mismo fren 
dúos "u:íidos= 
I" poníales y 
otxcas o por 

Ahora; mas que nunca, te 
prender que estamos todos en 
te. d.e luchaj que somos indiv 
por. grandes coincidencias fu 
separados por concepciones t 
diferencies no esenciales| quo aoloa nun­
ca podremos ser esa" Vanguarda o. botonado— 
ra" que impulse la lucha . 

~" "Nuestra Lucha" nace qn un intento ...de 
servir a una realización hoy más necesa -
ria que nunca, como es la de impulsar la= 
formación de unas plataformas do lucha PU 
RAMSNTE ?¿UESTBAS, donde ninguna sigla-sea 
del partido o grupo que fuero -, pueda u-
tilizar ese combate como algo quo benefi­
cie á su propio programa. 

Somos trabajadores que viendo lo poco 
efectivo de una labor realizada bajo el = 
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con nuestros compañeros de otras,fabricas. 

! Qué las huelgas puedan 'extenderse has 
ta ser generales !. 

Tú tienes la palabra. „. ... —, •... 

LA GENEÑAL 

lema des "el que más puecfa, para él",que 
remos prestar .nuestras, gafias y nuestro =•-
tiempo a mantener^ cn̂ p§*-íncipio - un pé 
riódico como éste que tienes en tus manes 
para poder reflexionar en alto y contarte 
cerno vemos el camino a seguir. 

No negamos a los grupos, u organlzaci 
ones existentes,pero sí creemos que_la = 
labor revoluciokáriai qu'o; <to'dos estamoá A. 
queriendo llevar,^era/m\ióiio más ef ibaz, ' 
si como hombres que rechazamos toda expl> 
tación, somos conscientes de lo poco" que 
cada grupo - por fuerte" que. crea ser*-* pu 
ede realizar de cara a la misma, y de lo 
que .juntos nos queda por intentar. 

Queremos hacer la labor ! nosotros • 
y no que pretenda hacérnosla ninguna si­
gla, y creemos que el intento es nuevo , 
por cuanto que otras ocasiones, lo que = 
se decís nuestro, fue utilizado más tar­
de por y para estrategias muy concretas= 
hoy ya desenmascaradas". 

Para que enresta ocasión no se nos = 
pueda engañar, pedímos que se tome conci 
encia de la necesidad de una lucha en la 
que participemos todos, de la neccsidad= 
de vivir en la fábrica los problemas de-= 
la misma junto con el resto de compañeros 
reunidos en la Asamblea, de que el comi­
té, o comisión ...(! llamarle como os == 
plazca!), ha de ser un nuevo portavoz de 
la Asamblea que es quien decide..«. ¡ ! !POR 
QUE EN ELLA PARTICIPAMOS..TODOS !!!.„„,de 
que nuestros representantes, han de dar= 
cuenta ante la Asamblea do sus gestiones 
de que éstos han de sor para arrancar a 
nuestros explotadores lo que nos pertene 
ce, y siempre ignorando un sindicatos tí­
nico, obligatorio y vertical, que histó­
ricamente no ha servido más que para con 
tribuir a nuestra explotación; de que les 
hombros que nos representen han de irse= 
cambiando para evitar que sean cabezas = 
de turco y paguen por haber sido núes — 
tros portavoces. 

Por eso es importante que tú partici 
pes.No dando más de lo que puedes, pero= 
sí aportando tu esfuerzo y reflexión. So. 
lo así se evitarán manejos y podremos or 
ganizar nuestra lucha, que cada día va a 
ser. más fuerte. -•- ~.— 

Y si las empresas se fusionan por ne 
cesidades claras puesto que de otra for­
ma perecerían, hagamos nosotros lo .mjLsjno..... 

ELÉCTRICA 
Se ha iniciado y se está desarrollando 

una recogida de dinero para los compañeros 
represaliados de esta Empresa. Hay que des. 
tacar que también en otras empresas se es­
tá haciendo lo mismo. La Banca está dandq= 
un valioso ejemplo de solidaridad al reco­
ger de igual forma dinero para los compañe 
ros de La General. 

Es necesario que estas iniciativas de= 
recogidas de dinero, que hasta la fecha se 
dan con üü carácter semiespontánco y sobre 
todo fugazj vayan adquiriendo naturaleza de 
costumbre hasta llegar a coordinarse no so­
lo cuando existen compañeros de la propia= 
empresa o de otras - que al ser reprosalia 
dos mediante despidos o suspensiones tempo. 
rales necesiten de nuestra ayuda — sino in. 
cluso cuando estas situaciones no se den . 
Creando do tal forma en la práctica embrio 
nes do " cajas de resistencia", que en la= 
medida que a escala pequeña se evidcncien= 
como enormemente eficaces, serán capaces = 
de desarrollarso, sentando de tal forma las 
bases de un cierto poder económico indepen 
diente que permita afrontar con éxito si — 
tuaciones que hoy en día son desventajosas 
para, nosotros - por carecer de medios de = 
resistencia -. Por otro lado, la creación 
y desarrollo do las cajas de resistencia, 
habrán de aportar una sensación de seguri­
dad al conjunto de los trabajadores, aume.n 
tando a la vez la conciencia de solidaridad 
y de unión obrera. 

Hay que trabajar en este sentido para 
impedir que las huelgas sean vencidas como 
on tantas ocasiones por hambre. — r ~ - r 

La creación a nivel do f áhri na de cajnrñ rln 
resisitencia y su coordinación..posterior, l 
(siempre que haya garantías del,om¿Lgjo ̂ Q 
discriminatorio de sus f ondos'""y ;un ccin;¿ro~l 
democrático de las mismas ).os una meta gueí 
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hoy en día se manifiesta, como importantí- abordar el trabajo de propicianiento y t 
sima,y para llegar a ella será necesario= sarrollo con toda seriedad y consecue^oi 

-Algunos botones de muestra 
del "Orden" franquista en 

los últimos 10 anos 
De 1962 a 1972 los Tribunales han juzgado a 20=000 españoles por motivos político; 

Uno cada 8.- horas. . 

1.962.- Estado de excepción on Asturias» 

— Torturas y castración de mineros. . 

1.963.— Asesinato de Julián Grimau. 

— Asesinato "por .-garrote de los militantes anarquistas, Delgao y Granados. 

— Asesinato de Cons'Lantina Pérez. 

1.965. T- •• Cómo - consecuencia-. de. las torturas, de los malos tratos, muere el .mi.litaj}tc _. _ 
( m-1 ), Delgado Guerrero, on la cárcel de Carabanchel. 

1.967.- Se decreta el Estado do Excepción on Vizcaya a consecuencia de la gloriosa- ¡» 
huelga de " Bandas on l?rio .". 

1.968.- Asesinato del militante de E.T.A., francisco Javier Echebarrieta. 

— Tras el ajusticiamiento, por parte de B.T.A. del sádico y torturador de la -
B.P.S., Melitón Manzanas en Guipúzcoa, el Estado fascista decreta el Estado^ 
de Excepci'n on cs'ca provincia. 

— Decreto Ley sobre el " badidaje y terrorismo", por el cual todo delito polí­
tico, incluso de opinión, pasa a la jurisdicción Militar. 

* "! — La policia dispersa a tiros, a los obreros reunidos en asamblea' pacífica--on-
Sardina del Norte ( Gran Canaria ). 

1.969.- Es extendido a todo el territorio nacional, el Estado de Excepción, vigenre--
en Guipúzcoa. 

— Muerte del estudiante de Derecho, Enrique Ruano, al ser arrojado por la po-ia 
cia desde un 52 piso, 

— Asesinato de Diego Capote, militante antifascista, en la prisión de Segovia 

— La policia dispar salvajemente, contra los manifestantes de Erandio, resui 
tando un balance do 2 muertos y 4 heridos graves. 
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1.970.- El B^rcltá"Q&loíf íz i iSta do Franco, dispara contra la población del laiún = 

'("Sahara Español) ,'• causando varios muertos y heridos. 0 \. .,,, v : 

— Una manifestación pacífica ante el edificio &<> la C.N.S:. de los' obré'r&s "de-la 
construcción de G ranada, es arreme ti da brutalmente por la policia, resultando 
tres muertos y varios heridos entre los-ntatti-f-estantos. — — *¿~ 

— Se dec"ret& SlrEs-fcad*rüe Excepción'en. Guipúzcoa. 

— P o r medio de la suspensión del artículo 18, se da plenos poderes vate v a l u a c i ó n 

a la polic;i«.o "—'-- "• • ; • '"-- "~~ ~ • ^ 

— El estado fascista, pide la pena capital para' 6 revolucionarios vascos, en el 
celebre proceso- do Burgos, ant'c\ 3.a igdignación de- todo el pueblo. * - '--•' 

— Asesinato en Eibar, dol joven obrero Roberto Pérez Jauregui„ í 

1.971.— Asesinato de Pedro Patino, obrero de la construcción de Madrid, cuando repar­
tía octavillas incitando a la huelga. ,-.., 

— La policia dispara contra los obreros de la S.E.A.T. ( Barcelona-}, resul£an 
do muerto A.Ruiz '/illalba, y varios heridos graves. 

1.972.- Son asesinados en El Ferrol, dos obreros de la Bazán, Amador Rey-y Daniel Nio 
bla, además de varios heridos, en un enfrentamiento desigual entre los huel -
guistas; y. la,:, .fuerzas represivas del Régimen. .fcjp.j 

icribiliado a balazos 

por la guardia civil. 

viene de la pag. 6 

para la consecución da los objetivos inmediatos planteados; y sobre todo:cuando-su = 

desencadenamiento pued" traer consigo el favorecer los planes del enemigo,de apla-s -

tar en el tiuevo un movimiento de mayor alcance y envergadura. 

En este sentido y concretándonos a la lucha que nos ocupa , es decir el llamamiento 

a la huelga de ios obreros de la construcción de Madrid hecho por las C€ 00 de 1.a' • = 

construcción, hay que señalar lo siguietite:' 

- Habrá que apoyar c^n entusiasmo y de la forma más activa posible la lucha de es -

tos campaneros de la construcción, una vez iniciada,INDEPENDIENTEMENTE DE SI ERA 0 = 

NO EL MOMENTO OPORTUNO PARA CONVOCARLA. 

- Habrá que apoyar. ,,.' a la convocatoria en sí de la huelga, en la medida en que el en 

nocimiento preciso de las circunstancias en que se va a desarrollar permitieran su­

poner con razón que iban a potenciar y desarrollar las luchas del conjunto de la = 

clase obrera ; o que fueran a suponer un avance en cuanto al grado de conciencia dc= 

lucha, combatividad y organización de los sectores o sectcr en el que se desarrollan 

Hay que aclarar sin embargo, que es inadmisible el hecho de que ninguna lucha sirva 

para prestigiar ciertas posiciones do " grupo", al margen de los intereses-generales 

y específicos de los trabajadores, y sobre todo que el movimiento do'lucha desenca -

denade, sea utilizado como medio de presión en cualquier tipo de cambalachero " ti -

ra y afloja" con nuestros explotadores,' a espaldas de los intereses de nuestra- cía -

se. 
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Una p a r t e do l o s t r a b a j a d o r e s de JLa % 
v a l h a ^ c a i d o en l a t rampa que o l i o s mismos- n i o f u e r o n l l e v a d a s unicamdnto p o r l a cia­
se h a b í a n t e n d i d o . En e s t a f á b r i c a ( como- p r e s a y e l J u r a d o , ya que l o s t r a b a j a d o r e s 

R E S U L T A D O S 
0 E L U N C 0 N -
1/ E ' - I ' I 0 E N E L 
Q U E NO H E -

H T X R V. E N I. D 0 L O S OBREROS 
En e f e c t o , l a s n e g o c i a c i o n e s d e l Conyc 

en o t r a s muchas ) 1< jornada noi pa- solo fuimos convocados para dar nuestra 
ra numerosos obreros era de 12 horass de 7 conformidad a lo que la empresa ofrecía 
de la mañana a 7 de la tardo 
ra para comer. Es decir 

, con media ho que no ora más que 
o trabajaban 11= que había podido 

si era muy poco). S 
roa so quedaron al margen a m la i 
lucha por defender sus intereses 
tic ron que el Jurado _.• o Smp: rasa 1] 

horas y media y se cobraban doce. 

Sin embargo, la empresa na contenta == 
con los beneficios oue le proporciona una = 
jornada de trabajo tan larga, quiere intro iniciativa 
ducir otro horario más productivo. Los que estas condicione 
motan horas extraordinaria:;, habrán do tra que aceptar lo qu 
bajar do 6 a 2( como el relevo de la maña­
n a ) , comer y hacer el extraordinario do 3= 
a 7 cíe la tarde. Esto supone estar metido= 
en la fábrica 13 horas. 

na minina parte de lo 
el Jurado { que ya de por 

de c ir, 

• ado 
;oaa = 

ir al lai 
dispuc 

Al no aceptar los obreros o ato nuevo == 
aumento de su explotación;, la or.rrdsa V:ai 
sus medidas y nos pone a todos a trabajar» 
a relevos, en lugar de permitirnos 'disfru­
tar del horario do verano, que consiste en 
trabajar de 7 a 2 ( cobrar.do oi equivale"-
te a las 8 horas) durante 6 moscs( Abril a 
Octubre). 

Durante la semana antoric 
de la jornada do verano ( 3iip 
habla mucho descontento entre 
dores, y se oian comentarios 
de no hacer caso a la empresí 
horario de verano. En algunos 
celebraron asambleas para doc 
ra a tomar, pero como no hubo 

tos a J ] p . •-• 
roses directamente, 
que otra cosa no es 
sa jugó con olios v£ 
que oonscien A b í .• 
loe doseos de La iii 
la empresa utilisó ] 
va de los obreros d: 
na que presionaron i 
convenio. 

su. i r i : o -
aoü _ a r i o s ( ya 

l a c i p i ' * -
d e l Jurado,* 
Bl ltC r.igUlÓ 

>trc l o d o , 
•S.'\ ''•• 3 c A b a t i -
» 1 3 l a o f i c i 
a £ r a a r e l -

l a 
Vesa03 pues l a s 

de fensa de nUest 
omionao do un grupo oue nc. 

i3. K a 1 Í 

ca 

030 e 
los trabaja-

on oí sentido 
y bajar al = 
talleres o~= 

idir 3a posiu 
acuero, sc= 

Ahora, bien, come doc; 
do "Nuestra Lucha".los t; 
mos firmado los Convenio; 

anclas de de .jar 
torosos en manos 

amos en ex n 3 i 
:'.' ba."a dores no ho 

p ar jantp _no_ = 
e; 

empozo a trabajar a relevos. Pe esta for -
ma, casi los únicos que en la practica, van 
a disfrutar del horario do verano, serán = 
los empicados de las oficinas y los mandos 
superiores, ya que a los cnoargadop tara -
bien les han puesto a relevos y la mayoría 
de los trabajadores están siempre a turnos 
Asi que los beneficiados son los que nunca 
dan la cara. 

¿Por que la empresa está \\ indo -
sus medidas de explotación y Tn'.r- 5n == 
desde que so ha firmado el congenio ?«Por 
una razón muy simple s porque o ¡ando ellos 
ven que nuestra combatívidr 1 

no tonomos por qué"esperar otros 2 años = 
para luchar porque nuestra?; necesidades = 
sean satisfechas, sino que debemos comen­
tar nuestra Ittch - ( no la de los Jurados 
o cualquier otra gente que negocio por su 
cuenta) ahora mismo, decidiendo on itodo = 
momento mediante ASAMBLE&S, 

Los trabajadores do la Naval no tene­
mos por que aceptar lo que digan las le ~ 
yes sobre si la empresa tiana o no dore -

/ -a,sino quo la úni 
• loo misaos trabaja. 
1 y ello dependerá • 
Aiostorca unidad. 

chan la ocasión para ita: 
a;a, aproye 
on corto". 

cho a actuar do os" 
ca ley debe cor lo 
dores queramos que 
do nuestra lúe] 

Compañeros: -, , . , 

EXIJAM05 LA oOKA.A. 

DIUOABIA3 
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T R A B A J A D O R E C O N S T R U C C I Ó N 

aa de la cjnstru ín Ce Wadr.d han programado una huele-, gereral del 

Los problemas del sector se acumulan y es precise poner e.lqún freno 

¡edi 

¡caro y abuso de l a 

:_ r e s u m i r l a s : 
r o ñ a l y su g o b i e r n o . L a s razones c o n c r e t a s p ora l a hu 

3 S h a r t o Í 

3 s o t r o 

d e b u s o q u e c e c o m e 

í 

c r 
J a r i o s h i i s e r t b l e s que hacen itsam 

í ct pare ir tirando malamente,pues al peso que sube el nivel de uida¡ 

jornada agotadora no n^s dej-- ni tiempo,ni humor, ni janas pan 
. l i a , l o s h i j o s , l o s amigos . i:l\la d i s f ru tamos de l a v i d a y nos c: ¡brutecemoí .. L 

q u j :en gen te f i j a y der ixt 3 n jando q u i e r e n ; a l de ulto 
JS trabajadores. Hay qu.o ir de cara en obra mendigando 

las contratistas que se quedan can el sudor obrero ?. 

día mueren obreros por accidente.La emoresa se i va 1 . 
íay TJcha gan te de r e p u e s t o eeper: 

¿choa compañeros es t í í n parados ¡:I 

je l e s c o r r e s p o n d e n . " A l s e r bn í>:c 

• L e t i f i q u e n l a no s u b i d a de sa: 

:CACI0WES: 

ndo 
s T» ; • n r 

: i t . 

íemos rué l u c h a r por cubrJ 

, a] .í B a n t a c i ó n v e s t i d o , etc. 

j cós i dades n o r m a l e s : v i v i e n d a , e d u c a c i ó n de l o s h i -

i fAnn nt-.s s . d i a r i a s peí 

j . jamos c i n t i ,ncs de segu r : 

IfflO CUÍ 

HORAS DE TRABAJO 

?a l a a i t u r t 

y s i n un sa l í u s t a y cans-

medico n i b o t i q u í i no¡ 

iigiene,ni espacio;ni duchas ni lavabos en con 

pagan los pluses de altura ni de peligrosidad 

ru J.Í J . X I C O ' b C I igencxas mxr.ir par l a s que tenemos que luche 

iueranos un s i n d i c a t o o b r e r a que ci Lj J_ U O t nte n u e s t r o s i n t e r e s a s . L I D B I id de reuni-

y acecxacion ón." Libertad cara ca-paneres encarcelado: 

j "Per todo esto,porque pedimos lo que os r.u estro, nuestros derechos,se 

Icen nuestra arma más fuerte: la huelga.1' 
pon ;har 

Tíari." CSMBl 

. CON :<EcPECTü A LA CONVOCATORIA DE HUELGA HECHA POR LAS CC 30 DE LE CONSTRUCCIÓN 

, ' ' N U E £ T R A L U C H A " ' OPINA: 

' Elme£a^O^mC^¡3¿XÍ0£Jf!OV^^ cualquier manifestación de lucha de 

sarrollada, bien por un determinada sector da la clase obrera., bian ior tra 

de cu ilquier rama de producción o zona del pais, es algo obligado npra cl_n 

adores= 

miento= 

necesario tener en cuenta de igual forma, que no siempre JS D¡ 

mevimiento de lucha, cuar ic la correlacc ón da fuerzas L S al: r»ar>QP.T"a 

uno. x'.-.scncadenar-; 

m pag. 4 
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