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CIRCULAR DE LOS TRABAJADORES DE "OFICINAS Y DESPACHDS”, BARCELONA. 13 reBrero 1970
- PRESENTACION

Lon este nimero infcfamos la publTeacifin de la CIRCULAR de las Agrupaciones sindicales que
constituimos el sector de "OFICINAS ¥ DESPALHDS" de Barcelona. Tenemas simllares caracterfs-
ticas de trabajo, tenemos intereses en comiln, Tenemos yn mismo COMVEMIOQ COLECTIVEO cuya nego-
ciacibn iniciaremos en los préximos dfas. Esta CIRCULAR fue aprobada en las 3 ASAMBLEAS GE-
NERALES DE EMLACES realizadas los dias 19.12.75, 14.1.76 y 12.2.76. Con ella pretendemos es-
tablecer una nueva via de realciones regulares entre todos nosotros, entre representantes y
representados, entre todos los trabajedores del sector.Pretendemos manteneros a todos infor-
mados, para gue, TODOS, podamos ejercer up mayor control sobre la actividad sindical, para
que TODOS tengamos el miximn de instrumentos para intervenir directamente en la misma. Lla-
mamos a todos los compaferos del sector a dar su opfnifn sobre la elrcular, & aportar erfti-
cas y sugerencias, a participar en definitiva en su elaboracién, Pensamos, como método de
trabajo, en la necesidad de su discusifn colectiva, en su colocaclén en los tableros de anun-.
clos de las empresas, en su mis amplia difusidn y discusitn en todos los centros de trabajo.

yh ASAVBLEA GEIERAL DE EMLACES DFL DIA 19.12,1975

Se informd ampliamente sobre todo e) proceso electoral, solicitdndose un3nimente la dimisitn
de los Sres. Lacosta y Pruna como representantes de OFICINAS ¥ DESPACHOS en la UTT "nacional"
del ramo de Actividades Diversas. Se aprobi.el primer ssquema de cuestlonas a plantear en el
convenio y ] plan de trabajo: encuesta, asambleas, comisiones de trabajo, stc.For unanimi-
dad se aprobd enviar un telegrama al Rey solicitando plena AMNISTIA sindical y politica. 5e
acordé asimismo solicitar de la Organizacién Sindical una SALA PERMAMENTE para &l secter.

~ ASAVBLEA GENERAL DF ENLACES DEL DIA 14.1.1976

Denunc lado va &#] convenio en los plazos reglamentarios, s& presenta y aprueba la EWMCUESTA,
asf como la formn de trabajo que permita convertirla en un Instrumento de actividad sindi-
cal en todo el secter y cuyos resultados puedan srvir mis 2113 incluso.del mismo convenio.
Se aprueba &) texto de la encuesta presentads y se decide la distribucion de los 10,000
elemplares editados por la 0.5.

Se forman 6 COMISIONES DE TRABAJD con wistas a organizar el trabajo colectivo ante las in-
minentes negociaciones. Se invitd & los enlaces presentes en la asamblea, Y REITERAMOS ES-
T4 IPVITACION A TODOS LOS TRABAJADORES, a participar en ellas. Las COMISIONES DE TRABAJD

¥ los compafleros responsables y coordinadores de cada vna son:

~ 1. ENCUESTA - RESULTADOS ENCUESTA. Antonio Varela, 318.04.70 (mamanas)

2. COMPBRSACION - ABSORBABILPOAD. Joaqufn Mingo, 321.17.06
3. DEFINICION DE PUESTDS DC TRABAJO. MWUEVO PERSOMAL. Josep M. Laporta, 254.43.35

= k., SALARIOS. VACACIOMES. JORNADA DE TRABAD. Mercé Guinart, 239.43.%8
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. COORDIMACION - COMISION DELIBERADORA. 2 representantes elegidos por Agrupacién.
. GARANT IAS SINDICALES. REPRESENTACION SINDICAL. Rami Mas, 228.47.57 .

Se aprueba el envio de telegrames @ los ministros Sres. Martin Villa y Solfs para qua se
reslabore la Ley de Realciones Laborales con participacidn real de los trabajadores. Sa
informa del problema del paro, del conflicto de STANDARD vy otros. A la salida se recogen
9.700 ptas, en apoyo do int trabaladores da STANDARD, Se aprueba distribuir a todos los
trabajadores un documento sobre &' Congreso Sindical pars su discusidn. S5e solicita una
reunion general de la UTT para discutir sobre 1a representacifn en &) Consejo de Trabaja-
dores vy otras cuestiones pendientes, asi come todo el trabajo sindical del ramo.|| ||
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b ASA'BLEA GBNERAL DE ENLACES DEL 12.2.1976

COMPANERD: La preparacion de (a atatorma raivindicativa
cusian exigen una co

nes de trabajo y otros compaferos interesados, nos rEun | mos
tarde en la sala 39 de la planta 6. TE ESPERAMDS!

. PROX IMA ASAMBLEA GENERAL DE EMLACES DE OFICINAS ¥ DESPACHOS: 11 de marzo & las 10 mafiana

En esta tercera asamblea general de enlaces realizada en la preparacion de la plataforma
relvindicativa para el convenis se empezd examinando e! trabajo desarrollade en tornc 2 la
encuesta. En aguel moments de las B.000 encuestas repartidas, se habian recogido unas
2,500, bastantes de ellas contestadas colectivamente por grupos de trabajadores, De la in-
formacién y discusién scbre la distribucién, cumplimentacién y recogida de las encuestas,
se deduce que ello ha representado ¥a una Importante experiencia de trabajo sindical en el
sector de oficinas y despachos. En muchas empresas ha sido la PRIMERA VEZ gue los temas de
las condtiones de trabajo, de salarios, sindicales, se han discutido abiertamente, colec-
tivamente. Han habido empresas en las gque la encuesta se ha rellenado después de ASAMBLEAS
por secciones o generales, incluso en asambleas de delegados de las diversas secciones.

Y se compobé también que el inicio de la actividad sigdical habfa significado en algunas
empresas la aparicibn de madidas de coacclifin y represién. Hay empresarios gue se resisten

a aceptar una minima actividad sindical en su empresa. Tienen miedo de la acclén colectiva
de los trabajadores, Se han dado casos de presiGn sobre los enlaces para gue dimitieran, o
se les ha congelado el salario, o se les ha arrinconado en trabajos marginales. Tambié@n ha
habido intentos de soborno, propuestas de ascensos para separar al enlace de sut compaferos.
la asamblea constatd que ello es un sfntoma de gque &l trabajo iniciado es [mportante, gue
censeguir victorias exige un esfuerzo. Un esfuerzo colectivo, ¥, por tanto, &) problema de
las coacciones empresarisles debe abordarse colectivamente. En la misma empresa, en la agru-
pacion y a nivel general. Se planted la necesidad de la SOLIDARIDAD en todos los casos. Y

se decid|d también realizar gestiones a nivel de Unidn de Trabajadores y de la Unidn de
Empresarios para plantear la cuestién. Se tomd el acuerdo de INFORMAR de todo ello a los
Presidentes de las Agrupaciones y a las reuniones de coordinacién de los migrcoles.

Se acordd seguir repartiendo entuestas y recogiendo respusstas de alll donde sun no se ha-
ya hecho. Se informd luego de! trabajo de las diversas COMISIONES DE TRABAJO, hacidndose

un nueve |lamamiento a la colaboracién de todos los interesados.En relacidn con fas Agru-
paciones que no funcionan v, en particular, aguellas en que sus frganos directivos, Jun=
ta, Presidente o Vicepresidente, no cumplen su funcidgn, se acordd tomar medidas para reno=
var la representatividad con la dimsifn o expediente a los que no cumplen y nuevas eleccio-
nes. En tales casos se decidif poner el problema en conocimiento de las REUNIONES DE COOR-
DINACION DE LOS WIERCOLES (DESDE LAS 7 DE LA TARDE,EN LA SALA 39 DE LA PLANTA 6) y del Pre-
sidente de la UTT.

S5e dio cusnta de la respuesta oficial a la denuncls de convenio. Se ratificd la decisidn
de constituir la COMISION DELIBERADORA a partir de 2 representantes por Agrupacidn. Se in-
formS de que algunas Agrupacliones ya han reallzade tal elecciBn: 100,01, 110.2 y V11,1, En
la préxima circular daremos los nombres de la COMISION DELIBERADORA.

Se informd de las gestlones reallizadas con los Sres. Riverala (Delegado Provincial de la
0.5.) y Saurina (jefe de Prensa de la 0.5.) sobre esta circular, en relacifn con la res-
ponsabilidad, autonomia v |imitaciones de |a misma.

Se Inicid la discusidn sobre &) previsto Congreso Sindical y se decidid promover &l exa-
men de todos los problemas que se plantean en todas las empresas y agrupaciones. Se forma-
ré una ponencia para elaborar un documento base. 5e abordS también la cuestidn de las
elecciones o designaciones para los organismos del INP, 55 y Murtualidades,

Ratificandose en el anterior acuerdo de solicitar una total AMNISTIA, la asamblea acordd
salicitar pleno reconocimiento de los derechas ciudadanos, particolarmentes el de manifes=
tacibn y,en consecuencia,la libertad de los detenidos los dias | y 8 de febrero. 5e envia-
ron |sego telegramas en este sentido al gobernador civil, Caplitdn General, juez de Orden
PFiblico y ministro de gobernacifin. A la salida de la asamblea se recocgieron 6.300 pras.
para un trabajdor detenido el dfa 8

& cohvenio ¥ Su inmediata dis=
ardinacién permanente en el sector de OFICINAS Y DESPACHOS. Para ello

directivas, colaboradores de las comlisio-
CADA MIERCOLES a las 7 de la

los presidentes de agrupaciGn, vocales de juntas

Responsables de esta clircular: lsidor Boix y Josep M. Laports, Presidentes de Agrupacion
Edita: Agrupaciones del sector de OFICINAS ¥ DESPACHOS del Sindicato de A:liwidaﬂes;ﬂivurjig.
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