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Se abre, comc en cada otofio, un nuevo a®o de luchas obreras. Y la base de to-

sy
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Perasing,

das ellas la constituird, sin duda, la necesidad de la clase obrera de conseguir sa

.

larios dignos y suficientes; de lograr mejores condiciones de trabajo, sin Jjornadas
agotadoras, sin ritmos insoportables; de lograr mejores condiciones de vida, vivien
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das habitables, escuelas gratuitas, asistencia médica satisfactoria,

Es la historia que se repite. La voracidad de la patronal intenta continuada-
mente compensar las mejoras que nuestra lucha ha arrancado, aumentar la explotacidn
Que pesa sobre nosotros. No nos queda ante sllo otro recurso gue volver una y otra
vez a la lucha aumentands nucstra unidad, nuestra fuerza, nuestra organizacidn has-
ta conseguir acabar definltluamante con la explotacidn capitalista.

SOOI R e
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Muchas son las cmoresas en que se produce este afo la negociacidn de un nuevo %
Convenic. A las qus, como NEYRPIC, PLASWMICA, FENIXBRON, SIEMENS finalizan este afio
el plazo del Ceonvenio anterior hay gque sumar las gue por ir sl pasado afic al "laudo®
elven ahcra a negociarlo: PIRELLI (Cornclld), PEGASO, SEAT,etc (Barcelona).

firerer

Preciso es, por lo tanto, recordar cual debe ser nucstra posicidn ante las ne-
gociaciones de los Convenios. fMucho se ha repetidc que los Convenios son un arma de
la patronal y esto es indudablementc cierto, el capital ha intentado siempre usar

los Convenios como instrumento para aumentar la explotacidn, para imponernos condi-
ciones desfavorables. Pero largos afios de negociacidn colectiva la han convertido,
para los trabajadores, en un instrumento importante para la lucha reivindicativa.

Plantearse hoy gl abandono de cualguier necociacidn es olvidarse de que micn-

tras exista la explotacidn capitalista, la lucha obrera tendrd que presionar Yy cg-

ger, que exigir v negociar, aumentendo por todos 1os rocursos a su alcance, su fuer
za y su organizacidn. Es por ello gue, cuando constatamos que en torna a la negoccia
cidn de Convenios la clase obrera sc dispone a luchar y aparecen con mas fuerza las
aspiraciones y reivindicaciones de los trabajadores, queda del todo claro que hay
gque aprovechar esta negociacidn para plantcar, a partir de las tensicnes gue cred,
la lucha por nucstras reales nccesidades, por imponer una plataforma recivindicativa

que rccoja las més sentidas aspiraciones de los trabajadores.

Y todec ello no sc impone con un tira y afloja en la mesa de negociaciones sino
con la lucha decidida dc todos los obrercs, con Asambleas en donde sc unifiquen po- :
siciones y se tomen acucrdos que constituyan la Unica base de negociacidn entre el

jurado y la empresa,.

 Hay inclusc gque hacer més. Hasta ahora dedicébamos casi toda la atencidn a la :
cuestidn salarial pero en la actualidad varias reivindicaciones aparecen cn primer :
plano. Por un lado la necesidad de negociar gonvenios SOLO POR 1 ANQ impidiendo as{ ©
largos aplazamicntos en la lucha., Por otro lado conceder gran atencidn a la lucha

por la imposicidn de la SEMANA DE 44 HORAS que ya ha empezado en el fietal, Por Glti
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mo, y como més importante, impedir gue las mejoras salariales del Convenio se intro
duzcan en forma de aumentos de 1los ritmos o reajustes de primas. E£ste problema se

NPT

plantea con especial gravedad en nuestra Comarcas:

En ELSA: donde se estdn reestructurando todos los tiesmpos.

En\PIRELLIz donde se procede a nuevos controles en determinados articulos.

£n ﬁOCA: Con intentos continuados de recortar los tiempos desde la Ultima huelga.
En CLAUSDR: Con nuevos controles y aumentos de ritmos entre los trabajadores nuevos
y los modelos més recientes. ._1,
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En SIEMENSs Donde aumentan oxtraordinariamentc los ritmos en las nuevas ssccicnes.
Estos son nuestros problemas. Ni abandonemos la negociacidn, ni la dejemos sola:

mente en manos del Jurado, e e - : -
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'7' 170N HUELGA GENERAL EN
WL G0 A LUCHA QUE
— NCS ABRE L CAMING

A lo largo de estos (ltimos afios son numerosas las ciudades industriales que,

sin ningln pasadc de Mevimiento Obrero, se han incorporado con extraordinaria fuer-—
za a la lucha de la clase trabajadora.

Las luchas de AUTHI y de todo el metal en Pamplcna, la huelga de MICHELIN en
Vitoria, la de CITASA en Mélega, las durisimas luchas de la BAZAN @n sl Ferrcl...
son una prueba tangible de lo gue afirmamos, Pero si en una nugva poblacidn el de-
sarrollo del Movimiento Ubrero ha sidoc importante en los (ltimos meses, colccéndose
en clara posicidn de vanguardia, es en VIGO ‘

Una primera accién prepard lo gue serfa, recientemente, la mds importante huel
ga registrada en nuestrec pais después de la postguerra: la lucha de ASTILLEROS BARRE
RAS en el pasado mes de mayo. Los paros y acciones de los obrercos de ssta empresa
consiguieron ya un 1mportantb apoyo sclidario: ASTILLERGS YULCANG, REJUAN, REFRAY,
CITRUEN, y otras cuatra empresas pararon y se manifestarcn per sus compafierscs de BA
RRERAS, SP consiquid apular las sanciones Y poner en libertad a los detenidgs, Era
un gran triunfo para la clase obrera viguesa,

En este elevado clima de lucha y de solidaridad se llega al mes de Ssptiembre.
En la cmpresa CITROEN-HISPANIA ( 4.080 trabajadores fijos més 2,000 de contrata)
los trabajadores exigieron, on el pas.da cenvenio, la gomana laberal de 44 horas.Re
sueltc el conveniolpor "laudo", esta reivindicacidn no se consiguid. Pero elle no

significaba que los obreros no siguieran reclamdndola. _

Por este motivo, el dia 9 pard en ol segundo turno, el personal de una nave y
parte de otra., La empresa no se aviene a las peticicnes obreras y ademds intenta un
escarmiento: A las 4710 de la tarde comunica que 5 trabajadores quedaban despedidos
y 4 cargos sindicalss GApLdlDﬂtﬂdOS, '

Inmediatamente, v exiglendo la anulacidn de estas sanciones, para un 70% de la
plantilla. £1 dfa 1. lunes, los trabajadores siguen exigiendo la readmisidn. En los
primeros contactos con el Jurado la scmpresa no acepta el didlogo si no se retira u-
o do sus componenteé° Isidoro Gomez, que‘en defensa de sus compaferos se habia en~
frentado - a un inspectour del trabajo. La respuesta obrera es contundente: Paro total
mafiana y tarde,

A media maflana se pronCe la prinmera accifn solidaria. Paro en ASTLLERDS JULCA-
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NO., Al mediodfa los trabajadores de CITRO
EN, dando muestra de una gran iniciativa, |
se dirigen en grupos hacia ASTILLEROS BA- :
"RRERA y REYMAN para explicarles su lucha
y llamarles a la solidaridad,

Dia 12: la factoria CITROEN aparece cerra
da por la mafiana. A las 7730 el personal
se concentra en la puerta y se produce

los primeros enfrentamientos con la poli-

5

cfa gue originan detencionas. Empiezan, :
este dfa las manifestaciones con duros en
frentamientos en el centro de la ciudad,
Barricadas, golpes, detenciones... la lu-
cha . obrera ya estd en la calle y nada la
- detendréd. Se extiende el paro a VULCANOD,
MANUEL ALVAREZ £ HIJOS, ASTILLEROS BARRE=-

RAS, ASTILLEROS STGC DOMILGO,ASTICAR.

Desde este momento la consigné READ~ :
MISION DE LOS DESPEDIDOS estd ya en la bo i

ce de toda la clase obrera viguesa y la
lucha no cesa de extenderss,

En posteriores jornadas pararédn (adg !
més de las ya citadas) las siguierntes em-:
presaas ASTLLEROS Y CONSTRUCCIONES, ARIS-:
TAR, FORJAS DEL MINGR, REVMAN, CENSA, ALQ
NARTI, BOSPA, PLASTICOS DE GALICIA, FUMEN :
S5A, PRESSMAN, FRIGORIFICOGS DE VIGO, fMA
NUEL RIEGGO, CARNAULT, UNION CRISTALERA,

‘bien en

itra,
‘dicales.
‘ro apesar de ello,

.pesar de la intransigencia patronal,

@

ccontra los criminales Consejos de Guerra

Mientras, en Vigo, la lucha conti-

nda, No sélo en las empresas sino tam-

la calle.

Se producen manifesta-

iciones diarias de gran dureza y combati-
‘vidad. En una de ellas es herido, aunque
:por fortuna no de gravedad, el vocal ju=-
frado de CitroBn Juan J. Delgado Lamela
éposteriormente detenido,

La represidn de la patronal vy del

EEstada franguista sc vueclcan sobre Vigo
‘La concuntracidn do policia provincnte
%de toda Galicia y do varias ciudados cas
gtellanas ogs impresionante. Cada dia hay
decenas de detenciones {cl dia 15 llegan
lya a 66, on los dos dfas siguientes ha-
‘brén

]

tras 77 detenciones) y en la actua

‘lidad todavia prosiquen. La policia desa
‘loja violentamente varias empresas y en-

repetidas veces, en los locales sin

Pe
dia

S5e dispara an plena calle...
a pesar de que el

21 (en gue finelizaba el plazo dadao por
‘1a patronal para la reincorporacidn al
‘trabajo) 6.000 obreros son despedidos, a

a

‘pesar de la postura venpdida y anticbrera
:de los verticalistas de la CNS, la clase
‘obrera ng retrocede,

prosiguen durante

FLEX, VILLERIAS, DRELOC, PROCSA, MASSO,va !
rins varaderos de la Avda. Orillamar,
rias obras de la canstruccidn, trabajado-

Va~- .

res de autobuses urbanos (hasta 20 coches |
paralizados)... :
Yarias empresas son cerredas: VULCA=-

NO, STO DOMINGO, ASTILLEROS BARRERAS, RE-~
FRAY, otras seis son desalojadas por la
policfa a lo largo de la lucha.

© La huelga llega a afectar a 25 empre
sas bon'gﬂ total de 20,000 trabajadores
en paro. Sg ha llegado gn VIGD a 1a huel-
ga general obrera.

La solidaridad se extiende tambien
fuera de VIGO: en ARCADE (Pontevedra) pa-
ros en PONTESA  (50C trabajadores). En el |
FERROL (a pesar des estar la ciudad tomada :
militarmente desde las luchas de la BAZAN):
manifestaciones ante la delegacidn de CI- :
TROEN. En Catalufa el grito de !Estamos :
con Vigo! comparte, en numerosas manifes-
taciones, la protesta obrera y popular

iciones y los paros:

:1la clase obrera la lucha
EMientras-quede un obrero
‘mientras hayan detenidos
Elos trabajadores de Vigo
%ﬁag

Y.
:S10N

‘dos,

‘en Vigo,

‘todo sl mes de Septiembre las manifesta~

el pueblc trabajador

‘ha planteado la lucha y no es fécil ha-
‘cerle retroceder. '

Ahora, a un mes del inicio de esta

‘Huelga quedan todavia més de un centenar
éde obreros despedidos o expedientados vy
ila represidn intenta centrarse sobre los
gmejores dirigentes obreros., Perc, para

no ha terminado
en la calle,

en la cércel,

y de toda Espa-

tienen pendiente una tarea soclidaria

La brutalidad patronal y la repre-

franquista podrén intentar aplastar
clase obrera viguesa con 1los despi-
las detenciones, los expedientes.

a la

Podrén intentarlo, si, pero no lo lo

‘grarédn. Cuando la clasc obrera toma, como

conciencia de su fuerza,~cuando




comprends Yue la solidaridad es algo real:y necesario, cuando ha puesto en jague al
Estado de ladrones y asgsinos gue. nos oprlme, puede quizds, retroceder momeritanea-
"'mente pero no puede ser vencida.

Hay, después de Vigo, dos cosas que la burguesia no'idgrafé impedir jamédss

- QUE VIGO SE CONVIERTA DESDE AHORA, EN .UN SOLIDO BASTION DEL MOVIMIENTO OBRERO DE
SARROLLANDO NUEVAS LUCHAS. ‘ »

~ QUE EL EJEMPLO DE SU HUELGA ENCUENTRE SLGUIDORES QUE EL CAMINO QUE LA CLASE OBRE
RA VIGUESA HA ABIERTO TENGA SU CONTINUIDAD Y NUEVAS LUCHAS, COMO ESTA, SE EXTIEN-
DAN POR TODA ESPANA,

LAS LECCIONES DE UNA LbCf 1A

Muchas son, y de gran valor, las en- \4 j%ﬁx\dE_ NG
sefianzas que de la Huelga General de Vigo \/

_podriamos extraer. Hacerlo exhaustivamen- ‘ t()ci } FD/X‘ZEL\_LK\[)KJP\FTSS
te seria una tarea que superaria nuestras FQEZ?DFQ _\MC\LJin)()QD []EZ \/r_

limitaciones de espacio pero, no obstante \ v

intentaremos destacar las experiencias Ci(; NECESITAN DE NUESTRA SOLIDARI
. més importantes y que mds contribuyan al DAD ECONOMICA, HAGAMOS RECOLECTAS

desarrollo dsl Movimiento Obrero en nues- EN TODAS LAS FABRICAS Y CENTROS DE

tro pais. v TRABAJD DE NUESTRA CDWARCA ;

l.- La extraordinaria iniciativa de los obreros en lucha que, comprendiendo desde
el primer momento la necesidad de £ X T EN D E R la Huelga de Citro®Bn desa -~
rrollaron una extensa actividad.

Por un lado los obreros de Citro®Bn acudieron masivamente, el segundo dia

de su lucha a la pusrta de otras empresas a explicar sy combate, a llamar a la
solidaridad., Por otro lado infinidad de iniciativas: paros en las empresas al
conocer la lucha y sus motivos, concentraciones diarias en el centro de Vigo
para manifestarse, Asambleas decidiendo continuar el paroc, etc, etc

2.~ Gran combatividad y fuerte resistencia contra la represidn. En Uigo ha guedado

claro gue cuando la clasg obrera pretende imponer sus reivindicaciones debe pre

. pararse, simultaneamente, para resistir a la represidn de una burguesia que no
reconoce sus méds minimas aspiraciones, de un Estado gque tiene, como razdn de
ser, la de impedir que el pueblo trabajador reclame sus derechos.

Si la lucha empezd por las 44 horas suypo continuar contra los despidos,
‘enfrentarse a la policia, exigir resueltamente la libertad de los detenidos,ex~
tenderse y generalizarse.

3.- Una gran leccidn de unidad y de conciencia solidaria. Tenemos que recurrir al
' recuerdo de las luchas contra los Juicios do Burgos, o en solidaridad con SEAT

en qucelona; para encontrar un paralelo con la extraordinaria solidaridad que
ha existido en Vigo. Y si bien cuando Burgos o SEAT se produjeron numerosos pa-
ros de dlversa dura010n9 nunca -la lucha de tantas empresas se habia prolongado
durante casi 20 dfas, como ahora ha sucedido. No-se trataba solamenteé del apoyo
a los compafiercs en lucha sino de la méds clara comprensidn-de gue la lucha con-
tra la - ‘patronal y s&u Estado no es tarea de una empresa sino de toda la clase
trabajadora,

4.~ La aqitacién‘orqanizada de las COMISIONES OBRERAS que desde el primer momento

' estuvieron presentes en la lucha, coordindndose, llamando desde octavillas a
las ménifestéciohésyfetc Sin una activa organizacidn ILEGAL sin las COMISIO-
Nfs OBRERAS, esta lucha no hubiera sido posible. o ~Z;~
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5.~ Inteligente dprovechamlmnto da’ ias QOSLbllLdadeg«]eaalos,-Apuyando a Tas masas
+rab13adoraag.a la accidn de las*® ‘Comisiones Obreras, da ct¢v1oad de ‘los Jura-

dos de la mayorla de empresas en lucha- ha 51do de v1tal'wmportan013. Primero,
porque han sabido mantener una firme po sstura frente a las. Aamenazas, coachanea

expedientes e incluso detenciones que les amena azaban. Sugundo? pﬂrque ouordlnan
dose, presidiendo Asambleas, etc se han constitufdo en verdadseros pnrtduou s de
todos los trabajadores, recresentdndolos en todo momento y no hacliendos nada gque

estos no pudieran aprobar,

P

6.~ La constatacidn ds 1a extrema debilidad de un Estado gus no
' ma '

d
més minimas aspirncian@s‘d@ la clase cbrera' y de las uléres'y GUC con
3

su brutal ropresidn, convierte cualguicr lucha &n un gnfrentami
de primera mégnitud guz cava la fosa en gus tanta corrupcif

cifn v tapto coimen van a sdeumbir,

r

Y on contrapartida, el inc contenible avance del flovimiento Ubrero Gques a
pesar do todas sus deficiencias y errores, sc extiende y fortalece encontrando
en. luchas come 1la Huclga Goneral do VlBJ su mdxima expresidn y sus mds claros
ejemplos, ’

Poco mfs podemos afiadir. E£sta lucha no caecrd en saco roto si sabemos compren-
der la leccidn de UNIDAD que nos brinda, si a partir de ella plareamgs on cada fa-
brica, o©n cada ecentro de trabajo la lucha por nucstras reivindicaCiOnes, por las
libertades politicas vy sindical's que el pueblo trabajador necesita, -

Ahora, cumo en otras tantas veces, podemos volver a gritar:

! V/ VZAR J}L;A’ SOLIDARIDAD f, PF/_(A
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C,wg”ya decfamos en ¢l PRENSA OBRERA anterior, los Consejos de Guorra contra

qbrﬁrou y antifranguistas NO significan una prucba dec fuerza o fortaleza del régi-

men9'81no mds bien todo 1o contrario: su debilidad Yy mieda.
i
,Cnlon— c“n*rﬁ supuestos militantes del FAC y del PCL( ‘), con tanta rapidez y medio
Ca uscandldus,iﬁrohibiénda guc la prenmsa burguesa informara sobroc ellos son datds-
que s suman 2 lovﬁuo deciamos v demuestran el terror que ticne-el frnnqu1smo ante
las posibles movilizaciones de la clasc obrera y del pucblo, Por un lado intontan

dar "castigos giemplargs” a militantcs del movimiento obrero y popular, pero por o

_--tro temen hacorlo nensendo sn la solidaridad gque so pucde dcsoncadenar~con cllo.

Asf se han desarrollado log acontecimientos sobre los Jju l0105°_ )
PARA Larlos Garcxa ao;e y Ramdn Llorca Lopez, ambos acusados de pertenecer~al FAC
' han sido grav;31md: penas de 20 y 30 afios de cércel. - :
vPARA: José Me Palomas Santamari{a (18 afos de cdrcel), Miquel Jimenez HlﬂOJDoa (‘6
.anos), para otros cinco la pena oscila Ln%re 3-12 y 18 afios...todos nggfﬁgps
- de pBlu&ﬂOCSI al PPL( ) ’

e acceder a las

édfgsdgag%;’f/m CONS £JOS f__’\/;-» CUE RRA, VIE

s< /\L__@/g_, E DEBILINAD DE LA DIC

La forma cdmo han sido llevados a cabo los 2 dltimos juicios militares en Bar’

-



Ha sidc tambien juzgado en Consejo de Guerra realizadoc en Zaragoza el estu-
diante barcelonds Alfredo Serrat,

Pero el régimen no podfa evitar que la lucha obrera y popular se desencadena-
- ra, Reuniones unitarias de las distintas fuerzas obreras y pcpulares, polfticas y
democrdticas prepararon la lucha; centcnares de miles de octavillas, multitud de
pintadas y pasquines la difundieron y explicaron. Se llegd asf a las primeras lu-
chas:
Vierngs 22 de Septiembpre. harlas manifestaciones en Barcelonpa: 400 personas en sl

Paralelo, mds de un centenar en La Verneda, otro centenar cen Collblanch, 400 on A-
ribau-Granvia

Lungs 25 de Septiembre. Se realiza este dia el juicio contra los acusados del FAC.
Por esto la rospucsta debfa sor masiva. 1,500 manifestantes se concentraron en Dia
gonal~Pasco de Gracia (Barcelona) pintando de rojo la estdtua que simboliza la
"victoria" franquista y recorriendo posteriormente la Diagonal.,

_ Al mismo tiempo con Cornelld, 250 manifestantes rccorrfan la Satdlitc a los gri
tos de !CONSEJOS DE GUERRA NC! IDICTADURA ASESINA! !ESTAMOS CON VIGO!

Martes 26 de Sgptiembre. Otra gran manifestacidn en Barcelona. Més de 700 personas
se concentraron en Horta manifestando su voluntad de lucha y defendidndose resuel-
tamente de la policia,

Habrfan en dfas sucesivcs otras manifestaciones. E1 vierncs 29 en Sardafiola
(Vallés) més de 100 personas. E1 sdbado dia 30, 400 personas en Barcelona y 200 en
Las Planas de San Juan Dosp{ (manifestacidn rcnlizada tanto contra los Consejos de
Guerra como en solidaridad con los despedidos de Fenixbron).

Justificados estaban los temores del régimen. La cobarde farsa de los Conse—
jos de Guerra que el franguismo preparaba no ha pasado sin la lucha del puehlo,
Queda todavia un grave hecho. EL Consgio de Guerra contra 8 obrergs de La Ba-
n (Amor,Riobdo,Bastia,Porto,Miraz ,Fernandoz,Cabido,Romero), Conscjo de Guerra que

..—.--—

es para nosotros, una agrgsidn a toda la class obregra.

PREPAREMONOS EN TODAS LAS FABRICAS, EN TODOS LOS CENTROS DE TRABAJD CONTRA
ESTE CRIMINAL ATENTADG A LA CLASE TRABAJADORA,

AEBAJO LA REPRESION ASESINA
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o et st 3 00 oot aiat o0 | N T CAMING DE

vigor el Convenic provincial del Metal

8 ! / \
que en su articulo 49 dice: “"La Jorna- f[_/éj [_(J/(:/%~%/i{ MJ(:bL( / /41

da laboral, a partir de la vigencia de

gste Conven@g, se fii;ré£~44 haras é;r % C:z;ff\/%/£X/\K/i [:)ZET 4;<j) %~%(ﬂ)‘

manales”". Con éste articulo guedaban,

nanaios 5 i -

en teoria, reducidas a 44 horas todas l/ /// <\ //\/77"“(j>/ /(;}/l/\/ﬂzj>\J

las jornadas gue hasta entonces las sg

il T LA DE 44 EN EL ME
Fué esta una conceridn gue la pa- .| Z;i\/ \/ éE;f\/ 72:>Z:>(:><:‘ ’(i)(?

tronal sc vid obligada a hacer fuerte- LRSS Y et Z;, o

mentc presionada por las duras luchas - | /:j,<& A\/7<:>f”\

guey por el Convenis, se habfan produ~ A ;:>

cido en gran cantidad de importantes )

empresas del letal (SGatg»Pegasog Cispalsa,...). Luchas que se producian en el

ER




marco du,una gran agitacidn obrera en to-.

da la prov1uola

RIUIE%L Asamblea. Sz cxige cobrar como

‘horas extras las gue se han hacho sobre- "

_ipasando las 44 horas scmanales.

Era, indudablemente, una gran mejora:

Pero de concederla en el PAPEL a ponerla
z . r X v .

en prdctica habia una gran difercncia.
Tan prontc como fué aprobade este

Convenio la patronal inicid una larga seo

riec de sucias manicbras para no aplicar

1o gque se vid obligada a cederncs.

Para ello,
las que

en todas las oempresas en
se trabajaba cn régimen de
la jornada 50 minutcs diarios, se ha in-
tentado. suprimir la
llo con lo-que la jornada -semanal queda

en 47 horas reales, Ha sido esta una de

aungque no la dnica., En muchas

han ncgado, incluso,

na.

Asi vemos que, en Espafia, primer

pais de Europa en jmponer la iornada gg

1919 con motivo de ld gran Huolga de "La g

Canadiense) es ahora el dltimo on

empresas se.
a reconccer la nueva:
jornada laboral sin dar cxplicacidén algu-~

la.

Dcbemos imponer ahora, estas
ras guc hemos conqguistado., Sin esperar
nuevos Convenios,
mesas de "buena voluntad"”
listas de la CNS,

FUE LUCHANDO COMC SE IMPUSIEROMN EN
£L CONVENIO, Y ES LUCHANDO COMO LAS HARE~

MOS RESPETAR.

Sigamoe, ©n nuestra Comarca,
plo de las empresas gue ya han lniciado

su lucha:

~En Vigos
CITROEN: La huelga empezd por la exigen
cia de la semana do 44 horas,

~En el Vallés: v
IGNIS: Asambleas y paros.
LIGONA: Asambleas. La empresa cede las 44

horas.,
SINTERMETAL :
.y boicot a las horas extras hasta gue la

6 meses de bajo rendimiento

empresa cede las 44 horas,

44 ho-

sin confiar en las pro-
de los vertica-:

cl ejem

MELER: Asamblea.

. Ante la amenaza de paro
éla .

empresa cede las 44 horas,
Y més luchas cn ALTEA y PERINAN~FRI

TGERIO (flontornds), GENERAL CABLE CORPORA

7104 (Montcada) .

‘~En Barcelona
| DRENSADO
jorna—gra la empresa cede las 44 Horas.
. ; ) :CARROCERIAS CATALANAS:
da intensiva y en donde habia que acortar:

DE ACERO: Antec la presidn ohre-

Un trabajador a-

bandona la tarca al terminar las 44 ho-

‘ras. Es sancionadc can el parc solida-

media hora del bocadi: | . Y .
—:rio de 120 trabajadores (2 dfas) sc le

‘retira la sancidn y se imponen las 44 ho

‘TAs,
las artimafias mayoritariamente empleadas,:

-En nucstra Comarca
Se han producido
FORSA (Cornelld)

algunas acciones en LA=-

3:1 METAL Y EXTENDA:

MOS LA LUCHA A TODOS

LOS RAMOS PARA CON-

SEGUIR LA JORNADA DE

44 HORAS EN EL CAMINO
- IMPONER LA DE 40

It IR e L I S T T Ty Y A TR E Y PO PPy YA ST S PO d ST Ra oE: R I TR T “N7l'."“”I“l“11!”'[',"['6'1”“!"
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el Y

LA LUCHA HACIA EL NUEVO CONVENIO

En
brz los trabajadores realizaron varias

los dfas 7,

to de salario (de 3 a 9 mil pesetas) he-
dos. Asimismo todos los trabajadores se
preparan para discutir la PLATAFORMA REI~
YINDICATIVA del préximo Convenio en la
que se exige:

- 4,000 pes tas de aumento mensual

- Jornada de 35 horas '

-~ 100% en caso de enfermedad

- 30 dias de vacaciones v

- Dereche a Asamblea dentro de las

Empresas.

SHITHH T ST 0 11 TR DT RO I AR D O B 8 (3 I e a0 040

11 y 12 de Septiem-~
horas de paro para protestar por el aumen

cho per la empresa a directivos y apodera
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te el criminal

NUE VO, P&MA \\/t"/"
VIEJO z\”‘ONTd_C IMIENTO:

LA POLICIA FRENTE AL
PUEELD

4 EN LOS BARROS

Importantes luchas se han produci=-
do en los barrios populares de nuestra
Comarca. De nuevo el pueblo se ha alza
Su
lucha exije el apoyo solidario ds to-
dos los trabajadores,

A las de PRENSA OBRERA

do contra la corrupcidn y el robo,

péginas

han llegado diferentes escritos sobre las luchas lle adas a cabo en Cornelld por

la Canslizacidn del Llcbregat vy de Cincs
£n marcha de

la fébrica crematoria de bas

Rosas (San Baudilio) cgortra la puesta

uras.Vedmoslos a continuacidn,

B R O L G e

C:/\% /Jﬁ”Lﬁ;ﬁQ
SI-FOL

CANALIZACION 5
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S O L EE Y T P RTAT AR ARIRES

£l dfa 20 de Septiembre, primer
niversario del desbordamiento del rio,

e

fué una jornada especial de lucha. Des-

de hacia un afio la amenaza del

se habfa concretado para nosotros y sa-

bf{amos gue peligraban nuestras vidas,

nuestras casas, nuesstra posibiiidad de

vivir sin la amenza constante

vo deshordamiento,

Desde hacia tambien un afic, la. lu-

cha del pueblo por consequir la (= allZa§
P poz € 3 - ~:policfa mdés de 1000

cidn se habia radicalizado y extendido.
En especial, durante los
y Julic con las repetidas concentracioc-
nes ante el Ayuntamiento,
as reuniones de vecinos de los 3 barrios
afsctados las miles de octavillas

meses de Junio

con las ampli

y con
y pintadas;

A ST A bt B bt e
nes-de los
gquey
‘hablar sobre el

BRI e,
‘todo el dia,
120 fué la presencia masiva y amenazante
‘de la policia en Cornellé: los "grises”

e
periddicos (& los
se les habfla prohibido

problema real de la ca-

burguesas
en cambio,

‘nalizacidn).

£1 mismo dia 20 estuvo lloviendo
Pero la "NOVEDAD" del dia

‘adecuadamente preparados, habiendc cer-~
Llohiregat: .
‘cado practicamente

la localidad (que por

‘cierto se encuentra casi directamente
‘controlada desde el Gobierno Civil),dis
‘puestcs a

de un nue-:
gue ei pueblo luche por defender sus vi

impedir lo mds inevitable:

‘tramos

nes,

asi era como se respondia an:

‘das v sys derechos.

Adn a pesar de la lluvia y‘de la

perscnas nos concen
en la plaza del Ayuntamiento y

‘conseguimos hacer varias manifestacio-

una de ellas de unos 400 vecinos

ipor el barrio Riera,

CON O SIN POLICIA, NUESTRA LUCHA

cruzamiento de brazos de

las Autoridades caomo ya se decia en

culos de prensa de 1902 comentando

las graves inundaciones

5 0 @

realmente nuestras vidas y nuestras ca-
588,
especialmente lluvioso, Las calles esta-
ban encharcadas y el nivel del rioc subia!
casi tantc como

LI

les,

artl:

mente,

‘para nosotros. Exijamos informacidn de-

fad - ~ =W
Como para recordarnos que no lucha ‘tallada y CXACTA sobre los proyectos de

bamaos contra un fantasma sino por Salvar§CANALIZACION

:de promesas colgadas en el aire: {Quere-

el mes de Sagptiembre ha sido un mes:
eptL ° ‘mog fechas exactas,

de aquella época:

'CONTINUA POR LA CANALIZACION Y POR MEJGC
‘RAR LAS CONDICIONES DE VIDA EN NUESTROS
BARRIOS.

Hay que volver a la calle, masiva-

sablendo gue exigimos algo vital

DEL RIO, ya estamos artos

plazos concretos

‘planos gue expliquen por donde va a Rg—

‘sar gl cauce del rio,

etc

las promesas oficia-:
que se amontonaban en las redaccio-:

debe ir

<.63_.

La CANALIZACIGN del rio,



unida a un plan de mejoras de nuestrcs
barrioss clodgas, callies esfaltadas, es

cuelas, servicios de la Sequridad Scci-

cial,etc. Cada barrio dsbe plantearse

su Programa Reivindicative propio, dis-

cutirlo ampliamente...

HAY QUE EXTENDER LA LUCHA POR LA
CANALIZACION A TODOS L0OS BARRIOS AFECTA
D0S, Desde esta publicacidn, los veci-
nos de RIERA, CORNELLA CENTRO y ALMEDA
llamamos & nuestros compafieros de EL
PRAT, BELLVITGE, SAN JUAN DESPL, MARTO-
RELL, =t para que se unan & la lucha

gue nos es comln. En cada casc la amena
n

za del rio se concreta de una fTormas

AMPLI -
CEXPLI

TEREROS QUE UMIR ESFUERZOS,
AR NUESTRA UNIDAD, INTENSIFICA
CAR NUESTRA LUCHA,

SRR R L s I T O I L B T e i e

CINCO ROSAS (san saupiLio)
FUERA LA PLANTA DE
BASURAS

B e T LR e e R T T R S L R R e R T R A P AV R SR L RS LT ST A SRR Y SN ET A

‘presentes,

En Cinco Rosas como en todos los ba
rrios ebreros, tenemos un sin fin de
problemas, perc el mds grave de todos,
y que no sélo afecta a nuestro barrio
sino tambien a todo el pueblo de San
Boi es el de la planta de basuras.

La Comisidn de Urbanismo decidid
que se instalase una Planta Transformg :
dera de basuras en abonos, en el mismo
barrio precisamente, y gus sirviera pa.

ra recoger las basuras de 16 localida-
des del Bajo Llobregat,

Esta fébrica, segln las mismas lg °
yes del Gobierno, tendria que estar ins:
talada a una distancia minima de 2,500

metros y sg encuentra sglamente a

tros del blogue més cercano, Es una in

justicia gue semejante fébrica la ins-
talen junto a un barrio en el gus vivi :
mos 10,000 personas, y esto nos demues
tra,una vez mds, palpablemente como sQ
mos maltratados y manejados por este

Gobierno.

La fébrica funcionaba de dia y de
‘noche con lo gue ademds del olor a pu-
dredumbre, las ratas y los mosquitos,

‘celebrd ol

:concentrarnos,

‘calde del Harrio,

‘no se podia dormir por el ruido.

Ante esta situacidn los vecinos

éde Cinco Rosas unimos nuestras fuerzas
cen la lucha contra la fédbrica bajo la
gconsigna de: YFUERA LAS BASURAS DE
‘NUESTRO BARRICY,

A PARTIR DE UNA ASANMBLEA gue se

29 de Julio con la asisten~-

‘gia ge unos 400 vecinos, discutimos
%cual era la situacidn, comprendimcs gue
‘1o dnico gue se habfa conseqguido des
‘pues de muchos trdmites eran promesas
éggggg 8l papel. Por esto decidimos una

‘nimamerte pasar a la agcidn directa.

e

Fl mismo dia nos concentramos an-

‘te la planta de basurss durante una he
‘ra y media a

pesar de la estancia alll

‘de la Guardia civil y policia munici~
‘pal,

£l sdébado siguiente volvimos a

esta vez en numero mayor

‘durante dos horas. Ante nuestros gri-
‘tos y decisidn que no pudieron ahogar
‘las fuerzas de la Guardia Civil allf

tuvo que presentarse el Al-

Este junto una Comi-

:sidn de vecinos fueron a ver al Alcal~
cde de San Boi y a su vez al GoBernador

l.a respuesta del Gobernador del
f

EAlcalde fué: que no se entrarfia ningdn
icamidén y que no funciocnaria la fébrica
hasta gue no la arreglaren adecuadamen
‘te (no guieren comprender gque lo gue

‘nosotros exigimos es que la saquen).De

itodas formas sin cumplir nada de esto
‘la fdbrica continud funcionando igual=-
-mente.

Viendo claramente el engafio, de

ccémn las PROMESAS NG SE CUMPLIAN, sl
50 meiiﬁQﬁQﬁ 16 de Septiembre tuvo lugar una
S == oran MANIFESTACION POPULAR en la aue
| participemos més de 700 psrsopas reco-

‘rriendo el barria y haciendo gue nume-

‘rosbs vecinos bajasen de sus casas Yy
i salieran de los hares para sumarse a
{la misma, decididos esta vez a ir TO-
DOS AL AYUNTANMIENTO,

Cuando llevabamos 2 HORAS DE MANI

' FESTACION la Guardia Civil y los Muni-
icipales nos cortarcn el paso pero sin
‘afectar nuestra decisidn de seguir adeg

'*€3' :

&




lante. Intentaron detener a alguno de nosotros, hubieron disparos "al aire® vy
en sl enfrentamiento varias perscnas resultaron heridas a causa de los culata-
zos de fusil eh la cabeza.

Los dias siguientes fueron motivo de ocupacidn por parte esta vez de Poli
cia Armada, Guardia Civil, Municipales, Sociales (secretas) y Falangistas, PE-
RO LA FABRICA DEJO DE FUNCIUNAR.

A pesar de la represidn, de las fusrzas de la policia, nuestro objetivo
continua siendo el mismo: FUERA LA PLANTA DE BASURAS

!SI HEMOS COMSEGUIDO QUE PAREN LA FABRICA TAMBIEN PODENMOS CONSEGUIR
SACARLA FUERA DEL BARRIO !

'”mm””m'lfiffT;j'mm'”””'“’ﬂwﬁfm‘”"m””m Como hemos podido ver existe un
L_/A i ) L,'tw L,L\ resgo comdn a la lucha de los distin
FD(W[~(L~IZS ' tos bharrios, gue debe servir para u-
B o S e NIEN0S Yy goordinarnos més gstrecha-

SCADIA DE LA POLICIA Y DE LAS FUERZAS REPRESIVAS.

Pero,... 44ud hace la polic{a? No arregla nada, no canaliza el rio, no sa
ca la planta de basuras: Solo es una amenaza brutal para gue nos callemos.
La presencia de la policfa, guardia civil, etc es una clara. manifestacidn

del caracter represivo del régimen, que incapaz de solucionar ningunc de nues
tros problemas s6lo sabe enfrentarse a quienes como nosotros exigimos unas con
diciones de vida mds justas, a quienes exigimos nuestros derschos.

La presencia de la policfa contrasta con el caracter MASIVO Y NG VIOLENTO
(nosotros no llevamos pistolas, ni porras, ni cascos) de nuestras manifestacig
nes exigiendo gue el rio se canalice o gque saguen 1la planta de basuras y pone
al descubierto la INCAPACIDAD y malas intenciones de un Estado que sdlo defien
de los intereses de los capitalistas. !Ya sabemos a que carta jusgan!

ANTE LA PRESENCIA DE LA POLICIA UNANONOS Y CGORDINEMOS LA LUCHA DE LOS
CISTINTOS BARRIOS,
HAGAMOS QUE NUESTRA PROTESTA SEA DIA A DIA MAS GENERAL Y NUMEROSA
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TUBOQ BOMNNA wﬁ CUATRO | \4[:5113 DE DESP/DO%
\54 OBREROS

Cuando adn no se ha realizado el juicio en Magistratura a los obreros despe-
didos de FENIXBRON, la Delegacidn de Trabajo con el apoyo y consentimiento de la
CNS de Cornelld vuelve a defender descaradamente los intereses de la patronal y pg
ne enrla calle a 34 obrerus de TUBOS BONNA. En su mayor parte mayores de 45 afios
han sido suspendidos de empleo y syeldo durante 4 meses.

Para evitar cualquier tipo de accidn la direccidn se lo comunicé a los traba-
jadores a la hora de salida. La maniobra de la patronal estd més que clara, ocuisre
‘que la empresa cuente con gran cantidad de personal EVENTUAL al gue pugda despedir
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uuando los QBdldOS no sean muy fuertes como ya nizo el pasado afio en su Facto-
ria de Madrid,

Trabajemau en la empresa s6lo las 8 horas como primer paso a acciones més
fuertes, pues estos 34 compafieros pueden ser unicamente los primeros de una lag
ga lista. oU PRUBLEMA ES EL DE TO0DOS., EXIJANOS LA READMISION DE LOS DESPEDIDOS

FENIXERON ;LA LUCHA CONTINUA

Tras el juicio del pasado 13 de Sptiembre al cue asistimos unos 200 ohre-
ros de toda la Comarca y que fué suspendido, los despedidos de FENISBRON hemos
seguido reuniéndonos en ASANBLEAS para discutir y preparar los futuros pasos y
ara menitener nuestra unidad. E£1 pasado 30 de Septiembre efectuamos una manifeg
tacidn por el barrio de Las Planas en la gue tambien se denunciaron los crimina

les Juicios Militares. Hemos remlizado varias entrevistas con ol Gobernador.

U

Ll Juicio suspendido se celebrard el préximo 29 de Noviembro,

TUPERIN : HUEIGA DE HORAS EXTRAS

Los tranajadores de TURERIN solicitamos & la Empresa un aumento en el co-

bro de las horas exiras., La smpresa se negd por lo que decidimes hacer huslga

de horas extras con lo gue en los dfas normales se desorganiza gl trabhajoc y en
e . -

los sébados tiensg gue parar la fébrica. En esta postura nos venimos manteniendo

hace ya mds de un mes.

FOCA : CONTRA EL AUMENTO DE 1OS R///H\Ju
Uespuds de la valerosa vy larga hualga gue mantuvimos a finales del aflo pa-

sad09 la empresa no ha cesado en intentar AUMENTAR LOS RITMOS de produccidn ha-

biendolo conseguideo en la seccidn de Esmalteria de Porcelana y en Prueba de ra-

diadores a pesar de la oposicidn gue mantuvieron los obreros (4 dias de huelga
en Esmalterfa). Actualmente hay dos secciones (Colado a coquilla de griferia y
lioldeo de calderas en bafieras) gue se mantienen en bajo rendimiento desde hace
més de CUATRO MESES haciends caso omiso de la imposicidn de la empresa que les
exige un 20 y un 30% mds de oroduccidn, impidiendo con su firme postura que la
empresa imoonga estos nuevos topes y extienda ssta tdctica a las demds seccio-
nes.

ACEROS CALIERADOS: HUEIGA DE HORAS

Ante la fuerte subida du+ coste de la vida, los obreros de esta empresa sg

licitemos a la Direccidn un aumento de salaric. Al negarse ésta,desde hace més

de un mes gue mantenemss hueloa gg‘horas extras.

‘4 ) . [/ [ ///\//*“"i \//// \'/"“ L,\« C /L7A

El dia 18 da Agosto los qorerob de la empresa gue diariamente venian hac;en

do 14 oras deciden en ASANMBLEA acer solamente 8 y exigir a la leECClOH ue
3
les ague los atrasos pendientes. Esto origina el desoido de 2 miembros del JU-
- i - ——.._._.L_‘._——,

radg de gmpresa, por lo que los 280 obreros deciden if a la huelga., AL dfa si-

guiente otro trabajador es despedido y la policia desaloja la fébrica. Se gntrs

ga la carta de despido a toda la plantilla.

Apesar de la amenaza de multas de 4.500 pesetas a los miembros del jurado
~vigitados por la noche por los miembros de la policia social- la huelga conti-
nda y .varias empresas paran en solidaridad con los despedidos de Castellé. Al/
cabo de varios dfas la empresa readmite a la mayor parte del personal (menos 41
compefieros) y tras celebrar una Asamblea se decide continuar la lucha dentro
hasta la readmisidn de todos los deswnedidos. A pesar de estaf la fédbrica ocupa-
da por la policfa los obrsros trabajan a kajo rendimiento.

_Los obreros de Castelld har dado un ejemplo de lucha, pero la SOLIDARIDAD
HA SIDC INSUFICIENTE, NUNCA DEBEMGCS PERMITIR QUE UNA EMPRESA EN LUCHA QUEDE AIS
. LADA, LA SOLIDARIDAD ES NUESTRA ARMA MAS EFICAZ, ~~}q~
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