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NOBA PASTORAL LLEGIDA ALS TEMPLES DE LA ZONA

Aquests derrer djes s‘ha produit enire nosalires una situacio noidria
mont conflictive gque afeota diverses empreses i un Zran nombre de ireballadors,

A 1l'origen de tots aguests oonflictes hi ha uncs reivinficacions o-
breres que postulen una reiribucio del treball més justa i més d'acord amb 1l'en
cariment de la vida, L unes oondivians laborals willors. Després 5'han succeit
€ls aturs, cls aoomiadaments, les protestes i les vogues de solidaritat amb les

obrers despetxats...
Els cristians no som simplés espectadors d'aguests encadenamenis de -

fets sind que ens hi trobem submergits, lioltes de les persones afectades son —
membres de les nostres comunitats, les altres ens son conegudes i totes-acudint
als temples, visitantnos, exposant-nos la seve situacio- han mostrat gue espe-

ren de nosaltres aguella il.luminavid i aquell tipus de suport moral que és pro
pi d'una Bsglésia que me sap portadora "de l'eficdcia alliberadorz de Crist que
ultrapassa 1l'interior de 1'home i s'estén a toda la oreaoid.” (Conferéncia Epis
oopal Tarraconecnse, “listeri Pasqual i aocié alliberadora” 15-V-74).

Per aixd avui no sabriem celebrar 1'Bucaristia sense referir-nos, (i-
nicament des de la nostra fe i des de la mateixa accid gque brota de la fe de —
molts-de nosaltres) als esdeveniments al,ludits.

1l - Enmig de 1l'engoixa, del dolor i de la incertesa que senten aquets -
diocs moltes families a les quals wvolem fer arribar el tostimoni de la nostra —
simpatia i de la nostra amistat —trobem reconfortant el desig de justfcia i-
1l'esperit de solidaritat gue s'estd manifestant, E1 clima seré —dins la logiea
tensio~ i1 1'abséneia fins ara d'actes violents ens fan pensar en agueclla lluita
de que han parlat recentment els bisbes de Catalunyz, amb los seguents paraules:

"Quar. la part orpimida rosisteix i combat la part opressora emprant -
tots i sols els mitjans dc defensa i d'accid justes, la seva lluita, al inrcves
de la de 1l'altra part, ¢s digna de 1l'bome, £ls distints recursos morals que uti
litza, scgons cls casos -d'cnraonament, dc denincia, d'orieniecid i erida de -
1'opinio piblica,.., i, dc vegades, fins i tot dc vega, dc pressié politica, —
d'intent de oanvi d'estructures ccondmiquce i politigucs, cte.~ mo sén altra no
sa quc espressions concrctes dels drets do 1'home, Es evident que el cristid ha
do participar on aguest tipus du lluita, amarada de valor moral. illa forma part
d'aquclla aceio wniversal que protén, per una part, cl restabliment del verita-
ble ordre humd i, per altra, 1'cvolucid-roforma-transformacio (“"urgcnt”, “audag",
"profundancnt imnovadora™) a lus quals s'inclina i ons convoeca el magistzri so-
cial pontifioi" (Documont eitat niam. 49).

2 - E1 fot quc, a vogades, les reivindicacioms obrores siguin accoptades
i, alhora, siguin aocomiadats cls trcbolladors que les han promugut, ons sugge-
rcix aqucsts intorrogants: si los reivindicocions esmentades no eren racnables
o possibles, joom han pogut scr admeses? Si eren justes, Jper gud os vol casti-
gar cls scus promotors?

_ 3 - 1a durada dol confliotc i molt4s do los soves inciddnecies plantejon
la questio do l'ofiedcia d'unz autinticasindicat tal com cl Coneill Vatied I -
ol doseriu amb les paraules scglconts:

"Entre cls drots fonamcnicls do la persona humana ool comptar el drot,

por part dels troballadors, de fundar gssociacions quc puguin rupr.scntar-los -
do dcbo, 1 contribuir a una justa organitzacid do la vida ccoondmica, S




.
¢l dret dc¢ pariicipy lliurerenti sunsc por A€ reyresalies en les ceiivitots 3'a- -
questes oasociceions”. (G.5p , nam. 6U).

; 4 -~ Cortus cetitud: obscrvidis oqu.sis dics s T to.r qu. mo Lin o
tat prou assicilados oguollos prcules qud ¢l Crrdencl Jurany ens adregowt el -
pricoer do meiz del 1072:

"E1 trcboll bumd, dein, rrocvdcix immodizicment de la persomc. Fur —
2ixd no os unc murecadoris gu. s pugui desilizr 3o 1z poersonc dol trobollador,
"Per nix0 tot trcballodor to droei que on et momont 13 sigui >cspeetcdo aguusta
dignitat: ocn ols ccnvenis eol.lectius, oo cl corircecto i en 1'cxocucio dil tru-
bz1l i uepeciclment om aguolles sircumstinecics on guo exdstoix 1'amoncgs d'wr -~
troncament del vincle cxisient onire ell i I'cmrresz® (Doouncnis d'Eszlésic, &d
127, p. 731-732).

Voldriom quu junioment onb lo progiric ol Pore per lus neecssitots i
els pofrimonts dcl mdn obror, sortis d'agu.siz bucowistis wno intorpel.loeid -
o lo nanscidncic dols gui som 2gui i de {otcs lvs persomes rospomscblos, Voldricn
ajuder cmb tots cls mitjons =l nostrc 2bosi = 1os pursmmcs que sofreizen més di
roctamont los oonscqiiéneics dols cenflictes. Veldrice esior o tomps al desenreot
1loment duls fets, i voldriom que tothun s'informis dogundomont sunso deixor-sc
influir p.r intorprutzeions lleugeres i sipplistes, T veoldrica soguir trebellant
por 1'ostablimont dcl drot i 1 justicic, Fomis cls ecrims 3¢ Ic justici: s'a-
rribe o unc agutdntica pau i 2 un veritchble progrds, Lo pom 1 ¢l progeds cuo hex
de forjor avui penscnt em o1 futur,

Boreclonn, 6 de juliol dcl 1974

Comunieat d¢ 1n Vicoric Bpigeopal do 1o zono
sud do Bareclonz (Corn.11Z, Collblonek, Hos--
pitzlet, Sams-Con Tunis) = lcs porroguios i
cer.trus do cultc
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REFLEXIO FETA PER DIVERSES PARRDQUIES 2

"El jurnal de los obreros defrauaado por vosotros, clama al Seicr" (Santiago 5, 4)

EL CONFLICTO DE FLSA

£iSA es una empresa del ramo del vidric de 90C trabajadores, situada en Cornelld.

la edad media de los trabajadores es Ge 45 ahos. las condicicmes ‘de trabajo son muy duras
¥ los hornos exigen un funcionamiento continmuo. il salario oscila entre las 8000 y ias
12000 ptas. mensuales,

Desde hace bastantes meses e martiene un boicot a las horas extras para presionar a la -
empresa a que acepte uma platafuria reivindicativa. 2

Fara que se mantenga la misma producciln y meurralizar la accide obrera, la direcciln pre-
tende pasar Ge la situacibn antericr er gue, mediante un sistema de turnos, cada obrero Ir:
bajaba dos domingos seguidos y libraba ur tercerc; a.librar una sola vez cada 4 domingos.
Los trabajadores ano aceptanu 21 cambio y vresentan el caso en la celegaciln de Trabajo, gque
falla a favor de la empresa; se presents recurso y et lagrid fallan contra la empresa.

En vista de que 1a empresa mantiene su posicifr, la respuesta obrera es una seris de paros
Escalonados en los distintos turnos. :

L2 ompresa no cede, sino que despide = w: trabajador y abre expediente a 8 cargos simdicalt
Ante 21 despido y 1os expe .1entes la respuesta obrera es un®uime, 10S Faros se generalizan
¥ s¢ llega a la huelga. Esta empicza el g%a 21 de mayo.

~ Yarias veces son aesalojados de la farrica los obreros por la policié.

~ El 41a § estaba Previsto un acto religioso de reflexibn cristiana sobre los sucesos de El
®0 la iglesia de Santa Maria de Cornelld. La policia acordona la igiesia e impide la ent
da. Unicamente pueden cntrar a la misa las mujeres, ninos y ancianocs.

= la eapresa pone como condiciln el despido de dos trabajadores.

= La respuesta es *Todos O ninguno™.

= Hay paros de solidaridad en nur-rosas empresas de la com arca.

= la soligaridad ecar.'omica se dec.arrolla -ara ayudar a las farilias de los huelguistas.

RIFLEXION CRISTIANA

= El Evangeliio debe denunciar toda situacibn injusta y reconccer en la practica los derechko
del pueblo,

= tuando se producen situaciones de conflicto en asuntos laborales, la huelga puede ser un
aedic necesarijo Para defender los derechos de los trabajadores (Concilio Yaticano I )

= Los odispos de Catalusia recuerdan la mecesidad de comseguir un recomocimiento efectivc de
1cs derechos humanos de reunisn, asociacifn y expresitn. (Docuzento del 27 de febrexc -7
Lo que equivale a un Sindicato de clase que represente a los trabajadores. :

T “OmO cristianos debemos manifestar nuestra SOLIDARIDAD mSs amplia y resl roa los trabaja-
dores en lucha ge EL3A. "%

DFRECHO DE EUELGA.,
SINDICATO GBRERO
TOUUS (XON LOS TRABAJADORES DE ELSA

Farroquias de: ‘santa Gema, San Antorio, San Ernesto, San Rambn, Santiago Apbstol, Smtf s
lalia ee Provenzana, Ntra. Sra. de la Luz, 5an José, San Benito de Hospitalet
de Llobregat.

Fustividad ce 103 apb:ioler Fedro y iablew 1574
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CARTA AL PRESIDENT DEL GOVERN

Barcelona 29 ds mayo de 1574
Excwo, Sr, D, Carles Ariss Navarrs
Presidents del Gebisrno Espalfial
SADRID

Los aisrbros del Secreteriedo del GRUP CRISTIA DE PRONOCID T DEFEWSA
OELS DRETS HUNANS del Arzobispads de Barcslons, mos dirigimes s V,E, con 1a
debids coneiderecifn s Fin ds sxponst lo siguients:

£s norea ds nuestro Grupo intsresarnos por todos lous derechos humancs;
¥ hemos podido constatar que de conformide? con la normativs lsboral wigents
(Arts, 103, 105, 208 € 214 ds 1u Ley Procesal Lsborsl de 17 de agosto de 1973),
los trabajadores puesden guedar y, ds hecho quedan, s werced del arbitrio ds
patronos y espresas que prsfisren despesdirlos, sln cusnde ls Bagistraturs del
Trabaje » 9l mfis Alto Tribunel Usl Estado declars que sl despido ha sido
fmll!ﬂi ds Torma "improcsdents®,

A pesar de Que los Tribunslss competantes, tras en juicio, declsran
Qus los hechos isputados s los trebajefors: despedidos no son ciertos, no han
sidg probedos ¢ no han sidc copetides por los sancionados; y por consigulsnte
1s sentencia declers que sl desplido s “improcedents™ y dispons que dsben ser
Teadmitidos en su pussto de trebajo por ls Emspressa demandads; ls ley permite,
sn definitiva, que wna Os las partes del 1itigie, por sncima de los Tribunales,
diga 1s fltims palubra y ne readesita . trabajador deapedids, ssdiants ls
satregs ds yna deteraimeta cantided de dinsro,

Queds ds ssta Torms el cbrsro sin trabajo, litsralsents sn la calle,
y ®llo, afin cuands fiste cbrere ssa repressntants sindical ¢s los compafieros
Que los sligisron; afin cuando #sts cbrerc 1lleve muchos afios en 1e E-pi'm;

afin cuande vivs con su familis en vivisnda ds 1s Empress, qus tendrd que



dejarls; aln cuando tangs miis ds 45 afios Cs edad,

Entsndescs Excmo, Sr, que &sta €3 una norwa que va contrs uno de los
Derechos Humanos més necesitedo de reconocimiento y proteccifin: El dsrecho al
trabajo, scbre el qus sl Paps Juan XXIII, sn su Enciclica "PACEN IN TERRIS"
nt § = 8, nos dejd palabras ¢» profundo contenide humsno y cristiano,

Cresmos qus ®sta norma va en contrz los intsreses ds los trebajedorss y

favorece descaredemsnts al capitalismo empresariel,

€1 Conssjo de Treba jedores de Barceloma con fecha ds 1% ds mayo ds 19574
declera: "Pretendemos Qus ningln trebajedor s queda sin puesto ds trabajo;
Que no ss despida a ningln trabajsdor por rezonss erbitreriss y qus les indemni-
zeclomes no sirvan para sncubrir el despido 1ibre®

*"Por sso, una vez més, exigimos qus sea sfectivo el derecho de opcifn
qus lus Leyss otorgan el repressntents sindical en caso ds despido improcedents,

Ls roudnisifn debe ser imperativa y cbligetorie,®

Creemos qus esta norms va contrs los Principlos Fundementale® reconocidos
por el Fusre de los Espafioles en sus arts, 24, 25 y 27; e8! como sn el Fuero del
Traba jo,

Creemos Qus ssta norms @3 humillante pera los Tribuneles ds Justlgis,
®3 un atentado & su indspendsncis y dejs ®n entredicho sl alte concepto de 1s

Justicis que siespre ha tenido el pusblg,

Fimaleents, creemos Qus esta norme consagra ¢ hecho 8] Gespido 1ibrs,

contrs todos los principios programéticos,

Por tode slle



AV.E, SUPLICANT GQue hasiende spertune mdrite de 1e ssarite o
proceda s is medificacién de los artlsules sitades (103, 108, 200 4 214 W
is Ley Procesal Laboral vigents), de Porme Que Pundamsntalmentes Sea Raspetads
is decisién te les Tribunales Laborales on meteris ce cospide, "eblipends”
4 1as Cnpresas a readmitir s los trabsjederes en les mismos pusetes s traba)e
cuande la Sentencis declara ls improcedencis del Hespido, y ello muy sspecisis

ments cuande se trate de empresas de oincuenta o mids trabajedores,

Atentanente ocon la debids considerscién saludan a v, E,

pez sl Secretariade
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NAVARRA EN LUCHA

Las luchas que regularments se dan en Navarre son un exponente clearo del ni-
vel de conciencls sicrnzado por los trebajadores navarros, Hacen referencia no sg
lamente, a unas reivingicaciones econfmicas gue compensen el aumento progresivo
del coste de vida, el cual segin estudio realizado por los trabajadorss de AUTHI
s8 ha visto incrementado, en un =fio, en un 40% en los articulos de primera nece-
sidad. Sino gue tembien sus reivindicaciones se politizen. Porque una sociedad
que tiens més o menos resuelto el problema de la subsistencia, se politiza y
preocupa por las ceusas de su situacidn y les no existencia de unos cauces en los
qus poder ejercer los derschos minimos de cualquier persona: reunirse en asamble-
as, expresarse libremente sin miedo a sanciones 0 a que sus manifestaciones y ac-
tuaciones sean menipuladas, o asociarse en un Sindicato gue no sea un aparato re-
prasivo sino un sindicato de clase, cerecho de huelga, etc.

A estas dos caracteristicas generales de la situacifn actusl de 1a sociedad
espafiola hay gue afadir en Navarra le actitud represiva c¢¢ la patronal y del Go-
biermmo Civil como “"ejuste de cuentas™ a la Huelge General de Junio de 1973, acti-
tud que se ha concretado en la persecucién de los luchadores gue destacaron en la
misma, Los despidos masivos como sancién 2] menor paro, los intentos de romper to
da solidaridad, el despedir y perseguir con listas negras a los l{deres del Movi-
miento Obrero, las detenciones, la presencia de la policia en todo conflicto, la
actitud represiva del sindicato, son factures gue egudizan la lucha de la clase
| obrera navarra.

El 25 de Abril los obreros de VENANCIO VILLANUEVA, empresa de solamente 45
traba jadores, se plenta ante la direccidn, que no atiende sus reivindicaciones de
un aumento de 3.000 ptas., y se declara en huelge. La empresa responde con 39 des
: pidos.

El 6 de mayo los trabajadores de AUTHI en Asamblea, deciden plantear una se-
rie de puntos cara al nuevo convenio de Julio. Antec las trabas del Sindicato y la
situacitn de venta de la fébrica a la General Motors, deciden el diz 15 pactar
con 1a empresa 8 condicifén de que se admitieran a 3 despedidos de las luchas de
diciembre y se aceptase le peticifin de un aumento de 6.000 ptms. mensuaies, La en
presa se niega a hablaer del problema de los despedidos y acuerda un tope de 2,300
ptas, de aumento, &sto les es motificado e los trabsjadores el dis 25.

El 27 los trabejadores reunidos en asamblea deciden contestar a la ridicula
propucsta de la empress parando. Este paro es sancionadoc con dos dies de suspen-
sién de empleo y sueldoc. Ante esta provocacién, los trabajadores se encierran en
ls fébrica, lo que provocs la solicaridad por parte de compaieros de otras empre
sas, 500 policias armados controlan los accesos 2 la féurica y al dis siguiente
8 las 6 de la mafiana penetran en la empresa y obligan a desalojarla. Los otﬁe&n
ecugen ante Sindicatos, guien s8 escusa de no poderles dojar un local y ¢
irse 2 la Iglesia del Salvador. En la asamblea que allf celebran confzman sus
peticiones y declden reunirse al ria sigu.unic en Burlada, en ¢ lidaricad con
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VILLAMEVA (el sector de cirnicas venis efectiendh paros de apoyo)

En la Iglesia de Burlada se amm.m manifiesto conjunto de las dos fébri-
cas en lucha, QUE gespues de exponer Su situacidn manifiestan:

*Como veis los objetivos son iguales, sumentos salariales y reiricorpora-
cién do los despedidos. Todo ello es debido a una falts de libertades democréti-
cas, como son:

2 - el derecho de HF154, motivo por €l que nos encontramos con el
litre despida.

b - el derecho de AENIDN gue nos 1o niegan hasta en nuestro pro-
. pio local sindical, tanto es asf que eyer los trabe jadores de
las dos fébricas se nos negS I= entrade, Esto nos demuestr= ©o
wo el Sindiceto, v vez més, responde a los intereses de la
clase dominante, sandipulando todo intento de defense de los
traba jadores. 3

€ = derecho de EXPRESIIN, Asambleas, gue por participar en estes
formes esencisles de diflogo entre 1os trabajadores, somos re-
presaliados ¢ incluso encarcelados.

Anteéstnmmsmmmwludnmimdsmdbs ios trabsjado
res y del pusblo pera conseguir nuesiros mropios DERECHOS antes mencionados.

AsY pufs, hacemos un Ilamamientn a todos los trabajedores de otres empre
sas a gque 0s solidariceis con nuestra lucha, haced ASAMBLEAS y tratar nuestro
mblmweyam&to@.&amhaﬂmiﬁnmlamyhfmcm
que contamos® {A todos los trebsjadores 31-5-74)

A la vwelta a 1a Tibrica €l dia 3 los de AUTHI siguen en paro, en asambleas
se analiza la situecidn y la propuesta de convenio gue ofrece la empresa con el
objetivo de gus €l Delegado de Tracajo termine decretando une Norma de Obligado
Cumplimiento que no podris superar, debido s la congelecisn de selarios, el aumen
to oficial del coste de la vida. For este paru los vuelven a sancionar con 4 dies,
La llegada ds 1los grises impide un nmuevo encierro.

A las B de 1a tarde acuden 4.000 personas & ls asamblea en la catedral. En
ella se expons 18 situecifn de los sancionados y se pide solidaridad, también se
indicesn como las causas de su situacifn son la falta de libertad, la actitud re-
presiva de la patronal y el gobiermo, etc...la asamblea del dia siguiente es di-
suelta por la policia gue penetra en 1a catadral, lo gue motive una nots del Ar-
zobispado indicando que no ha autorizado ls entrada.

El di=s 1 se realizan esambleas en las flbricas y por 12 noche se reunen mis
de S.000 personas en la catedral, las mmerosas intervenciones reivindican le ng
cesidad de luchar por las libertades de reunifin, asociscidn, expresisn, huelgs,
etc., Que nos son negadas. El dis 2 se repite la manifestacifin, el sdbado habia
tenido luger sn Burlada, en esta ocasifn es en ls Chantrea, Por la mafana se he
leido en algunas Iglesias una homilia indicando ls justeza de las reivindicacio-
nes obreras y condenado ls entreda de 1a policia en la catemral, Varios sacerdo
tes son llamados & comisaria.

L2 unidad y ls fuerza de la lucha, obliga al sindicato vertical a sutorizear
una asamblea en un cine, en ella se decide no rebajar los peticiones inicisles.
£l dia 4, alamlmalh-ubu.b.mmmpu&lamﬁn.:eued seguir
eLpum.Lusmsmmnﬁcansumshruyladimciﬁninﬂcaquawéw
vas senciones, (esta vez serén 21 clos). Se deciocs salir de le fAbrica 'y solicic
tar todos los dias asamblees en sincicetss, as{ como por 1a noche acudir & ls c2



tedral.

Este dia acuden m8s de 5.000 personas: trabzjadores, estudiantes, pueblo de
tods hovarre, se vuelve 2 recalcar 1s urgencia de luchar por las libertades demo
créticas y de organizarse en las COO0. Al dia sigulente 1a policia vigile la en-
treds en la catedral, pero al comenzar la asamblea welve a entrar la policfa.

Al ser desalojados, los reunidos se dirigen en dos grupos, gque forman gran-
des manifesteciones, &l patio del Arzobispado y a la Iglesia de S. Nicolds, a
fin de continuar 1ss asamblees. De la Iglesia son desalojados nuevamenta. Hay
una manifestacidn y trés varios disparus de la BFS son detenidos 3 trabsjadorss.

Cuando el die 7 se empezaba otra vez 1s esamblea en la catedral entrd la po
licie. Esta vez, en lugar de hacerles caso y salir, la gents se sento y comenzd
a cantar centos religiosos, sembrendo el desconcierto entres 1la policia, Pero a
las 9.05, sin aviso previo, la policis carga saltendo por los bsncos, contra los
asistentes. Los golpes son brutales y la gentz se amontona ante les puertes sin
poder selir mientras ls policia sigue pegando. Hay muchos heridos, en la calle
vuelven a cargor, y esta vez utilizan las culstas de los fusiles. Son detenidas

6 prroormas,

El B = los gue acuden a la catedral se les informa de que se habla autoriza
oo una esamblea en los jesuitas. A la wisma esisten 3.000 personas, la necesidad
de seguir unidos y 12 represifn son los temas gue se repiten una y otra vez. A
1as 9.45 una menifestacisn de unas 600 personas rocorre el casco viejo de ls ciu
dac y como en dias anteriores hay berricadas y cortes de 1a circulacién. E1 do-
wingD se lee una nueva homilia en la que se pide una respuesta enérgics oe la
Iglesia a lo ocurrido el viemes en 1s catedrel, y se solicita la excomunidn de
los responsables.

Durante toda la semana, & fin de evitar 12 extensidn de las reivindicacio
nes 8 otras fébrices, los empresarios ofrecen aumentos salariales, sin que és-
tos hayan sido solicitados por los trabsjadores, €stos intentos de romper la
solidaridad y la unidad se dan en EATON, IMENASA, etc... "iLa patronal tiene mie-
do™ pese 8 que 1la policis, Ton todo tipo de material antidisturbios tiene tomade
la ciudad, especialwente las zones industriales, los puntos estratégicos y todas
las Iglesias.

Esto impide que puedan celebrarse nuevas asambleas ya que todos los sitios
son desalojados por la policis, incluso obligan & salir a la gente de los bares.
Los trabajadores se reunen cuando sindicatos 1o autoriza y &sto es cada tres di-
as para asi romper la unidad. El dia 12 el Arzobispo publics una nota reprobando
nuevamente la entrada de la policia.

Le procesidn del Corpus cdel dia 13, en 12 gque el pueblo impide el acceso =
las autoridades, es politizada por este suceso y por los salmos gque se centan al
atrevesar la ciuc=d l8 procesifn. Las autoridades carcadas por ls gente se ponen
tan neviosas our un militar deserwaina la espada y con ella se abre paso arre-
metie- .o contre ls gente, pero alejada la procesifin de leas aumrxcbdas estas tie
nen que retirarse al Ayuntamisnto. A consecuencia de estos sucesos dos sacerdo-
tes son detenidos, uno de ellos ingresadn en prisifn, junto a varios trabsjadores.

Durante toda la semana se habla de un paro general en Pamplona en sol igari- - 1
‘gad con 1as luchas de VILLANUEVA y AUTHI. El sdbado 15, en todas las esquinas,
en cada fébrica esté mresente la policia, incluso los repartidores de pari 800, ¢§
coltados por policiss. Todo #sto impide une Juch: gue en estas conciclones seris 11

suicide. No obstante se realizan paros en c.ferentes omaresas: EATON, SUREA-SER,



INDUSTRIAS ESTEBAN, ONENA, IMENASA, etc.

El Partido Carliste sigue ayugando y colaborando en la lucha de los trabajs-
tores de VILLANUEVA y AUTHL y la de too el Pueblo.

t
AMPLIANDO LA LUCHA: movilizando sus fuerzas para la extensifn |
de le lucha a otros sectores y zonas de |
Navarra asi como a nival nacional y bus=
cando la solidaridad con los sancionados ‘
emvésdelainfomciﬂpyualau.‘smg
da de recursos econdmicos, ‘
IDENTIFICANDOSE con toda iniciativa de los tratejedores de VI
UWANUEVA y AUTHI: asmblees, paros, manis |
festaciones, etc., en la lucha contra la
carestia de le vida, 1a represién y por hl
unas libertades democraticas. \
\
APOYANDO A LA PROPIA DRGANIZACION DE LOS TRABAJADORES: impul-
sando 2 travfs de sus militantes la coor-
dinacifn de la lucha en la Organizacién
de Comisiones Obreras.

o

R
Y e S S

UnB

Biblioteca de Comunicacic
1 2 i Hemeroteca General

er €
CEDOC



4 VAGUE
1 CAUCA
ANYS 1973- 1974

3

INCREMENTS DE PRODUCCIO

Fabricacio automdbils Index Gener 1373

Fabricacid porcellanes

sanitidries

Produccid industrial

total segons 1°INE(®

id..

id,

id,

id,

4.

AUGMENTA LA CARESTTA DE VIDA

Cost de la vida I
segons 1°INE

Cost de l°alimentacid
a Barcelona

BARCELONA I LA SEVA COMARCA

ndex
id.
id,
id,

id,

id, 1974

id, 1973
id, 1974

id, 1973
id, 1974

1572 122,4
1973 132,2
1974 151,3
abril 1973
abril 1974

611
731,8 auqment 19,8%

267

324,4 augment 21,7%

augment 17,2%

augment del 9%
id 16,5 %
327, 6

402, augment dal 23%

LA ZONA MES CONFLICTIVA D°ESPANYA

Sou anual segons la C3mara
oficial de Comerg, Indds-

tria i navegacid

Pressupost minim per a un
matrimoni i dos fills a
Barcelona,Diari, Abril 74
Segons Accid Secial Empre

sarial

PERDUES ECUNOMIQUES

Peonatge

Enires

80,000 i
100,000 ptes
255,60 Ptes per
n id id
4G i¢ 1d
35 id id
24 id 1id

Per motiu de les vzgues,daiss

per Espanya segons Mundo Diario

11,120,251
441,042

3.200,000,000

(o} INLC = tmtitut Nacona: d” Estatisticd

oficials 132
Fntre:
100,000 i
130,000 Ptes.

alimentacid
vivenda
escoles
vestit, neteja

transports

hores de traball
treballadors afectats

ptes, pérduas produccid

UnB
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teca General

CEDOC

13



i

CfouUuOoOTIIOe TEl3 SUT

Tmeg TAS

T E =
= -

S EiTaaca gonassi=snab

-

o TsSofoxa

T Somuely A=saAaTos SpP SISIgo SET3F “"esaxc
SITepa3IL3IT SO —ITexTaE o

6 TM™

s3F SP JjuUuUI;IwBUCGTI oW T was=|

sSE 3

xEH usSTITeUvOoITsS=s= O

T = sanmnpxad snio

-

—iil =

T v x=2ad gjgueands

-

Tanb SsSuJFogj sSTap jJFusSswuIusSjuem [=2 PSS 3I3 essadma

usS

“ejooIIol SICwAasS JEIlsSa: By SICpEYIIEgSIy sSsTap sangsod =3

—as e

SRAQYIX I T 3ITIY

ser;ndos de trabajo. Recurso
d Madrid a 1a Dirggggn Gral,
Trabajo.

clones salarales cada 6 meses, Se
4poya con paros intermilentes,

¢3ja distriburda en reparto.
i

_T-mm
IPRESA ELSA SOLVAY & Cle. §. A, Letona/CLESA Hettor Dual
(ormelly Martorell Barcelona, (Central e Madug) | Etre Patet, y (oo
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Situacion Emprosy m;m. 80,000 mitlones | £ mpresa radicada en Madrid, Cubre | Empresa con inteeyer
b '0. de peselas. Facturacion mundial, | diferentes provinas espaions o | g cypital weman
economica Eét:tlﬂe'clda ug 13 gams. Mas de | distintos nombres de mirea
liales en £spana
Tradicion de ?'er;:t‘es paros dura‘n}t ¢l mon. Parosen la framila o
hichd obrery ajb ¢ 1ag nuevas Instalationes anberior convenin
(1972)
Orignes 140 Race 1§ meses boicot| Revison del convenio. Actuali | Solirtug do sumenlo 60 2600 | Negaciacibn onveion
i .'m"ﬁ'?lm ﬂ&lm’"m} 10 cliusuly qumento coste de | plas. mansuales mis une pesels | lectivo, Presentacion p'a
o 4 cada obrero  trabajar 3 Mejora condiciones salariales.
domingos y librar e 4°, en fy-
g de 2y librar of 30 como
% venia haciendo,
A 1075 Aumento de & 11
Peficiones lncram'en!o s‘aluios debido | 3/5/14 Aumento lineal de 3500 | Soficitud de sumento g 40D | Pls 'm;ﬂ“il"; n;u 'q';m'
aumento coste vida, No acep- | plas, mensuales a todas las cate pard todos s Irabagade e
i amplicion » ) domines | aoris, Acupcon o conde | T S P BEY | o oo ony e

salariog todos los tunt ey
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Postura inicial
de la empresa

Despido de un trabaador y
expediente 3 8 cargos undica.
fes, Afecta a fa comision que

presento recurso 3 1a Direccion

Gral. Trabajo en Madnd,

[

3075 Suspension a todos 105 obre-
105 de un dia sin trabajo ni sueldo
=31/5. Cierre de Iy empresa hasta
ol 4/6 nor orden qubernativa, Son
militarzados b3 obreros, Requisa:
dos bajo penas mas alla de 1as la-

horales,

e e —

24/5 Aumento para los trabajado-
res de 13 planta de embotellado.
No se concede a los verartndores.
Se sanciond & un repartidor con
despido.

T e o ¢

[.a empresa no da mngung
respuesta 1.og obieioy de
(igen 1 al bajo rendimien
fo y hotcotear 1as hors
pxlras para apoyar eslay
reIngicaciones,

Y respuesta de
los trabajadores

peee—

Desarroll act
fud emmpresanial
y respuesta tra

bapadores

20/5-23/5 Se generaliza b

hurlgd en apoyo 4 los desped:

dos y sancionados, 24/5 Sus
pension de empleo y sueldo
hasta e 28 de mayo, 28/5 Ly

policra desaloya 1a fabrica y la
empresa sanciond 3 /00 traba-

jadores entregando 29/ carta

jadores,

416 La empresa se ofrece 3
neqociar condiciones econom
€35 Pro no acepla la readmi.
sion de 105 despedidos,

Paro generalizado ante 1a ine

sarrol

lml‘su?nncla e 13 empresa. De-
o de 1a sohdaridad. Reu:
nion en 1as salas del Sindicato

A/6 Al ir a incorporarse al trabs-
{0 les comunican el nombre de

 despedidos y 3 expedientados.
Desputs de un encierro en el in-
fervor de 1a Tactoria a las § de la
farde los abreros son desalojados
por 1a Guardia Cwvil. La empresy
|mpor‘e una sancion de | da de
de despido a 30/5 785 traba. | Suspension de empleo y sueldo

28/5 Carta firmada por 140 re:
partidores solicitando 13 1eadm:
sion del despedido. 29/5 Se reci
ben 17 cartas de despido y 1a
fuerza publica desaloja & fos tra
bajadores. 30/5 Paro tolal y son
despedidos 4 trabajadores mi.

25/5 La empresa nvia 70
cartas de despido. 27/51 4
empresa comunicd a rexd
mision de los despedidos

3 LONGICION 5@ reaniide !
rabajo. 28/5 Los despedh
dos son entrevistados indw
dualmente y se 16 ¢Oacr 10
na a maniestar 1as razone
de su actitud. Guedan pen
dientes de 1a deciston de 1y
empresd

Sp— p— —

506 La direccion admite el didlo-
(0 pero se niega 3 admiti 3 los

despedidos

b/6 La ntransigencia da pie al pa-
10 generalizado. Reuniones en el
Sindicato Desarrollo de 1a solida:

ridad.

b/6y 1/6 L.a empresa cierra por

Continua ol paro de los repartido-
16y b annve 3 13 reagmision de to-
dn Ing Apsoecrdos, La empresa e
frong 81 cartas de readmision pero
solamente admite 72, quedando
otros 9 trabajadores despedidos,

-1

29/5 Se vuelve al paro fo
{al, Se efectuan 7 despidos
mds 30/5 Son entregadas
200 cartas de despido ()1
5 mantfestacion silencioss
andando de Mollet o Parets
on fila india por 1a carel
ra Lo empresa (0aCCinng

55 Semens, Solé Almirall, Py

iefl Clausor, Matacas, LR M.

SA, Metron, Sohdandad eco

nomic; muy ertensa Sohdar
dad moral, Reunion en und pa

tonuia de Cornella imped:da

por 1 Fuerza Publica, Manifes

[acioney

rell. Entrega de alimentos, Suplen:
i de local por parte de la Parro.
quia, impedido por la f uerza Pu-
blica. Homilia preparada v leida
por 1oy sacerdoles del arciprestar:

90

' 3 que s diryan Carlas sol
orden de 1 dweccion, (lando la readmusion.
ROV Wt S——
Situacion actual | 12/6 Continua o paro en apoyo | 12/6 Pese a los inconvenientes |29 trabajadores despedidos, e ha | Quedan 60 obreros des:
e Jos obreros despedidos, {0e supone o proceder 08 17 raanydado o rabiao. . pedidos,

puehlos distintos, continua fa

huelga en apoyo de los despedi:

dos v de 1a plataforma renindica:

tva 136 Cartas de despido a 279

rabajadores, Ef resto <63~ estan

mililatizados

La parroquia de Mollet co

Solidaridad Mas de 50 oaros en 30 empre. (Soldaridad del pueblo de Marto. [E1 Sinducato ha autorizado aigunas :

teuniones de los obreros en hielga

U

de su local para que s
reunan los {rabajadores
[.a fueiza Publica quiere
mpedirlo (3 reunion du
13 unas fres horas,

{2 empress New Pool 0a
13 on solidaridad con 1oy
frobapdores de Betlor

o g Sl s <t W
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3. £1s perjudicis ocasiconats per la manca de capacitat de di3-
leg d aquests empresaris capitalistes sén mdltiples.

- A les families dels treballadors acomiadats o sancienats,

- R la poblacid civil de Martorell, exposada als perills dex-
plosid a la fibrica Solvay,

- A la convivancia ciutadana, degut a la repressid de les mani
festacions de recolzament als vaguistes, amb possibles enfrun
taments amb les Porces de l”ordre plblic -recordem els morts
de Seat, de Sant Rdria...

- A 17economia del pais, pels milers d "hores perdudes degut a
la justa solidaritat de la classe treballadora.

4, Inhibicié de les autoritats.

- Ni la Delegacié del Treball, ni Sindicats, ni Governacid, ofe
reixen suficients garanties als treballadors enm el sentit d'g
bligar a las empreses a acceptar les justes aspiracions obre-
res, impedint les greus conseqﬁéncias del lock-out, Fet que
demostra, si fos necessari, que s6n els capitalistes els qui
tenen pri3cticamnent tot el poder econdmic i polftic utilitzant
tota classe d“instituciony per a2 impedir les ll=2gitimes rei-
vindicacions obreres,

5. Denunciem 1l abséncia de camins lagals idonis per a la defensa
dels drets de la classe obrera i exigim el reconeixement dal dret
de vaga, aixi com la llibertat per a crear les nostres prdpies or
ganitzacions. : F .

El sacrifici dels companys d"ELSA, SOLVAY, LETONA, BETTOR I

DUAL lluitant Pins a la fi per els drets més elementals, ens be-

neficia a tots, ja que el dret de vaga, entre altres, només 1°assp

lirem exercint-1lao,

AJUDANT-LOS ENS. AJUDEM
EXERCTM LA NOSTRA SOLIDARITAT
AJUDART-L0S ECONOMICAMENT

GRUP CRISTIA DE PROMOCIO | DEFENSA DELS DRLIS HUMANS |

tequp ohrer) ’“‘

nero (
CE )C

-

de Comunicac
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LOS TRABAJADORES DI LA EE@PRESA ¥DUAL™ INFORMAR

240 despedidos

Bajo rendimiento,boicot a las hores sxires y psro total,

Dis 10 de mayo:
Debido a1l constante aumenlp del coste de le vida,Teunides

en Asambles,confeccieonamos y entregemos a la Direccién, las siguientes ta-
Bles reivindicativas compusstas de cuatro puntos,

4.000.- ptas.fe sumento menswal para todos sin excepcién de sexo ni cyte-

El salaric reszl s especifigue en hojna mensuales como sazlario dnico » imal
terable,

Qus las pagss sxirss sean de una mensualidad {ntegra.
Qus el periodo de vacacionss sea de 30 dias.

Diz 13 de mayo: Reunidos en Asamblea decidimos ir al bajo rendimiento y g1
boicot 2 las horas en apoyo ds estas reivindicacionss,

Dis 14 de mayo: Ls Direccién ofrece pagar el importe de 12 horas pero qus

- @8 produzca en 9o horas lo que sntes se hacia &n 12 horas, Proposicidn que

no ®s aceptieda.

Dfes 15,16,17,18,20,21,22,243 Reunidos en Rsambles decidimos continuar el
bolcot u les horss y &) bojo rendimiento "Somos smenszedos por la Direccign”

Dis 251 A 1o hora del desayuno se tiene noticias y ss lee en 1s Reamblea 1a
‘ccrto de deopido ds un compefiero y ee decide ir el pero desde las 10,20 4 1a
1.20 on eapoyo e lp readmisién del despedido. La Direccidn no de contestacidn
y prr 1la tarde =c confirman 25 despidos mie.

Df{a 27: S® continun el paro desde ls¢ 7 & los © y on tal hors le Direccign

* promote que si se normalizs el trabsju soren readmitidos sl dis siguisnte 1g

totalidad de los despedidos "los trobe sdores mcceden®,

Dfs 281 Se personsn los dospedidos en 1o Tmpross y se les comunica qQua expl

quen sus Tazones poro Ol reingrose, Yy Quo ye se lse comunicard por "c"'tonl‘}
decision de 1s Direccibn. "los trabe jcdoros sontinuan sntonons sl bolcot g 1n
horas®. g 5o

Oiea 293 Ss roonudo el poro durente toda la jornoda do trabnfo y s2 pormnnoge
en le empresa dos horeot mas hosts gue somos amoneletdos de oer desnlojargg poe
1a policia. Se afectunn siots despidos mas.

Dis 303 A 1ls hore do ontrads nos sncontramos con todas les ;mnstes corradasn

mencs una sn la cunl espera el jefe de personal con 200 cortas mas de despido,
on vista de esto dscidimos reunirnos todos pera discutir y encauzar lss goly.
ciones ds nuestros problemes. "Somos invitados 8 disolvernos por la polic{a“,

Y asi 1o hacemos una vez aclsrada nusstre posturs.

SOMOS 240 DESPEDIDOS QUE PRIVADOS DE NULSTROS INGRESOS VEMOS RULSTRAS WAS £gpy

CIALES WECESIDADES PUESTAS EN WANDS DE LA SOLIDARIDAD DE TODA NA 3 Otie
PRERDA QUE MACEMOS UNA LUCHA IMPULSADA POR LA NECESIDAD DEL ®OMENTD, .F

municacié

Barceliona, 31 ds mayc ds 1974 47
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GRID0 DF AUXILIO L7L PENAL DS PRIMER GRALO ESFZCIAL DEL PUERTO
DE SANTA ii4RIA (PHOVIECIA DE CADIZ-ESPiNA).

Dirigido al organismo competentie de la Org:nisacién de las K :.ciones Unid:zs.
srte 1u ecuul el Esi do HEspuuol tiene firmados comoromisos de trato humenita-
ric carcelario.

En este informe se prescinde de ciertos de anécdotus esczlofriantes que, en
caso de necesidad,pueden ser referidus. Estéd limitado a ciertas norrus de con-
ducta, generales, vigentes desde tiempo inmemorial., com ligeras vuri-ntes, has-
ta el diz de lu. fecha. 5610 son recordados como més benignos wn.e o dos direc-
tores, de los muchos gue hun pu:szdo por este peral que ocupa unos (L2.000m y en
el gue actuzlmente cumplen condens umos 500 6 600 penzados. Reductiz=do er condi-
ciones dificiles y b:jo graves riesgos, es forzosumenie fragmenturio e imver-
fecto. El redzctor no es testigo directo pero sus datos son de testigo directo.

Este penal como cualquier otro estd sujeto ul Reglamento de prisiones. pero
oficiosamente el Director tiene carta blanca puara wctuar vor encima del regla-
mentu, con total arbitrariedad.

Comenzamos por la exposicién del régimen normal, llamado de "patio general .
Entran directamente en é1 después de haber cumplido el periodo de pbservzcidén
los que han aceptado "colaborar con la direccidén” confidente de la direccibn
en contra de los compaieros). El resto pasa en régimen disciplinario todo el

tiempo gue quieraz el Director. Este resto entra en régimen de patio general l
como un favor y bajo la amenaza de oue a 1la més minima regresari z1 régimen

disciplinario. ‘

Lz prisifén esti construida i bas2? de grmdes salis-dormitorios, llam:d=s |
"brigadas®, en las que duermen entre 30 y 80 presos. Al frente de cada unz hay
un cabo y un subcabo , ambos oresos. Rige un sistemz estrictumente militur. Po-
9icién de firmes p.ra el recuento de presos. Pur:z ir a comprar a2l economato O
para to: > un cufé hay gue ir en form cion mzrecando el paso. Ahorz h:y que ir
en formacién pars todo incluso para bajar al patio . Pongamos un ejemplo del
rigor imverunte: lino esii4 trubijando em tilleres y desez ir al w:ter. lebe pe-
dir permiso wl funcion<rio del taller. ul funcionario del pzatio y a jef:tura.
Cada uno lo inscribiri en su listu. Imego ird =1 w-ter. De regreso notificaré
gque ha terminzdo a jefatura. al f. del patio y al f. del taller, 1oJ_cu31es le
borrarun de la lista. S5i f:1lz ilguno ae estos recuisitos es czstigado z cocina,
2 celd:s de castigo o @& imagin:ric. Ia imuginaria consis:e en vigilar de pie
1. brigada a la uue se perienece. durwite la noche, por dos horss. Lste es tra-
bajo de funcionarios. lLos recien llegwgoos, =in ningun wotivo de castigo, son
obligados & trab:jos extras de cocina por tiempo indefinido.

Ya se va viendo que el funciornario es un ser despdtico sin ninguna clase de
limites. Su pal:bra es p.labra de Dios, indiscutible. Ssti continuamente pro-
voc indo, insultindo. profiriendo pzluhwas

Ve amos 3lgunos -=spectos especiiles del régimen gener:l. “mpecemos por la .
cultura. 1os presos que inten.un inscribirse en la escuela son los mus versegui
dos. Se les coriun las redenciones por el trab:jo.Se les imponen castigos. Se
les envia u régimen disciplinorio e incluso a celd:s de cz2stigo. Como asi no
gglcort;zba el flujo g; inscripciones, el Director mandd deszlojir la escuela.

0 verm necen en ella estudi :ndo 105 ocue tienen ve 5 ‘
de 'risiones. Esti prohibidocurs r imstemci s r T2 s;ﬁzogesfizx ;gﬂ,;};ﬁml

CEDO(
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amenazi de celd .s de castigo. Tl maestro esté dc acuerd:. Syistiz un curso na-
ra ar:1f:betos. Ha sido sucrimido. Se hace 1= vidu: imposible =1 sue estudia

por su cuentz. De 1 Direccién General, llegaron en zgosto’'de 1972, 300 voli-
menes 2 disposicidén de los cresos, pura la Siblioteca de 1z prisiémn. Se tarda

al rededor de un 2:i0 2 conceder el permiso parz leerlos. Se confeccionan tres
listas de estos 900 libros. los de 1l: 12 se pueden leer en las 3Brigadus: son
noveluchas sin ningun vailor. Los de la 2% listz s8lo se pueden leer en la escue-
la: son los de estudio y novelas de czlidad, pero ya hemos dicho que no se deja
entrar en la escuela. Luego no se pueden leer. En czmbio se los llevan a sus
casa los funcionarios, el sucerdote y el Director. Los de la 32 lista, que vie-
nen a representur un 30%,estan prohibidos por la Junta = pes.r de estar enviados
por la Dir. General. Ios libros gue reciben los presos de sus femiliares, una
vez leidos por 1los intereszsdos, son requisadocs obligudz~ente para engrosar la
biblioteca.

Teoricamente hzy libertad de religidén. Pero gquien mo cuiera ir a misa debe
pedir permiso, cada vez, por medio de una instancia. Esta instancia se une al
exvediente personal y ese "delito™ es suficiente para impedir el paso del inte-
resado = 2% grado con la consiguiente salida de este infierno. Muchos ceden
snte ese inconveniente y van a misa. Pero, a pesar de ello, la mayoria, unos
400, no van. A esos recalatrantes se les e _cierra, todos junios., en la peque-
fiz sala de la escuela, donde un rreso lee, @ menudo, libros de religién. lLa
Trotesta por este extiremo puede ocusionar 40 diiws de celdas de custigo y tiem-
o de disciplina 2 discrecién. Tambien se puede custigar 1la no vresentacién de
la instunciz. En este local, segun lus guardiss, se estf sentado en el suelo
0 de pie, sin fumar. sin poder ir zl1 w.ter. Cuzndo faltz un cu=rto de hora va-
ra acabur la misa se sale de la escuela en formucidénm husta el pztio, delante de
donde se dice la misa; alli se obliga a presenciar formado 2 sol v serena el
final de 1= mis=. Mieniras. los asistentes 8 misa estan bajo techo ¥y sentados.
Pinulmente, en el p=tio se orgmiza un desfile militar.En la tribuna est=n el
Director, el Jefe de Servicios s=liente v el enirunte y el mzestro. Al son de
trompeta y tambor defila todo el penzl. uien falla el paso: 10 imaiginarias 6
40 dies de celdz=s de custigo. Delante del Director tiene lugar el toue de
trompeta : orden de coronel (3toques ). los componentes de la comrz..ia gue ha
desfilado mejor tienen derecho ese dfia a 2 vasos de cerveza, natur.lmente pa-
gérdoselos ellos mismos.

Apirtado "Talleres®. 1. Tzller de cesteria de vr.lmi.o: se tarda un nromedio
de 5 horas en construir un cesto que se pag: a IB pius. Al diz szalen unzs 20pts.
Suelen trabajar unos 200 »resos.

2. Taller de cesteria de mimbre: trabajo duro. Al diu suzlen unus 60 ptas. Sue-
len trzbajar unos 40 presos.

3. T=ller de balones de plastico, a unas TO ptas, sl dii. Suelen trebajar unos
100 presos.

4. Taller de flores de tela o . =tiico, 2 unas 50 ptis. al dis. Suelen trabajar
unos I50 presos. Se trabzjm =1 dia 7°5 horas.El reglamento imvide que se fuer-
ce 2 1los nresos & trabzjar. Pero en este penil el tr:bz2jo es obligatorio (for-
zado) pura todos. Quien no trabaja va a celdas de cistigo. Los s:lidos de cel-
das de castigo vir mutomaticamente 21 tuller I. En los t:lleres Y y 4, los me=
jores. s6lo pueden trabajar los presos mis urreciados vor la direcciédn. No se
muede escoger 1u clase de tr=bajc.Zxiste un 5% tuller de =rie y artesanizg.da
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Direcciébn General de rrisior- s recomendé uuc se irncremeaffse, Perp el Uirec-or
lo ha ec:ado boicoicundo comtiruumentie. :hor: s6lo tret.j.n en €1 cuatro presos
2yiste un curso constante de Forumwcidn rrofesion.l Cbtrerz (PPO) pero t£6lo es -
parea los rrivilegi-dos.

Economato cde consumo: Contir= I ley, por orden ael ULi:ector, todos los troduc
‘-~ me recarg-n de un 5 = un 2C°  .uy baja cxlid:d emn i08 zlimer.tos. Comprobadc
en el peribédico local, las frutas y hortzli,ss se venden de 5 = & pts/kg mAs ct
ras que en el mercado del Fuerto de Sta. karia y de Cadiz.

Puquetes: También contra ley, los abren sin estar presentes los interesados.
A criterio de la direccién Juitan lo que gieren y lo retienen hasta la salida.
For ejemplo: 2zapztos,tzbaco chocolate, uzdcar,leche en polvo, pasta de dientes,

00D ..

: Comunicaciones o v1sitas de los fumiliares. Se ponen las miximas dificultade:
Sin tener en cuenta las distancias que h=n tenido cue recorrer los visitantes,
se mantienen rigurosos los 20 mirnutos m&ximos de visita.

Informacién: Permiten el telediurio. No permiten peliculas, ni teatro, ni
programas culturales de la televisién. En cambio el fitbol siempre esti auto-
rizado. Existe 1z unics subscripcién &1 "biario de C4diz? Un periédico nor czd:
dos brigadas y un periédico p.ra todo el departamento celular y la enfermeria.
El diario s6lo se puede leer después de censurado. la censura recorta todo lo
uue no le gusta o simplemente prohibe el diario. También estin prohibidas las
revistas. No h.y ningun otro medio de informacién.

Hecho este esbozo, no exnmustivo, del régimen normal, pasemos al departamentt
celular en el gue hay permumentemente zlrededor de un I2 % de tods la poblzcibr
penal. Pn este departamento hay oue distinguir cuuztro régimenes distintos.

a) Perlodo de obserwzcibén: En su origen '~ tenia intencion de observaciébn
sanitaria, Ahor:z es un instrumento muy eficaz purzs zsusizr =1 nuevo recluso
recien llegado. Contru tod. ley (5di_s) el mimero de di.s es indefinido. En
cuzloder momento en gue se abra lz puertzs de lz celda hay Que ponerse de pie
y firme al fondo de 1z celda. A partir del 52 di: se vpuede b-jer un= hors
de patio & 13 mafiuna y una horz a 1: tarde. El colchén (petate) debe estar fue-
rz de la celda todo el afa. Nzd: sobre l: cami, ni unu tozllu. Cunlouier fillo
es motivo de encierrc en celd:s de castigo. la incomunicztidén es tot:l y dura
hista que el director guiere.

b) Régimen de ob.ervacibn -isciplir ria (segin art. 112 del reglarento de
prisiones): Este 'aiiculo determinz este réginen nira rresos peligrosos. Pero
se emple. para los que s:liendo del periodo de observacién, no se muestran su-
ficiente colaboradores con la direccidn, p.ra los szlientes de celd«s de cis-
tigo © para sancionur cu:l.uier feit: cometida en régimen norm=zl. Segw. la ley
este custigo deberia estar motivado, elevindo un vurte por ederito y discuti-
do en Juntz. la rezlidad es yue se z=ctl: con totil arbitr-riedzd. Bl régimen
es iguzal que el anterior.

c) Rézimen de vidu mixto: és un régimen intermedio para los cue salen del
r. disciplinirio. Se permanece en el departamento de celdas, pero cone ciertos
privilegios como son: derecho = televisiém, 2 trub:je, 3 cervezs (no 4 vino)

a misa...
En estos tres regimenes se est: = merced de un preso en 3% grido, cabo fel

cevarilamento. Este vreso tiene rotestud p-r- meter » cuien -uiera en celdus do

Bk F S .
C-721F0 ¥ vru negar u quien :uiers.
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Egquivale al antiguo "cabo de vuras® abolido hwciz el 1950. & varte de eso todo
preso esii amen«zz2d0 en cualguier momen:o de ir 2 celdss de castigo :cus=do DO
un funcionario, un cabo, un preso delator o un confidente. Reina el régimer
del terror.Nadie sabe al levuntarse de la camz por lu munanz, Si por la noche

no “dormiré” em la "cama * de hierro.

d)Celdas de castigo o de aislamiento. Son 24 celdas. Actualmente en 1IE de ellz
falta la cama, el water y el grifo del agua. 12 ley prohibe enviar, antes de
pasar por la Junta, a celdas de castigo excepto por graves Zelitos comprobzdos
como fuga, agresiém a funcionario o & preso, intento de suicidio. Sin embargo,
por cuzalguier motivo, los funcionzrios o ciertos presos czbos de brigada, de
comedor, de cocina, de limpieza, de taller pueden enviar a celdas de castigo
directamente. La Jurta deberia celebrarse en presencia del acusado, pero se 1li
mitan a enviar al Secretario de la Junia a hacer alguna pregunta previa al acu
sado, impedido de tod: “efensa. Se puede recurrir a Madrid, hay 10 dias parz
hacerlo. Pero no se enrrega papel para hacer la instancia. Se amenaza. Se entr
tiene la instancia. Be pone mala nota de "insubordinacidén® en el exvediente. F
minimo de sancidén es de 20 dias. Prohibido:fumar, escribir, visitas, patio.du-
cha. Incommicacién total.Otra szncidn que alargm el tiempo de prisibn consis-
te en la privacién de 1los beneficios de la redencidém por el trabajo durante ur
ninimo de 6 meses por 20 di.s de celda y de . un afio por 40 dias de celdas
para los primarios (sin sanciones anteriores) y por un minimo de I ario por 20
dies de celdas y 2 anos por 40 dias de celdas para los reincidentes. Dentro de
régimen de castigo existen unas celdas especiales. Hzy, en vez de camz un:z ple
cha de hierro con agujeros, sin colchon, ni mantas, ni séban=s, ni almohuada.
Tiene czden=s y espos-s. Alli queda atado sin poder moverse, dia y noche, el
castigado por tiempo indefinido. Se ha dado el c2s0 de permanenciz de un pes
¥y medio seguido.Toda objecidn al castigo celular lleva a ese castigo de cade-
nas. Por 1lo menos cuda mes hay un preso castigado en estas condiciones. No haj
lavabo ni witer. Solo un zgujero por el cue salen las ratas abundantes en todc
el penal. Unz botella con agua parz todo el diz. Sin detergente, ni jabhén, ni
vavel higiénico. Despues de atzdo viene la primera tand: dee 8pialeumiento y
patadis y vejaciones verbales de tod: clase. Realiza el acto la pluntilla en-
tera de funcionarios de turno con los czbos y subcabos. Todos apalean. Con
porras de goma y alma de plomo, con cidenus, con palos de pino de 60 cms. de
largo y 5 de diumetro. C:iga el palo donde cuaiga. El cmerpo se llen: de hem:tc
m2s. L2 28 t .nda es a los tres diuas por la misma guardia. hadie es testigo fue
T2 de los mencionudos. A los 40 dias los hemz2tomas se han borrado.

Por miedo :: represiali:s nudie se atrevio 2 declarar en presenci. del Directr
en un: visita que hizo hice =z.:0s Cruz Rojz Intermacional (Sevti.-Oect. I972). XNt
se les ense.0 el departamento celular. La comidn se mejord agueliloa dia.

Actuilmente, el principal ressonszble es el Direcior: Armondo Flor Mateu
(mantiene los presos en Ier. grado provocandolos y castigandolos continu:mente
‘porque cuando el penal tenga TOO presos, €1 subiréd autonlticamente de catego.-
ria sin oposiciones). ElSubdirector €s i‘anuel Lépez Imcue. El administrador,
Don Ratil. los educadores: Don iielchor Revero v Don Niguel. los jefes de ser-
vicios: von Jesius Alburran. Don luis y Don Birtolomé (especislmente cruel).

Abril 1974
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DAVANT VINT MIL TREBALLADORS A GINEBRA

L an2lisi dels dirigents comunistes ec bsca en tn coneixer:nt molt
precis de la situacid politica i en llur apreciacid, no menys exacta
de 1%actual equilibri de forces. Estimen, hi ho diuza recclzant-se en
informacions i testimonis de molt bona font, gue un reégim democritic
és fermament desitjat per espanycls de tcts els estaments i per totes
les families politiques, tant les de dreta com les ¢’esguerra. Creuen,
de= fet,gue aguesta separacid entre la dreta i 1l°esguerra no té ja cap
sentit a 1 Espanya actwal, radicalment diferent de la que sorgi, tren
cada i ofegada, de 1a guerra civil, Segons ells, la veritable fronte-
TE passa ara entre els wvlires de la classe politica,esrrapats als prin
cipis codificats durant i després de la guerra civil, i aguells gui
tant des de 17interior del r2gin franguista com a 1%exterior del sis-
tema, volen per a llur pais un reégim més modern i liberal, adaptat a
les condicions de 1“Europa del Merczt Coml, harmonitzat amb les reali
tats ppofundes d una societat preparada des del més profund a sssumir
les avantatges i els perills d“una experigéncia demncratica. En la se-
va al,locucid, la senyora Ibarruri ha fet un vibrent elogi de la nova
Església d Espanys, "yna església renovada, amb una jerarquia pro-
gressista, i milers de sacerdects que, amb llur conducta, reconcilien

el poble ambh 1“Església”.

R un gque 1li pregunt? si el®comurisme espanyol no era ja ateu", l2 Pas-
sionaria, amb lz bellz cara noble enrojolades, respongué amb forga :
"Hem canviat perque el mén ha canvizt. L Església d Espanya ha estat
reaccionaria, Perd el que avui sé es gque les primeres reunions de les
comissions obreres s efectuaren en convents., Hem de veure les coses tal
com s6n i treure'n consegiéncies.®

Elogi de 1“Església, respecte per les forces armades: dos temes llar-
gament tractats a GCinsbra. g3 senyor Santiago Carrillo consagr2 ura
tercera part del seu discurs 2 1%actitut i a legs reaccions de les for-
ces armades. "Un tema, precis®, gue demgnaria ur. llarg cesenvclipament...”
El secretari general de! P.L.€. es pronunci2 clarzment en favor dels
militers gque "han de pcsseir un tecnica i mitjans gque els permetin ju

gar el papel que la nacid hz de deorar-los en €l seiL propi interqu Ezg
r%'— A
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Homes amb vccacio i gualitats que no manguen, El dirigert corurista esti-
ma gue el regim actual“ofén els militars espanyols™ i espera el dia on,
com a Portucal, "els infants posarzn clavells vermells sobra les bogues
de llurs fusells".

£l P.C.E., perd, no desitja ni reclama un "alcament dels capitans".
Creu que el canvi politic vincrd provocat per la pressid conjugzda de
totes lcs forces d’esguerra i de dreta, favorgbles al retorn de les 1li-
bertats i la democricia. Perd els dirigents comunistes creuen gue cal
accelerar aguest moviment i aguesta evolucid, Per aixd fan 1la crida al
*didleg necessari®™ a 1™ampli retrobament macional"de manera tan contun
dent, La bandercla gegant a2l front del palav de patinadors de Ginebra,
deia¥ "Per ur, govern provisicnal d amplia coalicid", €£1s slogans de la
sala npo cridaven 2 la revolucid, reclamaven %la llibertat, 1*amnistia

i la democracia”,

£l seryor Santiago Carrille salud? igualment al recentment acomiadat
cap de 1"alt estat major, general Diez-Alecria, "lLes ncticies ingidio-
ses gue z@iribueixen el seu acomiadament a les seves relacions asb mi

i a la seva entrevista amb el president rumangs Leaucescu, sfn ur pre-
texte" digué, i afegi "Perd sento ur sincer respecte per la persona
d"aguest militer gque no té la costum dels sorolls ce sabre i d espe~
rons i que té el ben gust de no amenagar els espanyols amb 1 espan-

tall de la guerra civil,.."

flarcel Niedercang

UurnB
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SOBRE EL PROJECTE DE TRANSVASAMENT

Amh motiu de 1”anunci del projecte de trensvasa-

-

ment de les aipgles de 1°Cbre a la conca del Pirineu
Driental per tal de cobrir el deficit d aizua de
Barcelona i la seva 2rea matropolitana, la Comissid
Coordinadora de Forces Polftigues de Catalunya,
desprBs d’ur intersanvi d”opinions arb els represen-
tents de la Corissiff Aragonesa pro Alternativa demo-
cr2tica, fa pfiblica 1a segllent declaracif:

La prioritat de servir-se de les aigles de 1“tbre, comw de tot
altre riu, 8s un dret dels pobles de la seva conece, £n principi
nom&s les aiglies sobrants poden &sser destinades a alires zones.

Aixd explica i justifica le mobilitzacif en massa d”"Aragd contra
un projecte gue pot conculcar el seu dret,

Tanmateix, el precipitat projecte de transvasament de les aidles
s“estd utilitzant per a una campanya que condueix 2 enfrontar els
pobles d”Aragf i Catalunya,

Amb aguest fi es contraposen les necessitats d”aigua per al reg
de les zones Tiberengques d”Aracd i de les comarques catalanes del
capdevall del riu amb les necessitats d”aigua de Barcelonz i la
seva 3rea d“infludncia.

Amb aguest fals plantejament es pretfn desorientar tots els
afectats p-l projecte i amagar gravissimes responsabilitats polf-
tigues i socials que cal denunciar,

Durant trenta-vuit anys en r@gim franquista ha tingut oblidats
els pobles riberencs de 1°Ebre i ha paralitzat els projectes d obres
de regatge de terres araconeses, elaborats ja fa més de cinguanta
anys, Com sempre, el franquisme ha anat disfressant la seva passivi-
tat amb promeses falses, seguides d“oblits & desfdies,

La incapscitat dels responsables de 1 °economia espanyola per 2
emprendre obres d aut®ntic interfs social explica 1%angoixosa situa- |
cif d accelerada depressif socizl-econdmica i demogr3fica que patei-
xen bona part d’Aragd i les comargues del baix Ebre catald,

Aguest continu desaprofitament dels recursos naturals, provocat
per la incapar: tat dels governs franguistes, ha creat una realitat
que s"ha d”aprcciar en tot el seu conjunt: geogrdfica, hidregr2fica,
agriria, t®cnica, econdrica, financera i social,

Agquesta situacid noc es pct resoldre amb estudis precipitats,

rrojectes improvisats i cempanyes denmacdgigues, tractant d .nfruna
tar dos pobles zgermanats per mil anys d“histdria. 4




DE LES AIGUES DE L’EBRE

Es amb una visif ebjeetive de Fukur i pertint del priReipi gue
1a nrieritat de 1’us de .38 aialles eeFrespen els puklee gk i
EBAEZ ©6M B85 PAEFAR EseBmeife els AeeessaFis prejcetes 2%zizes

BeF @8 1”aprefitament de 1a siguese Ridrdiliee,

El velum de les ebres prejeetades sighifiea uRa enABFAe inversid;
afestea eentenars dec mileFs de peFsenes i pei deiermine? el Futur
de melés miliens més sense gue els interessads hazin pesut intes=
venig,

Per 1la imperidneia de les seves eonseglidneies, un pzejeete
d’aquest tipus només pet ser aseumit mitjangant la planifieacid
democritica que sensideri i reselagui 1’aprefitement intesral de
lee aiglls de 1°Ebre 1 le seve sconea, planificacid gue en ot pas
ha d”8sser decidids per representante 1lliurement elegits pels
pobles de 1lss zones afectades, sle guals, un cop en posscesil
de totes les informacions que creguin necessiries, emeses p&r
ticnics de llur confiangs, hsuran de formular una clera definicib
d’cbjectius 1 prioritats que permeatl de superar les possibles
col,lisions d’interessos sccials,

fnicement sn une situscid de llibertst #s possible una plani-
ficecif democrdtice I només aix! es pot escometre l’eprofitament
integral de les aigles de 1°Ebre i la seva conca amb esperit
splidari entre sls pobles d”Arsgf i Catalunya i altres,

Aqueste solidaritat exigeix que siguin excloscs del projects
els eqoismes bastards que intenten aprofitar-loc a llur avantatge
exclusiu i esperen obtenir gran beneficis de 1°execucid de les
obres i un reforgament del seu poder d’explotacif dels resultets,

La comissif Coordinadora de Forces Polftiques de Catalunya, en
denunciar aquesta situacif davant els pobles de les comargues
catalanes del baix Ebre i, 2 trav8s de la Comissif Aragonesz pro
Alternativa Democr3tica, davant el poble aragonés, crida els cats-
lans i els aragonesos a unir llurs esfor-os en la lluitzs per la
conquesta de les llibertats democr2tiquec, que ens han de permetre
a tots d”acabar amb l°opressif i 1a injustfcie i, en el cas concret
de\ 1°aprofitament de les aiglles ©~ 1°Ebre, d”arribar a un2 sol.lu-
ciﬁ\que tingui en compte 1°interfs de tots els riberencs,

!
LN

A Catalunya, maig del 1974
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AL PRESIDENT DE LA CORFCRENCIA E5FILCOPAL ESPAIYOLA
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Benvolout Fnr, Cardenal Vicente Enricue i Tarancdn.,Déu el guard,

En mig de la tensif polYftico-eclesial -ara ja lluny- gue ha viscut
tota la penfnsula per causa de la tercera homilia de #nr., Afioveros;
en mig de tot aguell anar i wvenir, Roma, Nadricd-Roma, Toledo-fadrid,
Barcelona-Bilbae, etc.; en mig de rumors autoritzats, de noticies
contradictdries, adhesions i declaracions de bisbes; en mig del
nerviosisme i la precipitacid per ®salvar la situacid”, una presa
de posicif serena, des de fora del remol{ d“opinions en pugnz, a
nivell eclesial, rezlment clarificadora de 1“actitud que ha de tenir
1°Església en aguestes guestions frontereres entre la compet&ncia
civil i la religiosa, no s “ha donat en absolut, Al menys, personal-
ment, crec que les coses tal com han quedat no sols han pecat d am-
bigles, sinf que 1fsglésia espanyola, @ través dels organismes més
alts i representatius de la Conferéncia Episcopal, no han mantingut
1”independéncia justa i necess3ria gue el lalcat més concient demana
i que les declaracions solemnes de la prdpia jerarquia proclama en
relacid als poders i forces polftiques, oficials i d oposicif. Aixd
€s el que pretenc posar en evideéncia; entre altres raonsperqud® mala-
ment un organisme plblic com la Confergncia Episcopal mantidr2 la
seva auvtoritat moral dincs els 3mbits eclesials, si els seus compro-
misos emb el poder polftic representen una infidelitat notdria i una
submissif, si mo directa, al menys negociada,

La gent s’ha 2lineat 2 una o altra banda del conficte per diversos
motius o interessos a defensar, i s”ha donat la batalla 2112 preci-
sament on el problema no existia: si 1°Esclésia (de Bilbao) ha in-
sinuat o veladament decidit de trencar l“anomenada “Unidad lacional”,
Aguesta ha estat 1 acusacif gque el Govern ha fet a 1”homiliz de
Mnr, Afoveros, 1 la defensa gue la Jerarquia -com un sol cos- ha
fet del seu company, invitat polfticament a dimitir, ha estat:

"Mai no ha passat pel cap de WMnr., Afoveros -i de la Jerarguia-
suogerir gue el trencament de la "Unidad MNaciocnal" pot ser una
solucidé al protblema cde les anomenades eufemfsticament minories
ttniques o de les nacionalitats de la penfnsulal Mai no s“ha posat

en glestié el problema de la "Unidad Nacional"™! pai, Aixd cue cuedi
ben clar,!" [s a2 dir, per damunt de tot, els hisbes -Pnr, Afcveros

incLit- volen i proclamen la ®"uynidad Nacionzl"™,

L“homilia de Wnr., Afioveros insinua de retocar les estructures
vigents com 2 mdxim; perd mai fins a trencar l’anomenada "Unidac
Nacional", Les diverses tendegncies dels bisbes s“han scldat en una
sole pege per defensar aquesta intencif profunda, real, sincerz de
Mnr, Aficveros, Amb le sewa declaracié plblica szlvant la bone inten-
cié dc "nr, Afoveros i no tocant ni pec ni moli el contingut de
1°honiliz reelment en litici per glarificer el sionificat eclesial,
els bisbes espanyols, unz vecade nés hen pres wne actitud erinent-
ment poclftice 2 favor d”un tipus de rdoim que manting.i i gefensill
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la "Unidad Nacional™ per damunt de tot. Els bisbes no han mantinz.t
2 nivell de doctrina socio-polftica el principi c¢“indepencéncia
eclesial; els bisbes no han pres una actitud eclesiel, realrent
autdnoma i clarificadora en relacid als poders estableris i als
grups d“oposicié, siné que han exclds terminantment del sentir

de 1°Església a tots els cristians 2utonomistes que hi pujui haver
al pals vasc (ETA), al pafs catald, al pafs gallec o a2l pzfs cas-
telld,

A nivell t2cnic -zona en la gual la Jerarquia no &s competent
en absolut- 1"autonomia &s una de tantes fdrmules viables pollti-
cament entre els pobles., Recenment el mén sencer ha contemplat i
ratificat com a bona, 1“autonomia de Bangla Desch gue atemptava
contra la "Unitat Nacional Pakistanf®, Sense Qque 2aix3 hagi impedit
un acord amical sota bases reals entre els dos palsos independents,
poc temps després,

A partir de les declaracions de lz Comissif permanent de la
Conferéncia Episcopal ha gquedat clar que als autonomistes se”ls
fara el pacte de la fam eclesialment parlant; en altres paraules,
els bisbes espanyols -Afioveros induit- no sén bisbes del cristians
autonomistes que hi pugui haver dins dels diversos pafsos de 1 ac-
tual Estat Espanyol, si hem de fer cas dels documents oficials,
Han exclfs dristicament 2 tots aguells gQque volen aconseguir i man-
tenir 1“autonomia del seu poble,

Heus aquf el compromifs polftic d= la nostra flamant esclésia
post-conciliar, Una infidelitat radical a la doctrina oficial de
1°Església de real independéncia de qualsevol poder politic o
formz de govern gue pretencuin o que resolouin els experts a2 nivell
t¥cnic, Els indicis que sembla gue hi ha de deslligar 1%esclésiz
del nacienal-catolicisme vigent, s8n & condicid de gqud algunes
formules socio-polftiques no puguin tenir 1llum verd dins el ndn
eclesial,

El que més esglaia i desorienta de tot aixd no &s gque hi haci
qUestions difficils a les quals 1°Església no tingui, de nonent,
respostes v2lides; aixd tothom ho veuria normal, El que crea per-
plexitats insalvables a la prdpia fe &s 1l“adonar-se que sén els
responsables ma3xims els gue tenen gracia destat, els gque embruten
les aigles pfibliques, no pronunciant des del seu sitial la pardula
justa gue tothom sab i espera, i que f8ra 1 expressif mé&s sincera
i honesta de la mateixa doctrina oficizl, Doctrina oficial no dis-
cutible @ nivell dexperts perqu® &s un convenciment assplit majo-
rit3riament i acceptat per tothom que veol jugar net, Es aguest
consenssus general el que facilita a 1“autoritat una aplicacid al
camp concret del litigi, amb senzillesa i valentia al meteix temps,
Consenssus general que guan no s interpreta es converteix en acu-

sador.
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Quin &8s el comportament i lz declaracif que la Conissif pcrma-
nent hauria hagut de mantenir en acasif de 1"afer AAovergs? L1
fons gue hauria hagut de quedar clar &s el segllent: .

"Declarem que el poble vasc, com 2 tal, t& uns valors gue no
estant suficientment respectats per 1“2ctual regim vigent. Per
conseglent invitem a tots a buscar esquemes gue resolguin aguesta
sitvacid deficit3ria, Nosaltres, bisbes, no tenim la f8rmula; ni
som nosaltres els qui tenim missid de brindar-la, 86n els hones,
com a tals,els que 1°han de descobrir. Veoldrfem que aguesta recerca

es fes a través de formes realment humanes gue tinguessin en conmpte
la dignitat i la llibertat de la persona, Neosaltres, com a Jerarguiz
Eclesial no ens podem inclinar ni a favor d"una estructura com 1la
vigent (podem desvelar els seus defectes i limitacions des de 1 3m~
bit de la fe), ni a favor d“una federacif de nacionalitats dins
d“un mateix estat espanyonl (aixd no trencaria la wnitat nacional;
ni gyvitaria terpoc gue 1°Església pogués denunclar-hi realizatis
insanes), ni a favor de les autonomies nacionals (gue ben segur
revestirien també defectes i limitacions gue 1°Esgle$Sia hauria de
posar a la consideracid del poble creient i de tot aguszll que vul-
gui escoltar el seu missatge). Nosaltres, bisbes, ens sentim i volem
sér 1°Església de les tres actituds-i de les noves gue-suroexin.
Volem ser bisbes dels nacionalistes, dels federelistes, i dzls
autonomistes, com 1°església &s grega amb els grecs, jueva amb els
jusus i romana amb els romans,., Bguests nivells no sén els de la
nostra compet&ncia®,

L’acusacié més corrent que es fa a 1°Església, en aguests temps
histdrics, tan moguts que ens ha tocat viure, &s la d“OPDRTUNVISTA.
tguesta pr3ctice peneral d”estar sempre 2l costat del govern de torn
o dels que manen, scls es pot salvar d“agquesta acusacid gquan 1°Es-
glésia dona realment el mateix dret de ciutadania a les diverses
férmules socio-polftiques dels diversos grups,

Des d aquest puat de vista les declaracions globals de 1l=2
Comissid Permanent, han estat interpretades una vegada més com un
desenganxament d“unes estructures ja deteriorades, i com el servel
anticipat a2l grup polftic que es prepara pel recanvi. No han estat
una actitud clara, Heus aqui el gue he anat recollint d“aquf i
d"2113, en uns com un plany (aguil potser m"hi identificaria per-
sonalment), altres com a burla sorneguera des del seu indiferentis-
me religids, i altres rebels i enutjats, ja feritsen la seva prdpia
fe per la postergscid soferta, j2 pel reforg del seuv convenciment
d: que en 1°Església oficial hi tenen un enemic rezl.

Acabo, Penso gue gueda suficientment expressat el gue pretenia
comunicar-1i senyor Cardenal, President de la Conferéncia Episco-
pal Espanycla,



Li agrairia que no vegfs en 2guestes ratlles ni en el seu to
una falta de considcoracid o de respecte. 5i rn"hz deixat porter pels
meus sentiments &s parqud quedés més reflcxada lz glesiid de fons,
que hauria perdut vigor si hagués forgat la racionalitzacif i el

protocol.

Vull comunicar-1li que com la majoria de cristians, valoro el
seu esforg en aquest proc8s histdric de desenganxament de la lamen-
table submissid en gud® ha viscut la nostra Església aguests anys
iltims, I 1i confesso gque vaig sentir 1°emocid i 1“entusiasme par
la defensa col.elgiada a Mnr, Afoveros davant les pretensions real-
ment excessives del poder polftic, que la Comissid Permanent va
exercir digna i valentment,

Tot el que 1i he espressat no es destorb en absolut, doncs,
pel meu respecte i reconeixement ben sincers,

Barcelona, 30 d“abril 1974

m.J.D.

UnB

Biblioteca de Comunicacio
i Hemeroteca General

CEDOC
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CCMUNICAT DEL SECRCTARIAT DT LA COBISS10 PERBAGESNT
DE L*ASSERBLEA DE CATALULYA

£l Secretariat ve la Comicsif Permanent de 1°Ass-nmblea de
Catalunya, davant la situzcif de vaya general jue avui s”extén

al Baix Llobregat, a les lozalitats de Cornz1"3, Molins de Rel,
Sant Feliv de Llobregat, Sant Joan Despf i Bartorell, recull i
fa scves les reivindicacions i exiglacies polftiguas dels treba-
lladors i ce tot el pcble del Baix Llcbregat:

- DRET DE VAGA :
- LLIBERTATS SINDICALS I POLTTIQUES (drets d”assscizcif,
reunif, expressif i Sindicet obrer).

Doncs, equestes exigdncies, posades de manifest de forma
explfcita pels treballadors en wvaga, i per la problacif ds Cornelld,
encorat jedes per les Comissions Obreres i a2ltres forces, sén tembé
les nostres, dins dels punts que avui constitueixen el marc unitari:

l.- La consecucif de 1°Amnistia general dels presos i
exiliats politics,

2.~ L%exercici de les llibertats democrdtiques fonamentalss
1libertat de reunif, d"expressif,' ¢“associacif -inclosa
la sindical-, de manifestacif i dret de vaga, que garan-
teixin 1%accls efectiuv del poble al jode- polfitic i
econdmic,

3.~ Restabliment provisional da les institucions i dels
principis configurats en 1*Estatut d“Autonomia del 1977,
com a expressid concreta d®agquastes lliberlats a Catalu .=
i com a via per arribar al ple exercici del dret d®aute-
determinacid,

4.- La coordinacif de 1%accif de tots els pobles peninsulers
en la 1luite democrdtica,

Agquest Secretariat c-ida a tot 21 poble de Catalunya 2 extendre
la informacif, la solidaritat econdrica i polftica amb les Tormes
nfs diverses i als wfs amplis sectors, i a participar decididament
a tots els actes que el MSn Obrer encoratgi entorn a equostu lluita
obrera, popular i democrdtica,

- Dret de veaga,
- Llibertats socials, polfques, nacionels,
- Solidaritat amb el Baix Llotregat,

6 de juliol del 1974 U : B
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