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TRABAIADORES TEXTILES

GOLSTIN I8 [THPOHMACTON DX LOS TRABAJAUORES TEXTILES. TARHALA

Zn las fitiman semwnss humons podido observar los trabajadores textiles, céano de
de unas formn sintemfitica oe han ida zceparando de sua puestos de trabajo a varios
trabajidores de distintae espresas, por ¢l pole hecha de exislr sue derechoa.

SIRCGULARES Jds Ae= Decpudn de prenentar loso trabajadercs una plataforma o 1a Di-
reccibn o la empresa, en la cual ne peifan varlos puntes reivindicatives, entre
ellos dentasaba: un wunento salarial hasta 31,000 penetas semnnales, en adelante
se cphrarfn prima a8l ln esprenn querfa ir 2l =ltmo estoblecido. Ze producen wa-
rioasiocnejou de 1z direccifn para enpgatiane a o= ahreras, pere ningunoe da regulta
do; o danio otra salida a loo tribnjalores que ir al paro. Despufs do &ote, 1n
diregeldn locnide a T obraron, cancionando + otros 4. Toda ssta situscién ha ide
aconpaiada de amenazas y, en algunos caces, de la intervencién de la Policfa.

Ji' Flle= EZn cotn empresa e venfa contratando, desde hacfs varior neses, a bas=
tante:s trabajadoress L direccifn sicuspro introducfa el contrato evantual o = ho
rasy cono medio para tenerios o cu msreed. Zn eota ditina ceuann se han hecho ro
nlidal ester temorec: la umpresa ha despedido 2 30 obreros. Bs un ojecplo milc de
la eapacidad le la ratromal y de lo inhamino de !u contratacién eventual o a heo—
Tile

SAPETLe= dn esta eapresa denie hnee cuntro meszes lon trabajandore: de Fasueteria
patfin conosrtando ¢ Alsimionds in combate crirasedinnrio. Ante €] mumento de pro—

ducecidn resuerido sor la enprens, las Lralsjaloras esontestan con el bajo rendi——
micnto que esth lurands cuatlro megess Bn nushas osaslonen, extfin npoy-dar por
volrntes guz la toorecn guorin oue hisioran de ecquirolcs.

THNLLAS Seie= 01 duerio de ectn vmpress e¢o conosido por nu porie inmoral 7 cun ma
Bajor purr dnnioner o varise muloras puara en oardn porticuler. La eéspresr precen—
té cxiedionte de erinic el cual Tue combutide por lo: trabajolores conleccionan—
do un Inlvime en donde tomugiraban la cituscifn real d¢ la cmprecs y olros nepfo-—
nion que.do minsa tenfa. Bl expesiente fuo rechansdo por la Delepacidn e Traba
Joes Urude cote momonto I cmpresa cupiezs n utilizar nuever medieos para presionnr
n laig Lrabe jndotes, Exter lelterninmn balar el rendigicnio en vista de que no ne
les pasn la primn, Zeto er aprovechado por la empresa pars despedir a ¢ trabaja-
dorat: y cancionar al recto de la phantilla con 4 diss de imopensifn de empleo y
sucldos

auls oo la respucrin que din loc empresarios vy el gobierno a Ins neceanidadies de
1o trobajadores, Lou precios no lojan de vubir de una apnera alarsante ¥ loo U8
Inrloz silvon imuale. 41 mpndo vertlenlictn de la Gl nv hnce nada ms que dar
vueltan a un efreclo viclowe nue conduce nolamonle a apoyer a loo enprésarios.

Los intentec de In potronnl o.t4n dlripsides, en ertoc momentos, a imponer laTe
ectructuracidn que pondrf en in calle a nfis de 7.080 trabsjadores del ramo. For
celo 3 por sup peticlionoe relvindiscativas proplaos oo movillsaron loo trabajadoresn

de 1n emprean Hinltelhorce de Uflnm. U . B
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#Zn ecin oltuncidn, trab jloren L il tenomon que comprender gque sdlo
gcn 1la lucha, podra per mes by necenldades, S8lo nuestra unidad y rués-
tron deseco:: para inponer mu ctrae derechas, noo harfn vencer, Ejemplos o¢otio loa
geiinlades oo van iltinlicar tencn ¢ walidarisarnos con estoo cokparneros
prapavfindoners pora contecelar o | i st ] a | forsg nue L8 mMerecie

Tedo ecte ectodo fe cosnp debi fucir me clp wan e posicifnde loo tra
bo jndores. Lan peripoctli n clarasi

1. Lo noceaidndl de orianizarnos en la preanne, haelende participnr en las oo
misiones al mayor nfisero de trabs jodores, jue la comisidn séa un ojemplo de
participreddn de todos loo ot la la Cdhpica.

2« Que nuentro trabajo rea aliorie Wy 10 asi puedan participar en é1 todos

log que guieran, ciondo lan reivindicaciones mAu sentidas por

todon.
Ya ue dogde ohiorTn prepagenos en todac Iae

=%

1

deberin

platalormae que vayan cob—
opinn oua ecta plataforma

urandos le plataf
incluirg

iln oon

de nalario mInimo.

AD horn: -
450 peonetne
control

100
30

ﬁ.} ::-..
k)
c)

a)

o)

traba, M .

ritmos v tionpon,
clen del calmrio roal enfernodad .

1iht d

poze an ci-o L]

—

¢ vacaEcinnes,

o movilizacidn, H
los

Preparemo: lss bace:
v ¥ porulars

per sun derechof.

= AT

aranos nuectra la lucha I‘Biﬁndiﬂﬂt‘i

agpumos hocer ver todo:s: traba jadorea ln necesidod de luchar

I'nrrasa, Septiembre de 1973

COMISION ORHERA TEXTIL




	unios_1973_09_001.pdf
	unios_1973_09_002.pdf

