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EDITOKIA&L i

Lys fuerzas revolucionarias y democratl
cas,Conisiones Obreras, comiscnes campesi-
nas,Sindicato Pemocratlco de Pztudiantes
nos enos organizado y movilizado para con—
quistar las libertades que ex13e la actu-

al: sociedad espaficla.

Desde el misimo sistema fasc1sta ha abide
voces de la necesidad de evolucicnar en el
terreno sindical.’la mas sonada a sido la
declarmcidn de la gopferencia Bpiscopal.

Durante afios de aplastamlento de la cla
ce obrea ni el Episcopado, ni los diarios,
ni la 0.I.T. se dahan por enterados que la
organizacidn sindical espafiola ni era nies
obrera y menos represengativa. 4 las class.
domirantes y a la jerarquias de la Iglesia
les viene de perilla estas extruturas sin-
dicales, para imponer las mis infames con-
diciones de trabajo y de salarios, para im
pedir el derecho de huelga 'y de expresiént

‘EX cambio comenzo a producirsé cuando el

nuevo movimiento obrero (Comisiones Cbrerag

Estuvo en condicicnes de exigir lo que los
trabaga@ores nesecitamos,

. Las huelgas de Asturias, del pais Vasco
Madrid, Andalucia y Catalufia etc. ha. sido
lo que ha hecho experimentar a la patronal
que la organizacidn sindical verticalista
esta defasada, y. a las jerarquias de la
Iglesia enterarse que las extructuras sin-
dicales no corresponden a los principios
cristianos., .

Estamos ante una reestructuracién de §
po fascista de la fascista organizacidn
sindical, con el intento de mantener el se
cuestro de las libertades sindicales. La
respuesta a esta reestructuracidén sindical
la dimos en su dia con el anteproyect anw
la ley sindical elavorada por las Comisi-
ones Obreras y sesuiremos dandola porque
jamas aceptaremos unas extructuras sindi-
cales que no sean las construidas por no-
sotros mismos.

Para quienes todavia dudan de la efec-
tividad y necesidad de las comisicnes Obre
ras ahi esta ese quejido desesperado, de -
impotencia, del enemigo, herido y desmorg—
lizado (como las frases del ministro de
sindicatos) jque las Comisiones Obreras
nos dejen tranquilosj.

Para quienes ponen en duda la efectivi-
dad de las Comisiones Obreras de su fuer-
za, de la victoriosa realidad, que nacen
en las empresas como expresidn directa y
unitaria de los trabajadores independiente
mente de diversas corrientes ideologicas
que desarrollan una autentica democracia
obrera y una unidad de clase. Si bien en

sus inicios se organizaban estas con un
protlema concreto y despues de resuelto se
disorvian el propio desarrollo de la lucha

de clase determiné que las comisiones que
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(que nadie puede negar).

se organizal=l por un pranlema concreto no
se disorvian, sino que se consolidaban es

tds y esta comsolidacidn se a desarrolladd

~a nivel de ramo, provincia a. escala nacio-

nal, e internacicnalmente eon el deserrollo
de la clase obrera.

La gran masa de trabajadores estamos en
cuadrados obligatoriamente en los Sindica—
tos verticalistas; Hay tenemos que estar,
los autenticos defensores de la clase obre

ra, para orientarlos y organizar la lucha
de clase, Ahi tienen y deben estar los >la
nados revolucionarios", si los revoluciona
riog han de trabajar dentro de los Sindica
tos Verticales es para organizar la lucha™

de la gran masa de trabajadores, contra el

. verticalismo sindical, contra la tirania y
. el régimen opresor.

Hoy los sindicatos verticales estan en
profunds crisis delido a la existencia de
un poderoso movimiento obrero orientado y
dirigido por las comisiones obreras, desde
dentro y fuera de los sindicatos verticales

Las Comisicnes Qbreras: 1llamamos a los

. trabajaderes a redoblar los esfuerzos con-

tra la ley Sindical fascista y a defender’
el antepreyecto de las Comisiones Obreras
por un sindicato de Clase Unitario Democrd
tico e Independiente. B

Ante la renovacidn de los cergos sindi-
.cales de Septiembre; O el aplagamiento as-
ta febrero del 71, las comisiones obreras
advertinos a los trabajadores a fin de gue
no nos dejemos llevar por las naniobras de
distraccidn - de los verticalistas que nos
llevarian a un entretenimiento esteril. En
la posible renovacién de septiembre tencmos
que hacer saltar a los cargos sindicales a
lcs hombres de paja, a los inservibles que
no cumplen con su deher ante la clase otre
ra, sustituirlos por los trabajadores mis
fieles y honrrados, capaces de cumplir con
su nisién. Somos los trabajadores quienes
teneros derecho a estar y ocupra los cargos
sindicales y no esos jerarcas ajenos a los
intereses de la clase obrera. ,

No deja de haber unas veces por incompre
gidn, en otros casos de manera intencionada
reducidos grupos aislados que en sus plan-
teamientos intentan negar el caracter de la
lucha de la clase obrera en sus vertientes
econfmica: y politica llaman a abandonar los
cargos de enlaces y a clandestinizar el nu-~
evo movimiento (Las Comisiones Cbreras)estos
planteamientos de abandonar los cargos sin- -
dicales clandestinizar la lucha de las masas
coinciden con las aspiraciones de los verti~
calistas y 1la turguesia. La burcuesia se es—
fuerza por diferentes medio su_alcance
(espedientes r@ﬁT§§Tﬁﬁ'é%53§2ﬁz“igg_¥;;3;Ja—
dores que luchan y defienden los intereses
de la clase obrera abandonen los sindicatos
¥ se sumerjan en la clandestinidad.




El abandono de los cargoe sindicales re
presenta. » "
a) Parte del abandono de la lucha
dé clase
b) Dejar sin representacidn a los
obreros que le eligieron
¢) Dar posibilidades a los Jerar—
cap verticalistas y al Gobier
no para gque manipulen libreme
te todos nuestros intereses de
clase
El sumerglrse en la clandestinidad represgh

a) dislarse de la gran masa de
trabajadores ,

b) No permitir que se desarrolle
la gran orgenigzacidén de la cla
se obrera que estd necesita pa

. . ra su emancipacién total N

c) Impide el desarrcllo de la uni

. da de nuestra clase y si permf
te al enemigo confundir a la
gran masa de trabajadores, por
medio del aparato propagandis-
tico que tiene a su alcance
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SAGRERA: TLa reacci’n de estos obreros
es decididamente dejar de hacer horas extras
e ir a un paro general de dos horas, y si
no dan respuesta a sus peticiones el paro
sera indefinido. Lo que fuerza el empresario
a mialtiplicar las ofertas hechas por el em-
presario anteriormente, esto nos demuestra

que sin lucha seriamos pisoteados.
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INFORMACIONES DE EMPRESAS:

En vista de la demora del convenio com
marcal los obreros de Fundicines Magrifial
han hecho unas peticiones a la dirececidn de
la misma de aumento de sueldo de 300 pts. se
manales y aumento en las horas extras, la .
direccién de la empresa responde con la ne-
pativa de no conceder niuna peseta los obre
ros ante el hecho de la respuesta y no ser
siquiera atendidos, acuerdan celebrar una °
asamblea de todos los trabajadores en’ls que
toman como acuerdo insistir en las peticio-
nes y si no son atendidas entonces tomar
otras cdeterminaciones. Bl director de la
empresa viendo la adtitud de los obreros se
pronuncia de la siguiente manera, la empre-
sa tan-solo se puede comprometer a que cuan
do se firme el conveniocomarcal seguir res-
petando los sueldos que vienen perciviendo .
y aumentar los que se pacte en dicho conve~

nio. Repuesta que no satisface a los ohrerds

¥y acto seguido convoca otra asamblea donde}
se toman como acuerdo ir al paro de media |
hora darante tres dias sepuidos y si en un|
plazo corto no bay acuerdo el paro indefini
do, la direccién de la empresa viendo la ag
titud de los obreros se ve obligada a decir
que no puede subir nada porque el .sefior Ma-
flosa representante del grupo de Empresas ci
mo son Magrifia Talleres Desveu .y otros. )
Delante del titere del Delegado Comarcai
se ha comprometido con los Empresarios Fun{
didores a no subir nada hasta que no se fil
- me el Convenio Comarcal. Como se puede ver
los acuerdos tomados por esta pandilla de
gansters nincuno de ellos se atreve a violdr
los. Nuestra lucha no puede terminar sin ha-
beT” consépuido nuestras peticionss.” T

H o e

_TIRSA: = En una seccidn de maquinas de
esta empresa los tiempos de produccién ime-
puestos por la empresa son agotadores, tan
canallescamente impuestos que ningun trabag
dor puede realizarlos, por lo que la empre-
sa acuerda sin contar con los obreros des-
contarles parte de su salario por no reali-
zar los tiempos puestos por la misma. Con
lo que no habia contado la empresa era que
los obreros no se dejarian pisotear, porque
valientemente estos ohreros deciden no en-
chegar las maquinas hasta no les sea debuel-
to el dinero descontado, este acto valiente
¥y acertado, obliga a la empresa a devolver
el dinero y a revisar los tiempos. En otra
seccisn de la misma empresa almacenaje por
causas s1mll@res a la otra seceidn (maqulnas)
los obreros llevpn varios dias en trabajo
lento.

_SALBO: RAMO DEL AGUA: El1 dia 28 en la
salbo se 1llevo a cabo un paro de hora y me-
dia y 20 minutos de trahbajo lento las causas
del paro fueron las siguientes: despues de
firmar el convenio del ramo del Agua, los
patronos volvieron a querer imponer su volun -
tad con relacién a los atrasos del convenio,
de guerer pagarlos el dia 9 de mayo. En la
empresa’ SALBO, los trabajadores no estaban
muy conformes que los atrasos fueran pagados
el dia-9 si- antes de esa fecha ya que sil ~
los patronos ponian fechas los trabajadores
tam>»ien sabian poner la suya. Efectivamcnate
el dia 27 salio un grupo de trabajadores co-
municandole a sbs‘representantes que le di-
¢geran a la empresa que los atrasos los que-
r}an cobrar el dia %0 de abril. Los represen
tantes hablaron con la empresa la cual se ne
go a aceptar la fecha de pago que los traba-
Jadores habian puesto, al enterarse de la ne
gativa hecha a sus representantes fuercn un
£Tupo de tratajadores a hablar directamente
con la empresa la cual se mentiene en la mis
ma postura. Al otro dia, dia 28 al ir a comer
estos trabajadores que ha"ia hablado con la
empresa informan a sus compafiercs de la ne-
gativa de la empresa, entonces se propone
que cuando toque la sirena para ir a trabajar
que no se mueba nadie del ecomedor, efectiva-.
nente cuando llego la hora nadie se mobio del
comedor, pero incluso los ayudantes y encar-
gados al saber la noticia tambien se solida-~
rizan con sus compafiercs. Los trabajadores

- le_comunican a_sus representanie.gue.le.digan——-



cambiarse de ropa se encuentra ccn un tra-
bajador que le explca lo sucedido y es que
la empresa le habia despedido automaticamen
te, el compafiero nos informo del problema
ytodos de acuerdo paramos las maquinas,al
momento nos llaman a cuatro para saber el
porques ‘se ha parado nosotros les decirnos
que queremos saber que ha pasodo con los
dos COmpaﬂeros que no estédn con nosotros la
emprosa nos dice que uno ha ido a un reca-
do v que el otro le han mandado para casa
por discutir con el director, nosotros in-
sitimos en querer saber la berdad sini no
encheramos las maquinas entonces nos dijo
que al primero le habian cado un dia de fi-
esta por negarse a cumplir ordenes del en-
cargado, muestra postura sigue siendo la
misma, que asta que no regresen los dos ¢
compafieros no enchegrmos las maquinas hablan
con el encargodo general y este les da pa~
labra de que maflana los dos compafieros ven-
dran a trabajar y les pagaran el dia perdi-
do al otro dia los dos fueron al trabajo
pero al llegar el dia de cobro les quitaron
el dia. Aquello quedo asi pero el dia 13
de mayo volvimos al paro por que la empresa
despide al mismo compafiero y le dan fies-
ta a dos nés, la escusa que pone la empresa
es que el corpafiero despedido estaba escri-
biendo en horas de. trabajo, cosa que no era
cierta y las sanciones de los otros eran
que haﬁlan ido a fumar en grupo. Al finali-
zar la jbrnads plantearios &l préblema aksa -
turno entrante que -son- “todas mujeres las
cuales al saber el problemn se mantienen
en el paro, la empresa se descubre de una
vez y pide hablar con las mujeres las cua-
les ¢ran delegados pero estas se negaron a
hablar con la empresa por tres veces lla
que con las mujeres no podian sacar nada
deciden que vaya una comision de trabajado-
res a hablar con la:empresa trae a un abo-~
gado el corsl amenaza a los trabajadores di-
ciendo que si no enchegan les maquinas que
llamara a la pilicia pero los trabajadores
le dicen que siguen con su postura, desde
el primer momento en que las maquinas que-
darén en paro la policia se encontro dentro
de la fabrieca indudablemente con su presen
cia querisn acobardar alos trabajadores pe—
ro ellos siquierdn firmes en su postura.il
ver que por ese camino no hatidn conseguido
nada la empresa llema al Sindicato y se pre
senta el presidente del textil y el delega—
do comarcal. Estos representantes del Sin-
dicatc piden hallar con los delegodos las
cuales se niegan a ir, entonces los hombres
deciden ir a hallar con la empresa expli-
cando a log representantes del Sindicato la
cantidad de injusticias que la empresa co-
metia con los trabajadcres. 1Us representan
tes del Sindicato al ver que abia mucho que
discutir combocan para el otro dia a las 4
una reunién en la cmpresa al otro dia se
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hace la reunidén y los trabajadores plantean
unog puntos que la empresa tendra que aceptar
la empresa acepta alunos como son @

bata a las rujeres.

gancho para trabajar.

pagar el dia parado.

que no aya represalias con las
mujeres que hacian horas extras
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6s que admitan al ccmpafiero despedido y que
uiten las sanciones pero con €so0 no s¢ con
%orma sino que al termino de unos dias a LQ,
pedido & nueve compafieros que son todos de
Tarrasa. Estos compafieros el caso lo an lle
vado a la delegacidén de trabajo asta ahors
no sabemos nada.
. Aqui vemos el trabajo de unos jovenes ce
Tarrasa y de Sabadell, la lucha tan extraoy
élnarla que han llevado en la empresa FIETSA.

Pero la empresa no acepta el quinto puntc ¥
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i Li  LUCHA DE LOS TRABAJADCRES DE ASEL CHES:

'La empresa ASEL/CES, dedicada a la construc-

¢idn de motores, es conocida entre los traba-
jadofes del ramo del metal de Sabadel .

' Somos cercs de 600 obreros repartidos
entre varias factorias, dos en San Quiric
da Tarrasa y una en Sabadell. 4 lo largo
stos afios hemos tenido que enfrentarnos a

michos problemas, entre ellos el con001ﬂo
2 e de crlsls,'g@xixn@? 1~ mpreﬁw*””
o xq hacer su reestructuracibn- yasi he-

&L—v a /o calle a los trabajadores, gracias

& la constante lucha,organizacién y unidad

de los trabajadores, enfrentandose al capi-
talismo de la empresa, a la delegacidn de

trabajo a la gran comedia de el Sindicnto,
pudimos ir tirando adelante. Hace unos cias

una vez mis hemos tenido que enfrentarnos

contra la fuerza capitelista. El capital es-
pafiol de la empresa ha ido cediendo al ca-

pital Sueco hasta convertir ASEA/CES en una
colonia Sueca, cuyo objetivo es explotar la
fuerza de los obreros espaficles.

~ El dltimo problema surgio a raiz de un
#onvenio hecho hace seis afios entre el jura-

do anterior y la empresa por el cual ciertos
paros por falta de trabajo en las maquinas

iria a cargo de los obreros. pero esto nc se
éplicé. Actualmente el excesive trabajo a

prima impuesto por la cmpresa, y el trato

de los mandos y la aplicacidn de aquella dis

I
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posicién que hacia 6 aflos no se aplicaba ha
sido la causa del malestar de los trabajado-
,res que ha explotado asf: en la factoria de
San Quirico de Tarrasa los dias 14,15y 16
de mayo hicieron paro los tre turnos. En la
Pactoria de Sabadell, despues de una asamble
a celebrada dentro de la empresa a 18 hora
del desayuno se decidio ir tambien al paro.
Durnntes estos dias se celelraron varias.
asamtleas en ambas factorlas donde se discu-
tioc la situacidn y donde se tomaron por ma-
yoria los acuerdo a seguir.
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El jurado de empresa hastu el seguncs
. dia de parc no intervino, y junto con un
;IQPT@SEuGihtG de ia C.W:3., intento que vol
vieramos al trabajo a base dé engafios y sin
ninguna garentia. Denunciamcs este hecho al
! delegado Provincial de Trmbajo el cual era
de esperar toné contacto con la empresa y
» nosotro adn estaros esperandole, la empresa
amenazo con despedirnos el segundo diajpero
no cedimos, volvimo a hacer una asamblea y
decidinmos ir al paro al tercer dia y asi se
hizo. Las cosa empeoraron y decidimos que
el lunes 18 sesuiria el paro, sin enbargo
al comengar la Jorands fuveron tantas las pre
siones y cmenazas (el miswmo director coacci-
ono a algunas trebajadoras hasta hacerla
llorar), que decidimos volver al tralajo.

JHa sido un fracaso nuestra lucha? de
ninsuna manera. La represidn y la fuerza del
capital es hoy avn muy fuerte; nuestra his-
toria esta llena de estos casos, pero pudi-
'mos demostrar a la empresa que no nos deja-
‘mos pisar facil mente.

Han conse;uido imporder Jos paros de tra
‘bajo a nuestra cuenta pero no se ban atrevi-
do a despedir a ninguno de los sancicnados
y el trato de los mendos ha nejorado.

La neta final del poder obrem: se va
cgﬁéiguiendo poco a poce a travds de peque-
flas vy grandes luchas por la diferiencia de
‘medios que tenen ¢llos y  tenemos nosctros
hoy por hoy. Pero los obreros tenemos algo
que vale mas que todas sus fuerzas represi-
vas: la conciencin creciente de nuestra ex-
plotacion y la fuerza viva que se manifies-
ta cuando unimos decidideanmente nuestra fuer-
za = para imponer nuestros derechos y nues—
tro  PCDER OBRERO

S
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(corresponsal)

ZIQEEgEﬁLjﬂQ[LR&;ﬁPESte ermresario empezo
de 1la nada como la mayoria, h.y es una de
1las empresa mds fuertes, sdedonde y come ha
juntado ese capital?. En la actualidad el-

tamistas, desentendiendose la empresa de se
guros de enfermedad y de accidentes etc.Por
otro lado los obreros tienen que halersclas
con los revendedores de carne humana, sali-
endo perdiendo en la mayoria de los casos
‘los trabajadores. Y que medidas toman Sine-
jdicato y Gobierno para acabar con los trafi
‘cantes de seres humanos, tomen me’idas ro
;para la elimin~cidn sino para apollarlas.

1

LU sumi <k>nwcc3i%y&ftcsglrimfhcs
cine, radio, prensa, descanso etc.

Las mejoras firmadas han sido unas 14
pesetas hora para el oficial y de 10 para
el pedn, este miserale aumento esta absor
bido por el aumento del coste de vida, en
estos dos ultimos meses, ;,cuando haya que
firmarse otro nuevo convenio en que abrd
quedado esta ridicula subida.

La comisidn obrera de la construcidn 1lla’
manos a todos los trabajaldores del ramo a:s
19 Organizarse en las empresas donde sea,
posible en comision obxrera {

29 A organigarnos en los barrios dialo-

gando y discutiendo mmestros proble-
nas especificos de ramo ;
3¢ Tomar comtacto con otros trabajadores:
de la construccién a nivel de empresa]
barrio y de ramc mediante asambleas u
otras formas que encontremos que nos perj
mitan la coordinacidn v el desarrollo ded
nuestra uvnidal y lucha, '

Este a de ser el camino que a los traba-
jadores de la construcidén nos permita defen-
der nuestras reivindicaciones, como la anu-
lacidn del contrato eventual, que los obre-
Tos que trabajamos en la construccidn poda-
mos disfrutar de unas Vacaciones pagadas ¥y
otras pagas extracrdinarias, guienes traba-
jamos en la construccién sentimos en nuestra
carne los trabajos méds rudos, el peor mirado
vy pagado, bienen dias de fiesta no se pagan
liveve dia perdido ... etc.

Solo con la unidad de accidn en la empre—|
sa en el ramo y la accidén conjunta de toda
nuestra clase, contra la clase de los explo-}
tadores .y opresores podremos poner fin ha
tantos atropellos e injusticias. El ejemplo
de loe trahajadores de la construcidn de Se-
villa es el que tenemos que seguir 24.000
obreros en parc total por sus reivindicaci-
ones. a

1

!

60% del personal es por cuenta de los pres-

CONSTRUCCIDN : EL Convenio a sido fir-
mado por las representaciones locales y man
{dado al Gobierno para su aprovacidén y ha si
do denegado que postura tencmos que tomar
ante la negativa del Golierno. Las peticio-
mes hechas no heran solo economicas sinc tam
hiem sociales, las personas no solo necesi-
tan comer sino que tambier necesiten satifa-

i

v aprobar una Ley de Educacidén en la cual se

. _1EY DE EDUCACION: Dicen que el Gobiernd

apoyara el derecho que los hojos de les obre
ros tienen de educarse, perc no os lo creais
compafieros en la nueva Ley no se habla en

L

absoluto de que hayan diferentes clases soeci-

ales pero nosotros sabemos que las hay y que
nuestros hijos no tienen las facilidades de
los hiajos de los capitalistas para estudiar.
Desle 1939 hasta casi 1960 el Gobierno
no se ha preocupadc en absoluto de hacer es-
cuelas, no interesaba, lo que hacian falta
eran peones y pars hacer el trabajo duro de
nano de ohbra no hace falta sal.er mucho, al
contrario, cuanto menos se sabe mejor, pero
despues ya hacian falta a la nacién mds tec-
nicos y perscnas mas preparadas y se empleza

a hacer propaganda para las universidades la -

Lorales, pero con gue se llegue a ténicos ya
hay suficiente y no hace falta tampoco prepa
rar a las personas para que piensen, ya hay

G




.unos cuantos que piensan y los demas dehe=-
. mos ereer lo que nos Jicen y seguirles co-

rio borregos, para que ellos sigan llenanco
se los bolsillos y el pueblo siga siendo
explotado.

La Televisidn nos hace unos programas
culturales, que son anti-culturales pues
se premia el asprender las cosas de memoria
vy no se ensefiaalos chicos una formacidn
humana y a gue sepan pensar por su cuenta
los problemas de su clase para luchar para
resolberlos. Procuran siempre no inspirar
para nada esta inquietud en la juventud,al
contrario distraerla con los deportes. En
este sentido tampoco los maestros estan
preparados y la nueva Ley no habla de nin-
gun cambio en la manera de ensefiar a los
maestros, se les prepara para ser miquinas
de ensefiar matematicas, geografia, historia

| etc., pero no para formar hombres para el
dia-de-mafiana. - - S s e
La Bscuela dicen que es gratuita,pero

‘sl queremos que aprendan nuestros hijos de-

_interesa tener bien reprimida para poder usay

bemos pagar para que se queden un poco mds |
0 pagarles naestros particulares. Ademas ha

cen gran propagan’a de Becas gratuitas para

que todos puedan estudiar, pero para counse-

guir una de ellas se necesita tener uns in-

teligencia superdotada parn que te concedan

una, en cambio los que sus padres pueden pa

gar con Ginero, por mas burros que sean sien
pre podran estudiar.

No nos dejemos engafiar compafiercs un Go
bierno capitalista, nunca dard a nuestros
hijos la educmcién que nosotros queremos pa
ra ellos aunque algunos puedan llegar a las
Universidades (que son muy pocos los que ac
tualmente llegan) se les ensefiara a integrar
se en la sociedad de consumo y se procuraré—
por todos los medios que se conviertan tame
bien en explotadores y que se olviden ¢ que
desprecien a la clase trabajadora a la cual
de ella para el bien solo de unos cuantos.

(corresponsal)

(6)



IA VI REUNION GENERAL DE LAS COMISIONES OBRERAS: a la que han asistido delegaciones de:
Cérdoba, Granada, Sevilla; Huelva, Rio Tinto, Zaragoza, Tarrasa, Manresa, Lérida, Tarragona,
Bajo Llobregat, Badalona, Barcelona, Blanes, Sabadell, Puertollamo, Valladolid, Salamnca,leén,
Extremadura, Vigo, Ferrol, Valencia, La Unién, Pamplona, Gijén, Mieres, Madrid, Guiptzcoa, Viz-
caya, y delegaciones de la emigraciém, del Movimiento de Banca de Madrid, del Movimiento estu—
diantil, de las Comisiones Campesinas y del Movimiento Democritico de Mujeres, han examinado la
situacién politica del pafs, centrando su atencién sobre los siguientes temas: el camino hacia
1z huelga General, la necesidad de una accién genmeral de todo el pais pro-ammistia y contra la
represifn, la utlllzamén de las plataformas legales,(las elecciones sindicalef[y contra la ley
Sindical: Resoluciomes y acuerdos que con la necesaria amplitud serdn hechos piblicos en breve.
- En vista de la gravedad e importancia de las acontecimientos de @ranada la Reunidn en pleno
acuerda dirigir a los trabajadores y al pueblo el siguiente manifiesto. :

A L0S TRABAJADCRES. 4 TODO EL PUEBLO

'Tres compafieros nuestros, obreros de la Construccidn, han sido asesinados en Granada por las
balas de las fuerzas represivas. Cuando unos 8.000 trabajadores se hallaban concentrados paci-
ficamente ante el Sindicato para informarse y presionar sobre su Convenio Colectivo, las fuer—
zZag represivas recibieron la orden de dispara sobre ellos. jEsta es la respuesta que da el Go-
bierno a los trabajadores que exigiros lo que ganamos con nuestro esfuerzo, que pedimos poder
vivir diganamente y que queremos hacer valer nuestros derechos; ordenar que se nos ametralle;
Este crimen es una repeticién ampliada del cometido en Erandid contra otros manifestantes
pacificos. Una vez més, la sangre de los trabajadores ha sido vertida por las amtoridades del

Réeimen y en presencia de los jerarcas del Sindicato Vertical, sus complices. Pero la respuesta
Inmediata dada por los trabajadores y el pueblo dé todos los puntos del pafs estd exigiendo ya
gravisimas responsabilidades.

ESTOS-SCN LOS RESPONSABLES

- Los grandes capitalistas, que decididos en su egoismo a no ceder el mas mlnlmo de sus privi~
legics; s6lo saden recurrir al despido, al cierre y al uso de la fuerza.

- El Sindicato Vertical, que niego sus locales a los trabajadores, nos expulsa de los mlsmos
y pide a las fuerzas represivas que nos disuelvan a palos o a tiros.

- El Régimen entero. Un régimen de ladrones y delicuentes cuyos ministros estdn hundidos has-
ta el cuello en la gran estafa de MATESA. Un régimen que durante treinte afios ha llenado las
carceles de trabajadores que luchamos por nuestros dercchos y que se niega desesperadamente a
dar una ATTH I S TI A que exige todo el pais.

- La falta total de libertades en que vivimos: la falta de los derechos de reunién, expresién
y asociacidn, la privacién a los pueblos de Catalufia, Buzcadi y Galicia dé sus derechos nacio-
nales, la falta de un SINDICATC CBRERO Y DEMOCRATICC Y LA FALTA de 1 derecho de Huelga. Es ¢uL/
PABLE L4 DICTADURA DE FRANCCO QUE APLASTA A TCDO EL PUEBLC Y CCN L4 QUE PCDEMOS Y DEBEMOS ACABAR
CUANTO ANTES.

La prensa, obedeciendo servilmente las ordenes que le da el Gobiermo, nos acusa de violencia,
 cuando la unica violencia es una situacién de la que los TRABAJADORES ESTAMOS HARTOS: la de les
salarios y jornales miseros la falta de viviendas y de escuelas para nuestros hijos, los despi-
dos arbitrarios y la VIOLENCI& FISICA que en todo momento se ejerce sobre nosotros cuando exigie-

mog nuestros derechos,

El asesinato que acaba de cometerse es una prueb° de miedo. Miedo a las grandes y crecientes
acciones que los trabajadores estamos llevando a cabo en estos momentos por todo el pais (en
-la construccidn, en los transportes, en la mineria, etc.) ¥y -que, -como-nuestro mejor homenaje
a nuestros hermanos caidos en la lucha, ANTONIO CRISTOBAL IBANEZ, MANUEL SLNCHEZ MESA Y ANTONIO
HUERTA REMIGIO, estamos decididos a continuar.

)4 Los paros, minutos de silencio, manifestaciones, los brazaletes negros 1levados por los tra-

. bajadores, etc.,en Madrid, Sevilla, Lérida, Asturias, Valladolid, Cordoba, Ferrol, Valencia,

- Zaragoga, Tarrasa y otros puntos, demuestran la gran capacidad de respuesta y solidaridad de
los trabajadores de todo el pais y nos seflala el camino a seguir.

LA REUNION GENERAL DE LAS COMISIONES OBRERAS LLAMAN A TODOS LOS TRABAJADORES Y A TODO EL
PUESLO A PROSEGUIR ESTAS ACCICNES COMC PUNTC “DE. PARTIDA PARA UN GIGANTESCC ESFUERZC DE ORGA/
NIZACION Y MCVILIZACION HACIA UNA ACCIDN GENERAL CONTRA LA REPRESION Y POR L4 AMNISTIA.
abajo las fuerzas de represion por la amnistia abajo la dictadura.




