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Tres perspectivas: tiempo y trabajo

- Jurídica: El tiempo de trabajo como 

elemento esencial del contrato

- Personal: El tiempo como condición para 

el desarrollo del proyecto vital

- Empresarial: El tiempo como 

condicionante de la organización productiva
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Elementos jurídicos

▪ Qué es y que no es tiempo de trabajo: descanso y disponibilidad

▪ Jornada básica: máximos y descansos; problemas del computo anual

▪ La distribución irregular de la jornada

▪ El trabajo a tiempo parcial:

▪ Jornada pactada

▪ Horas complementarias

▪ El trabajo fijo discontinuo

▪ Los derechos de conciliación
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Tiempo y persona

▪ Las necesidades de conciliación y la productividad (enfoque de género)

▪ Los derechos de conciliación: 

▪ Concreción y ejercicio: del derecho sustantivo al procesal

▪ Hacia dónde queremos ir: directivas, proyectos de ley
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Necesidades empresariales

▪ Flexibilidad horaria en una economía clásica

▪ ¿Retos de la digitalización o ley de la selva?

▪ Tiempo de trabajo, trabajo a demanda y economía de plataformas: entre repartidores y gig economy

▪ Teletrabajadores en sectores tradicionales

▪ Nómadas digitales: Tiempo de trabajo y presentismo
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La cuadratura del círculo: la jornada semanal 
de 4 días

▪ Conceptualización:

▪ ¿trabajar menos o trabajar mejor?

▪ ¿reducción de salario o aumento de productividad?

▪ Eventual implementación

▪ Obligatoriedad

▪ Control

▪ El papel de la negociación colectiva
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Muchas gracias
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