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PROGRAMA , ,

Grup i . . ; : ; :
{EZEE] Professor (Tarda) Professor Descripcié histérica de 1 Empresa com a realitat i de 1 Economia
01 ' Santiago Guerrero Boned 51‘—_1Hanueltﬁ]_;arez Gomez de ;’EIIPIEEB. com a ciéncia. Pr:jtncipals teories que justifiquen
02 I’Santiagn Guerrero Boned 52 'Manuel Alvarez Gomez l existencia d’'empreses. Definicié d empresa. Objectius. Grups

soclals components de 1 Empresa. Recursos de l Empresa. Processos
empresarials. L empresa com a sistema.

Tema 2. - L empresa i els sistemes economics,
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RESUM TEMATIC

Sistema, régim 1 estructura econdmica. Tipus de sistemes
economics, Tancats. Oberts. Sistems capitalista 1 socialista.
Principis d Economia d "Empresa indiferents al sistems

econdmic.ldem lligats al sistema econodmic.

El programa de l'assignatura Economia de l'Empresa Tema 3.- Estudi del 1if | ; -

(Introduccid) té com objectiu bAsic descriure i analitzar la

problematica general de 1l'empresa. Per aixé6, en primer lloc Formes d empresa a les economies soclalistes: Empresa soviética i
& "hauran d'estudiar els aspectes fonamentals de la realitat lusgoslava. Ineficiencies. Reformes actuals. Formes d empresa a
empresarial, les diferents formes d'empreses dels sistemes 1l economia de mercat: Empresa privadsa, multinacional, Petita i
econdmlcs determinats 1 els diferents aspectes que s'han de Mitjana empresa. Empresa piiblica. Empress cooperativa.

tenir en compte pel desenvolupament posterior de qualsevol

activitat empresarial. T 1.~ ] 1it i6 4 . )

En segon lloc, 1l'assignatura presentard les técniques més Esquema seqliencial creacié-localitzaci6-organitzacié. La crescid.
utilitzades per a resoldre els problemes 1 situacionse que El projecte. Localitzacié de 1 empresa i de la planta o
aparelxen quan es dur a terme la gestid empresarial. explotacié. Métodes de localitzacié. Factors de localitzacio.

Organitzacié funcional. Divisional. Linia. Staff. Organigrames.

Principis de jerarquia, responabilitat, delegacidé i tram de
control de subordinats

El meétode. Métodes inductiu, deductiu i intuitiu. Nivells

metodoldgics en Economia de 1 Empresa: Explicatiu (diagnostic i

pronostic) 1 normatiu (prescripcié). Els models en Economia de
~— | 1 Empresa. Els models de decisié. Classes. Criteris per a 1°'4is de
| ] models. Exemples de models de decisid empresarials.
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: L -  INVERSIONS

Tema 6.~ La seleccld de projectes d inversio.

Tipus de models de decisido entre projectes. Models est&tics; Taxa
d estalvi de costos, taxa de rendabilitat comptable, termini de
recuperaci6é. Critica dels models estatics. Models dinamics:
Nocions de matematica financera. E1 Valor Actual Net (VAN). Taxa
de Rendiment Intern (TRI). Index de Rendabilitat (IR).
L anualitat de capital. 1 analisi de sensibilitat. Significat,
abast i1 avantatges de cada model dinamic. Definicidé d inversio.
Tipus d inversions empresarials. (Classificacions diverses
atenent diferents criteris).

7 E 6] T | - . . | s
productiu empresarial.

La visid horitzontal del flux de materials en 1 empresa.
Ordanitzacid de la funcidé d aprovisionament. Les compres. Els
madatzems. Els estocs. Seleccidé per métode ABC. Gestid d estocs.
Per programa. Per punt de comanda. Model de dos magatzems. que}
general de Wilson: Limitacions. Estocs de seguretat. Lot oOptim 1
descomptes per quantitat. Utilitat dels models d estocs per a la

gesti16 de la liquidesa a calxa.

Introduccié al sistema productiu empresarial. Planifiqauiﬁ de la
produccié. Les técniques J.I.T. E1 control de qualitat. Noves

tendéncies: control numéric i robotitzacibd.

T Y - El cicle d e

El Periode Mig de MHMaduracid (PHM). PMM real 1 Lfinancer.
L equilibri financer a curt termini. El fons de man1nbra: Les
necesitats de Fons de Maniobra. Determinacié del Fons de Maniobra
minim necessari. El Fons de Maniobra Comercial i Industrial. El

Fons de Maniobra 1 L Estat d Origen 1 Aplicacié de Recursos
( EOAR) .

Tema 9., VYaloracid d empreses.

Valor, valoracid i preu. Tipus de valor. Classes de valoracio
d empreses. Métodes de valoracidé d empreses. Cataleg de factors a
tenir en compte en una valoracid. El Goodwill o Fons de Cnmgrg.
Métodes de valoraci6 d accions. La relacidé cotitzacido/beneficis

(PER). Models del dividend. Models del benefic1.
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MODUL III: INTRODUCCIO A LA SELECCIQ DE RECURSOS FINANCERS.

Tema 10.- La funci¢ financera a 1 empresa. Obiectius.

Els objectius de 1 empresa. El maxim benefici com a objectiu
classic. Objectius segons observacid de 1la realitat actual.
Conflicte d objectius. Enllag¢ entre la politica, els objectius i
la planificacié empresarial. Objectius financer de 1l emprea.

Circuit real 1 financer. La funcié financera a 1 empresa segdons
la visid clédsica. La visié moderna de 1la funcié financera.
Obgectius i problemes actuals. Organitzacié de la Ffuncib

financera,

El capital social i el patrimoni net de 1 'empresari individual.

Les reserves. La prima d’ 'emissié d’ 'accions. Les reserves per
actualizacid d actius. Les previsions. Les provisions. El
concepte estricte 1 el concepte ampli d’'autofinanciacié. Les
amortizacipns. Teories sobre l aplicacié de 1 amortizacib
economica. Expansid de capacitat. Efecte Lohmann-Rfichti o

Marx-Engels.

Tema 12.- Els recursos financers de 1 empresa i els seus costos
La Fi Y,

Classificacions. Recursos financers a curt i 1llarg termini.
Credits de provisié. Altres creédits "de fet” a curt termini. El
descompte bancaril. Crédits bancaris a curt termini. El factoring.
Les compres a termini. El1 tipus d interés FLAT i el tipus
bancari. Crédits bancari a mig i1 llarg termini. El1 leasing. Els
prestecs. Els empréstics. Bons de calxa. Obligacions
convertibles.
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MODUL V: EL OISTEMA COMERCIAL DE L EMPRESA.

HODUL IV: PLANIFICACIO 1 ANALISI DE L EMPRESA.
Tﬂﬂﬁ_flﬁ;:___Lﬂ__fuﬂﬂiﬁ__ﬂﬂmﬂnﬂiﬂlé_dE l empresa, QObjectius i

: A, | | | Politiques.
lema 19.- La planificacig empresarial a llarg i curt termini.

; an ; _ o Enlla¢ entre objectius generals i comercials. El marketing.
L135F§€t35%2 empresarial 1 el Pla a Llarg Termini (PLP). La Components principals del sistema comercial: L entorn. Mercat.
pisnizicacd llisquent”. El1 Pla a mig termini. El Pla a curt Consumidor. Compétencia. Producte. Canals, Preu. Promoci6 i
term}n}. El pressupost anual. Previsid contra planificacié. La Publicitat. Servei Postvendasa . Decisions estratégiques i
previsido 1 el pressupost de Uﬂnd35: El presupost d estocs. El tactiques. El pressupost de despeses comercials. El
Rrograna ﬂe pruducgiéél El programa d aprovisionaments. El Pla de Marketing-Mix. Politiques i orientacions de marketing. Problemes
peoMEpas BURANE:. a d inversion. El1 Pla de finagament. El comercials de la Petita i la Mitjana Empresa. Organitzacié de la
pressupost de tresoreria. Els estats econdmics-fiancers f. market.

previsionals. Analisi de sensibilitat del pressupost anual.

T 14.- EJ tis i L lisi de 1 ef] : : Tema 17.- E]l cicle intedral del producte.

BI&  inat — q q , L ) : Investigacié basica. Investigaci6 aplicada. Desenvolupament del

srianonks 89 uesurs = 1 eficacia empresarial. La producte. Patents 1 Know-how. Cicle de vida del producte. El
productivitat. L’economicitat. La rendabilitat. El resultat de binomi producte-mercat. La diversificaci6é. Demanda potencial.
1l empresa: conceptes 1 components. El benefici: condicions de Demanda real. Penetracié d un producte en el mercat.
determinacio. La Rendabilidad de 1’actiu: Piramide de ratis en el Organitzacidé per product-manager. Gamma de productes. Tipus de
Model ROI (Return on Investment). La Rendabilitat dels recursos producte segons la funcié que acompleix.

prnpis. Els ratis de 1 'estructura econdmica. Ratis de l "etructura

Linancera. Ratis mixtos. Ratis d’activitat. Virtuts i limitacions Tema 18.- Metodes de determinaci¢ de preus a 1 empresa.

de 1 analisi de 1 empresa mitjancant ratis. L analists intern 1

extern. Objectius de 1 empresa i determinacié dels preus. La teoria
economica 1 el comportament observable. Principals factors

lema 15,.- Problematica dels costos empresarials. observables d 'un preu. L elasticitat de la demanda en funcié del

preua. Criteris politics de determinacié de preus. Criteris

?essaqt economica de la funciéd de produccié. Conceptes de consum, técnics: segons dades internes de cost (preu limit técnic i
cost 1_§e§pesa. Classificacions dels costos en 1 empresa. La norma) i funciod mixta cost/demanda. Preus ée cessid
d1m§n51n‘1 ﬁls cgstns- Curt Ferm1n1. Sortlda tipica, sortida interdivisionals. Preus de transferéncia (Multinacionals).

optima i firma representativa. Funcié de costos a 1llarg

termini. Cotos per la seva naturalesa. Per la funcié. Per la seva Tema 18.- Ordanitzacid del canals de venda i ditribucib.

qﬂlacié amb el nivell d'activitat. Costos fixos i variables.

PHEFDFSt de TVﬂrlﬂblllPaF dels costos. Cﬁﬂtﬂﬂ directes 1 La for¢a de vendes. Punt critic organitzaci6 aliena/propia.
1N irectes. otals, mitjans i marginals. Costos monetaris i Canals comercials curts i llargs. Criteris d eleccidé qualitatius.
d Dpﬂrtunltﬂt: Costos rellevants 1 no rellevants. Aplicacid dels Funci6é econdmica de 1 intermediari. La distribucié fisica com a
gnstns: classificacid, localitzacidé i imputacid. Costos historics part de la funcidé logistica. Criteris d'elecci6. Magatzems
1 costos estandard. Full cost i Direct Costing. E1 Model de Punt intermedis Sistemes de transport. El merchandising. Canals
Mort: Analisi Cost-Volum-Benefici. Aplicacions 1 limitacions. cnnﬂrciﬂlg'de productes industrials.

Utilitat de la Comptabiliotat de Costos en el sistema informatiu
de 1 empresa.

MODUL VI: EMPRESA I SOCIETAT.

_ o) ™

Deseconomies d aglomeracid. Costos comptables i costos socials.
Obsolescéncia planificada i destruccié creadora. L economia del
cow-boy i l economia de l astronauta. Contaminacido i
deteriorament de 1 entorn fisic. Depreciacido de recursos no
renovables. Costos socials de reposicid. Desgast del factor huma.
L atur. Les despeses de crema d excedent s/ Sweezy. El sistema
figscal com a instrument per a la interioritzacié dels costos

spclals.




2. BIBLIOGRAFIA BASICA

Sera necessari coneéixer i treballar la sedgdlient informacid:

a) Explicacions del professor, b) Las lectures que recomani
expressament el professor tot desenvolupant cada tema. c) La
bibliografia basica que es detalla a continusacid:

ARRUNADA, B.: La Economia de la Empresa: un enfogque contractual.
Ed. Ariel.

ALVAREZ, M. - GUERRERO, S. - MONZON, Jodles Recopilaciones de
articulos. Departamento de Economfia de la Empresa. U.A.B. Divisian
departamental E.U.E.E. Sabadell.

BELLAVISTA, F. - MONZON, JeAet Casos practicos de Inversidén Y
Financliacidén empresarial. Serv. Publ. UO.A.B.-E.U.E.E. Sabadell.
1.988.

BUENO, E. - CRUZ ROCHE, 1I. - DURAN, J.J.: Economfa de 1la Empresa.
Analisls de las declisiones empresariales. Ed. Pirdmide. Madrid.
CRESPI, R - JANSSON, E.: Problemes d'Economia de l 'Empresa. 23
edicién. Departamento de Economfa de 1la Empresa. Serv. Publ.
U.A.B.

GUTENBERG, E.: Economia de la Empresa. Teorfa y practica de 1la
gestidn empresarial. Ed. Deusto. Bilbao. 1.978.

FERNANDEZ PIRLA, J.M.: Economfa y gestidn de 1la Empresa. Ed.
I.C.E. Madrid.

MONZON, J.A.: Esguemas basicos de finanzas empresariales. Serv.
Publ. U.A.B.- E.U.E.E. Sabadell. 1.987.

FPEREZ CARBALLO, A. y J. - VELA SASTRE, E.: Principlios de gestién
financlera de 1la Empresa. Ed. Alianza Universidad. Madrid. 1.987.

SERRA RAMONEDA, A.: L'Empresa: Fonaments Econdmics. Manuals de la
Universitat Autdnoma de Barcelona. 1.989.

SERRA RAMONEDA, A.: Sistema Econémico Yy Empresa. Ed. Ariel. 1.986.

SUAREZ SUAREZ, A.S5.: Curso de introduccién a la Economia de la
Empresa. Ed. Pirdmide. Madrid.

SUAREZ SUAREZ, A.S.: Economia financiera de 1la Empresa. Ed.
Piramide. Madrid.

SUAREZ SUAREZ, A.8.: Decisiones 6ptimas de inversidn y
financlacidn en la empresa. Ed. Pirdamide. 1.986.

TARRAGO, F.: Fundamentos de Economia de la Empresa. Ed. de 1

autor. 1.987; Distr.: Libreria Hispano-Americana. Barcelona.
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J.AYALUACIO,
L avaluacid de l alumne es basaréa fonamentalment en
1l aprofitament que demostri en els examens escrits i

complementariament en el nombre i la qualitat dels casos practics
fets a classe.

A la fi del primer quadrimestre (gener) es proposara un examen
parcial, que cas d ésser superat, esdevindra alliberatori per a
les convocatories de juny 1 setembre. Pot ésser de caracter
tedric, practic o mixt i sera unificat.

Al juny, l "examen final consistirda en dos parcials ( un per cadsa
quadrimestre) també de caracter tedric, préctic o mixt, que
hauran de realitzar integrament els alumnes interessats que no es
van presentar al gener. El primer parcial de 1 esmentat examen,

tindra caracter de recuperacié pels alumnes suspesos al parcial
de gener.

Si 1'alumne aprova algun examen quadrimestral = gener o a juny,
es guardara Jla nota fins la convocatodoria de setembre, amb la
condicidé que s hagui presentat a la convocatoria oficial de juny.

L examen de setembre es composara també de dos examens unics
(tedrics, préctics o mixtos), relatius als dos quadrimestres del
curs. Per a superar 1l 'assignatura han de superar ambdds examens .

El professor considerara els segllents criteris auxiliars
d evaluacidé: assisténcia regulsar a les classes i qualitat de les
intervencions a 1 aulsa.
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