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1. INTRODUCCIO: ECONOMIA I TREBALL
1.1 Treball i relacions laborals

Enfocs teorics alternatius.- Aspectes especifics de la relacié laboral: treball i
forga de treball.- Institucions i mercat.

1.2 La delimitaci6 del mercat laboral
Formes d'ocupacié i desenvolupament social.- Categories estadistiques i
categories socials.- Les fonts d'informaci6.

2. LA FORMACIO DE LA FORCA DE TREBALL

2.1 L'oferta de treball

El model neoclassic i les seves aplicacions.- Funcions d'oferta.- El model post-
keynesia

2.2 Demografia i familia

Factors demografics en el mercat laboral.- Economia de lafamilia.- L'importancia
de la diferenciacié sexual

2.3 El paper de l'educacio. )

Tipus d'educacié.- Teoria del capital huma.- Teoria de lessenyals.- L'enfoc
radical.- Sistemes educatius.- La transici6 sistema escolar-mercat de treball.

2.4 Els moviments migratoris

Tipus de_'r-nigi'acions.- Analisi econémica de les Amigracions internacionals.- El-
treballador temporer i el treballador forgat '

2.5 La jornada laboral

L'evolucié deyla jornada laboral: teoria i realitats.- Les hores extres.- El treball a
temps parcial ‘ '



3. L'EMPRESA I EL TREBALL
3.1 La demanda de forga de treball

Demanda de treball.- Les lleis de Marshall.- Cbmpetencia i monopoli.-
Substituibilitat.- Costos fixes d'ocupacié.- Analisi macroeconémica de la
demanda.- Ocupaci6 i progrés tecnic.

3.2 L'estructura ocupacional

Determinants de 'ocupacio.- Estructura ocupacional i distribucié de la renda.- El
debat sobre la divisi6 internacional del treball.

4. DESEQUILIBRIS

4.1 L'atur: concepte i medicio
El concepte d'atur.- Tipologia de l'atur .- Incidencia i duracié.- El debat sobre la

medici6 de 1"atur i I’'ocupacié submergida

4.2 Teories de l'atur

L'explicaci6 marxista, neoclassica, keynesiana e institucionalista.- Politiques
d’ocupacié a nivell macro i micro

4.3 Excés de demanda

Actuaci6 empresarial en contextes d'excés de demanda.- L'atresorament de
treballadors.

5 PROCES DE TREBALL I INSTITUCIONS
5.1 L'organizacid del treball

Intensitat i motivacié.- Formes d'organitzaci6 del treball. Elements expiicatius
52La ﬂexibilitai laboral

El | concepte de flexibilitat.- Mecanismes flexibilitzadors: Salaris, formes
d'ocupacio, qualificacions... .- Efectes de la flexibilitzaci6 - ;Cap un nou paradigma
tecnoeconémic? ) '
5.3 Els mercats interns
Politiques de contractacio- Caracteristiques dels rﬁercats iritérn_s.- Seleccid i

promocié.- Contractes implicits.- Teories. explicatives.- El debat sobre el salari
d'eficiencia- El mercat intern ampliat - »



5.4 Sindicats

Teoria econdémica dels sindicats.- Determinants del grau de sindicalisme.- Efectes
de l'acci6 sindical.- Sindicats i discriminacio.

5.3 L'accio estatal

Ambits de l'intervenci6 laboral de 1'Estat.- Politiques macro i micro.- Arbitratge i
negociacio.- El debat sobre el neocorporativisme.

5.4 La segmentaci6 del mercat laboral

Dualisme i segmentacié.- ;/Segmentaci6 o, mercats imperfectes? Estudis empirics.-
El debat sobre la precaritzacié

6. SALARIS
6.1 Teories dels salaris

Subsistencia.- Productivitat.- Salaris i acumulacio.- Jerarquia i segmentaci6.
6.2 Estructura salarial

Formes-salari.- Estructures interindustrials i interocupacionals.- Costos laborals
no salarials.

6.3 Salaris i preus
Salaris monetaris i salaris reals.- La curva de Philips. Salaris i inflacio
6.4 Distribucié de la renda

Determinants de la participaci6 salarial a la renda nacional. Enfocs explicatius.-
Experiencies histdriques
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Al llarg del curs es proporcionara bibliografia detallada
per cada un desl temes 1 es suggeriran lectures basiques.

EVALUACIO

L'objectiu del curs es conseguir que l'estudiant obtingui un coneixement suficient
de la materia i s'acostumi a relacionar i discutir sobre la problematica estudiada.

A fi de poguer assolir aquests objectius I'evaluacid de 1'asignatura es fara tenint en
compte el resultat del examen
final, conjuntament amb dos treballs que es realitzaran al llarg del curs amb
orlentacm del professor.

La materia d'estudi és composara dels llibres basics, les orientacions de classe i la
bibliografia especifica de cada tema que es subministrara al llarg del curs.



