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Programa curso 1994-1995

En este curso el contenido de la asignatura EPS se ceñirá a una introducción a la Economía de
la Empresa Pública. Básicamente el programa pretende acercar al estudiante a las cuatro
líneas de investigación actual, a saber:

1 Estudios normativos •. Consagrados a la derivación de las reglas de comportamiento óptimo
para las empresas públicas de acuerdo con algún objetivo preestablecido. Las reglas de com­
portamiento incluyen la fijación de precios al coste marginal y sus extensiones second best
referidas a consideraciones de equidad, a restricciones financieras y a restricciones impuestas
por la política macroeconómica.
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Bos, D. (1985), "Public Sector Pricing" en AJ. Auerbach y M. Feldstein (eds.), Handbook o/
Public Economics, Cap. 3, North-Holland, Amsterdam. Versión castellana en HPE.

- " - (1988), Introduction: Recent Theories on Public Enterprise Economics. Europ. Econ.
Rev. 32(2·3}, pp. 409-14.

López, S. (1992), Empresa pública. Análisis nonnativo. Apuntes.

Rees, R. (1984), Public enterprise economics. SI. Martin's Press, N. Y.v.c. en lEE

2 Estudios positivos. Sobre cuestiones de incentivos, controles, comportamiento wrocrático y
derechos de propiedad. En estos estudios se adopta un marco en el que gestores, gobierno, tra­
bajadores, y consumidores pueden tener intereses y objetivos en conflicto.

Vogelsang, 1.(1983),Effort Rewarding Incentive Mechanisms for Public Enterprise Managers.
1m. 1. Ind. Organ. 1(3), pp. 253-73.

Chamley, e., M. Marchand y P.Pestieau (1989), "Linear incentive schemes to control public
firms", European lournal o/Political Economy, 5, 229-243.

3 Estudios empÚ'icos. Dirigidos a medir algún índice de "performance", tal como la eficiencia,
los costes, la productividad o la rentabilidad bien en un contexto dinámico. bien por com­
paratión con la propiedad privada.

De haja, G. (1993), Productive Efficiency in Public and Private Firms. 1. Public. Econ. 50(1),
pp. 15·30.

Marchand, M., P. Pestieau y H. Tulkens (eds) (1984), The performance o/publie emerprises,
North-Holland, Amsterdam.

Pestieau, P. (1984), Measuring the performance of public enterprises: a must in times of priva­
tization.Ann. Pub. Coop. Eeon. 60(3), pp. 293-305.

4 Estudios sobre privatización de empresas públü:as. O desregulación de las privadas con
objeto de mejorar la eficiencia en la asignación de recursos y reducir las necesidades públicas
de financiación.

Boss, D. (1988), "Welfare Etfects of Privatizing Public Enterprises", en D. Btlss, M. Rose y C.
Seidl (eds.), Welfare and Efficiency in Public Economics, pág. 339-362

Vickers, J. & G. Yarrow (1988), Privatizarion. An Eeonomic Analysis. The MIT Press, Cam­
bride, Massachusells.

TUfORÍAS: Lunes de 9 a 10.30h. y Martes de 12 a 13.30h.

CRITERIOS DE EVALUACiÓN: Examen final v posiblemente u'n trabajo .


