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— SAEZ TORRECILLA, A.:Contabilidad general, Volum 2, McGraw-Hill/Interamericana de
Espana, S.A., Madrid, 1995, 4a edicié.

— Pla general de compiabilitat. Reial Decret 1643/ 1990, de 20 de desembre (BOE de
22 de desembre de 1990).

— Edici6 en catala: Pla general de comptabilitat 1991. McGraw-Hill/Interamericana de
Espana, S.A., Madrid, 1991.

Complementaria

— CANIBANO CALVO, L.: J.A. GONZALO ANGULO: Prdcticas de contabilidad. Ediciones
Piramide, S.A., Madrid, 1990, 3a edicié.

— SAEZ TORRECILLA, A.: Casos practicos de contabilidad general. Volum 2. McGraw-Hill/
Interamericana de Espaiia, S.A., Madrid, 1995, 44 edicié,

Avaluacio

Al final del semestre es proposara una prova de continguts teorics i una de continguts
practics. Per aprovar cal obtenir en cadascuna d’elles una qualificacié minima de 5 punts.

21313 - COMPTABILITAT 111

Objectius

Posar de manifest la insuficiéncia de la comptabilitat financera com a sistema d’informacié
intern d’una organitzacié. Calcular i analitzar els costos de I’empresa. Coneixer les classes
de costos i els criteris i sistemes d’imputacié dels mateixos a departaments i productes.
Estudiar la rendibilitat dels productes o activitats de I"empresa. Entendre que la comptabilitat
analitica i la comptabilitat de gestié sén instruments de mesura 1 avaluacié necessaris perqué
la presa de decisions a I"empresa sigui el més correcta possible, conseqiiencia d’una major
1 millor informacié. Avaluar les decisions preses en el passat i la gestié en general, corregint
les desviacions respecte als desitjos de la direcci6. Coneixer les principals eines de caricter
informatic, com és el full de calcul i com ajuda a la comptabilitat interna.

Continguts

1. Introducci6 a la comptabilitat analitica.

2. Classes de costos i conceptes fonamentals.

3. Relacions entre costos, beneficis i volum. El punt d’equilibri.

4. Acumulacié i repartiment de costos. Costos per processos. Costos per ordres de treball.

Productes conjunts i subproductes. Sistemes de costos basats en I’activitat. Costos
estandards.

5. Costos per a la presa de decisions. Decisions de producte. Decisions de preus. Decisions
d’inversid.
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Bibliografia.

— BLANCO IBARRA, F.: Contabilidad de costes y de gestion. Deusto. Bilbao, 1993.
— GENESCA, E.: Lecciones de contabilidad analitica. Pub. Departament Economia de

I’Empresa. UAB. .
— MaLLo RopriGUEZ, C.: Contabilidad de costes y de gestion. Pirdmide, Madrid. 199].

— ROSANAS MARTI, J.M.; BALLARIN FREDES, A.: Contabilidad de costes para toma de

decisiones. Desclée de Brouwer, Bilbao, 1994,
— SAEZ TORRECILLA, A. i altres: Contabilidad de costes y contabilidad de gestion. Vol.1-2.

McGraw-Hill, Madrid, 1995.
Avaluacio

Examen final.

21314 - ECONOMIA DE LEMPRESA 1

Objectius

Coneixement de I’empresa en relacié amb la seva naturalesa i en relacié amb el sistema
economic en el qual opera. Coneixement, comprensi i aplicacio de les diverses técniques
utilitzades a I’ambit del subsistema productiu de I’empresa.

Continguts

I. Empresa i sistema econom.. _oncepte i classes d’empreses: criteris juridics 1 criteris
socioeconomics. Altres criteris de classificacié d’empreses.

2. L’empresa i la seva dimensi6. L. organitzacié del sistema productiu envers les petites o
a les grans empreses. Teories sobre la dimensié optima de I’empresa.

3. L’empresaiel seu entorn. Les variables que influeixen en el funcionament de I’empresa.
La responsabilitat social de I’empresa: models. El balang social.

4. L’empresa i el mercat. Tipus de mercat i les seves implicacions per a I’empresa.
Instruments de politica comercial: producte, preu i publicitat, Concepte d’elasticitat.

5. L’empresa i el tipus de control: objectius de I’empresa. La maximitzacié del benefici
1 la maximitzacio dels ingressos. L. empresari: teoria econdmica versus teoria empirica

de I'empresa.

6. Les funcions de producci6, ingressos i costos en I’empresa. Optim economic, optim
tecnic 1 minim tecnic. El punt d’equilibri en I'empresa. Criteris de fixacié de preus.

/. La programacié de la produccié: programacié lineal. Funcié objectiu 1 restriccions.
L algorisme grafic i I'algorisme «Simplex». Introduccié a la programacio lineal sencera.
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Bibliografia.

— BUENO, E.; CrUZ, 1.; DURAN, J.).: Economia de la empresa. Andlisis de las decisiones
empresariales». Ed. Piramide.

— Departament d’ Economia de I'Empresa. Ejercicios de programacion de la produccion.
Escola Universitaria d’Informatica de Sabadell. UAB.

— Departament d’Economia de I'Empresa. Casos de programacion de la produccion.
Escola Universitaria d’Informatica de Sabadell. UAB.

— SUAREZ, A.S. Curso de Introduccion a la Economia de la Empresa. Ed. Piramide.

Hi haura a disposici6é dels alumnes, en el servei de fotocopies del centre, una o dues
publicacions complementaries per tema.

Avaluacio.

Examen.

21315 - ECONOMIA DE L’EMPRESA 11

Objectius

Coneixement integral dels diversos aspectes economics de I'empresa, ampliant els conceptes
1 tecniques estudiats als cursos anteriors. Estudi del procés de comercialitzaci6 a I’empresa
aixi com dels principals metodes 1 tecniques utilitzats en I’esmentat procés.

Continguts

1. Tipologia de I'empresa moderna: la separacié entre propietat i control. Hipotesi de
control: financer, gerencial i d’organitzacid. L.’empresa com a coalicié d’interessos.
[’enfocament de J. K. Galbraith: altres enfocaments. Objectius de I’empresa: rendibilitat
versus creixement.

2. La participacio dels treballadors en I'empresa: origens i evolucié. Objectius i instruments
de la participacié en el treball. Experiéncies sobre participacié: balang d’investigacions.
Cogestio, autogestio i cooperativisme: experiéncies.

3. Models de comportament de I’empresa. Maximitzacio del benefici versus maximitzacio
del creixement. Altres models de comportament empresarial. Rendiments constants i
empresa multiproducte: programacio lineal, punt d’equilibri i interval de punts d’equilibri.

4. Revisio 1 ampliacié dels models d’inversid: reposicié d’equips, risc i incertesa.
Finangament empresarial: referéncia especial al finangament a llarg termini. Valoracié
de I'empresa: metodes i criteris.

5. El subsistema de comercialitzaci6é a ’empresa: el mercat, sistemes d’informacio,
tecniques i models. La investigacié de mercats. Decisions en publicitat, preus i productes.
La segmentacio del mercalt.
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6. La previsio de vendes a I’empresa. Fonaments i tecniques utilitzades: regresio lineal 1 no
lineal. Regresié lineal multiple. Validacié del model de regressio i extensions d’aquest.

Bibliografia

— DEPARTAMENT D'ECONOMIA DE L'EMPRESA. Casos de economia empresarial. Escola
Universitaria d’Informatica de Sabadell. UAB.

Al llarg del curs, es donara abundant bibliogratia sobre cadascun dels temes del programa.

Avaluacio

Lliurament dels casos practics (40% de la nota final) i examen (60% restant de la nota final)

21316 - ECONOMIA DE L’EMPRESA II1

Objectius

Coneixement integral dels diversos aspectes economics de I'empresa, ampliant els conceptes
1 tecniques estudiats als cursos anteriors. Estudi del procés de comercialitzacio a I’'empresa,
aixi com dels principals meétodes 1 tecniques utilitzats en el procés esmentat.

Continguts

1. Tipologia de I’empresa moderna: la separacio entre propietat 1 control. Hipotesi de
control: financer, gerencial i d’organitzacio. L’ empresa com a coalicié d’interessos.
L’enfocament de J. K. Galbraith: altres enfocaments. Objectius de I'empresa: rendibilitat
versus creixement.

2. Laparticipacio dels treballadors en I'empresa: origens i evolucié. Objectius 1 instruments
de la participacio en el treball. Experiéncies sobre participacio: balang d’investigacions.
Cogestio, autogestio 1 cooperativisme: experiencies.

3. Models de comportament de I’empresa. Maximitzacio del benefici versus maximitzacio
del creixement. Altres models de comportament empresarial. Rendiments constants i
empresa multiproducte: programacio lineal, punt d’equilibri 1 interval de punts d’equilibri.

4. Revisio 1 ampliacié dels models d’inversié: reposicié d’equips, risc 1 incertesa.
Financament empresarial: referéncia especial al finangament a llarg termini. Valoracio
de I’empresa: metodes 1 criteris.

5. El subsistema de comercialitzacié a I'empresa: el mercat, sistemes d’informacio,
técniques i models. La investigacié de mercats. Decisions en publicitat, preus i productes.
La segmentaci6 del mercat.



