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N TE! 1CO
Se estudian la ESTRATEGIA y la ESTRUCTURA como tareas de la Direccion General.

TIV!

Impartir y practicar los conocimientos y las técnicas relativos a la formulacién e implementacién
de la ESTRATEGIA.

TEMARIO

1. Concepto y tareas de direccion: Concepto de direccién: Elementos constitutivos.- Tareas
§8<§§&§8 Investigaciones empiricas de la funcién

directiva.- Funcién directiva y competitividad.

i i : Concepto de politica y
858@5 na__ﬁao._o_»gnon%_ﬂ». U_EERES—R&%:NSE» Concepto de

es i estrategia: Andlisis interno.- Analisis externo (anilisis general
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ién de la estrategia: Exposicion y revision critica de las

v:%ﬂgﬂuwang&nn@us

5. Estrategias-tipo: Principales tipologias de estrategia (estrategias oﬂ:uanné wﬂﬁ:& segun
Porter, estrategias de crecimiento, de diversificacién, de innovacién, de reconversion, segun
tamaiio de empresa y de internacionalizacién).

6. El plan estratégico: Contenido y proceso de elaboracion.

. La organizacién como instrumento de implements ion de 1a estrategia: Concepto vy clascy de
organizacion.

8. Teorias de la organizacién: Exposicion y revisida critica de su evolucida .Gc:u clasica,
neocldsica y contingencial).

9. An a organizacion: Modelos orientativos para el analisis, diagnostico y

ga:,f&raﬁg. izaci
10. Clases de estructura organizativa: Funcional, divisional y matricial.

ﬂ.B:E E.ans_oﬁr mSnBﬁu 9358 .
12. La organizacién por proyectos: Concepto y campos de aplicacion.
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EVALUACION

La evaluacién de esta asignatura se efectuara mediante una prueba escrita al final del semestre.
Ademas se valorara la participacién en la discusion de varios casos practicos o ejercicios a lo
largo del curso, asi como la presentacién de determinados temas por parte de los estudiantes.

HO O DE

Profesor Horario Despacho
E. Genesca Martes de 10:20 a 11:50 h. B1-120
J.M. Suris Martes de 15:30a 16:30 h B1-110
C. Guallarte Martes de 9:30 a 11:30 h y Miércoles de 9:30 a2 10:30h  Bl-114
A. Rialp Martes de 9:30 a 11h y Miércoles de 18 a 19:30 h. B1-110

.—..E, Capelleras Miércoles de 18 2 19:30 hy Juevesde 11:45a 13:15h.  B1-110
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