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OBJETIVOS:

El objetivo de esta asignatura es estudiar el proceso de creaciéon de nuevas empresas y
sus factores condicionantes (empresario, condiciones econdémicas y no econdmicas,
factores de éxito y fracaso, etc.), para culminar con la elaboracion por parte de cada
estudiante de un PROYECTO DE NUEVA EMPRESA (PLAN DE EMPRESA).

CONTENIDO:

1. Enfoques tedricos del estudio de la funcién empresarial y la creacion de
nuevas empresas.

2. Caracteristicas o perfil del empresario que crea una empresa: evidencia
empirica.

3. Nuevas empresas y pymes en la economia.

4. Proceso y problemas de la creacion de una empresa.

5. Redes y creacion de empresas.

6. Identificacion y a<w_:»n,3= de una oportunidad empresarial.
7. Proteccion legal de una idea y/o oportunidad empresarial.

8. Formas legales de empresa.

9. El plan de empresa.

10. Factores de éxito y fracaso de nuevas empresas.

11. Trémites legales para la creacion de una empresa.

12. Financiacién de la nueva empresa, con especial referencial al capital riesgo.
13. La franquicia como sistema de creacién de nuevas empresas.

14. Compra de empresas y el "management buy-out".

15. "Venture management" y el "Corporate entrepreneur” o "Intrapreneur”.

16. Parques cientificos, tecnoldgicos y centros de nuevas empresas.

17. Medidas de fomento y ayuda a la creacion de nuevas empresas.

18. Casos précticos.
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NORMAS SOBRE DESARROLLO Y EVALUACION DE LA ASIGNATURA
El desarrollo de la asignatura se basa en las siguientes actividades:
1 Explicaciones del profesor en clase.

2 Anélisis y discusion de casos practicos.
3 Preparacion de un plan de empresa por parte del estudiante.

La calificacion final de esta asignatura ser4 la resultante de las siguientes notas:

a) 50% proyecto de nueva empresa (plan de empresa)
b) 30 % Examen.
c) 20 % casos practicos y participacion en clase.



