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1 ECONOMIA | TREBALL

FACULTAT DE CC. ECONOMIQUES I EMPRESARIALS 1.1 Treballi forga de treball

L activitat economica i el treball.- Treball i relacions socials.- El contracte
DPT. ECONOMIA APLICADA laboral.- Mercats i institucions.- Enfocs analitics del mercat laboral

1.2 Formacit i delimitacié del mercat laboral
La formacid historica del mercat laboral .- Delimitacid estadistica activitat,
ocupacié i atur.- La subocupacié.- L'impacte del cicle econdmics.- Fons
estadistiques
2 LA FORMACIO DE LA FORCA DE TREBALL
PROGRAMA 2.1 El model neoclassic d'oferta de forga de treball

L’oferta individual: ocupaci¢ i jornada.- Aplicacions del model: impostos,
hores extres .- Oferta agregada.- Critiques al model

2.2 Oferta de forga laboral, familia i génere

Factors demografics i oferta laboral.- Familia i treball reproductiu.- Divisié
sexual del treball.- Teories sobre el mercat laboral femeni

2.3 Educaci6 i formacid
Educaci6 formal i formacié professional.- Teoria del capital huma.- Teories
de la seleccid.- L'enfoc radical.- Teories "societals".- La formacié de la

professionalitat

2.4 Migracions

Assignatura:
ECONOMIA DEL TREBALL Tipus de migracions.- Analisi econdmica de les migracions internacionals.-
Regulacions migratories i mercat laboral
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3 L'EMPRESA | EL TREBALL
3.1 Demanda de forga de treball

Costos laborals unitaris.- Productivitat i rendiment.- El model neoclassic de
demanda: curt i llarg termini.- Les lleis de Marshall.- Demanda_en situacions no
competitives.- Costos fixes i ajust a curt termini.- EI model post-keynesia.-
Teories d alts salaris i salaris d’eficiencia
3.2 Flexbilitat laboral i jornada

La flexibilitat laboral.- Tipus de flexibilitat i organitzacié del treball.- Efectes
de la flexibilitat.- Jornada laboral i flexibilitat.- L'ocupacié a temps parcial.- el
debat sobre el repartiment del treball
4 ATUR

4.1 Aspectes conceptuals

Desequlibris en el mercat laboral.- Atur i exérci de reserva.- Tipologia de
I"atur.- Incidéncia de |"atur.- Atur i precarietat

4.2 Teories explicatives

Els enfocs del mercat laboral: rigidés salarial, busqueda i qualificaci6.- Els
enfocs generals: demanda efectiva i dinamica del capitalisme.- El debat sobre
I"atur dels norantes.- Politiques ocupacionals
5 INSTITUCIONS DEL MERCAT LABORAL
5.1 Mercats laboral

La pluralitat de mercats laborals.- Mercats professionals.- Mercats internes
d’empresa.- Teories explicatives de la seva existencia.- Mercats secundaris.-
Dinamica de la segmentacio laboral
5.2 Sindicats

El paper econémic dels sindicats: Interpretacions alternatives.- Estructura i
densitat sindical.- Formes d’intervencié sindical.- Efectes micro i
macroecondmics de |'accié sindical.- Sindicats i discriminacio
5.3 L'intervencio estatal

Ambits de politica laboral.- Politques macro i micro.- Arbitratge i

negociacié.- Del neocorporativisme al neolliberalisme.- Politiques publiques i
segmentacio

6 SALARIS

6 .1 Aspectes agregats

Teories sobre els salaris.- Salaris monetaris i salarils reals.- Salaris i inflacio.
el debat sobre la corva de Philips.- Salaris i distribucié de la renda

6.2 Els diferencials de salaris

Components salarials.- Estructures ocupacionals i interindustrials.- Costos
laborals no salarials..- Teories explicatives

7 VISSIONS DE CONJUNT
7.1 El mercat laboral espanyol
Perspectiva historica.- Canvi ocupacional i politiques laboral.- Salaris i

ocupaci¢.- El debat sobre la rigidesa del mercat laboral espanyol.- El canvi
estructural

7.2 Elfutur del treball

Dimensions de la questid.- El debat sobre la globalitzacié.- Hipotesis
alternatives.
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