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DESCRIPTOR DE L’ASSIGNATURA

El paper de les empreses publiques en €s paisos industriditzats i en els paisos en
desenvolupament. Criteris d’ eficiencia. Externalitats: Objectius extrapoductius.

PROGRAMA

RESUM TEMATIC

Es parteix de la base de que €ls trets diferencials basics de les empreses publiques envers
les privades son: 1) que en tant que publiques € seu objectiu general de gesti6 no
necessariament hauria d’ ésser la maximitzacié dels beneficis; 2) que freqientment son utilit-
zades pels poders politics per a determinats objectius macroeconomics o socials; i 3) que les
relacions 'titulars/'directius de I'empresa son un tant especials.

Des d'aquesta perspectiva, I'assignatura aborda, per una banda, la quiestio de la definicid
de criteris de comportament o objectius de gestio socialment optims, segons sigui la situacié de
I'empresa envers els mercats, € tipus de be o servei que subministri I'EP, i I'estat general de
I'Economia. |, per altra banda, Sexamina el funcionament de les EP ala practica: Les relacions
entre els poders publics titulars de I'EP i la Direccié de la propia EP (relacions jerarquiques,
mecanismes de control, fixacié d'objectius, utilitzacidé dincentius Iligats as resultats de la
gedtio, ...); i laquestio de I'eficiéncia economica comparativa envers les empreses privades; tot
fent referenciaal que ens mostren a respecte |es investigacions empiriques.

En sintes, es treballa en primer lloc € que sanomena usualment economia normativa de
I'empresa publica, i, en segon lloc, I'economia positiva de I'empresa publica; tot precedit de dos
capitols de descripcid empirica sobre les empreses publigues a les economies de mercat actuals.

PRE-REQUISITS

Es pressuposa, smplement, que I'aAlumnal/e ha cursat abans les troncals de primer cicle. (La
tematica esta especiament relacionada amb les assignatures de: Economia de I'Empresa ,
Microeconomia i Macroeconomia ). A més, no es imprescindible perd fora bo haver cursat
abans., Direcci6 General, Politica Economica, i Economia del Sector Public, I.



AVALUACIO

12 Convocatoria: 75 % de la nota, segons examen fina escrit; 25 % de la nota, segons
avaluacio continuada, basada principalment en € treball fet ales practiques de I’ assignatura. Hi
ha la possibilitat de realitzar addicionament un treball de curs (opcional); podra servir per a
millorar la nota global anterior, sempre que aquesta sigui superior a 5.
22 Convocatoria: 100% de la nota segons examen fina escrit, amb més preguntes o cobertura
tematica que el de la 12 Convocatoria.

Calendari
Per a cada un dels temes, sindica entre paréntesis | ... ]les sessions de classe que es dedicaran

TEMES [ sessions]
Part. Descripcio

1. TIPOLOGIA | IMPORTANCIA RELATIVA DE LESEMPRESES PUBLIQUES (EP)  [2]
2. LesEPsaEspanya
2. LesEP als paisosindustrialitzats
3. Les EPs als pai'sos en procés de desenvolupament
4. Conclusions: Sectors o activitats més tipiques de les EP

2. CAUSES QUE EXPLIQUEN L’EXISTENCIA D'EP A LESECONOMIES DE MERCAT [1]
1. Alspai'sos "occidentals"
2. Als paisos en vies de desenvolupament
3. Principals causes que estan al'origen de les EP existents .- Les ‘noves EP

Part;: Economia normativa:

3. TEORIA DE L’OPTIM SOCIAL PEL QUE FA AL CRITERI DE GESTIO DE LES [3]
EMPRESES (1)

Introducci6: Els problemes que plantegen les EP.- La resposta de I'Economia Normativa

Rendiments, y costos mitjos i marginals: conceptes basics

Dimensi6 de I’empresai economies d’ escala

El criteri marginalista (aproximacio d' equilibri parcial)

Eficienciade getid i eficienciad'escaa

El criteri d’ optimalitat quan es donen economies d'escala

ouprwbdpE

4. TEORIA DE L’'OPTIM SOCIAL PEL QUE FA AL CRITERI DE GESTIO DE LES
EMPRESES (I1) [3]
1. Condicions que defineixen un optim de benestar socia (el model classic de I’ equilibri
general).
2. Aplicacio de les condicions generals d'optim ala gestio de les empreses.
3. La"ted classica' respecte d criteri marginalista de 'gestio optimal.
4. El criteri de gestio socialment optima, en € cas de monopoli natural

5. APLICACIONS USUALSDE LA TEORIA MARGINALISTA DE LA ‘GESTIO [2]
SOCIALMENT OPTIMA’
1. Decisions optimes en € curt termini : Quan I’empresa esta mal dimensionada



2. Indivisibilitats entre les unitats de produccié i les de consum: (1) El "problemadel pont"

3. Indivisihilitats entre les unitats de produccid i les de consum: (1) Volums de servel i
preus optims en el transport public.

4. Volumsde servei i preus optims en casos de bens amb demanda que presenta periodes
punta ("peak load pricing").

6. EL CRITERI D'OPTIMALITAT, EN L’ECONOMIA ‘IMPERFECTA’ [2]
(Adaptacio del criteri de ‘gestio socialment optima’ a les condicions habituals de les
economies de mercat reals)
1. Elsmercats mai estan en equilibri ni sdn perfectament competitius ("second best")
2. Passar aconsiderar lapossibilitat de que € bé generi externalitats positives.

3. Passar aconsiderar laresta de trets importants de les economies reals:
* Comerg exterior * Sistema fiscal
* Desocupacio (Atur) , * Intervencions directes del govern sobre les EP
* El cas d'EPs per a quines produccions no existeix propiament un mercat

7. OBJECTIUS DE GESTIO PER A EP, EN TERMES DE VARIABLES EMPRESARIALS [2]
1. Lesdificultats dassenyaar objectius de gestié en termes marginalistes de preusi costos unitaris.
2. Objectius de gestio afixar a EP que actuen en régim de monopoli
3. Objectiu de gestio afixar a EP que actuen en mercats d'estructura competitiva.
4. Objectius de gestio afixar a EP que actuen en competencia monopolistica.
Part: Economia positiva
8. LESEP I ELS OBJECTIUS SOCIALS (O EXTRA-PRODUCTIUYS) [3]
1. Objectius (u obligacions) socials de las EP.- EP i Economia mixta
2. Les EP com instruments de Politica Economica
3. Obligacions de Servei
4. Comparacio de les mesures directes (via EP), amb les mesures de Politica Economica
ortodoxes
5. Lestesis més corrents sobre les avantatges comparatives de les EP, en tant que

instruments de politica economica o social.
6. Lestesisdesfavorables a utilitzar les EP com instruments de politica economica o socid.

9. MODIFICACIO DELS CRITERIS DE ‘GESTIO SOCIALMENT OPTIMA’, EN EL CAS
D'EPUTILITZADES PER A OBJECTIUS EXTRA-PRODUCTIUS [2]
1. L’enfocament tradiciona : empresa amb objectius multiples
2. L’enfocament dels "costos d’intervencié"
3. El casdelafixacio -al'EP- d'un objectiu extra-productiu preferent al de
I'eficiencia.
4. El cas d'EP subjectes a aplicar preus palitics.

10. FUNCIONAMENT | CONTROL DE LES EP [2]
1. El control deles EP a diferents paisos: control governamental, control parlamentari, i
daltres.
2. Réacions Directius de I'EP/ Administracié: € "management” observat ales EP
3. Lestesis sobre lamenor eficiencia productiva de les EP (en comparacio ales
privades).



11. L'OPTIMITZACIO DE L'EFICIENCIA, A LA PRACTICA [1]

1. ElementsdelaTeoriade|'Agencia
2. Lescondicions formals per a una gestio eficient de I'empresa.
3. Aplicacio delaTA al'andlis de funcionament de les EPs
4. Lafixacio d'objectius quantitatius als agents publics, com a condici6 necessaria.
5. Formules dincentius per als agents publics.
12. EFICIENCIA ECONOMICA OBSERVADA [2]

1. Avauacio de l'eficiencia productiva d'una EP: Alternatives; problemes metodol ogics
2. Instruments analitics per amesurar |’ eficiéncia productiva de les empreses.

3. Evidéncia empirica sobre eficiéncia absoluta.

4. Evidencia empirica sobre eficiéncia comparativa EP / empreses privades.

5. Hipotesis explicatives per as casos de menor eficiéncia productiva

13. LA PRIVATITZACIO D'EPs [2]
1. Objectius perseguits: Perqué privatitzen els governs ?
2. Elsprogrames de privatitzacié : Panoramainternacional
3. Lesprivatitzacions a Espanya.
4. Resultats: Canvis observats en EP privatitzades

14. LES"NOVES EPs"' [2]
1. Gedtié autonoma"empresaria" d'activitats tradicionals de I'administracio
publica
2. Andis dexperiencies

BIBLIOGRAFIA

part Descripci6 : * "Documents descriptius sobre les empreses publiques a Espanyai d'altres
paisos' ; publicacio d'edicié interna. (obl.)
part Economia normativa:

* VERGES, J. , "El comportamiento socialmente éptimo de laempresa’ ; Texte disponibleala
copisteriade laFacultat.- (obl., excepte apartats 9, 16, 17, 181 19, que son lectura
complementaria)

*  MOUGEOT, M., "Economie du Sector Publique" , pag. 1 ala118; (compl.)

* REES, R., "Economia de la empresa publica’ (compl.)

Part Economia positiva:
* "Notes sobre economia positiva de les empreses publiques' ; publicacions d'edicio
interna.- (obl.)
* H. STRETTON/ L. ORCHARD, "Public Goods, Public Enterprise, Public Choice", (compl.)
*  Lectures especifiques per a determinats temes (compl.): sassenyalaran a classe.

TUTORIES

Professors Tutories Despatx Teléfon
Bosch, T. dc.idj.de10:30a12.00 h B1-133 93 581 2261
Martinez, A. dl.idc..de18.00a19:30 h B1-123 93 581 2255

Vergés, J. dc.i dj, de 10:30a12.00 h B1-135 93581 1210






