SEMINARIO DE HABILIDADES PROFESIONALES I (25223)

Objetivos generales

— Proporcionar herramientas adecuadas para la insercion laboral

— Ayudar a los estudiantes a adquirir habilidades técnicas profesionales

— Ofrecer estrategias para ampliar la competencia oral de los estudiantes

— Crear una red de cooperacion entre universidades, instituciones y empresas, con el

objetivo de una posible insercion profesional de los licenciados

Organizacion del curso

El curso esta dividido en dos modulos, cada uno en un cuatrimestre: las sesiones del
primer médulo (A) seran impartidas en el aula por profesores de la Facultad; el segundo
modulo (B), que tendra forma de conferencias, contara con la participacion de expertos

externos.

Contenidos
Modulo A

1. Insercion laboral: busqueda de trabajo y plan personal. El mercado de trabajo de
politélogos y socidlogos
— Presentacion de los principales estudios realizados
— Descripcion de los diferentes ambitos de trabajo
—Sector privado
—Administraciones
—ONG’s y tercer sector

—Investigacion académica y estudios de tercer ciclo

2. Criterios de seleccion de personal en el ambito de las CC Politicas y la Sociologia
— Las politicas de seleccion de personal
— Pruebas de acceso: curriculums, entrevistas, psicotécnicos, etc.

— Habilidadesy actitudes valoradas en relacion con la “ocupabilidad”

3. Recursos para la insercion laboral

— Instituciones de apoyo. Colegio de Licenciados/as, administraciones, etc.
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— El plan personal de busqueda de trabajo

4. Gestion del tiempo y planificacion temporal
— Herramientas de planificacion temporal: los gantt
— Gestion de una agenda

— Recursos y objetivos

5. Dinadmica de grupos y técnicas de trabajo en grupo
— Direccidn estratégica y lideraje

— Reparto y asignacion de tareas

6. Técnicas de exposicion oral (y apoyos técnicos: Poxer Point). La defensa de un punto
de vista: El discurso argumentativo.

— Objetivos y estructura del discurso argumentativo

— Planificacion del discurso

— Estrategias y argumentos para convencer

Moddulo B

El moédulo B sera un ciclo de diez conferencias, que contara con la colaboracion de
aquellas instituciones donde se hacen las practicas profesionales: ayuntamientos,
Diputacioén, partidos politicos, sindicatos, auditorias, ONG’s, etc. Se pondra énfasis en
las expectativas de las instituciones sobre la calificacion profesional y los contenidos de

los trabajos.

Evaluacion

El modulo A se evaluara a través de trabajos escritos correspondientes a cada uno de sus
contenidos. Respecto al modulo B, sera obligatorio asistir, como minimo, a un 80% de
las conferencias, y se tendra que presentar un trabajo sobre una de ellas. La calificacion

de cada uno de los médulos representara un 50% de la nota final.
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