u " B Seminari Habilitats Professionals Il (Grup 1)
Curs 2004 — 2005 — 1ler semestre

Jordi Marin Puigpelat ©

Seminari Habilitats Professionals Il
(Grup 1)

Plantejament, metodologia i calendari




u " B Seminari Habilitats Professionals Il (Grup 1)
Curs 2004 — 2005 — 1ler semestre

Jordi Marin Puigpelat ©

Jordi Marin

Despatx B3-155

Horari tutoria tots els dies de classe despres de classe previa
cita


mailto:jmarin@tecnocampus.com

U " B Seminari Habilitats Professionals Il (Grup 1)
Curs 2004 — 2005 — 1ler semestre
Jordi Marin Puigpelat ©
Pla de 'Assignatura

 Innovacio en la Gestio Publica

« Canvis de paradigma i entorn i Planificacio
Estrategica

o Socletat de la Informacio 1 el Coneixement

 Eines: Qualitat, Quadre de Comandament, e-
govern, Participacio, ....
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Dates — Clau:

Maxim 14 d’octubre entregar grups de treball

11 de novembre entregar guio treball

16 de desembre entregar treball

11113 de gener presentacio a classe treball
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Metodologia

 Treball en grup des de l'inici (max. 3)

« Metode del cas

« Participacio de gestors publics

« Debat i Participaci6 a classe (40% avaluacio)

« Avaluacio basada en treball practic (60%): Pla d’'Innovacio
d’un Ajuntament, Administracio, Departament o Organisme
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