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1. L’ordre jurisdiccional social: òrgans i competències. 
 
2. Parts del procés laboral. Capacitat, legitimació i representació. 

 
3. Actes processals; classes, forma, actes previs i preparatoris. 

 
4. Procés ordinari: demanda, assenyalament, citació, conciliació judicial. 

 
5. El judici oral: al·legacions, prova i conclusions. 

 
6. La sentència: estructura, contingut, efectes. 

 
7. Modalitats processals 

7.1 Processos especials individuals 
7.2 Processos especials col·lectius 
7.3 El procés de Seguretat Social 
7.4 Altres processos especials 

 
8. Recursos: Concepte, requisits, efectes, classes, tramitació: 

8.1 Recursos de reposició i súplica 
8.2 Recurs de Suplicament 
8.3 Recurs de Cassació per a la Unificació de Doctrina. 
8.4 Recurs de Cassació ordinari. 
8.5 La revisió i rescissió de sentencies fermes 

 
9. El procés d’execució 

9.1. Execució provisional i execució definitiva. 
9.2 Execució dinerària 
9.3. Execució no dinaria. 
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