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TEMA 1. INTRODUCCIÓN 
 

1. El empresario colectivo y el empresario social. Concepto de sociedad. 
2. La Sociedad Mercantil. Tipología societaria. La unipersonalidad. 
3. Sociedad Colectiva: Concepto, caracteres generales y régimen legal. 
4. Sociedad Comanditaria: Concepto, caracteres y régimen legal. 
5. Sociedad Comanditaria por acciones: Concepto, caracteres y régimen legal. 

 
TEMA 2. LA SOCIEDAD ANÓNIMA 
 

1. Concepto y caracteres. 
2. La Fundación de la SA. 
3. Los estatutos sociales. 
4. El capital social. 
5. Las acciones. 

 
TEMA 3. LA SOCIEDAD ANÓNIMA 
 

1. La junta general. El órgano de administración. 
2. Modificación de los estatutos. 
3. Cuentas anuales. Auditoría. 
4. Modificaciones estructurales: transformación, fusión y escisión. 
5. Disolución, liquidación y extinción. 

 
TEMA 4. LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 
 

1. Concepto y caracteres. 
2. La fundación de la SRL. 
3. Los estatutos sociales.  
4. El capital social.  
5. Las participaciones sociales.  

 
TEMA 5. LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 
 

1. La junta general. El órgano de administración. 
2. Modificación de estatutos.  
3. Las cuentas anuales. Auditoría. 
4. Modificaciones estructurales: transformación, fusión y escisión. 
5. Disolución, liquidación y extinción. 



TEMA 6. LA CONCENTRACIÓN Y COLABORACIÓN EMPRESARIALES. 
SOCIEDADES ESPECIALES. 
 

1. Los grupos de sociedades. 
2. Agrupación de Interés Económico. 
3. Uniones Temporales de Empresa. 
4. Instituciones de inversión colectiva. Fondos. 
5. Sociedades especiales. La sociedad europea. La S.L. Nueva Empresa.  

 
TEMA 7. SOCIEDADES COOPERATIVAS  
 

1. Las ONG, las Fundaciones y las Asociaciones como fenómeno empresarial. El Mutualismo. 
Los principios ordenadores del cooperativismo. 

2. Regímenes jurídicos estatal y autonómicos. Sociedad cooperativa europea. 
3. Régimen jurídico de la cooperativa catalana.  
4. Concepto y clases de cooperativas. 
5. Constitución de la sociedad cooperativa.  

 
TEMA 8. SOCIEDADES COOPERATIVAS 
 

1. Estatuto jurídico del socio. 
2. Órganos sociales. La asamblea y los órganos de gestión y de representación. 
3. Organización patrimonial, financiera y contable de la sociedad cooperativa. 
4. Fusión, escisión, disolución y liquidación. 

 
TEMA 9. SOCIEDADES LABORALES 
 

1. Fuentes legislativas. Tipos de sociedades laborales. 
2. Requisitos de constitución. Sociedades laborales sobrevenidas. 
3. Órganos sociales. Capital social. Socios. 
4. Clases de acciones y de participaciones. Régimen de transmisión. 

 
TEMA 10. SOCIEDADES LABORALES 
 

1. Órganos sociales. Régimen de impugnación de acuerdos. 
2. Pérdida de condición de sociedad laboral. Transformación social.  
3. Escisión, disolución, liquidación y extinción.  
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