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LLIÇO 1. FORMACIÓ HISTÒRICA I CONFIGURACIÓ. 
 
1. Els riscs socials i la protecció dels estats de necessitat. 
 
1.1. Tècniques inespecífiques: estalvi, beneficència, assegurança. 
1.2. Tècniques específiques de protecció: mutualisme obrer, lleis d’accidents de 

treball, assegurances socials obligatòries i sistema de Seguretat Social. 
 
2. Concepte i models de sistemes de Seguretat Social. 
 
3. El sistema espanyol de Seguretat Social. 
 
3.1. Antecedents normatius. 
3.2. Situació actual i propostes de reforma. 
3.3. El model constitucional de sistema de Seguretat Social. 
 
 
LLIÇO 2. ORDENACIÓ JURÍDICA DEL SISTEMA DE SEGURETAT SOCIAL. 
 
1. Fonts del sistema de Seguretat Social. 
 
1.1. Fonts internacionals i comunitàries. 
1.2. Fonts internes: legals i convencionals. 
 
2. Competències de les Comunitats Autònomes en matèria de Seguretat 

Social. 
 
LLIÇO 3. CONFIGURACIÓ DEL SISTEMA DE SEGURETAT SOCIAL. 
 
1. Nivells del sistema de la Seguretat Social. 
 
1.1. Nivell contributiu. 
1.2. Nivell no contributiu. 
 
2. Estructura del nivell contributiu de la Seguretat Social. 
 
2.1. Règim General. 
2.2. Règims Especials.  
2.3. Sistemes especials. 
 
3. Àmbit subjectiu del sistema de la Seguretat Social. 
 
3.1. Subjectes protegits. 
3.2. Criteris delimitadors de l´àmbit subjectiu. 
 
4. Acció protectora del sistema de la Seguretat Social. 



4.1.  Aspectes generals de l´acció protectora. 
4.2. Acció protectora bàsica: situacions protegides i  prestacions. 
4.3. Acció protectora complementària: Serveis Socials, Assistència Social. 
 
5. Acció protectora externa al sistema de Seguretat Social: millores voluntàries 

i plans i fons de pensions. 
 
 
LLIÇO 4. FINANÇAMENT I GESTIÓ DE LA SEGURETAT SOCIAL. 
 
1. Finançament de la Seguretat Social. 
 
1.1. Fonts de finançament i règim econòmic i financer: qüestions generals. 
1.2.Cotització. 
1.1.1. Concepte. 
1.1.2. Subjectes: obligats, responsable i perceptor. 
1.1.3. Objecte. Les quotes i la seva determinació: conceptes per els que es 

cotitza. 
1.2.4. Recaptació. Aplaçament i fraccionament. 
 
 
2. Gestió de la Seguretat Social. 
 
2.1. Entitats gestores. 
2.2. Serveis comuns. 
2.3. Entitats col·laboradores: Mútues d´Accidents de Treball i Malalties 

Professionals de la Seguretat Social i empreses. 
2.4. Participació dels interessats a la gestió. 
 
 
LLIÇO 5. EL RÈGIM GENERAL : AMBIT SUBJECTIU I ACTES 
D´ENQUADRAMENT. 
 
1. Àmbit subjectiu del Règim General. 
 
1.1. Subjectes protegits: inclusions i exclusions. 
1.2. Criteris de delimitació de l´àmbit. 
 
2. Inscripció d´empreses. 
 
2.1. Concepte. 
2.2. Subjectes. 
2.3. Objecte. 
 
3. Afiliació de treballadors. Altes i baixes. 
 
3.1. Concepte. 
3.2. Subjectes. 
3.3. Afiliació de treballadors. Altes i baixes. 
 



LLIÇO 6. ACCIDENT DE TREBALL I MALALTIA PROFESSIONAL. 
RESPONSABILITATS. 
 
1. Accident de treball. 
 
1.1. Concepte. 
1.2. Supòsits. 
1.3 . Responsabilitats administratives, civils i penals. 
1.4 . El recàrrec de prestacions. 
 
2. La malaltia professional. 
 
3. La responsabilitat empresarial en matèria de prestacions : l’article 126 de la 

Llei General de la Seguretat Social. 
 
4.  Les infraccions i sancions administratives i els delictes laborals. 
 
 
LLIÇO 7. ALTERACIÓ DE LA SALUT, INCAPACITAT TEMPORAL I 
PROTECCIÓ DE LA MATERNITAT. 
 
1. Alteració de la salut. 
 
1.1. Concepte i configuració. 
1.2. Subjectes beneficiaris. Requisits. 
1.3. Prestacions: assistència sanitària i altres prestacions. 
1.4. Gestió i dinàmica de les prestacions. 
 
2. Incapacitat temporal per al treball. 
 
2.1. Concepte. 
2.2. Subjectes beneficiaris i requisits. 
2.3. Prestacions. 
2.4. Gestió i dinàmica de la prestació. 
 
3. Protecció de la maternitat. 
 
3.1. La prestació per risc durant l ´embaràs. 
3.1.1. Concepte i subjectes beneficiaris. 
3.1.2. Requisits i quantia. 
3.2. La prestació per maternitat. 
3.2.1. Concepte. 
3.2.2. Beneficiaris i requisits. 
3.2.3. Prestacions. 
3.2.4. Gestió i dinàmica de les prestacions. 
 
 
LLIÇO 8. INCAPACITAT PERMANENT. 
 
1. Concepte. 



2. Graus. 
3. Subjectes beneficiaris i requisits. 
4. Prestacions. 
5. Gestió i dinàmica de les prestacions. 
6. Les lesions permanents no invalidants. 
 


