DRET SOCIAL COMUNITARI

TEMA 1. INTRODUCCIO: LES INSTITUCIONS COMUNITARIES | EL DRET COMUNITARI

|. La construcci6 europea. Origen i evolucio

Il Sistema institucional i estructura de poders. EI Consell. La Comissio. El Parlament. El
Tribunal de Justicia. Organs auxiliars

Il. El dret comunitari. Dret originari (els tractats). Dret derivat (el reglament, la directiva,
la decisid). Altres actes juridics

IV. L'aplicacid i la interpretacio del dret comunitari. Les relacions entre el dret comunitari i
el dret espanyol. Actuacio dels tribunals nacionals i comunitaris. Sistema de recursos

TEMA 2. DRET SOCIAL COMUNITARI | FORMACIO DE LA POLITICA SOCIAL
COMUNITARIA. TRETS GENERALS

. La materia social als tractats fundacionals

Il. L'Acta Unica Europea i la Carta comunitaria de drets socials fonamentals dels
treballadors. Bases per a una futura politica social comunitaria

IIl. EI TUE. Politica social a la carta

IV. El Tractat d'Amsterdam. La normalitzacio de la politica social comunitaria

V. La cruilla actual. El Tractat de Nica i la Carta de drets fonamentals de la UE. El paper
dels drets socials en la constitucionalitzacio de la UE

TEMA 3. LA POLITICA DE FOMENT DE L'OCUPACIO

3.1 La lliure circulacio de treballadors

. Lliure circulacio de persones i lliure circulacid de treballadors. Significacid
economicosocial

Il. Normativa aplicable i ambit d'aplicacid

1. Contingut (lliure accés a l'ocupacié i igualtat de tracte en les condicions de treball).
Drets instrumentals (dret de lliure desplacament, dret de lliure residencia, dret a fer-se
acompanyar per la familia, dret al manteniment de la residencia després d'haver ocupat
un lloc de treball)

IV. Els limits al principi de lliure circulacio. Empleats a I'Administracié puablica. Les
excepcions per ra6 d'ordre, seguretat i salut publica

3.2 La Seguretat Social dels treballadors migrants

|. La coordinacié dels sistemes nacionals. Normativa aplicable.

II. Ambit personal, material, territorial i temporal d'aplicaci6 dels reglaments comunitaris
1. Determinacio de la normativa aplicable

IV. Exportacio, acumulacié i incompatibilitat de prestacions. Totalitzacié dels periodes de
manca

V. Les contingéncies (malaltia, maternitat, invalidesa, jubilacio, supervivéncia,
desocupacio, accident de treball i malaltia professional, prestacions i subsidis familiars.)
VI. La Seguretat Social complementaria. La Directiva 98/49

3.3 La politica d'ocupacio i el Fons Social Europeu
. La politica d'ocupacid als tractats



Il La concrecio de la politica d'ocupacio. Directrius i estratégies comunitaries

I1l. La formaci6 professional. Dret originari i dret derivat

IV. El Fons Social Europeu. Principis d'actuacio i evolucio

V. El Fons Social Europeu. Ambit d'aplicacio. Activitats subvencionables. Actuacions i
iniciatives

TEMA 4. L'HARMONITZACIO DE LES LEGISLACIONS NACIONALS

4.1 La igualtat de tracte entre treballadors de diferent sexe i la generalitzacié de la
tutela antidiscriminatoria

|. Dret originari, dret derivat i altres instruments comunitaris

II. Igualtat sexual en matéria salarial

[ll. Igualtat sexual en materia d'accés a 'ocupacio i condicions de treball

IV. Altres garanties de la igualtat per rad de sexe. La proteccié de la dona embarassada.
La inversié de la carrega de la prova. El permis parental

V. La situacio normativa espanyola

VI. La prohibici6 daltres causes de discriminacio. El Tractat d'Amsterdam i el seu
desenvolupament normatiu

4.2 Transmissio d'empreses, insolvencia empresarial i acomiadaments col-lectius

|. Directiva 98/50, relativa al manteniment dels drets dels treballadors en cas de
transmissi6 d'empresa. Ambit material, territorial i subjectiu. Contingut i mesures
instrumentals. Adequacio del dret espanyol

Il. Directiva de 20 d'octubre de 1980, relativa a la proteccid dels credits del treballador
davant de la insolvéncia empresarial. Ambit d'aplicacid. Concepte d'insolvéncia. Crédits
tutelats. Organitzacid i funcionament de les institucions de garantia. EI FOGASA
espanyol

lIl. Directiva 98/59, relativa a I'aproximacié de les legislacions dels estats membres en
materia d'acomiadament col-lectiu. Objectius. Concepte d'acomiadament. Procediment
de 'acomiadament. Exclusions de la Directiva. Adequacié del dret espanyol

4.3 Seguretat, salut i higiene al lloc de treball

|. Els tractats fundacionals

Il El dret derivat i els programes d'actuacié comunitaria. Evolucio i estat actual
lll. L'adequacio del dret espanyol

4.4 Altres mesures relatives a la relacio laboral

. Informacio i consulta dels treballadors

Il. Ordenacié del temps de treball

[1I. Normes relatives a determinades modalitats contractuals

TEMA 5. LA PARTICIPACIO DELS AGENTS SOCIALS EN L'ELABORACIO DE LES NORMES
COMUNITARIES
|. Participacio institucional
Il Participacid no institucionalitzada. Dialeg i concertacio social i negociacié col-lectiva a
nivell comunitari
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