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I. LES ORGANITZACIONS INTERNACIONALS GENERALS | LA REGULACIO
INTERNACIONAL DEL DRET LABORAL
Llico 1. La societat internacional actual i el dret internacional public

El dret internacional public com a sistema juridic de la societat internacional. EI paper
institucional de les Nacions Unides i altres organitzacions internacionals

Llicé 2. El procés de formacio i aplicacio de normes en el dret internacional

Concepte de font de DI puablic. Els tractats. La celebracidé de tractats. Les reserves.
L’ aplicacid de les normes contingudes en tractats internacionals a Espanya. El paper de
la jurisprudéncia nacional i internacional en la interpretacié i aplicacio de normes
internacionals

Llico 3. Les organitzacions internacionals (OI)

La subjectivitat internacional de les organitzacions internacionals. Diferéncies amb les
ONG. Competéncies de les OI. La creacido de normes juridiques. El control de
compliment de les obligacions internacionals dels estats per les Ol

Llico 4. El sistema de les Nacions Unides (NU)

Origen i evoluci6 de les NU. El paper del Consell Economic i Social. La UNCTAD. Les
organitzacions del sistema de les NU. L’Organitzacié Mundial del Comerg i el GATT

Llicd 5. L’Organitzacio Internacional del Treball (OIT): Aspectes generals

Origen i evolucié de I’OIT. Estructura organica i funcional. La creacié de
tractats, recomanacions i resolucions. El control del compliment

Llicé 6. L’OIT: regulacions especials
La proteccio de la dona. La protecciéd dels menors. La proteccidé dels migrants. La

Ilibertat sindical

Il. LES ORGANITZACIONS INTERNACIONALS EUROPEES | LA REGULACIO
DEL DRET LABORAL

Llico 7. El paper del Consell d’Europa



Origen i evolucio. Funcions i competéncies. La regulacié d’aspectes laborals. Els
tractats: la Carta social europea. La Convenci6 Europea de Drets Humans. La
jurisprudeéncia del Tribunal Europeu de Drets Humans

Llicd 8. Les comunitats europees i la Unid Europea

Origen i evolucié de les comunitats europees i la UE. El procés actual de reforma.
Obijectius i principis de la UE. Les competéncies de la UE. Competéncies en I’ambit
laboral

Llicd 9. Aspectes institucionals (1)

L’estructura institucional. ElI Consell de la UE. El Consell Europeu. La Comissio. El
Parlament europeu. Altres drgans

Llico 11. Aspectes institucionals (I1)

El procés de decisid a la UE. EIl procediment normatiu. EI control de compliment del
dret comunitari. El Tribunal de Justicia de les comunitats europees

Llico 11. Fonts i aplicacio del dret comunitari

Dret originari i derivat. Aplicabilitat i efecte directe. La primacia del dret comunitari.
L’ aplicacié del dret comunitari. La responsabilitat de I’Estat pel seu incompliment

Llico 12. El control judicial del dret comunitari
La igualtat home dona a la UE. La lliure circulacié dels treballadors. El regim de la
Seguretat Social
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