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OBJECTIVOS GENERALES

o Reflexionar sobre los diferentes efectos de influencia que se derivan de
la dindmica grupal en la vida cotidiana de las personas.

e Conocer las principales formas de conceptualizar y experimentar el
fendmeno grupal segun la Psicologia Social.

e Alcanzar un conocimiento béasico sobre la dinamica de los grupos
pequefos en su vertiente clasica asi como sus principales criticas.

e Conocer cuales son los principales fendbmenos y procesos grupales
(estructura grupal, sistema de roles y status, sistema de liderazgo y
poder, formas de comunicacion, influencia de las normas grupales,
cohesion y procesos de toma de decisiones).

TEMARIO

1. CONCEPTO Y TIPO DE GRUPO

1.1 Criterios clasicos de definicion

1.2 Otros elementos de definicion

1.3 Tipo de grupos: grupos primarios y secundarios; grupos formales e
informales; grupos de pertenencia y grupos de referencia

2. LA ESTRUCTURA DEL GRUPO
2.1 Definicion de estructura

2.2 Los roles grupales

2.3 El status social

2.4 Las normas sociales

2.5 Cohesion grupal

3 RENDIMIENTO GRUPAL

3.1 La facilitacion social

3.2 Rendimiento grupal

3.3 La creatividad de los grupos

4. INTERACCION COMUNICATIVA EN LOS GRUPOS
3.1 Redes de Comunicacion.
3.2 Comunicacion no verbal

5. EI LIDERAZGO EN LOS GRUPOS
5.1 Tipos de liderazgo
5.2 Nuevas teorias sobre el liderazgo
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6. LA TOMA DE DECISIONES
6.1 Decisiones individuales y grupales
6.2 Polarizacién y normalizacion 6.3 Pensamiento de grupo

7. CONFLICTO | RESOLUCION DE CONFLICTOS EN LOS GRUPOS
7.1 Conflicto intragrupal e intergrupal
7.2 Habilidades para la resolucion de conflictos

8. NUEVOS AMBITOS POR|PARA LA DINAMICA DE GRUPOS

8.1 Los grupos en la sociedad de la informacién: comunidades virtuales y redes
sociotécnicas

8.2 La estructura del grupo en el caso de las comunidades virtuales: roles
versus posicionamientos

8.3 La comunicacion en los grupos virtuales

8.4 Poder y control en las comunidades virtuales

8.5 El conflicto en los grupos virtuales

9. DINAMICA | TECNICAS DE GRUP

9.1 Objetivos de las técnicas de grupo.

9.2 Aplicaciones

9.3 Clasificaciones de las técnicas de grupo

10. HISTORIA DE LA DINAMICA DE GRUPOS
10.1 La tradicion grupal

10.2 La tradicion individual

10.3 Grupos y masas

10.4 El nacimiento de la dinAmica de grupos

PRACTICAS

Las practicas tienen como objetivo basico dar a conocer las aplicaciones de la
dinamica de grupos a través de la puesta en practica en el aula de diferentes
técnicas grupales. Ademas se tratara de promover el uso de la observacion
como mecanismo de comprensién y analisis de la dinamica de un grupo, de los
procesos y de las relaciones que se generan. Queremos favorecer el
planteamiento reflexivo de cuestiones que permitan la identificacion de
diferentes modalidades de técnicas grupales en funcion de los objetivos a
alcanzar con el grupo, los objetivos de las técnicas, en qué momento del
proceso del grupo se pueden aplicar, en qué situaciones, las fases de qué
constan las técnicas, incluida su temporalizacio, qué efectos producen en el
grupo, y cuales son las suyas ventajas e inconvenientes.

Las diferentes técnicas seran un ejemplo de diferentes momentos por los que
pasa un grupo, empezando por su formacién y acabando en su disolucion,
pasando por la toma de decisiones, la cohesion grupal, los procesos de
liderazgo y de comunicacion, los procesos creativos y la adopcién de roles.
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DOCENCIA TUTORIZADA

La docencia tutoritzada de esta asignatura consistira en la descripcion de
técnicas grupales que posteriormente puedan ser incluidas como material
publico a la web de la asignatura, y en la preparacion de materiales multimedia
que ilustren procesos grupales. La colaboracion en esta actividad permitira a
aquéllos que participen de profundizar en algunos temas del programa asi
como de participar en una experiencia de innovacién docente en el ambito ellos
universitario. Ademas la participacion en la actividad podra ser evaluada a fin
de que permita subir la nota final de la asignatura.

Aunque se realizaran algunas sesiones presenciales, el trabajo se realizara de

forma prioritaria utilizando los recursos por el trabajo colaborativo de la
plataforma docente de la asignatura.

EVALUACION

Teoria:
Examen tipo test|tiesto. Para evaluar la parte correspondiente a las practicas
hay que obtener una puntuacion superior o igual a 4,5.

Précticas:

La asistencia al 100% de las practicas da derecho de forma automética al
aprobado (5) de las practicas. Tanto los estudiantes que deseen obtener una
nota superior a 5, como los que no hayan podido asistir al 100% de las clases,
por las razones que sea y aunque sea justificadamente, tendran que presentar
un informe al final del semestre.

Docencia Tutoritzada:

La participacion activa en la creacion de materiales multimedia de dinamica de
grupos dara derecho a obtener un punto suplementario (+1) sobre la nota final
(excepto  si ya se ha  obtenido uno 10, |6gicamente!).

Evaluacion Final:
La nota total de la asignatura sera:
(Nota teoria * 70 /100) + (Nota practicas * 30 /100)

Las personas que no tengan evaluacion de teoria o de practicas tendran una
calificacion de "no presentado”
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