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1. Dades de I'assignatura

Titulacions de Grau i de Master

Nom de l'assignatura |

Economia de I'empresa

Codi |

100505

Crédits ECTS |

6

Curs i periode en el que
s'imparteix

Horari

2 grups mati i tarda  www.uab.es/dret

Lloc on s’imparteix

Facultat o Escola (I'aula apareixera als horaris)
Facultat de Dret

Llengles

CATALA, CASTELLA

Responsable de I'assignatura

Nom professor/a |

JOSEP LLUIS LOPEZ MUNOZ

Departament |

ECONOMIA DE L'EMPRESA

Universitat/Instituci6 |

UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA

Despatx |

B1-1118

Teléfon (*) |

e-mail

Joseplluis.lopez@uab.cat

Horari de tutories |

A consultar

2. Equip docent

Nom professor/a |

JOSEP LLUIS LOPEZ MUNOZ

Departament |

ECONOMIA DE L'EMPRESA

Universitat/Institucié |

UNIVERSITAT AUTONOMA DE BARCELONA

Despatx |

B1-1118

Teléfon (*) |

e-mail |

Joseplluis.lopez@uab.cat

Horari de tutories |

a consultar

(Afegiu tants camps com sigui necessatri)
(*) camps optatius
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3.- Prerequisits

Seria convenient tenir coneixements basics d’economia i una solida base matematica

4.- Contextualitzacio i objectius formatius de I'assignatura

Es tracta d’'una assignatura de primer curs, primer semestre, per tant els alumnes tenen el primer
contacte amb la Universitat.

La procedeéencia dels alumnes es molt diversa, per aixo els seus coneixements son molt variats, ja que
no tots tenen els mateixos. Obviament I'objectiu no ha de ser molt ambicids, es tracta de que tinguin
uns coneixements molt elementals del que es una empresa, el seu paper en I'entorn economic i social,
les diferents formes de gestionar-la, les diferents formes d'analisi del seu finangament i de les seves
inversions.

També es tracta de que tinguin uns coneixements suficients per poder fer I'assignatura de Organitzacio
d’Empreses que s'imparteix al segon semestre del 2on. curs.

En resum els objectius de I'assignatura son els seglents:

Entendre el paper fonamental de I'empresa en el sistema econdmic i financer

Donar d'una manera molt basica les diferents formes per gestionar-la

Tenir uns coneixements basics de les eines i métodes per analitzar se finangament i inversions
Aportar les bases per poder afrontar I'assignatura d’Organitzacié d’Empreses del proper curs
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5.- Competencies i resultats d’aprenentatge de I'assignatura

Competéncia

Resultats d’aprenentatge

Competéncia

Resultats d’aprenentatge

Competéncies transversals

15/05/2009

CEL. Identificar a 'empresa com un dels motors fonamentals en un
sistema economic

CE1.1. L'empresa com un dels motors de I'economia
CE1.2. L'empresa com una organitzacio social
CE1.3. L'empresa i les seves relacions amb 'Estat i les families

CEZ2. Identificar i conéixer les diferents formes de gestié i analisi de la seva
activitat econdmica

CE2.13. Identificar les diferents formes organitzatives de I'empresa
CE2.15. Identificar el balang i el compte de resultats

CE2.17. Tenir la suficient base per identificar els problemes
empresarials mes comuns i poder comencar a solucionar-los
CE2.18. Tenir la suficient base per identificar els problemes
financers mes comuns i poder comengar a solucionar-los

CT1. Treballar de forma autonoma

CT2. Organitzar y gestionar la planificacio del temps

CT4. Capacitat de decidir, habilitat per prendre decisions i capacitat de
judici

CT10. Aplicar les tecnologies de la informacié i de les comunicacions
CT17. Tenir una especial sensibilitat per la qualitat

CT20. Capacitat per percebre I'impacta que tenen les decisions preses en
cadascun dels ambits de I'empresa




UNB Guia docent

Universitat Auténoma

de Barcelona Titulacions de Grau i de Master

6.- Continguts de I'assignatura

PART 1. L’'EMPRESA, NATURALESA | ORGANITZACIO
1. Introduccié
2. Formes d’empresa
3. L’organitzacio en I'empresa

PART 2. L’ACTIVITAT FINANCERA DE L’EMPRESA
Elements de matematica financera

La funcié financera de I'empresa

Lainversi6 en I'empresa

El financament de I'empresa

No ok

PART 3. L'ACTIVITAT PRODUCTIVA DE L’EMPRESA
8. Lafuncio6 de produccio
9. Els costos en I'empresa
10.Producci6 i productivitat
11.Els cicles de I’'empresa

PART 4. L’ACTIVITAT COMERCIAL DE L’EMPRESA
12.L’estructura del mercat i I’activitat comercial de 'empresa
13.Politiques de producte, preu, distribucié i promocié
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7.- Metodologia docent i activitats formatives

Com ja s’ha exposat en I'apartat 4. es una assignatura de primer curs, per tant els estudiants tenen
el seu primer contacte amb la Universitat i, en molts casos, pot ser una mica dificil encaixar les
possibles diferencies de metodologia docent en que es poden trobar.

Amb els objectius que es pretenen assolir, la metodologia docent i les activitats a seguir es
distribuiran de la segiient manera:

e Classes magistrals, I'estudiant ha de assolir els conceptes fonamentals de matéria, en
aquest cas, son fonamentals per poder fer les practiques, que ha mes han de complementar
amb I'estudi personal fora de les aules consultant la bibliografia basica que se’ls facilita i els
accessos a les web que, en el cas se'ls indiqui. Aquestes classes son unidireccionals en el
sentit de transmissié de coneixements i metodes del professor a I'alumne.

e Classes practiques, els estudiants realitzaran uns casos practics a l'aula que serviran de
base per fer-ne d’altres fora de l'aula. Aquestes classes son mes interactives (professor —
alumne). El professor donara suport i aclarira els dubtes que puguin sorgir en la seva
resolucio.

e Avaluacions, dues durant el curs que alliberaran a I'alumne que les superi, sempre teoria i
practica, i una final pels alumnes que no les hagin superat o les parts no superades de las
avaluacions parcials.

TIPUS D’ACTIVITAT HORES RESULTATS D’APRENENTATGE

Dirigides (aula)

CEl.1, CE1.2, CE1.3, CE2.13, CE2.15,

Exposicid de teoria 20 CE2.17, CE2.19
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CE1.1, CE1.2, CE1.3, CE2.13, CE2.15,

Discussid d’exercicis i casos practics 20 CE2.17, CE2.19. CT1, CT2

Avaluacions 5 CEl.1, CE1.2, CE1.3, CE2.13, CE2.15,
CE2.17, CE2.19

TOTAL (30%) 45

Supervisades (fora de I'aula)

CEl.1, CE1.2, CE1.3, CE2.13, CE2.15,
Resoluci6 de casos i tutories 45 CE2.17, CE2.19, CT1, CT2, CT4, CT10,
CT11, CT17,CT20

TOTAL (30%) 45

Autonomes (fora de I'aula)

CEl.1, CE1.2, CE1.3, CE2.13, CE2.15,
60 CE2.17, CE2.19, CT1, CT2, CT4, CT10,
CT11, CT17,CT20

Estudi personal, resolucié de casos i
preparacié de I'examen

TOTAL (40%) 60

8.- Avaluacio6

Les avaluacions es faran exclusivament de forma individual.

Es faran dues al llarg del curs (veure calendari), constaran d’'una part teorica i una practica; cas de
superar ambdues, no caldra anar a I'avaluacio final, si no es per millorar nota.

Per superar cada avaluacio caldra tenir com minim una qualificacié de 4 d’'una de les parts, sempre
gue de l'altra part es tingui com minim un 6. En aquest cas s’entendra que I'alumne ha superat la
part de I'assignatura corresponent a I'avaluacio. Cas de no poder fer la mitja (p.e. 4i5 0 7 i 3),
nomeés caldra anar a la avaluacio final de la part no superada.

Avaluacio final: Quatre parts (dues teodriques corresponents a les avaluacions fetes durant el curs i
dues practiques amb el mateix criteri). En aquesta avaluacio no es fa mitja aritmetica, cal superar les
parts avaluades amb un minim de 5.

Durant el curs els alumnes entregaran de forma voluntaria els casos i exercicis que es proposin. La
seva resolucié i entrega servira per millorar qualificacions i fins i tot, en alguns casos, per poder
superar alguna avaluacio.

Es considera que TOTS els alumnes realitzen el procés d’'avaluacid continuada. Per tant, esgoten la
convocatoria i tindran una nota final de I'assignatura, en cap cas de no presentat. Excepcionalment,
aquells alumnes que no s’hagin presentat a CAP avaluacid, es consideraran no presentat
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9- Bibliografia i enllagos web

Els enllagos web s’aniran comunicant a mesura que es vagi desenvolupant el curs.
BIBLIOGRAFIA BASICA :

RODRIGO ILLERA, C. Fundamentos de economia de la empresa | y Il
. Ed. Piramide
LOPEZ MUNOZ, J. LL. Guia d’Estudi. Materials 64
UAB

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

SUAREZ SUAREZ, A. Curso de introduccién a la economia de la empresa
Ed. Pirdmide, 1992

BLANCO F.,FERRANDO M.

y MARTINEZ, MF. Direccién financiera 1. Seleccién de inversiones
Ed. Piramide, 2007

BREALEY, R. & MAYERS. Fundamentos de financiacion empresarial
Ed. McGraw-Hill, 1988

DIAZ, A. Produccién: Gestién y Control
Ed. Ariel, 1993

PEREZ GOROSTEGUI, E. Economia de la empresa aplicada
Ed. Pirdmide, 1991

DELGADO, C. Matemadtica Financiera. Teoriay 950 ejercicios
Ed. EP, 1990

CRUZ, S., VALLS, M.C.Introduccién a las matemdticas financieras
Ed. Pirdmide, 2008
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10.- Programacio6 de I'assignatura

L’'assignatura com es pot veure el 'apartat 6. Continguts de I'assignatura, es divideix en quatre blocs o parts independents
'una de l'altre, pero principalment la PART 2. L’ACTIVITAT FINANCERA DE L’EMPRESA, mereix una espacial atencio,
ja que els desconeixement del punt 4. Elements de matematica financera, fa molt dificil que es puguin seguir els
seguents. Sobre agquesta part es sobre la que es basen la majora de casos i exercicis practics que es faran durant el curs.

D’una manera orientativa, i pel mateix ordre que la programacio de I'assignatura, s’estableix el segient calendari.

PART 1. Punts 1.2.3.
Setmana 13 al 19 de setembre
Setmana 20 al 26 de setembre
29 de setembre

PART 2. Punt 4.

Dia 1 d’octubre

Setmana 11 a 17 d’octubre

Setmana 18 a 22 d’octubre

27 d’octubre

29 d’octubre la. avaluacio i entrega voluntaria casos proposats

PART 2. Punts 5.6.7

Setmana 1 a 7 de novembre
Setmana 8 a 14 de novembre
Setmana 15 a 21 de novembre
1 de desembre
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PART 3. Punts 8.9.10.11

3 de desembre

Setmana 6 a 10 de desembre

Setmanal3 a 19 de desembre

22 desembre 2a. avaluaci6 i entrega voluntaria casos proposats

PART 4.
Sera desenvolupada, per qui ho desitgi els dies que es fixin del mes de Gener. Aquesta part es voluntaria i no sera

avaluada.

Avaluacio final en principi, a falta de confirmacio el 19 de gener. Els alumnes que ho desitgin podran veure la resolucio
d’aquesta avaluacio el dia 26 de gener, dia del lliurament de les qualificacions finals.

ACTIVITATS D’APRENENTATGE

DATAJ/ES ACTIVITAT LLOC MATERIAL RESULTATS D'’APRENENTATGE
15.10.2010 Casos practics la. avaluacié Aula Fotocopies casos practics
10.12.2010 Casos practics 2a. avaluacio Aula Fotocopies casos practics
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LLIURAMENTS

DATA/ES LLIURAMENT LLOC MATERIAL RESULTATS D’APRENENTATGE
29.10.2010 Casos practics la. avaluacié Aula (voluntari) Lliurat a mans anteriorment
22.12.2010 Casos practics 2a. avaluacio Aula (voluntari) Lliurat a mans anteriorment
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