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Practiques externes 2012/2013

Codi: 101456
Crédits ECTS: 6

Titulacio Pla Tipus Curs Semestre
2500249 Graduat en Traduccio i 822 Graduat en Traduccié i Interpretacio - oT 0 0
Interpretacio Frances
2500249 Graduat en Traduccio i 868 Graduat en Traduccio i Interpretacio - oT 0 0
Interpretacio Anglés
2500249 Graduat en Traduccio i 869 Graduat en Traducci6 i Interpretacio - oT 0 0
Interpretacio Alemany

Professor de contacte Utilitzacié d’idiomes

Nom: Anabel Galan Manas Llengua vehicular majoritaria: catala (cat)

Correu electronic: Isabel.Galan@uab.cat Algun grup integre en anglés: No

Algun grup integre en catala: Si
Algun grup integre en espanyol: No
Prerequisits

Els estudiants han de posseir coneixements previs sobre:
- Ambits d'empleabilitat del traductor i de l'intérpret
- Aspectes deontologics

- El mercat laboral de la traducci6 i de la interpretacio: serveis de traduccio i d'interpretacié i tasques
relacionades

- Gestio professional: tarifes, elaboracié de pressupostos, facturacioé i fiscalitat

- Associacionisme: associacions de traductors i d'intérprets, i comunitats virtuals de traductors i d'intérprets
professionals

Objectius

La funci6 d'aquesta assignatura és permetre als estudiants aplicar i complementar els coneixements adquirits
en la seva formacio académica en relacié amb el mon de la traduccié i de la interpretacid, afavorint I'adquisicio
de competéncies que els prepararan per a I'exercici d'activitats professionals, facilitin la seva empleabilitat i
fomentin la seva capacitat emprenedora.

En finalitzar I'assignatura I'estudiant sera capag de:
- Demostrar que coneix el funcionament del mercat laboral de la traduccié i de la interpretacio.
- Gestionar problemes relacionats amb I'exercici de la professio de traductor i d'intérpret.

- Aplicar de forma professional coneixements en els camps de la traduccié i la interpretacio.
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Competéncies

Aprendre de manera estratégica, autbnoma i continua.
Dominar els aspectes professionals de la interpretacio.
Dominar els aspectes professionals de la traduccié.
Raonar criticament.

Treballar de forma ética.

Treballar en equip.

Resultats d"aprenentatge

1. Aprendre de manera estratégica, autdnoma i continua: Aprendre de manera estratégica, autonoma i
continua.

2. Demostrar que es coneix el funcionament del mercat laboral de la interpretacié: Demostrar que es
coneix el funcionament del mercat laboral de la interpretacio.

3. Demostrar que es coneix el funcionament del mercat laboral de la traducci6: Demostrar que es coneix
el funcionament del mercat laboral de la traduccié.

4. Gestionar problemes relacionats amb I'exercici de la professid d'intérpret: Gestionar problemes
relacionats amb I'exercici de la professio d'intérpret.

5. Gestionar problemes relacionats amb I'exercici de la professio de traductor: Gestionar problemes

relacionats amb I'exercici de la professio de traductor.

Raonar criticament: Raonar criticament.

Treballar de forma ética: Treballar de forma ética.

8. Treballar en equip: Treballar en equip.

N o

Continguts

Aplicacié de coneixements adquirits sobre:

- Ambits d'empleabilitat del traductor i del intérpret

- Tasques laborals de la traduccié i de la interpretacio; serveis de traduccio i d'interpretacio; estructura del
mercat

- Gestio professional: tarifes, elaboracié de pressupostos, facturacié i fiscalitat

- Associacionisme: associacions de traductors i d'intérprets, i comunitats virtuals de traductors i d'interprets

professionals
- Aspectes deontologics

Metodologia

L'assignatura de practiques es distribueix en 1 crédit d"Orientacié professional”, que té eminentment un
caracter dirigit, i 5 crédits de "Practiques externes" en entitats.

Metodologies possibles:

- Resolucio de problemes

- Realitzacié de tasque

- Realitzacio de projectes

- Estudi de casos

- Técniques d'aprenentatge cooperatiu
- Classes magistrals

Tutoritzacié permanent a la FTI (tutor intern) i a I'entitat on es realitzen les practiques (tutor extern).
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Activitats formatives

Resultats

d’aprenentatge

Tipus: Dirigides

Resolucié de problemes relacionats amb I'exercici de la traduccio i de la 5 0,2 1,2,3,4,5,6,7,8
interpretacio
Tasques relacionades amb la traduccio i la interpretacio 2,5 0,1 1,2,3,4,5,6,7,8

Tipus: Supervisades

Resolucié de problemes relacionats amb I'exercici de la traduccio i de la 9,5 0,38 1,2,3,4,5,6,7,8
interpretacio
Tasques i projectes de traduccié i d'interpretacio 13 0,52 1,2,3,4,5,6,7,8

Tipus: Autonomes

Realitzacié de les tasques relacionades amb la traducci6 i la interpretacio 12,5 0,5 1,2,3,4,5,6,7,8
Realitzacié de tasques i de projectes de traduccio i d'interpretacio 70 2,8 1,2,3,4,5,6,7,8
Resolucio de problemes relacionats amb I'exercici de la traduccid i la 30 1,2 1,2,3,4,5,6,7,8

interpretacio

Avaluacié

L'avaluacio de les practiques consistira en:

1) Memoria final quan es conclogui el periode de practiques a l'entitat
2) Carpeta professional

Memoria final:

L'estudiant haura d'elaborar una memoria final, a la conclusié de les practiques. El model d'aquesta memoria
es pot trobar a la web de la Facultat. S'hi haura de fer constar:

- Descripcié concreta i detallada de les tasques desenvolupades i els departaments de I'entitat als que s'ha
estat assignat.

- Valoracié de les tasques desenvolupades amb els coneixements i competencies adquirits en relacié amb els
estudis universitaris.

- Relaci6 dels problemes plantejats i el procediment seguit per a la seva resolucio.

- Identificacio de les aportacions que, en matéria d'aprenentatges, han suposat les practiques.
- Valoracié global de les practiques i suggeriments de millora.

Carpeta professional:

La carpeta professional tindra els seglients continguts:

- Introduccié.



Practiques externes 2012 - 2013

- Carta de presentacié en qué s'indiquin el nivellde domini de les competéncies especifiques de I'ambit de la
traduccio i de les competéncies generals que sol-licita el mercat (orientacié al client, planificacié i organitzacio,
lideratge, compromis amb |'organitzacio, negociacio, presa de decisions, autocontrol, confianga en un mateix,
flexibilitat i capacitat d'adaptacio, innovacio i creativitat, iniciativa i optimisme, resoluci6 de conflictes,
resisténcia a l'estrés, responsabilitat, capacitat d'aprenentatge, motivacio per a la millora, persisténcia, cerca
de I'excel-léncia, habilitats de comunicacio, treball en equip i cooperacio).

- Curriculum vitae.

- Taula de tarifes personals.

- Selecci6 de dos fragments de traduccions o d'interpretacions que posin de manifest la competéncia en
aquest ambit. Aquestes traduccions no poden ser extretes dels documents traduits durant les practiques,
donada la seva confidencialitat.

Per a la realitzacio de la carpeta professional, consulteu el document explicatiu Carpeta_professional.
Qualificacio:

El tutor intern atorgara una nota per a la carpeta professional (que representara el 30% de la nota) i una altra
per a l'informe de I'estudiant (70%).

La nota final s'aconseguira fent la mitjana entre la nota atorgada pel tutor extern i la nota total atorgada pel
tutor intern.

Activitats d avaluacié

Titol Pes Hores ECTS Resultats d"aprenentatge

Carpeta professional 30% 5 0,2 1,2,3,4,5,6,7,8

Memoria final 70% 2,5 0,1 1,2,3,4,5,6,7,8
Bibliografia

Cada entitat o tutor posara a disposicié de I'estudiant la bibliografia necessaria per a la realitzacié de les
tasques assignades.



