Nom del Master

Master en Treball 1 Politica Social.

Modul

Politica d’immigracio.
10ECTS

DADES ESPECIFIQUES DEL MODUL

Objectius Formatius del
Modul

Competéncies especifiques
del Modul

Al finalitzar aquest modul els estudiants seran capacos de:

1. Analitzar els fluxos immigratoris a la Unié Europea i a

Espanya.

2. Analitzar el debat politic 1 social sobres les politiques
d’integracié versus multiculturalime.

3. Aplicar els coneixements per 1’elaboracio d’informes 1 estudis

4. Aplicar els coneixements sobre la immigracio en programes

d’intervencid social.

5. Aplicar les eines analitiques i1 conceptuals en programes
d’intervencio social sobre el col-lectiu d’immigrants.

Competéncia
per reflexionar
sobre el concepte

Capacitat
criticament
ciutadania

Capacitat per reconéixer la
complexitat del vincle entre
migracions internacionals i treball

Capacitat per identificar i
analitzar les politiques
migratories a la UE 1 els seus
impactes sobre la gestio de les
migracions

Aprofundir la  capacitat de

comprensio i d’analisi critica

Descripcio
Aprendre a reflexionar a partir de
la revisio teorica del vincle entre
ciutadania i nacionalitat i de les
institucions politiques.

Conéixer les diferents linies
d’investigacid  sobre  aquesta
tematica

Aproximar-se als diferents estudis
teorics 1 empirics sobre la
incorporacid  laboral de la
poblacié immigrada 1 sobre la
necessaria imbricacid entre el
treball productiu i el reproductiu
per comprendre aquest fenomen

linies
aquesta

diferents
sobre

Conéixer les
d’mnvestigacio
tematica
Conéixer els principals models de
politiques migratories que
coexisteixen als diferents paisos
de la UE

Ser capag¢ d’avaluar els avantatges
i riscos dels diferents models a
I'hora de gestionar les migracions
Elaborar un projecte de recerca
per tal d’adquirir les habilitats




Estructura i Continguts
del Modul

necessaries que tenen a veure
amb el rigor académic i amb

social

Gestio de la informacio Aprendre a conéixer i localitzar
les fonts d’informacio
cientifiques (estadistiques,
publicacions periodiques,

monografies, bases de dades, etc.)
mes rellevants en el camp de les
migracions internacionals

Habilitats comunicatives orals 1 Potenciar [’habilitat d’argumen-

escrites tar i estructurar amb coheren-cia
un discurs a nivell oral, a partir de
la presentacid a 'aula de textos i
projectes d’investi-gacio 1 de la
seva discussio en seminaris.

Potenciar I’habilitat d’argumen-
tar i estructurar amb coheren-cia
un discurs académic a nivell
escrit, a partir de la presentacio
escrita d'un projecte de recerca

Els continguts del modul se situen en tot moment dins de les
coordenades del transnacionalisme i la globalitzacio. L’estudi de les
migracions des duna perspectiva transnacional proporciona un marc
analitic que fa visible la creixent intensitat de fluxos poliédrics de
persones, objectes, informacid i simbols 1 permet analitzar com els
immigrants construeixen 1 reconstrueixen les seves vides
simultaniament imbricats en més d'una societat.

Una de les dues assignatures del modul, “Ciutadania i integracio
sociocultural de la immigracio a Europa”, ofereix eines que
permetin afrontar els reptes que suposa la gestid migratoria en 1’ambit
de la UE. Aixi mateix, es presenten les principals linies de retlexio al
voltant de la revisio del concepte de ciutadania, amb I’objectiu
d’incorporar la poblacio d’origen immigrant com actor politic, tenint
en compte els seus interessos 1 processos identitaris més enlla del
vincle estricte entre ciutadania i nacionalitat. I estudiant rebra.

Descriptors

»  Les causes de les migracions internacionals
= Teories de les migracions

= (Ciutadania

= Integracio sociocultural

= L’immigrant com actor politic

= La gestio del fet migratori a la UE




Metodologia docent

Avaluacio

= Politiques migratories a la UE

L’altra assignatura del modul. “Immigracio i mercat de treball a
Europa des d’una perspectiva de génere”, s’ocupa de la dimensid
economica de la integracio de la migracio a la societat receptora, a
través de 'estudi de les pautes d’incorporacid laboral i de les
trajectories laborals seguides pels treballadors 1 treballadores d’origen
immigrant, aixi com dels seus determinants. Aixi mateix, els
continguts de 1’assignatura permetran als estudiants analitzar les
conseqiiéncies que els espais laborals dels immigrants tenen en el seu
accés als recursos, en la seva posicio en ’estructura social, aixi com
en la definicio de les seves estratégies. projectes migratoris,
configuracio de les xarxes 1 en les formes d’interaccié amb la
poblacié autoctona. A fi de copsar la relacid entre immigracio i
mercat de treball des de la seva complexitat, el curs s’estructura a
partic de la perspectiva de génere 1 de la reconceptualizacio del
“treball”, de manera que s’incorpora tant el treball productiu com el
reproductiu.

Descriplors

= L’immigrant com actor transnacional

= Tmmigracio, mercat de treball 1 ocupacio

= [Espais laborals de la poblacié immigrada

= Les trajectories laborals de la poblacio immigrada

= La discriminacio laboral per rad de 1’étnia

= Les migracions des d’una perspectiva de génere

» La internacionalitzacié del treball reproductin 1 els seus
efectes sobre les migracions

* Sessions expositives participatives
e Seminaris de presentacio oral 1 discussio de textos

L’ avaluacio del modul inclou dues parts diferenciades

= 30% puntuacio final. L’estudiant haura de treballar els textos
seleccionats a cada assignatura per a la seva posterior
exposicio oral 1 discussio en seminaris.

= 70% puntuaci6 final. Preparacié d’un projecte de recerca,
elaborat individualment, que abordi alguna de las tematiques
tractades en les assignatures del modul, que haura d’incloure
els seglients apartats: antecedents 1 estat actual de la
problematica i dels aspectes cientific-tecnics relacionats amb
el tema, objectius de I’estudi, metodologia i pla de treball. Els
projectes hauran de ser lliurats per escrit, amb una extensio
aproximada entre 5.000 1 8.000 paraules.
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