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Datos del modulo

Codigo: 40862

Nombre: Politica y Sociedad de Asia Oriental
Créditos: 10 ECTS

Idiomas: castellano, inglés

Datos del Coordinador y de los profesores
Coordinador: Joaquin Beltran Antolin

Departamento: Traduccio i Interpretacid

Despacho: K-1018

Teléfono despacho: 3377

Direccién de correo electronico: joaquin.beltran@uab.cat
Horario de tutorias: Dimarts 15:30-17:30

Profesor: Joaquin Beltran Antolin

Departamento: Traduccio i Interpretacid

Despacho: K-1018

Teléfono despacho: 3377

Direccién de correo electronico: joaquin.beltran@uab.cat
Horario de tutorias: Dimarts 15:30-17:30

Profesor: Sean Golden

Departamento: Traduccio i Interpretacid

Despacho: K-2013

Teléfono despacho: 1375

Direccién de correo electronico: sean.golden(@uab.cat
Horario de tutorias: Dilluns 15:00-16:00

Profesora: Amelia Saiz Lopez

Departamento: Traduccio i Interpretacid

Despacho: K-1008

Teléfono despacho: 935813366

Direccién de correo electronico: amelia.saiz@uab.cat
Horario de tutorias: dimarts y dijous de 15,30-17,30

Profesor: Minkang Zhou

Departamento: Traduccio i Interpretacid

Despacho: K/1042

Teléfono despacho: 2616

Direccién de correo electronico: minkang.zhou@uab.cat
Horario de tutorias: concertar por e-mail



Profesor: Blai Guarné Cabello

Departamento: Traduccio i Interpretacid

Despacho: K-1018

Teléfono despacho: 3377

Direccién de correo electronico: blai.guarne(@uab.cat
Horario de tutorias: concertar por e-mail

Profesor: Artur Lozano Méndez

Departamento: Traduccio i Interpretacid

Despacho: K-1008

Teléfono despacho: 93 581 33 66

Direccién de correo electronico: artur.lozano@uab.cat
Horario de tutorias: Dijous 15:00-17:00

Prerrequisitos:
Aqui se pueden recomendar lecturas previas o de otros para nivelar, hacer mencion a
requisitos de lengua, presencialidad, etc.

Contextualizacion y objetivos:

El Modulo “Politica y Sociedad de Asia Oriental” ofrece una serie de instrumentos para

un acercamiento al area regional de Asia Oriental con una base solida de conocimientos

sobre diversos aspectos sociales y politicos.

El objetivo es la adquisicién de conocimientos de las estructuras sociales, politicas y
juridicas, y de los procesos sociales y politicos, de Asia Oriental contemporanea y de su
relaciéon con el resto del mundo a partir de diferentes perspectivas teoricas y
metodoldgicas.

Competencias especificas

Conocer la historia, el pensamiento, las estructuras antropoldgicas, sociales,
psicolodgicas, econdmicas, politicas, de relaciones internacionales y de género de Asia
Oriental contemporanea.

Proponer actuaciones para la resolucion de problemas y para la puesta en marcha de
politicas de relaciones culturales, econdmicas y politicas con Asia Oriental
contemporanea y en las relaciones de interculturalidad.

Ser conscientes de la complejidad de los procesos y de los fendmenos sociopoliticos
relacionados con Asia Oriental contemporanea.

Adoptar una perspectiva critica ante los fendmenos que tienen lugar Asia Oriental
contemporanea.

Ser conscientes de los condicionamientos especificos que implica el trabajo en grupos
interdisciplinarios e interculturales.

Comunicar y hacer de interlocutor entre culturas.

Competencias transversales

Adaptarse a nuevas situaciones y entornos culturales.

Aplicar conocimientos a la practica.

Generar nuevas ideas (creatividad).

Argumentar las propias ideas desde una perspectiva cientifica.

Saber expresarse oralmente y por escrito.

Desarrollar una perspectiva critica antes los discursos propios y ajenos.



Contenidos de las asignaturas (Programa)

MODERNIDAD EN EUROPA, AMERICA Y ASIA ORIENTAL (SEAN GOLDEN, 3 ECTYS)
1. Pensamiento politico, econdmico y social en Asia Oriental
2. La modernidad en Europa y América.
3. Colonialismo, descolonizacion y postcolonialismo. La modernidad en Asia Oriental. La ‘Guerra
Fria’ y Realpolitik en Asia Oriental.
4. “Valores universales” versus “Valores asiaticos”. Postmodernismo en Euroamerica y Asia Oriental
5. Psicologia social y organizacion social en Asia Oriental.
6. Pensamiento politico y social contemporaneo en Asia Oriental. Postcomunismo y postcapitalismo;
proyecciones de futuro

GLOBALIZACION, IDENTIDAD Y MIGRACION EN ASIA ORIENTAL (JOAQUIN BELTRAN, 2
ECTS)
1. Globalizacion. Nuevo significado para la posguerra fria. Migraciones, didsporas y
transnacionalismo. La situacion actual en Asia Oriental de un viejo fenomeno.
2. El caso chino.
3. El caso japonés
4. El caso coreano
5. Taiwan, Hong kong

PERSPECTIVAS DE GENERO EN ASIA ORIENTAL (AMELIA SAlz, 2 ECTS)
1. Estudios de género en Asia Oriental
2. Mitologia coccidental de las mujeres asiaticas.
3. Familismo y cambios sociales en la familia
4. Género y modernidad en Asia Oriental

CAMBIOS SOCIOCULTURALES EN CHINA (MINKANG ZHOU, 1 ECTS)
1. Cambios socioculturales en los ultimos treinta afios por la politica de reforma y apertura promovida
por la generacion de lideres politicos posmaoistas.
2. Cambios de perspectiva de la sociedad china y de su acercamiento al mundo occidental.

APROXIMACION SOCIOCULTURAL AL ESTUDIO DEL JAPON CONTEMPORANEO
(BLAT GUARNE, 1 ECTS)

1. Discurso y representacion: Orientalismo y Nihonjinron

2. El estudio sociocultural de Japon: esencialismo e identidad cultural

3. Discursos representacionales en el Japon contemporaneo

POLITICA, SOCIEDAD, CULTURA Y CONSUMO EN EL JAPON CONTEMPORANEO
(ARTUR LozaNoO, 1 ECTS)

1. Los conceptos emic en la autoimagenes culturales de Japon estudio sociocultural de Japon.
Debate en torno a (a) las teorias de la convergencia y (b) otros modelos globales de proyeccion
de las sociedades.

2. Modelos de crecimiento econémico y de promocion de la adquisicion de bienes de consumo. El
papel de la publicidad. La “sobredeterminacion” del discurso social

3. Correlaciones sociales: modelos familiares y la llegada del fast-food. Cool Japan. Sanryd y el
movimiento Superflat El turismo. Explotacion comercial de la percepcion de la diferencia: la
industria de los videojuegos

Cronograma-resumen (con nombres de los profesores)
Sean Golden (3 ECTS): lunes, tarde

Joaquin Beltran (2 ECTS): lunes, tarde



Amelia Saiz (2 ECTS): lunes, tarde
Minkang Zhou (1 ECTS): lunes, tarde
Blai Guarné (1 ECTS): lunes, tarde
Artur Lozano (1 ECTS): lunes, tarde

Metodologia docente y actividades formativas

El moddulo esta organizado sobre la base de actividades presenciales, actividades
tutorizadas por los profesores y actividades que los alumnos han de llevar a cabo de
forma auténoma. Las actividades presenciales pueden ser de tres tipos: clases teoricas,
seminarios de trabajo o debates en grupo y tutorias. El trabajo autébnomo puede consistir
en trabajo individual para preparar tareas por escrito o presentaciones orales o bien
trabajos en grupo que se entregaran en forma escrito o se presentaran oralmente.

Cada uno de los profesores de los diferentes contenidos formativos del modulo
organizard el desarrollo de las actividades docentes que les correspondan.

Evaluacion

Cada uno de los profesores de los diferentes contenidos formativos del modulo decidira
la forma especifica de la evaluacion de los alumnos para superar la adquisicion de
conocimientos y competencias. La evaluacion puede incluir trabajos escritos
individuales, trabajos escritos en grupo y presentaciones orales individuales o en grupo.
La nota global del modulo sera el resultado de la media ponderada (en funcién del
nombre de créditos) de la nota de cada contenido formativo.

Bibliografia y recursos electronicos
El profesor de cada contenido formativo proporcionara a los alumnos la bibliografia y
los recursos necesarios para el desarrollo de sus seminarios.



