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Prerequisits

Domini del catala i del castella a nivell parlat i escrit.

Objectius

Les practiques externes estan orientades a que l'estudiant adquireixi coneixements
practics en el camp de la intervencio6 social, concretament en algun dels ambits
d'especialitzacio del Master:

a) Politiques d'igualtat en I'ambit laboral;
b) Politiques educatives;

c) Politiques de gesti6 de la diversitat (immigracio i integracio social).

L'alumne haura de realitzar una estada en una institucioé especialitzada, en la que
portara a terme una activitat d'acompanyament en algun dels seus programes
d'intervencio social. A partir de les preferéncies mostrades pels alumnes, el professor
proposara a cadascun d'ells una entitat en la que inscriure les practiques. En cas de
discrepancies o confluéncia d'interessos per part dels alumnes en alguna entitat, es
valorara l'expedient académic.

En cada cas, la UAB signara un conveni de practiques amb l'entitat, a fi de donar
cobertura juridica a I'estada de I'estudiant.

Competencies

® Aplicar I'enfocament de génere a I'analisi de la relacié entre mercat laboral, cures i desigualtats socials.

® Dissenyar i dur a terme projectes de recerca sobre els ambits de treball, génere i politiques socials fent
servir técniques de recerca qualitativa i quantitativa avangades.

® Dissenyar, implementar i avaluar les politiques socials i els processos que incideixen en la redistribucio
de recursos i en la millora del benestar de la ciutadania, en diferents ambits i des d'una perspectiva
europea.
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Dissenyar, implementar i avaluar politiques sociolaborals que incideixin en la relacio entre treball,
ocupacio i benestar.

Distingir les principals transformacions econdomiques, politiques, socials i culturals de les societats
complexes per a analitzar els reptes fonamentals que plantegen per a la igualtat i el benestar.
Proposar solucions innovadores i emprenedores en el seu camp d'estudi

Que els estudiants siguin capagos d'integrar coneixements i enfrontar-se a la complexitat de formular
judicis a partir d'una informacio que, tot i ser incompleta o limitada, inclogui reflexions sobre les
responsabilitats socials i étiques vinculades a l'aplicacio dels seus coneixements i judicis

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seva capacitat de resolucié de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seva area d'estudi.

Que els estudiants sapiguen comunicar les seves conclusions, aixi com els coneixements i les raons
ultimes que les fonamenten, a publics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense
ambiguitats

® Treballar individualment i en equip en un context internacional i multidisciplinari

Resultats d'aprenentatge

1.

2.

©

10.

11.

12.

Adquirir la capacitacio per a manejar adequadament els programes informatics que permeten analitzar
els resultats que corresponen a cada un dels métodes i les técniques implementats en el modul
Aplicar I'enfocament de génere a l'analisi dels problemes socials i al disseny de politiques d'intervencio
social.

Dissenyar projectes de recerca social, en el sentit de saber fonamentar un problema i una hipotesi
d'investigacio i proposar un disseny pertinent.

Dissenyar, implementar i avaluar politiques d'intervencié social en I'ambit de les politiques laborals
Dissenyar, implementar i avaluar projectes d'intervencié social en I'ambit de les politiques educatives,
d'igualtat i d'integracio.

Identificar problemes socials i saber valorar-ne les implicacions i els reptes a I'hora d'emetre
orientacions i propostes fonamentades per a prendre decisions d'intervencié politica.

. Interpretar, aplicar i identificar les repercussions dels diferents paradigmes metodologics i els seus

metodes especifics de recerca social, per al model i el disseny d'investigacio i, en particular, per a
I'elaboracié d'un disseny mixt.

Proposar solucions innovadores i emprenedores en el seu camp d'estudi

Que els estudiants siguin capacos d'integrar coneixements i enfrontar-se a la complexitat de formular
judicis a partir d'una informacio que, tot i ser incompleta o limitada, inclogui reflexions sobre les
responsabilitats socials i etiques vinculades a l'aplicacié dels seus coneixements i judicis

Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seva capacitat de resolucié de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seva area d'estudi.

Que els estudiants sapiguen comunicar les seves conclusions, aixi com els coneixements i les raons
ultimes que les fonamenten, a publics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense
ambiguitats

Treballar individualment i en equip en un context internacional i multidisciplinari

Continguts

Les practiques externes contemplen una estada d'un total de 100 hores en una entitat
o institucid, en la que I'estudiant s'hi incorporara per participar en les tasques
quotidianes de I'entitat i adquirir coneixement i experiéncia practica en projectes
d'intervencio social.

Al mateix temps, I'alumne haura de preparar una Memoria sobre les practiques
realitzades, en la que haura d'exposar i valorar la seva estada a l'entitat, i proposar
linies de reflexid i de millora, d'acord amb uns criteris sobre la qliestié que seran
explicats a classe pel professor. Finalment, I'alumne haura de lliurar la Memoria i
defensar-la en public.
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Metodologia

L'estudiant comptara amb un tutor de I'entitat en la que porti a terme I'estada; aquest tutc
del bon funcionament de les practiques a I'entitat. En finalitzar I'estada, el tutor haura d'e
I'estudiant, que remetra al professor responsable del modul.

En iniciar I'estada, el tutor de I'entitat haura de proposar a l'estudiant un "pla de treball" p
professor responsable del modul.

Aixi mateix, el professor responsable del modul de practiques externes exercira de tutor
estudiants en la preparacié de la Memoria de practiques, impartint una explicacié sobre «
seguiment i avaluacio.

La memoria que l'estudiant haura de lliurar sera de 3.000 paraules, annexes a part. Cad:
de la projeccié de transparéncies, en una sessid amb la resta d'estudiants del modul.

Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Explicacié de disseny d'un pla d'intervencio 5 0,2 3,4,5,6,10

Preparacio d'una Memoria i de la seva presentacioé en public 10 0,4 6, 11

Tipus: Supervisades

Estada en practiques en una entitat 100 4 1,12

Tipus: Autonomes

Preparacio de la Memoria de practiques i de la presentacio oral 35 1,4 2,3,7,8,9

Avaluacio6

La nota final estara formada per:

* 45% preparacié Memoria de practiques;

* 15% defensa Memoria de practiques

* 15% informe del tutor de I'entitat de practiques
* 25% seguiment tutorial al llarg del curs

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge
Estada en practiques en una entitat 15% 0 0 1,12
Preparacio de la Memoria de practiques i de la presentacioé oral 85% O 0 2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11
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Bibliografia

Es facilitara a classe.



