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Prerequisitos

Se recomienda haber superado las asignaturas:
Introduccion a la Economia

Matematicas |

Matematicas I

Objetivos y contextualizacion

El objetivo de la asignatura es conocer y entender los conceptos y herramientas basicas del analisis
microeconomico y obtener la capacidad para aplicarlas a problemas y casos reales, como la introduccion de
impuestos, las consecuencias de la falta de competencia entre las empresas, los efectos de la regulacién de
precios o la redistribucion de los recursos iniciales.

Se tratan los siguientes temas, entre otros:

® Teoria del Consumidor

Preferencias y Utilidad

Consumo y Demanda
® Teoria de la Produccion
® Mercados (competitivos y monopolisticos)
® Equilibrio con y sin intervencion del estado
® Analisis del bienestar



Competencias

Contabilidad y Finanzas

® Analizar, sintetizar y evaluar la informacion.

® Buscar eficazmente informacion sabiendo discriminar aquella que es relevante.

® Demostrar que conoce las teorias, instituciones y regulacion del comercio internacional para entender
el proceso de globalizacion econdmica y sus consecuencias para la economia espafiola.

® Trabajar en equipo.

Empresa y Tecnologia

® Capacidad de andlisis y de sintesis, de organizar, de planificar, de resolver problemas y tomar
decisiones.

® Demostrar que conoce y comprende los principios de la economia y de las principales teorias y
modelos para explicar el comportamiento econémico a nivel micro y macroeconomico.

® Desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.

® Trabajar en equipo, compartiendo los conocimientos y sabiéndolos comunicar al resto del equipo y la
organizacion.

Resultados de aprendizaje

1. Analizar en profundidad los determinantes de la demanda y de la oferta.
Analizar, sintetizar y evaluar la informacion.
3. Asociar la estructura tecnoldgica de la empresa con la estructura de costes y describir los procesos de
traslacion.
4. Buscar eficazmente informacion sabiendo discriminar aquella que es relevante.
5. Capacidad de analisis y de sintesis, de organizar, de planificar, de resolver problemas y tomar
decisiones.
6. Desarrollar estrategias de aprendizaje auténomo.
7. Diferenciar los efectos de equilibrio en competencia perfecta e imperfecta.
8. Identificar los procesos que gobiernan el funcionamiento de los mercados en distintos regimenes de
competencia y en distintos escenarios de interrelacion.
9. Ponderar la incidencia del sector publico sobre la actividad de las empresas y los consumidores.
10. Resolver equilibrios e interpretar su significado.
11. Trabajar en equipo.
12. Trabajar en equipo, compartiendo los conocimientos y sabiéndolos comunicar al resto del equipo y la
organizacion.

N

Contenido

Tema I: Teoria del Consumidor

I.1 Preferencias, curvas de Indiferencia y funciones de utilidad
I.2 Restriccion presupuestaria

1.3 Efectos renta y substitucion

Tema II: Teoria de la Produccion

I1.1 Tecnologia y factores de produccién

[1.2 Maximizacion de beneficios

[1.3 Minimizacién de costes

Tema lll: Mercado Competitivo

[ll.1 Demanda y oferta agregadas



[11.2 Los excedentes de los consumidores y de los productores
[11.3 El equilibrio del mercado

I11.4 La eficiencia del mercado competitivo

I11.5 Estatica comparativa: incidencia de los impuestos

Tema IV: Mercados No Competitivos

IV.1 La maximizacion de beneficios

IV.2 Causas, eficiencia y regulacion de los monopolios

IV.3 La discriminacion de precios

IV.4 Oligopolio: Nociones de equilibrio

Tema V. El Modelo de Equilibrio General con Intercambio Puro
V.1 La Caja de Edgeworth

V.2 Asignaciones eficientes en el sentido de Pareto

V.3 El equilibrio walrasiano

V.4 Los teoremas fundamentales de la economia del bienestar

Metodologia

La metodologia incluye estudio, preparacion y discusién de ejercicios, lectura de textos, clases magistrales,
ejercicios en grupo y tutorias.

Actividades
Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Clases Magistrales 30 1,2 1,3,7,8,9,10,5
Ejercicios y discusion en grupo 15 0,6 2,5,11,12

Tipo: Supervisadas

Tutorias 15 0,6

Tipo: Autonomas

Estudio, preparacion y discussion de ejercicios 67,5 2,7 2,4,6,5
Lectura de textos 15 0,6 2,4,6,5
Evaluacién

La evaluacion consiste en actividades durante el curso (en forma de evaluacion parcial) con un peso del 40%
y un examen final con un peso del 60%.



Para aquellos estudiantes que hayan obtenido una nota igual o superior a 4 e inferior a 5, habra una
reevaluacion. La nota de la reevaluacion sera cualitativa, con dos posibles opciones: apto o no apto. Si se
obtiene una nota de apto, la nota numérica sera igual a 5. Si el alumno obtiene un no apto, no superara la
asignatura y su nota final sera la nota previa a la reevaluacion.

Un estudiante que no se presenta a ninguna prueba de evaluacion se considera como no evaluable.

Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente, se calificaran con un cero aquellas irregularidades cometidas por el estudiante que
puedan conducir a una variacion de la calificacién de un acto de evaluacion. Por lo tanto, copiar o dejar copiar
una practica o cualquier otra actividad de evaluacién implicara suspender con un cero. Si esta actividad de
evaluacion era necesaria para superar la asignatura, toda la asignatura quedara suspendida. No seran
recuperables las actividades de evaluacion calificadas de esta forma y por este procedimiento, y por tanto la
asignatura sera suspendida directamente sin oportunidad de recuperarla en el mismo curso académico.

Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente, el/la profesor/a podra disminuir la nota media obtenida en las "Actividades de evaluacion
continua" entre 1y 2 puntos de 10 a aquel alumno/a que de forma reiterada no respete las indicaciones del/la
profesor/a en cuanto a las normas de comportamiento en clase. Elprofesor anunciara dichas normas a
principio de curso.

Actividades de evaluacién

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Actividades de evaluacion continuada 40% 4,5 0,18 1,2,3,4,6,7,8,9,10,5, 11,12
Examen final 60% 3 0,12 2,3,4,7,10
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