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Prerequisits

Es recomana haver superat les assignatures:
Introducci6 a la Economia

Matematiques |

Matematiques Il

Objectius

L'objectiu de I'assignatura es conéixer les eines basiques de I'analisi microeconomica i obtenir la capacitat per
a aplicar-les.

Els temes que es tracten inlcouen:

Teoria del Consumidor (Preferéncies i Utilitat, Demanda) i Teoria de la Produccio

Competencies

Administracié i Direccié d'Empreses
® Aplicar els instruments matematics per sintetitzar situacions economiques i empresarials complexes.



® Capacitat d'adaptacié a entorns canviants.

® Capacitat de comunicacio oral i escrita en catala, castella i anglés, que permeti sintetitzar i presentar
oralment i per escrit |la feina feta.

® Capacitat de continuar aprenent en el futur de manera autdonoma, aprofundint els coneixements
adquirits o iniciant-se en noves arees de coneixement.

® |dentificar els processos que governen el funcionament dels mercats en diferents regims de
competencia, en diferents escenaris d'interrelacio i en diferents horitzons temporals.

® |dentificar les forces que governen la demanda i I'oferta.

® Mostrar una motivacio per la qualitat de la feina feta i una sensibilitat per les seves consequéncies en el
medi ambient i en la societat.

® Organitzar la feina, pel que fa a una bona gestié del temps i a la seva ordenacid i planificacio.

® Seleccionar i generar la informacié necessaria per a cada problema, analitzar-la i prendre decisions
partint d'aquesta informacio.

® Treballar en equip i ser capag d'argumentar les propostes propies i validar o refusar raonadament els
arguments d'altres persones.

Economia

® Aplicar els instruments matematics per sintetitzar situacions economiques i empresarials complexes.

® Capacitat d'adaptacié a entorns canviants.

® Capacitat de comunicacié oral i escrita en catala, castella i anglés, que permeti sintetitzar i presentar
oralment i per escrit la feina feta.

® Capacitat de continuar aprenent en el futur de manera autdnoma, aprofundint els coneixements
adquirits o iniciant-se en noves arees de coneixement.

® |dentificar els processos que governen el funcionament dels mercats en diferents régims de
competencia, en diferents escenaris d'interrelacio i en diferents horitzons temporals.

® |dentificar les forces que governen la demanda i l'oferta.

® Mostrar una motivacié per la qualitat de la feina feta i una sensibilitat per les seves consequéncies en el
medi ambient i en la societat.

® Organitzar la feina, pel que fa a una bona gestié del temps i a la seva ordenacid i planificacio.

® Seleccionar i generar la informacié necessaria per a cada problema, analitzar-la i prendre decisions
partint d'aquesta informacio.

® Treballar en equip i ser capag d'argumentar les propostes propies i validar o refusar raonadament els
arguments d'altres persones.

Resultats d'aprenentatge

1. Analitzar els determinants de la demanda.
Analitzar els determinants de l'oferta.
3. Associar l'estructura tecnologica de I'empresa amb I'estructura de costos i descriure els processos de
translacio.
Capacitat d'adaptacié a entorns canviants.
5. Capacitat de comunicacié oral i escrita en catala, castella i anglés, que permeti sintetitzar i presentar
oralment i per escrit la feina feta.
6. Capacitat de continuar aprenent en el futur de manera autonoma, aprofundint els coneixements
adquirits o iniciant-se en noves arees de coneixement.
7. Mostrar una motivacio per la qualitat de la feina feta i una sensibilitat per les seves consequéncies en el
medi ambient i en la societat.
8. Organitzar la feina, pel que fa a una bona gestié del temps i a la seva ordenacié i planificacio.
9. Relacionar els aspectes inter-temporals amb els processos de presa de decisions dels agents
economics.
10. Resoldre equilibris i interpretar el seu significat.
11. Seleccionar i generar la informacié necessaria per a cada problema, analitzar-la i prendre decisions
partint d'aquesta informacio.
12. Treballar en equip i ser capag¢ d'argumentar les propostes propies i validar o refusar raonadament els
arguments d'altres persones.
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TEMARI

Nota: Cada tema té associats els subcapitols del Varian que s'indiquen
Tema I: Introducci6 (C.1)

Tema ll: Teoria del Consumidor (C. 2, 3, 4)

II.1 Preferéncies i Corbes d'Indiférencia

[1.2 Funcions d'Utilitat

[1.3 Restriccioé Pressupostaria

Tema lll: Demanda del Consumidor (C. 5, 6, 8)

1.1 Eleccié Optima del Consumidor

[11.2 Variacions en la Renda: Béns Normals i Inferiors

[11.3 Variacions en els Preus: Béns Ordinaris, Giffen, Sustitutius i Complementaris
[ll.4 Efectes Renda y Sustitucio

Tema IV: Aplicacions de la Teoria del Consumidor (C.9, 10, 7)

IV.1 Oferta de Treball

IV.2 Eleccio Intertemporal

IV.3 Preferéncia Revelada

Tema V: Teoria de la Produccié (C.19, 20, 21)

V.1 Tecnologia i Factors de Produccio

V.2 Maximitzacié de Beneficis

V.3 Minimitzacio de Costos

Metodologia

La metodologia inclou estudi, preparacioé i discussié d'exercicis, lectura de textos, classes magistrals, exercicis
en grup i tutories.

Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Classes magistrals 30 1,2

Exercisis i discussio en grup 15 0,6 4,5,6,7,8,11,12

Tipus: Supervisades

Tutories 15 0,6 4,6,7




Tipus: Autonomes

Estudi, preparacio i discussié d'exercicis 67,5 2,7 4,56,7,8,11,12
Lectura de textos 15 0,6 4,5,6,7,8,11,12
Avaluacio

L'avaluacio consisteix en activitats durant el curs (en forma d'avaluacio parcial) amb un pes del 40% per cent i
un examen final amb un pes del 60%.

Per aquells estudiants que hagin obtingut en total una nota igual o superior a 4 i inferior a 5, hi haura una
reavaluacio. La nota de la reavaluacio sera qualitativa, amb dos posibles opcions: apte o no apte. Si s'obté
una nota d'apte, la nota numerica sera igual a 5. Si Il'umne obté un no apte, no superara la assignatura y la
seva nota final sera la nota prévia a la reavaluacié.

Un estudiant que no es presenta a cap prova avaluatoria es considera no avaluable.

Sense perjudici d'altres mesures disciplinaries que s'estimin oportunes, i d'acord amb la normativa académica
vigent, es qualificaran amb un zero les irregularitats comeses per I'estudiant que puguin conduir a una variacié
de la qualificacié d'un acte d'avaluacid. Per tant, copiar o deixar copiar una practica o qualsevol altra activitat
d'avaluacié implicara suspendre-la amb un zero, i si és necessari superar-la per aprovar, tota 'assignatura
quedara suspesa. No seran recuperables les activitats d'avaluacié qualificades d'aquesta forma i per aquest
procediment, i per tant I'assignatura sera suspesa directament sense oportunitat de recuperar-la en el mateix
curs académic.

Sense perjudici d'altres mesures disciplinaries que s'estimin oportunes, i d'acord amb la normativa académica
vigent, el/la professor/a podra minvar la nota mitjana obtinguda en les "activitats d'avaluacié parcial" entre un 1
i 2 punts sobre 10 a aquell/a alumne que de forma reiterada no respecti les indicacions del/de la professor/a
quant a normes de comportament a classe. El professor anunciara aquestes normes a principi de curs.

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Examen Final 60% 3 0,12 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11,12

Practiques i proves parcials 40% 4,5 0,18 4,5,6,7,8,11,12
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