UNRB

2018/2019

Teoria i Estructura de les Relacions Publiques

Universitat Autbnoma
de Barcelona Codi: 103136
Credits: 6
Titulacio

2501935 Publicitat i Relacions Publiques

Tipus Curs Semestre

OB 2 2

Professor/a de contacte

Nom: Norminanda Montoya Vilar

Correu electronic: Norminanda.Montoya@uab.cat

Altres indicacions sobre les llengles

castella

Equip docent

Jose Salvat Sangra

Prerequisits

Utilitzacié d'idiomes a l'assignatura

Llengua vehicular majoritaria: espanyol (spa)
Grup integre en anglés: No
Grup integre en catala: No

Grup integre en espanyol: Si

Es recomana la lectura de dos manuals de Relacions Publiques, per exemple el llibre de James E.
Grunig (consulteu la bibliografia) i un altre de lliure eleccio.

Objectius

-Conéixer la disciplina des dels seus fonaments tedrics, conceptualitzacio i origens historics.

-Conéixer ladimensio professional de I'activitat a Espanyai a mon.

-Coneixer les arees d'especialitzacio de les Relacions Publiques.

-Coneéixer les eines basiques de les Relacions Publiques.

-Coneéixer els principisi I'ética per I'exercici de la professio al'ambit de les organitzacions.

Competencies

® Aplicar els coneixements de les diferents disciplines de les ciéncies socials a I'estudi de la cultura com
a parametre organitzador dels mercats, en I'ambit de la publicitat com a sistema principal de la

comunicacio persuasiva.




® Demostrar que coneix I'estructura professional i economica del sistema empresarial dels mitjans de
comunicacio.

® Demostrar que coneix l'impacte social dels mitjans de comunicacié.

® Demostrar que coneix la legislacié desenvolupada en I'ambit de la comunicacié social.

® Diferenciar les principals teories de la disciplina, els seus camps, les elaboracions conceptuals, els
marcs i els enfocaments tedrics que fonamenten el coneixement de la disciplina i els seus diferents
ambits i subarees, aixi com el seu valor per a la practica professional mitjangant casos concrets.

Resultats d'aprenentatge

—_

. Descriure I'estructura del sistema empresarial dels grans grups de publicitat i relacions publiques.
2. Distingir i explicar els grans corrents culturals que fonamenten I'analisi de la comunicacio persuasiva.
3. Explicar les teories que caracteritzen la comunicacio persuasiva en I'ambit estructural de la produccié,
la distribucio i la recepcio dels missatges publicitaris i de les accions de relacions publiques.
4. |dentificar i descriure els mecanismes de construccio d'esdeveniments en I'ambit de la publicitat i les
relacions publiques.
. Interpretar la legislacié desenvolupada en I'ambit de la publicitat i les relacions publiques.

)]

Continguts

PROGRAMA-TEMARI:

1. LESRELACIONS PUBLIQUES: CONCEPTUALITZACIO | DEFINICIO.
2. ORIGEN | EVOLUCIO DE LES RELACIONS PUBLIQUES.

3.LA COMUNICACIO | LESRELACIONS PUBLIQUES: PUBLICITAT, PROPAGANDA,
PERIODISME, MARKETING.

4.ELSMODELS DE LES RELACIONS PUBLIQUES,

5. LA PROFESSIO | EL SEU DESPLEGAMENT A LES ORGANITZACIONS.

6. AREES D'ESPECIALITZACIO DE LESRELACIONS PUBLIQUES.

7. EINES BASIQUES DE LES RELACIONS PUBLIQUES.

8. ESTUDI DE CASOS.

9. ELSPRINCIPIS| L'ETICA DEL PROFESSIONAL DE LES RELACIONS PUBLIQUES.

Metodologia

-El professorat realitzara classes magistrals participatives amb exemples de
accions i politiques de relacions publiques, i explicacié de casos practics per
desenvolupar el programa temari .

L'alumnat realitzaran treballs académics al llarg del curs per identificar I'estat de
les competéncies asumides i propies de la matéria:

-Treballs en grups. Analisi de casos (TG).

Aquest treballs en grups han de ser aprovats préviament per el profesorat per
evitar repeticions tematiques i seran exposats i debatuts a classe.



Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Supervisades

Trabajo en grupo 25 1 1,2,3,4,5

Tipus: Autonomes

Treball Individual (TI) 25 1 1,2,3,4,5

Avaluacié

AVALUACIO:

El sistema de avaluacié continuada esta integrat per dos apartats, que es
comptabilitzaran de forma independent. Els alumnes que tinguin abséncies
superiors al 20% del total de sessions de classes teodriques o activitats, es
consideraran no presentats.

1) Treball en Grup: estudi de casos (TG): (50%). (Presentacio i discussié a classe)
2) Avaluacio Teorica: (50%). (Prova escrita).

La assitencia a classe es obligatoria, tant a les classes teoriques com a les
activitats en grups.

Cal aprovar la prova escrita per aprovar la assignatura.

El treball en grup (activitat) no es recuperable. Nomes es recuperable la prova
escrita i I'alumnat podra presentar-se a la recuperacié amb una nota entre 3,5i 4,9.

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Evaluacion escrita 50% 50 2 1,2,3,4,5

Trabajo en grupo (TG) 50% 50 2 1,2,3,4,5
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1.1. Asociaciones profesionales de RR.PP.

Americanas

PRSA http://www.prsa.org

IPRA http://ipranet.org
IABC http://www.iabc.com/homepage.htm

CONFIARP http://www.geocities.com/Paris/Arc/1211/

EuroEeas
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ADECEC: www.adecec.com

Col.legi de Publicitaries, Publicitaris i Relacions Publiques de Catalunya: www.colpublirp.com



http://www.colpublirp.com/

