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Prerequisitos

Los estudiantes pueden matricularse de su Trabajo de Fin de Grado una vez superados 160 créditos a lo largo
de los tres cursos anteriores. Sin embargo, se recomienda matricularse durante el ultimo afo de estudios del
Grado.

Objetivos y contextualizacion

El alumnado en el ultimo afo de sus estudios debe demostrar que ademas de haber aprendido un conjunto de
conocimientos suficientes, domina también las aptitudes, habilidades y destrezas propias de las exigencias
impuestas por las demandas cientificas y profesionales de la arqueologia .

Mediante el Trabajo de Fin de Grado el alumnado debera demostrar que ha alcanzado las competencias y los
resultados de los aprendizajes basicos adquiridos durante su formacién académica mediante la redaccion y
exposicion de un trabajo de iniciacion a la investigacion. El trabajo consiste en la elaboracion y presentacion
publica de un tema que permita una evaluacion global y sintética de las competencias especificas y
transversales asociadas a la arqueologia. Un profesor o una profesora tutorizara el trabajo y orientara al
alumnado durante el proceso de elaboracion. Los trabajos deberan tener un caracter original y se realizaran
de forma individual.

Los resultados del Trabajo de Fin de Grado deberan ser expuestos en una presentacion publica. Mediante
esta presentacion, el alumnado debera demostrar sus competencias en el ambito de la comunicacién
académica de la investigacion.

Competencias

® Contextualizar y analizar procesos histéricos.

® Desarrollar un pensamiento y un razonamiento critico y saber comunicarlos de manera efectiva, tanto
en las lenguas propias como en una tercera lengua.

® Generar propuestas innovadoras y competitivas en la investigacion y en la actividad profesional.



® Manejar los principales métodos, técnicas e instrumentos de analisis en arqueologia.
® Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para

emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

® Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto

especializado como no especializado.

® Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional

y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

® Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro

de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

® Respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

Resultados de aprendizaje

. Aplicar las técnicas e instrumentos de analisis adecuados a los casos de estudio.

2. Aplicar tanto los conocimientos como la capacidad de analisis en la resolucion de problemas relativos a
su campo de estudio.
3. Buscar, seleccionar y gestionar informacion de forma auténoma tanto en fuentes estructuradas (bases
de datos, bibliografias, revistas especializadas) como en informacion distribuida en la red.
4. Debatir a partir del conocimiento especializado adquirido en un contexto interdisciplinar.
5. Dominar e identificar la historia del entorno inmediato.
6. Dominar en el grado necesario los idiomas relevantes en la practica profesional.
7. Dominar la Historia universal desde la Prehistoria hasta la Edad Contemporanea.
8. Dominar la estructura diacrénica general del pasado.
9. Emplear la terminologia adecuada en la construccion de un texto académico.
10. Establecer protocolos de investigacion para proyectos de investigacion originales.
11. Expresarse eficazmente aplicando los procedimientos argumentativos y textuales en los textos
formales y cientificos.
12. Identificar las ideas principales y las secundarias y expresarlas con correccion linguistica.
13. Interpretar y analizar las fuentes documentales.
14. Organizar el tiempo y los propios recursos para el trabajo: disefar planes con establecimiento de
prioridades de objetivos, calendarios y compromisos de actuacion.
15. Realizar presentaciones orales utilizando un vocabulario y un estilo académicos adecuados.
16. Realizar un trabajo individual en el que se explicite el plan de trabajo y la temporalizacion de las
actividades.
17. Reconocer la importancia de controlar la calidad de los resultados del trabajo y de su presentacion.
18. Reflexionar sobre el trabajo propio y el del entorno inmediato con intencion de mejorarlo de forma
continua.
19. Transmitir los resultados de la investigacion arqueolégica y comunicar conclusiones, de manera clara,
tanto oralmente como por escrito a un publico tanto especializado como no especializado.
20. Usar herramientas informaticas, tanto basicas (por ejemplo, procesador de textos o bases de datos),
como programas especializados necesarios en la practica profesional de la arqueologia.
21. Utilizar el vocabulario técnico especifico y de interpretacion de la disciplina.
Contenido

El TFG consiste en la elaboracion y presentacion un tema relacionado directamente con los contenidos de las
materias del Grado de Arqueologia que debe permitir una evaluacion global y sintética de las competencias
especificas y transversales asociadas. El TFG debe ser un trabajo fundamentalmente académico, no un
trabajo de investigacion en el sentido estricto, caracter reservado para el TFM. De forma excepcional y nunca
de forma generalizada los Grados podran proponer algunos temas que supongan la iniciaciéon al manejo de
las herramientas basicas de la investigacion.

Concretamente, el TFG consiste en:

® La eleccion de un tema relacionado directamente con los contenidos del grado de Arqueologia



® | a busqueda de documentacion y de bibliografia, la seleccion, el tratamiento y el analisis critico de los
datos vy literatura especifica del tema escogido

® El desarrollo del marco tedrico, hipétesis y conclusiones derivadas de esta investigacion

® | a presentacion escrita del trabajo

® | a presentacion oral de los aspectos mas significativos del trabajo realizado

El trabajo escrito consistira en la redaccion de un texto, con una extension minima de 20 paginas y maxima de
30 (30 x 70, es decir, 2.200 caracteres por pagina). Asi, en total el trabajo escrito no debera sobrepasar los
66.000 caracteres, bibliografia y notas incluidas. No se cuentan en estas limitaciones del indice, los
resumenes (de un maximo de 900 caracteres, incluidos los espacios, en la lengua de redaccién del TFG y en
inglés) o los anexos con mapas, bases de datos, ilustraciones o documentacion.

El trabajo se puede presentar en la lengua propia de cada estudiante y debera seguir estrictamente los
requisitos formales de presentacion, tanto en cuanto a la ortografia como las referencias, citas bibliograficas,
notas e indice. Al respecto, pueden seguirse las orientaciones dadas por el Gabinete de Lengua Catalana de
la Universidad Auténoma de Barcelona (Les referéncies i les citacions bibliografiques, les notes i els index,
Bellaterra, 1994).

La presentacion oral consistira en la exposicion publica del TFG por parte del alumno ante una Comision de
Evaluacion compuesta por dos miembros del profesorado del Grado de Arqueologia. La Coordinacion del TFG
del grado asignara fecha y lugar de lectura publica del TFG. La presentacion por parte del alumnado tendra
una duracion maxima de 15 minutos. La comision podra formular preguntas y pedir aclaraciones sobre el TFG
durante el acto de presentacion. De forma orientativa, la comision atendera los valores expositivos, recursos
instrumentales y de suficiencia expresiva del alumno, pero también el contenido de la investigacion expuesta,
su coherencia y relevancia del proceso de investigacion presentado y de sus resultados

Metodologia
ORGANIZACION DE LA ASIGNATURA

Aunque constar como asignatura semestral, el calendario de elaboracion del TFG es anual. La seleccion del
tema a desarrollar y las sesiones de tutoria tendran lugar a lo largo de todo el curso académico, tanto en
primero como en el segundo cuatrimestre. Durante el curso, la Coordinacion de Grado convocara una serie de
reuniones para explicar los objetivos del trabajo a realizar, facilitar el procedimiento de asignacion de los
tutores/as y apoyar el proceso general de elaboracién del TFG.

La version final del TFG sera entregada al tutor o la tutora en formato electrénico (pdf) como fecha maxima el
dia 15 de junio (convocatoria junio) o el dia 15 de julio (convocatoria septiembre). En la misma fecha, también
se debera enviar una copia en pdf a la Coordinacion del TFG del Grado, que servira de constancia oficial de
entrega.

Para informar al alumnado previamente a su matriculacion, el mes de Mayo se realizara una reunion con los
alumnos de 3er curso para explicar el contenido y la metodologia del TFG. A lo largo del curso se realizaran 3
reuniones generales con el alumnado matriculado al TFG (Septiembre, Febrero, Mayo). Las fechas y los
lugares especificos donde se celebraran las reuniones se haran publicas, con un minimo de una semana de
antelacion, a través del Campus Virtuales. La asistencia a estas reuniones es obligatoria y tendran
contingencia en la evaluacion del seguimiento.

A lo largo del curso se entregaran diferentes documentos a la Coordinacion del Grado y/o al profesorado tutor
para monitorizar el seguimiento del proceso de elaboracion del TFG de cada estudiante matriculado. Los
modelos de los documentos estaran disponibles en el Campus Virtual.

Dado quese trata de una asignatura sin horario y espacio fijo de reunion es imprescindible que el alumnado
consulte regularmente el Espacio Moodle de la asignatura del Campus Virtual para estar informado de las
reuniones convocadas, los documentos necesarios para realizar el seguimiento y otras informaciones
relevantes que puedan surgir.

El Grado podra organizar a lo largo del curso seminarios de formacion complementaria para la elaboracion del
TFG de asistencia voluntaria.



Procedimientos de eleccion o asignacion de tema y de tutor/a:

El alumnado tendra la posibilidad de elegir alguna de las tematicas que se hayan trabajado en el Grado de
Arqueologia. Todo el profesorado del Grado estara implicado en la asignatura. Las y los estudiantes podran
elegir la persona que tutorizara el TFG de entre todo el profesorado que haga docencia en el Grado, en
funcién de la linea sustantiva o especialidad del trabajo y la disponibilidad del profesorado elegido. El / la
coordinador / a del Grado garantizara que cada estudiante que se matricule cuente con esta tutorizacion.
Cualquier cambio en la tematica o la persona asignada para tutorizar el TFG deberan ser autorizados, dentro
de los limites establecidos por el calendario de trabajo, desde la Coordinacion del Grado y la Comision
Docente del Grado de Arqueologia. Cada profesor / a supervisara un maximo de estudiantes en funcién de los
criterios que establezca cada unidad o area de conocimiento dentro del Grado.

Las sesiones de tutoria:

Las tutorias son reuniones concertadas entre el estudiante y el / la tutor / a para resolver dudas, mantener
discusiones sobre los contenidos especifico del trabajo y monitorizar el proceso de elaboracion del TFG segun
calendarios acordado entre el / la tutor/ay el estudiante. Las sesiones de seguimiento podran ser presenciales
o virtuales e implicaran la entrega parcial de los apartados acordado y la elaboracién de informes de progreso.
Se recomienda que se realicen un minimo de entre 2 y 3 de sesiones de tutorizacion por semestre.

Los informes de progreso de cada alumno tendran contingencia en la evaluacion del seguimiento.
CALENDARIO DE LA ASIGNATURA

® 22 quincena de Septiembre (Reunién de todo el alumnado matriculado): Sesion con todo el alumnado
matriculado, a celebrar la segunda quincena de mes, sobre los objetivos, calendario y procedimiento de
elaboracioén del TFG. La fecha concreta y el lugar de celebracion de la reunion seran anunciadas, al
menos, con una semana de antelacion a través del Campus Virtual. De forma paralela, se hara difusiéon
de una lista orientativa de temas (y, en su caso, de los tutores / as) a través del Campus Virtual. Al
alumnado en estancia Erasmus se les informara de forma personalizada a través del Campus Virtual y
se les facilitara su adscripcion a un tutor/ a
® 15 de Octubre (Entrega de documentos): A lo largo de la primera quincena de mes, los estudiantes
solicitaran formalmente el tema a desarrollar al TFG, de acuerdo con la lista publicada o, en su caso, a
propuesta propia. En esta ficha debe constar:
Titulo provisional del proyecto
Tutor / a / as del proyecto
Resumen de 300 palabras de la tematica abordada, las lecturas iniciales previstas.
Breve indice provisional
Bibliografia inicial de consulta
Es obligatoria la firma original del Tutor / a del proyecto de TFG.
Esta ficha debe enviarse con un correo electronico tanto al tutor / a como los coordinadores del
TFG del Grado de Arqueologia.
® 30 de Octubre - Publicacion de la lista definitiva de TFG aceptados y de la persona responsable de su
tutorizacion
® 15 Febrero (Entrega de documentos): Cada estudiante matriculado enviara un correo electrénico a la
Coordinacion del TFG del Grado con copia tutor que incluya:
si se presentaran a la convocatoria de junio o de septiembre rellenando el modelo de ficha que
se encontrara en el Campus Virtual
un indice detallado y un apartado ya realizado del trabajo escrito
® Segunda quincena de Febrero (22 Reunién de todo el alumnado matriculado): Sesién de consulta y
seguimiento del proceso de elaboracion del TFG. La fecha concreta y el lugar de celebracion de la
reunion seran anunciadas, al menos, con una semana de antelacion a través del Campus Virtual.
® 15 Mayo (Entrega de documentos): Cada estudiante matriculado enviara un correo electrénico al
coordinador con copia tutor para confirmar si se presentaran a la convocatoria de junio o de
septiembre.
® Segunda quincena de Mayo (32 Reunion de todo el alumnado matriculado): Sesién para atender a las
problematicas para completar el TFG y, especialmente, para dar pautas generales para la presentacion
oral. La fecha concreta y el lugar de celebracion de la reunion seran anunciadas, al menos, con una
semana de antelacion a través del Campus Virtual.



® 15 Junio (Entrega de trabajo escrito por la convocatoria Junio): Fecha limite de la entrega del trabajo
por su presentacion oral durante la ultima semana de junio. El trabajo debe enviarse con un correo
electrénico tanto al tutor como la Coordinacién del TFG de Gradoen formato pdf.

® 23 Junio - Publicacién de la fecha y hora de las presentaciones orales de Junio

® 27-30 Junio - Presentaciones orales convocatoria de Junio

® 15 Julio (Entrega de trabajo escrito por la convocatoria Septiembre): fecha limite de la entrega del
trabajo por su presentacion oral durante la primera semana de septiembre.

® 23 Julio - Publicacion de la fecha y hora de las presentaciones orales de Septiembre

® 1-4 Septiembre - Presentaciones orales convocatoria de Septiembre

Actividades

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Supervisadas

Tutoria 8 0,32 2,10,14,17,18

Tipo: Auténomas

Preparacion y redaccion del trabajo 141 5,64 1,2,3,4,6,5,8,7,16,10, 11,9, 12, 13, 14, 17, 19, 21, 20

Evaluacién

El TFG podra ser presentando a la convocatoria de Junio o en la de Septiembre. Cada alumno matriculado
debera comunicar al mes de Mayo a cual de las dos convocatorias se quiere presentar, a través del
mecanismos establecidos por la Coordinacion del TFG del Grado.

Evaluacion del trabajo escrito (50% de la calificacion final)

El trabajo escrito sera evaluado por su tutor quien debera redactar un informe que se entregara a la
Coordinacion del TFG del Grado siguiendo un modelo establecido y que valorara los siguientes aspectos:

® Estructura ordenada del trabajo

® Busqueda de bibliografia: seleccién y andlisis critico de la bibliografia especifica del tema escogido.

® Planteamiento del marco tedrico y estado de la cuestiéon

® Descripcion, analisis y presentacion de la documentacioén y de los datos elaborados

® Capacidad de razonamiento cientifico mediante la planificacion experimental, planteamiento de
hipotesis y su posible contrastacion

® Requisitos formales de presentacion, tanto en cuanto a la ortografia y sintaxis como las citas
bibliograficas, notas e indice.

Evaluacion de la presentacion oral (40% de la calificacion final)

El trabajo escrito sera evaluado por una Comision formada por dos miembros del profesorado del Grado de
Arqueologia quien haurade redactar un acta que se entregara a la Coordinacion del TFG del Grado siguiendo
un modelo establecido. El profesorado que evalue la presentacion del TFG podra ser tutor de este trabajo. Se
valoraran los siguientes aspectos:

® | a expresion oral del alumno

® | a estructura de la presentacionoral (formulacion del problema, descripcion del método, presentacion
de los resultados e interpretacion)

® | a coherencia y relevancia del proceso de investigacion presentado y de sus resultados

® Larelacién entre la presentacion oral y el trabajo escrito

® El ajuste en el tiempo de presentacion establecidos

® El uso adecuado de medios audiovisuales



Evaluacion del seguimiento (10% de la calificacion final)

El seguimiento del proceso de elaboracion del TFG sera por la Coordinacion del TFG del Grado valorando los
siguientes aspectos:

® Asistencia a las 3 reuniones generales del alumnado matriculado

® Entrega en los plazos establecidos los documentos programados para la Coordinacion del TFG del
Grado

® Informes de progreso de los tutores/as

Calificaciones

La calificacion de un TFG tiene la misma gradacion que cualquier otra asignatura del plan de estudios.
Aquellos TFG que se consideran "No evaluable" sera porque no han entregado el trabajo escrito en la fecha
determinada, no presente los requisitos normativos especificos (normas estilisticas, ortograficas, plagios,
bibliografia ...), no ha hecho la presentacion oral o bien el tutor ha considerado que el trabajo no reunia las
condiciones para ser presentado. El TFG sélo tiene una convocatoria y no puede ser reevaluado.

En la convocatoria de Junio se otorgaran, en su caso, el total de Matriculas de Honor que correspondan al
numero de matriculados. No se reservan especialmente Matriculas de Honor a la convocatoria de Septiembre,
si bien en caso de que en Junio no se hayan agotado, tendran la opcion los trabajos presentados en
Septiembre. En el caso de haber mas candidatos que el nimero de matriculas, se podra designar una
Comision de Docencia para determinar los criterios de otorgamiento.

Sobre la deteccion de plagio

Si el profesorado en cualquier momento de la evaluacion de un trabajo detecta un plagio evidente, calificara el
TFG con un "No evaluado", en aplicacién del compromiso que el estudiante firma en el momento de la
matricula de respetar las reglas sobre el originalidad de los trabajos.

Sobre el proceso de revision y de reclamacioén de calificaciones

El TFG esta sometido a los mismos procesos de revision ordinaria y revision extraordinaria de cualquier otra
asignatura del grado. Es por ello que hay i) establecer unos criterios claros (rubricas) para evaluar tanto la
exposicion escrita como la exposicion oral; ii) levantar acta del proceso de seguimiento; y iii) hacerexplicitas
en publico las carencias del trabajo en la comision de evaluacion de la parte oral. Esta informacion es esencial
en los procesos de revision extraordinaria.

Sobre la certificacién del titulo del TFG

A partir del curso 2017/2018 los titulos del TFG no se incluiran en el expediente académico de los / las
estudiantes. Los / las estudiantes que lo soliciten, podran solicitar un certificado en Gestién Académica donde
conste el titulo del TFG. Durante la primera quincena de julio, las coordinaciones del TFG haran llegar a la GA
académica una lista completa con los nombres de los estudiantes y los titulos de los TFGs presentados de la
manera que les sea indicado desde el Decanato

Sobre la publicacién de los TFG el DDD

Se recomienda la publicaciéon en el Deposito Digital de Documentos de la UAB de todos los TFG con una nota
final igual o superior a 9.Para poder hacer la publicacion, el estudiante debera firmar y entregar al coordinador
/ a de TFG el documento de consentimiento elaborado por la Biblioteca de Humanidades.

Actividades de evaluacién

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Memoria escrita del Treball de Fi de 50 0,5 0,02 1,2,3,4,6,5,8,7,16, 10, 11,9, 12, 13, 14, 17, 18,
Grau 19, 21, 20




Presentacion oral del TFG 40 0,4 0,02 11,15, 9, 12, 18, 19, 21

Seguimiento 10 0,1 0 14, 17
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