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Objectius

1.

2.
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11.

Proporcionar els coneixements necessaris que permetin a I'alumne identificar i entendre el context
economic-financer de la comptabilitat de costos, familiaritzant-lo amb la seva terminologia i aplicacions.
Aconseguir que I'alumne descobreixi i sapiga utilitzar la relacié existent entre I'estructura de costos,
nivell d'activitat i el benefici d'una empresa.

Coneéixer i saber utilitzar els diferents sistemes d'acumulacio de costos per valorar inventaris i mesurar
resultats.

. Formar I'alumne en els diferents sistemes d'acumulacié i assignacio de costos utilitzats per valorar el

cost d'un producte o servei i confeccionar el corresponent compte de resultats analitic, identificant els
costos del producte i els costos del periode.

Iniciar I'alumne en la problematica dels costos indirectes de manera que estigui familiaritzat amb els
principals métodes utilitzats a la practica per a la seva imputacié en el cost del producte o servei.
Mostra I'elaboracié del calcul del cost estandard

Descriure la diferéncia entre Pressupostos fixes i pressupostos flexibles

Introduir els alumnes en l'analisi de desviacions

Introduir als estudiants el concepte de pressupost mestre i ajudar-los a entendre els principals beneficis
que aporta a l'organitzacio.

Descriure els principals components d'un pressupost mestre

Mostrar com es determinar un pressupost mestre i les desviacions de vendes.



12.

13.

14.

Mostrar com es descomponen les desviacions de costos del pressupost flexible en components de
preu i d'eficiencia.

Mostrar com es descomponen les desviacions del pressupost de vendes en tots els seus components
(volum de mercat, quota de mercat, preu mig de mercat i preu relatiu de mercat)

Diferenciar costos i ingressos rellevants dels costos i ingressos irrellevants en contextos de presa de
decisions.

Competéncies

® Aplicar els conceptes relacionats amb els productes i empreses turistiques (econdomic i financer,

recursos humans, politica comercial, mercats, operatiu i estratégic) en els diferents ambits del sector.

® Desenvolupar una capacitat d'aprenentatge autdonom.

® Manejar les técniques de comunicacio a tots els nivells.

® Planificar i gestionar activitats partint de la qualitat i la sostenibilitat.

® Planificar, organitzar i coordinar el treball en equip, creant sinergies i sabent-se situar al lloc dels altres.
® Prendre decisions en contextos d'incertesa i ser capag d'avaluar i preveure les conseqiiéncies

d'aquestes decisions a curt, mitja i llarg terminis.

® Proposar solucions alternatives i creatives a possibles problemes en I'ambit de la gestid, la planificacio,

les empreses i els productes turistics.

® Tenir visié de negoci, captar les necessitats del client i avangar-se als possibles canvis de I'entorn.
® Treball en grup.

Resultats d'aprenentatge

1.

Aplicar els conceptes de la direccié comptable i financera i de recursos referent al producte i a
lempresa turistica i en els diferents ambits del sector.

2. Aplicar les técniques de control pressupostari per a la gestié dels costos, I'analisi de les desviacions i la
gestio de I'eficiencia.
3. Desenvolupar una capacitat d'aprenentatge autdonom.
4. Emetre informes tecnicocomptables en relacié amb la situacioé financera d'una empresa i proposar
solucions als problemes i alternatives de millora.
5. Identificar la informacié que proporcionen els estats financers i determinar la situacié economica i
financiera d'una empresa.
6. Identificar les alternatives financeres de I'empresa a curt i llarg terminis.
7. Manejar les técniques de comunicacio a tots els nivells.
8. Planificar i gestionar activitats partint de la qualitat i la sostenibilitat.
9. Planificar, organitzar i coordinar el treball en equip, creant sinergies i sabent-se situar al lloc dels altres.
10. Prendre decisions en contextos d'incertesa i ser capag d'avaluar i preveure les consequéncies
d'aquestes decisions a curt, mitja i llarg terminis.
11. Tenir visio de negoci, captar les necessitats del client i avangar-se als possibles canvis de I'entorn.
12. Treball en grup.
Continguts

TEMA 1. Organitzacions, directius i Comptabilitat

1.
2.
3.

Organitzacions, directius i comptabilitat
El paper de la comptabilitat a les organitzacions
Diferéncies entre Comptabilitat financera i Comptabilitat de gestio

TEMA 2. Costos: Concepte, Terminologia i classificacio

1.
2.
3.
4.

Concepte de cost

Diferéncies entre cost i despesa,

Tipologies de classificacio de costos.

Calcul del cost dels principals factors en empreses de serveis



5. Costos individualitzats vs costos globalitzats
6. El punt d'equilibri i el marge de seguretat

TEMA 3. Formacié del Cost dels Productes i dels Serveis

Analisis dels diferents sistemes d'acumulacié de costos

Assignacio i repartiment costos indirectes

Repartiment de costos comuns

Sistemes de costos per comanda

Sistemes de costos per processos

Altres sistemes de costos (Sistemes de costos basats en les activitats, costos hibrids,...)

2 o

TEMA 4. Alternatives basiques d'imputacié de Costos

Direct Cost (DC)

Full Cost (FCI, FCT)

Imputacié Racional (IR)

Reconciliacié de resultats entre DC, FC, IR
Implicacions en els sistemes d'informacié comptable.
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TEMA 5. Els Costos Estandard: Definicio, Components i Calcul

1. Concepte i utilitat del cost estandard
2. Calcul del cost estandard
3. Cost estandard unitari i total del producte o servei

TEMA 6: Planificacio, elaboracio de pressupostos i control pressupostari

1. La planificacio i el pressupostoperatiu

2. El pressupost flexible

3. Passos per a I'elaboracié del pressupost mestre (pressupost de vendes, pressupost de compres,
pressupostos costos operatius, pressupost de tresoreria, ...)

TEMA 7. Control Pressupostari i Analisi de Desviacions

1. El control pressupostari com a eina de gestio
2. Analisi de les desviacions comercials
3. Analisi de les desviacions productives

TEMA 8. La relacié entre els costos, 'activitat i el resultat

1. Cas d'estudi

Metodologia
1. Metodologia de la part tedrica del curs:

Exposicié del contingut teoric del programa amb el suport audio-visual necessari (presentacions PowerPoint,
visualitzacié de videos de suport a la teoria, etc.). A la vegada que es fomentara en tot moment, la participacio
de l'alumnat a l'aula i es valoraran les seves aportacions, reflexions, i dubtes.

2.Metodologia de la part practica del curs:

Preparacié i presentacio a classe per part dels alumnes d'un cas d'estudi basat en les explicacions teoriques
realitzades. Per tal de guiar i avaluar el treball en grup es realitzaran tutories acreditatives en les dates
estipulades préviament.

3.Metodologia de I'aprenentatge fora de I'aula (Campus Virtual):



La plataforma Campus Virtual s'utilitzara per compartir informacié entre alumnes i professor aixi com altres
mitjans complementaris a les explicacions de l'aula (material tedric addicional, casos practics, exercicis,
enllacos web, etc.)

Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Classes teoriques i practiques 35 1,4 1,5,7,10, 11

Resolucio i presentacio de casos practics 30 1,2 2,3,4,6,7,11,12

Tipus: Supervisades

Tutories 25 1 1,57

Tipus: Autdonomes

Elaboraci6 de treballs 10 0,4 1,2,3,4,5,6,8,9,10, 12

Estudi (preparacio tests i examens) 15 0,6 1,2,3,4,5,6,8, 11

Exercicis practics i resolucié de casos 20 0,8 1,2,3,4,5,6,8,9,10, 12
Avaluacio

L'avaluacio continuada de coneixements i competéncies en aquesta assignatura sera avaluat de la segiient
manera:

a) Activitats practiques (30% de la nota total del curs): Realitzacié i presentacié d'exercicis i casos practics a
presentar a classe dintre dels periodes establerts.

1. Aquests casos practics es guiaran a través de com a minim una tutoria obligatoria acreditativa
presencial (5% de la nota). Si un membre del grup no assisteix a la tutoria obtindra una acreditacié de
zero d'aquesta activitat avaluativa.

2. Realitzacio dels diferents exercicis a desenvolupar al llarg del curs i exposicié d'un cas practic (25% de
la nota). En cada sessi6 d'exposicio els grups tindran un maxim de 20 minuts per realitzar la
presentacio, integrant en aquesta de forma argumentada els conceptes teorics que formin part d'aquest
exercici practic.

b) Controls periddics: La realitzacié de 2 proves repartides al llarg del curs que representaran el 70% de la
nota del curs (35% cada una de les proves). Per poder fer mitja amb les activitats practiques és necessari
obtenir una nota minima de 5 en la mitja dels controls periodics (no cada un individualment).

Per aprovar I'assignatura es necessari obtenir una nota minima de 5 en la mitja entre les activitats practiques i
els controls periddics (recordar que per tal que els controls puguin fer mitja amb les activitats practiques és
necessari haver obtingut una nota minima de 5 en la mitja dels controls).

L'avaluacio final per aquells alumnes que o bé han suspés l'avaluacié continuada o bé no s'han presentat,
constara de dues parts (part tedrica i part practica):

Part tedrica: Preguntes tipus test (valdra el 20% de la nota)

Part practica: Diversos casos practics a desenvolupar (valdra el 80% de la nota)



Els alumnes que a l'avaluacio final hagin obtingut una nota igual o superior a 3.5 i menor de 5, es podran
presentar a I'examen de re-avaluacié. La qualificacié maxima d'aquest examen de re-avaluacié no superara el
5 com a nota final.

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge
Activitats i treballs practics 30% 10 0,4 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12
Control periodic 1 35% 2,5 0,1 1,2,4,5,6
Control periodic 2 35% 2,5 0,1 1,2,4,5,6
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