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La asignatura Supervision e Inspeccion Educativa, como materia optativa de cuarto curso del plan de estudios
del titulo de grado de Pedagogia, pertenece a la mencion Gestion de la Formacion y de Instituciones

Socioeducativas. Tiene como referentes las asignaturas Educacion y Contextos Educativos, La Organizacion y

los Grupos y La Coordinacion y Gestion de las Organizaciones Educativas,impartidas en primero, segundo y

tercero. Esto comporta que, para poder desarrollar adecuadamente la asignatura, son precisos unos minimos
de suficiencia en relacion con las asignaturas mencionadas. Es aconsejable tener competencias en
evaluacioén de centros, programas y proyectos.

Objetivos y contextualizacion

® Comprender y analizar los aspectos que conforman realidades educativas e institucionales en
contextos de educacion formal y no formal.
® Disefiar, desarrollar y evaluar procesos, proyectos, programas y actividades para intervenir en
contextos educativos y formativos.
® Informar y asesorar a personas, instituciones y organizaciones sobre aspectos educativos y formativos.

Competencias

® Adoptar una actitud y un comportamiento ético y actuar de acuerdo a los principios deontolégicos de la

profesion.

® Aplicar estrategias y técnicas de asesoramiento, orientacién, consulta y mediacion educativa en
ambitos profesionales e instituciones y servicios educativos y de formacion.
® Evaluar politicas, instituciones y sistemas educativos.

® Realizar estudios prospectivos y evaluativos sobre caracteristicas, necesidades y demandas formativas

y educativas.

® Supervisar planes, programas, centros y profesionales de la educacién y la formacion.

Resultados de aprendizaje

1. Aplicar los principios de la ética profesional en la delimitacion y desarrollo de actividades de supervision

e inspeccion educativa.

2. Disenfar planes de ordenacion educativa territorial.




w

Elaborar un plan de actuacion de la Inspeccion educativa para un ambito territorial concreto.

4. Elaborar un plan de supervision para un centro educativo.
5. Identificar y aplicar la estrategia de supervision e inspeccion mas adecuada a las distintas realidades
territoriales y de centros educativos.
6. Identificar ambitos de analisis de interés para la supervision e inspeccion educativa.
7. Realizar informes sobre situaciones educativas territoriales o de centros de formacion.
8. Seleccionar y aplicar modelos, estrategias e instrumentos de supervision educativa.
9. Ultilizar las técnicas de supervision habituales.
Contenido

BLOQUE |. Naturaleza y sentido de la supervisién educativa

1. Aproximacion conceptual al estudio de la supervision.

2. Actividades y finalidades de la supervision (marco normativo).

3. Identidad y desarrollo profesional (problematicas y alternativas de la supervisién e inspeccién educativas).
BLOQUE Il. Modelos de supervisién e inspeccion educativas

4. Modelos y técnicas de supervision (supervision como inspeccion).

5. Supervision clinica / supervision como proceso.

6. Estilos de supervision.

BLOQUE lll. Funciones de la supervision

7. Las funciones de la supervision (acompafamiento y asesoramiento, control, evaluacion de los profesionales
y de la direccion).

8. Los planes de actuacion de la inspeccién educativa (diagnéstico de la escuela y en la escuela).

9. La realizacion y el seguimiento de informes técnicos (visitas e informes, entre otros).

Metodologia

El planteamiento metodoldgico, bajo el principio de la multivariedad de estrategias metodologicas, tiene que
facilitar la participacion activa y la construccion del proceso de aprendizaje por parte del propio alumno.

El docente, en este planteamiento metodoldgico, prestara apoyo constante al alumno, facilitdndole los medios
y recursos necesarios para el proceso de aprendizaje. Las tutorias en este contexto se convertiran en una
parte fundamental de la metodologia de trabajo.

La metodologia que se utilizara en las actividades presenciales de gran grupo, consiste en realizar clases
expositivas en las que el docente asume un rol activo, mediante la implicacién de la participacion del
alumnado en el proceso. La finalidad de estas actividades es presentar los contenidos y dar instrucciones para
actividades individuales o de grupo. De este modo, ademas de proporcionar informacion relevante, el docente
ayuda al alumno en su proceso de construccion del conocimiento.

En las sesiones de gran grupo se organizan, también, sesiones practicas, que se dedican a ejercicios en el
aula, individuales y en equipos de cuatro alumnos de caracter estable para todo el curso, en que, mediante el
analisis de documentos, la resolucion de casos o las actividades practicas se profundiza en los contenidos y
las tematicas trabajados, a fin de que el alumno pueda combinar el trabajo auténomo con el de grupo.



Las practicas se entregan al profesor, quien las devuelve revisadas y anotadas. Cada estudiante las rehace o
mejora individualmente las presenta en un portafolio de aprendizaje, a final de curso. El portafolio recoge
todas las actividades, elaboraciones y practicas que realiza el estudiante durante el curso. Al final del
portafolio, el alumno tiene que incluir una reflexién sobre su proceso de aprendizaje en la materia.

La combinacién de las metodologias y el seguimiento del docente tienen que permitir al alumno desarrollar
estrategias analiticas y criticas; en definitiva, aprender a aprender.

Actividades
Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Presencial de todo el grupo 45 1,8 6,8

Tipo: Supervisadas

Projecto de supervision 30 1,2 2,3,4,7

Tipo: Auténomas

Lecturas y estudio 75 3 1,5,9

Evaluacion
El sistema de evaluacién planteado en esta asignatura tiene dos momentos.

Por un lado, se lleva a cabo una evaluacion continua con la finalidad formativa de hacer un seguimiento del
proceso de aprendizaje del estudiante, para guiarlo y orientarlo. Ademas, nos permite tomar decisiones sobre
el ritmo de desarrollo de la asignatura.

Por otro lado, se hace una evaluacion sumativa, para verificar el nivel de aprendizaje conseguido, tomando
como referencia las competencias y los objetivos planteados.

En el sistema de evaluacion, tendremos basicamente dos tipos de evidencias:
® La realizacién de actividades practicas (analisis de documentos, resolucién de casos...), que se van
desarrollando a lo largo de la asignatura y se concretan en la presentacién de un portafolio al final del

curso.
® | a superacion con éxito de una prueba escrita.

La prueba final de sintesis se realizara el dia 24 de enero de 2020, y la recuperacion de la prueba se realizara
el dia 31 de enero del 2020. Para poder recuperar la prueba final de sintesis es necesario haber obtenido una
puntuacion no inferior a 3,5.

Para poder aprobar la Asignatura es necesario superar todas las partes. La asistencia a clase es obligatoria lo
que significa que hay que asistir como minimo al 80% de las clases presenciales.

Se devolveran las actividades evaluadas en un periodo maximo de 10 dias.

El plagio en cualquiera de las actividades o trabajos sera motivo de suspenso.

Actividades de evaluacién



Resultados

Peso Horas ECTS de

aprendizaje

Asistencia, participacion y implicacion en las sesiones presenciales ( 10% O 0 1,2,6
actividades individuales y en grupo).

Disefio y presentacion del projecto de Supervision y Inspeccion (actividad 40% O 0 1,2,3,4,5
individual, portafolio)

Prueba final de sintesis. 50% O 0 7,8,9
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