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Prerequisitos

Para un buen seguimiento del curso de Derecho civil | es necesario un buen conocimiento de las bases del
derecho romano, derecho constitucional e historia del derecho. Pertinente también es el correcto uso de la

terminologia juridica.

Objetivos y contextualizacion

Derecho civil | es una asignatura que se imparte en el segundo cuatrimestre del primer afio. Se trata de una
asignatura que sirve para que el alumno adquiera nociones basicas, por tanto, es una materia esencial dentro
del grado. Asi, el Derecho civil | tiene la utilidad académica de abrir los conceptos generales que
posteriormente seran desarrollados en las diversas asignaturas a cargo de la unidad de Derecho civil. En este
sentido, el Derecho civil | es la base a partir de la cual se desarrollara, por un lado, los Derechos civiles I, 11,




IV 'y, por otro parte, las asignaturas optativas: Derecho de familia, Derecho de sucesiones, Derecho de
menores, Responsabilidad civil, Derecho del consumo. Ademas, esta aportacion formativa tendra una
incidencia muy importante en otras asignaturas del Grado.

El Derecho civil | pretende del estudiante el logro de diversos objetivos entre los cuales destacan
particularmente:

- Identificar el objeto, las fuentes y los conceptos fundamentales de la parte general del Derecho civil I.
- Diferenciar entre los diversos sujetos que interactian en el ambito del Derecho civil.

- Identificar los elementos basicos del Derecho de la persona fisica y juridica.

Competencias

® Analizar adecuadamente las cuestiones vinculadas con la igualdad entre hombres y mujeres.

® Buscar, interpretar y aplicar normas juridicas, argumentando cada uno de esos extremos.

® Comunicar de manera persuasiva los puntos de vista propios.

® Contextualizar las distintas formas de creacién del derecho en su evolucién histérica y en su realidad
actual.

® Gestionar recursos bibliograficos y documentales: bases de datos, navegacion, etc.

® |dentificar, conocer y aplicar los principios basicos y generales del ordenamiento juridico.

® Memorizar y utilizar la terminologia juridica.

® Redactar y formalizar trabajos, informes, escritos, dictdmenes.

® Trabajar en equipo, pudiendo tanto formar parte de grupos de trabajo como coordinarlos y tomar
decisiones que afecten a todo el grupo.

Resultados de aprendizaje

Analizar las instituciones propias del derecho de la persona.
Aplicar los principios y conocimientos basicos del derecho de la persona.
Comunicar de manera persuasiva los puntos de vista propios.
Contextualizar las formas de creacion del derecho en el momento histérico actual.
Definir el contexto socio-juridico del discurso igualitario.
Definir las diferentes formas de creacion del derecho.
Definir los términos del lenguaje juridico-civil.
Distinguir una visidn global de las técnicas juridicas de la parte general del derecho civil I.
9. Explicar los conceptos fundamentales en materia de igualdad.
10. Exponer las técnicas juridicas propias de la parte general.
11. Fijar conceptos en torno a la pluralidad de ordenamientos juridicos.
12. Gestionar recursos bibliograficos y documentales: bases de datos, navegacion, etc.
13. ldentificar el contexto socio-juridico en el que nacen las fuentes del derecho.
14. Producir textos manejando la terminologia juridico-civil.
15. Producir textos orales en los diversos ambitos del derecho civil demostrativos de capacidades
comunicativas especificas.
16. Redactar y formalizar trabajos, informes, escritos, dictdmenes.
17. Reproducir las normas de interpretacion y aplicacion de las normas juridicas.
18. Trabajar en equipo, pudiendo tanto formar parte de grupos de trabajo como coordinarlos y tomar
decisiones que afecten a todo el grupo.
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Contenido
El derecho objeto de estudio y evaluacion es el derecho civil aplicable en Catalufia
TEMA 1. EL DERECHO CIVIL Y LOS ORDENAMIENTOS CIVILES

1. Concepto de derecho civil



2. La codificacion civil espanola. ElI Codigo civil espariol

3. La pluralidad de ordenamientos civiles

4. Competencias legislativas de las Comunidades Auténomas

5. La codificacion del derecho privado catalan. El Cédigo Civil de Cataluia
TEMA 2. LAS FUENTES DEL DERECHO CIVIL

1. Concepto y clases de fuentes.

2. Competencia en materia de fuentes del derecho

3. Laley

4. La costumbre

5. Los principios generales del derecho

6. La jurisprudencia

7. La supletoriedad del Codigo civil espaiol

TEMA 3. AMBITO, EFICACIA Y APLICACION DE LA NORMA CIVIL

1. Ambito espacial de las normas

2. Eficacia temporal de las normas: entrada en vigor, pérdida de vigor, retroactividad, transitoriedad

3. Eficacia general de las normas: la sujecion al ordenamiento juridico y a la ley, la ignorancia de la ley, el
error de derecho, la exclusion voluntaria de la ley

4. Eficacia sancionadora: la nulidad, el fraude de ley

5. Aplicacion de la norma civil

6. Interpretacion: objeto, finalidad y clases. Medios de interpretacion. La integracion

7. La analogia

TEMA 4. EL TIEMPO Y SU EFECTOS JURIDICOS EN EL DERECHO CIVIL

1. El tiempo: las unidades de tiempo, computo

2. La prescripcion extintiva: objeto, caracteres, sujetos, plazos, interrupcion, suspensién y renuncia
3. La caducidad: concepto, objeto, caracteres y régimen juridico

4. La preclusion

TEMA 5. LA PERSONA FiSICA. PERSONALIDAD Y CAPACIDAD

1. La persona: caracterizacion. Personalidad juridica. Los no nacidos. Inscripcion del nacimiento
2. Capacidad juridica y capacidad de obrar: concepto y caracteres

3. Extincién de la personalidad: la muerte, conmoriencia, inscripcién de defuncién

TEMA 6. EL ESTADO CIVIL Y LAS CONDICIONES PERSONALES. CONSTANCIA REGISTRAL

1. El estado civil: concepto y caracteres



2. Los estados civiles tradicionales y las condiciones personales emergentes
3. Los titulos de estado civil

4. Constancia registral

TEMA 7. LOS DERECHOS DE LA PERSONALIDAD

1. Los derechos de la personalidad: concepto, naturaleza y caracteres

2. Los derechos en la esfera fisica: el derecho a la vida, el derecho a la integridad fisica, el derecho a la
autonomia de la voluntad del paciente

3. Los derechos en la esfera moral: el derecho al nombre; el derecho al honor, a la intimidad perosnal y
familiar y a la propia imagen; las libertades de expresion y de informacién; el derecho de rectificacion; el
derecho de proteccion de datos de caracter personal; el derecho moral de autor.

TEMA 8. LA SITUACION DE MINORIA DE EDAD. LOS MENORES DESAMPARADOS

1. La edad

2. La situacion de minoria de edad: principios rectores, la representacion legal y la asistencia
3. La capacidad del menor

4. La responsabilidad del menor

5. La emancipacion: causas y efectos de la emancipacion

6. El desamparo: concepto, declaracién y efectos

7. Medidas de proteccion: la guarda,acogimiento familiar y acogimiento en centro, acogimiento preadoptivo,
medidas de transicion a la vida adulta y a la autonomia personal

TEMA 9. LA DISCAPACIDAD Y LA MODIFICACION DE LA CAPACIDAD DE OBRAR
1. Discapacidad: concepto y marco normativo

2. La modificacién de la capacidad: causas, personas que pueden ser incapacitadas, procedimiento, la
sentencia, responsabilidad del incapacitado.

3. El internamiento del incapag

4. La prodigalidad

5. La situacion juridica dle concursado

TEMA 10. LAS INSTITUCIONES DE PROTECCION DE LA PERSONA
1. Instituciones de guarda y proteccién de la persona

2. La potestad parental: concepto y caracteres, titularidad y ejercicio, contenido, vicisitudes, proérroga y
rehabilitacion

3. La tutela: constitucion, contenido y extincion. El tutor. El consejo de tutela
4. La curatela: constitucion, contenido y extincion
5. El defensor judicial: supuestos, régimen juridico

6. La guarda de hecho: concepto y régimen juridico



7. Otras instituciones de porteccion: los poderes preventivos y la asistencia

TEMA 11. LA LOCALIZACION DE LA PERSONA
1. El domicilio. Concepto y clases

2. Situaciones de ausencia

3. La simple desaparicion

4. La situacion de ausencia legal declarada: caracterizacion y requisitos, declaraciéon de ausencia, la
representacion del ausente, efectos

5. La declaracioén de fallecimiento: requisitos y procedimiento, efectos

6. Hechos comunes a la declaracion de ausencia y de fallecimiento

7. Constancia registral

TEMA 12. LA VECINDAD CIVIL

1. La vecindadcivil: concepto y tipos

2. Adquisicion de la vecindad civil: por filiacion, de la vecindad civil de un lugar
3. Modificacién o cambio: por opcidn, por residencia

4. Conservacion, pérdida y recuperacion de la vecindad civil

5. Vecindad y nacionalidad

6. Prueba y constancia en el registro civil

TEMA 13. LA PERSONA JURIDICA

1. La persona juridica: Concepto. Clases. Adquisicidn de la personalidad juridica. Capacidad. Extincion

2. La fundaciones: normas reguladoras, clases, concepto y estructura, constitucion y adquisicion de la
personalidad, érganos y régimen, modificaciones y disolucién

3. Las asociaciones: derecho de asociacion, normas reguladoras, concepto, requisitos, constitucion, érganos y
funcionamiento, modificaciones estructurales y disolucion

4. La sociedad civil: clases de sociedad, régimen juridico y extincién

TEMA 14. LAS RELACIONES FAMILIARES Y DE PARENTESCO

1. Familia y familias. El parentesco: concepto, clases y cémputo

2. La filiacion: clases. Determinacion. Efectos. La adopcion

3. El matrimonio: concepto, requisitos y formas

4. Efectos personales y patrimoniales del matrimonio: relaciones econémicas entre los conyuges
5. Divorcio, separacion y nulidad matrimonial: caracterizacion general y efectos comunes

6. La regulacion de la convivencia estable en pareja: aproximacion a su régimen juridico

TEMA 15. EL PROCESO SUCESORIO

1. Tipo de vocacién sucesoria



2. Objeto de la sucesion: la herencia

3. El sucesor. Titulos sucesorios: el heredero y el legatario

4. La apertura de la sucesion. Fases de adquisicion de la herencia
5. Testamentos, codicilos y memorias testamentarias: concepto

6. La sucesion intestada: 6rdenes y grados

7. La sucesion forzosa

Metodologia

El proceso de aprendizaje tiene como base el trabajo del estudiante, quien aprende trabajando, siendo la
mision del profesorado ayudarle en esta tarea suministrandole informacion y mostrandole las fuentes donde
se pueden conseguir.

El desarrollo de la docencia de la asignatura y de la formacion del estudiante es fundamental en las siguientes
actividades:

1. Actividades dirigidas:

1.1 Clases magistrales: donde el estudiante alcanza las bases conceptuales de la materia y su marco juridico
normativo y jurisprudencial. Las clases magistrales son las actividades en las que se exige menos
interactividad al estudiante y estan concebidas como un método fundamentalmente unidireccional de
transmision de conocimientos del profesor al alumno.

1.2. Clases practiques: donde los estudiantes analizan y resuelven junto con el profesor casos practicos
previamente elaborados. En supuestos concretos, los casos se elaboraran en clase. La base del trabajo
practica es la comprension y aplicacion critica de la normativa y jurisprudencia relacionadas con el contenido
esencial explicado a las clases teoricas.

2. Actividades supervisadas:

Se trata de actividades que los estudiantes desarrollaran en el aula, con la supervision y apoyo del profesor.
Se trata de la elaboracion de algun supuesto practico en el aula, estudio y discusion oral de textos juridicos,
bien de la realizacion de esquemas de algunos epigrafes de la asignatura, de la elaboracién de un glosario de
conceptos. El contenido concreto de estas actividades lo determinara el profesor de cada grupo.

3. Actividades autébnomas:

3.1. Elaboracién de documentos: se trata de documentos de las actividades practiques que seran entregadas
y analizadas en el aula (ver 1.2). Se puede tratar de casos practicos propuestos con antelacion suficiente por
el profesor extraido de sentencias de los tribunales. También se propone como actividad autbnoma un
examen parcial, la forma concreta del cual la determinara cada profesor en su grupo.

3.2. Busqueda de la bibliografia y jurisprudencia instrumental para la resolucion de los casos practicos y la
preparacion del examen parcial. En algun o algunos casos los estudiantes deberan hacer la busqueda de la
documentacién de forma auténoma.

3.3. Lectura comprensiva de textos juridicos: Los textos juridicos poden ser sentencias, normas, articulos de
revista o monografias, ademas del manual o de los manuales recomendados. El tipo de texto juridico se
determinara por cada profesor segun su grupo.

Parte del material juridico a disposicion del estudiante se entregara mediante el campus virtual.



Actividades

Resultados de

aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Clases magistrales, discusion y resolucion de practicas, comentarios, 45 1,8 1,2,3,5,7,6,9, 10,
debates, simulaciones de juicios y exposiciones orales. 12, 15, 14, 16, 18

Tipo: Supervisadas

Tutorias 5 0,2 11, 16

Tipo: Auténomas

Busqueda de bibliografia y jurisprudencia, estudio, lecturas, preparacion y 100 4 1,2,4,5,7,6,8,9,
redaccion de trabajos 10, 11, 13, 15, 14, 16,
17,18
Evaluacion

SISTEMA DE EVALUACION DE LA ADQUISICION DE LAS COMPETENCIES Y DEL SISTEMA DE
CALIFICACION

SISTEMA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION ORDINARIO:
1.1. Evaluacién continuada:

El profesor de cada grupo propondra al inicio del curso las actividades que considere pertinentes a efectos de
evaluacioén continuada. Fijara de forma semanal todas las actividades del curso. A modo de ejemplo se
pueden tratar de:

- Hacer pruebas de conocimientos tedricos (escritos/orales) durante el curso.
- Aplicacion practica de conocimientos tedricos (casos practicos, glosario, esquemas...)
- Comentario de sentencias, redaccion de documentos

La evaluacion continuada incluira un minimo de tres actividades de evaluacion que tendran que ser de dos
tipologias diferentes y se deben distribuir a lo largo del curso.

En cada grupo de docencia se publicaran en el campus virtual, antes del inicio de la docencia, la fecha
concreta o semana de realizacion de las actividades evaluables, sin perjuicio de que, excepcionalmente y por
causas de fuerza mayor, estas puedan, con preaviso y antelacion suficiente, ser modificadas.

1.2. Examen final:

Todos los alumnos hayan superado o no la evaluacidoncontinuada pueden acceder al examen final. El tipo
concreto de examen (oral, escrito, de desarrollo de preguntas, multiple choice, etc...) sera determinado por el
equipo docente al inicio del curso. Los estudiantes se examinan del programa de la asignatura

1.3. Calificacién de la asignatura con el sistema de evaluacién

La puntuacién obtenida en la evaluacion continuada tendra un valor del 50% de la cualificacion de la
asignatura. La puntuacién del examen tendra un valor del 50% de la cualificacionde la asignatura.

La nota de evaluacién continuada sera la obtenida o bien 0 si no se ha hecho.



La nota del examen final sera la obtenida en el examen final.

La asignatura se aprobara con la obtencion de un minimo de 5 sobre 10, de acuerdo con los porcentajes
establecidos.

SISTEMA DE EVALUACION Y RE-EVALUACION: para acceder a la re-evaluacion, debe haberse obtenido
una nota minima de 3 sobre 10 entre la nota de la evaluacién continuada y el examen final. Los alumnos se
examinaran del programa de la asignatrua.

En la re-evaluacién no se computa la nota de la evalucaién continuada.
La nota final sera la de la evaluacién continuada si se presenta el estudiante.
2. CONVOCATORIAS

El numero de convocatorias establecido en la normativa de permanencia.

Actividades de evaluacion

Resultados de
aprendizaje

Peso Horas ECTS

examen final ordinario 50% 0 0 1,2,3,4,5,6,8,9, 10,
11,12, 13,15, 16, 17, 18

examen parcial + exposicion oral + resolucion de casos practicos 50% 0 0 2,3,7,9,11,12, 15, 14,
y comentarios de sentencias 16
re-evaluacion 100% O 0 1,2,4,5,6,8,9, 10, 11,
13, 15, 16, 17
Bibliografia

Bibliografia general obligatoria:

- Llicons de Dret civil catala, I. Part general de dret civil, M? del Carmen Gete-Alonso y Calera, Judith Solé
Resina, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2016.

- Llicons de Dret civil catala, Il. Dret de la persona, M? del carmen Gete-Alonso y Calera, Judith Solé Resina,
Tirant lo Blanch, Valencia, 2017

- Lligons, de Dret civil catala, 1ll. Dret de familia, M? del Carmen Gete-Alonso y Calera, Judith Solé Resina,
Tirant lo Blanch, Valencia 2017

- Dret civil. Part general i persona, Antoni vaquer Aloy (coord.), Susana Navas Navarro, Esperanca Ginebra
Molins, Esteve Bosch Capdevila, Josep Ferrer Riba, Albert Lamarca Marqués, Jordi Ribot Igualada, Atelier,
Barcelona, 2013.

- Derecho de la persona vigente en Catalufia, M® del Carmen Gete-Alonso y Calera, Judith Solé Resina, Maria
Ysas Solanes, 3?2 ed, Tirant lo Blanch, Valéncia, 2011.

- Derecho de Familia vigente en Catalufia, M? del Carmen Gete-Alonso y Calera, Judith Solé Resina, Maria
Ysas Solanes, 3? ed, Tirant lo Blanch, Valéncia, 2013.

- Derecho de Sucesiones vigente en Catalufia, M? del Carmen Gete-Alonso y Calera, Josep Llobet Aguado,
Judith Solé Resina, Maria Ysas Solanes, 32 ed, Tirant lo Blanch, Valéncia, 2011.

Bibiografia general recomendada:



- Memoria de Derecho civil, Ferran Badosa Coll, Marcial Pons, Barcelona, 2010.

- El nuevo derecho de la persona y de la familia, Martin Garrido Melero, Sergio Nasarre Aznar, Reyes Barrada
Orellana, Bosch, Barcelona, 2011.

- Derecho civil de Catalufia. Derecho de sucesiones, Pedro del Pozo Carrascosa, Antoni Vaquer Aloy, Esteve
Bosch Capdevila, Marcial Pons, Barcelona/Madrid, 2013.

- Derecho civil de Catalufia. Derecho de familia, Pedro del Pozo Carrascosa, Antoni Vaquer Aloy, Esteve
Bosch Capdevila, Marcial Pons, Barcelona/Madrid 2013



