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Prerequisitos

Esta asignatura no tiene prerequisitos.

Objetivos y contextualizacion

El objetivo general de la asignatura es ofrecer una primera aproximacion a los conceptos basicos de la

disciplina y de la perspectiva de analisis antropoldgico, basado en la afirmacion de la existencia de una
humanidad compartida y a la vez culturalmente diversa, proporcionando una panoramica general de los
principales conceptos de la antropologia social y cultural, poniendo el acento sobre los mecanismos de
construccion de las diferencias y desigualdades sociales.

El curso ofrecera una panoramica general de la antropologia como disciplina y de la manera como desde esta
se ha planteado el analisis de las diferencias socioculturales, haciendo referencia a los principales conceptos
y metodologias utilizados, asi como los autores y textos fundamentales. Se trata de ilustrar teérica y
etnograficamente la diversidad cultural humana, y de dar a conocer las formas como socialmente y desde la
disciplina antropoldgica se han construido conceptos y discursos para explicarla. Asimismo se explicaran los
mecanismos sociales de construccién de desigualdades a partir de las diferencias y se contrastaran con los
discursos y practicas de exclusién social que se han elaborado a lo largo de la historia y que todavia estan
presentes en la actualidad.

Se pretende aproximarse a una forma de mirar y analizar el mundo sin caer en planteamientos simplistas y en
posturas excluyentes o reduccionistas, dando las bases de un conocimiento informado que permita desarrollar
un espiritu critico para poder reflexionar sobre la realidad social actual y proponer alternativas para construir
una convivencia igualitaria entre las diferentes sociedades y las culturas humanas.

Competencias



® Aprehender la diversidad cultural a través de la etnografia y evaluar criticamente los materiales
etnograficos como conocimiento de contextos locales y como propuesta de modelos tedricos.

® Demostrar que conoce y comprende la historia de la teoria antropoldgica y la génesis de sus conceptos
basicos.

® Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

® Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su ambito de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica e ética.

® Respetar la diversidad y pluralidad de ideas, personas y situaciones.

Resultados de aprendizaje

1. Analizar un hecho de actualidad desde la perspectiva antropolégica.

Aplicar el conocimiento de la variabilidad cultural y de su génesis para evitar las proyecciones

etnocéntricas.

Conocer y comprender las teorias relativas a las acepciones del concepto de cultura.

Conocer y comprender los procesos diversos de relacién intercultural.

Identificar las teorias relativas a las acepciones del concepto de cultura.

Interpretar la diversidad cultural a través de la etnografia.

Participar en debates sobre hechos histéricos y actuales respetando las opiniones de otros

participantes.

8. Ultilizar los conceptos basicos de la Antropologia Social y Cultural para la comprension de las
relaciones entre distintas sociedades y culturas.

9. Utilizar los conceptos basicos de la teoria antropoldgica.
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Contenido
TEMA 1. Introduccién

La diversitat humana y su interpretacion. Paradigmas sobre la diversidad humana: el debate entre naturaleza
y cultura.

TEMA 2. Aproximacion historica a la Antropologia

Antecededentes: el concepto de alteridad en la historia occidental. El surgimiento de la antropologia
académica.

TEMA 3 La antropologia en el campo de la ciencias humanas y sociales.

Objecto, método y técnicas antropolégicas. La etnografia y el trabajo de campo. Perspectivas emic y etic.
TEMA 4. El estudio formal de la variabilidad cultural

La idea de cultura y otros conceptos asociados. Etnocentrismo y Relativismo cultural.

TEMA 5. Diferencia y desigualdad

Los discursos sobre la alteridad. La actitud ante la diferencia. Identidades. Raza, etnicidad, género. Procesos

de inclusion y exclusion.

Metodologia



Actividades

Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas

Clases magistrales 38 1,52 1,2,4,3,5,6,7,8,9
Presentacion de textos y discusion 6 0,24 1,2,4,3,5,6,7,8,9

Tipo: Supervisadas

Tutorias 5 0,2 2,4,3,5,7,8,9

Tipo: Auténomas

Elaboracion de trabajos 38 1,52 1,2,4,3,5,6,8,9
Estudio y trabajo personal 42 1,68 1,2,4,3,5,6,8,9
Evaluacién

Entrega de trabajos. 40%

Presentaciones y participacion activa en clase: 20%

Pruebas tedricas: 40%

Al principio del curso se presentard un cronograma con las fechas de | as pruebas de evaluacion y
el contenido especifico de los gjercicios. Estainformacidn estaré disponible en el respectivo
Moodle del grupo 1y el grupo2. Consultad regularmente el Moodle.

Para aprobar hay que presentar todos los g ercicios en las fechas fijadas a principio de curso,
excepto causa justificada. Las pruebas no superadas se podran recuperar en lafecha de
recuperacion.

Para poder participar en €l proceso de reevaluacion el alumnado debe haber sido previamente
evaluado (no necesariamente aprobado) en un conjunto de actividades, el peso de las cuales hade
equivaler aun minimo de 2/3 partes de |la calificacion total, es decir, un 60% de la notafinal.
Ademés € profesor/a responsable de la asignatura puede exigir haber obtenido una calificacion
minimaen lamedia de la asignatura; que en ninglin caso puede superar los 3,5 puntos. Esta
medida se aplicard 0 no acriterio del profesor/a responsable.

Pueden quedar excluidas del proceso de recuperacion aquellas actividades que el
profesor o profesora considere que no son recuperables, en una fecha o un momento
posterior a lo establecido para ser llevadas a cabo (por ejemplo; presentaciones orales,
trabajos en grupo, tareas relacionadas con la actividad docente diaria). En este caso, el
profesor/a responsable hara constar explicitamente en el programa aquellas actividades
evaluativas parciales que, segun su criterio y en funcion de su naturaleza, no sean
recuperables.

En el momento de realizacion de cada activitat evaluativa, € profesor o profesorainformaraal
alumnado (Moodle) del procedimiento y fecha de revision de las calificaciones.

En caso de que € estudiante |leve a cabo cualquier tipo deirregularidad que pueda conducir auna
variacion significativa de la calificacion de un determinado acto de evaluacion, este sera
calificado con 0, independientemente del proceso disciplinario que pueda derivarse de ello. En
caso de que se verifiguen varias irregularidades en los actos de evaluacion de una misma
asignatura, la calificacion final de esta asignatura sera 0.

En caso de que las pruebas no se puedan hacer presencialmente, se adaptara su
formato (sin alterar su ponderacién) a las posibilidades que ofrecen las herramientas
virtuales de la UAB. Los deberes, actividades y participacion en clase se realizaran a
través de foros, wikis y / o discusiones de ejercicios a través de Teams, etc. El profesor



o profesora velara para asegurarse el acceso del estudiantado a tales recursos o le
ofrecera otros alternativos que estén a su alcance.

Actividades de evaluacién

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Entrega de trabajos 40% 15 0,6 1,2,4,3,5,6,8,9

Presentaciones y participacion activa en clase 20% 3 0,12 1,2,3,5,6,7,8,9

Pruebas tedricas 40% 3 0,12 1,2,4,3,5,6,8,9
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