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Prerequisitos

Los requisitos para cursar esta asignatura vienen marcados por la Normativa UAB. Para poder matricularse
deben haberse superado 210 créditos ECTS del plan de estudios. Es requisito tener superado todo el 1er
curso académico y se recomienda también haber superado el 2° curso del grado.

Objetivos y contextualizacion

Se trata de una asignatura obligatoria del ultimo afo del grado. El objetivo fundamental es que el alumno
trabaje de forma integrada las competencias transversales propias del grado.

El alumno debe presentar un trabajo enmarcado dentro del ambito de la veterinaria. La elaboracion del trabajo
sera supervisada por un tutor (profesor con docencia asignada al grado de Veterinaria) que le asesorara y
ayudara a resolver las posibles dudas que le puedan surgir, a la vez que realizara una evaluacion del proceso
seguido por el alumno. Una vez finalizado el trabajo, éste debera ser presentado ante una Comisién de
Evaluacion del TFG (CATFG).

Competencias

® Analitzar, sintetitzar, resoldre problemes i prendre decisions.

® Aplicar el método cientifico en la practica profesional incluyendo la medicina basada en la evidencia.

® Buscar y gestionar la informacion relacionada con la actividad profesional.

® Comunicar la informacion obtenida durante el ejercicio profesional de forma fluida, oral y escrita, con
otros colegas, autoridades y la sociedad en general.

® Demostrar conocimientos de inglés para comunicarse tanto oralmente como por escrito en contextos
académicos y profesionales.

® Demostrar que conoce la historia y la evolucion de la Veterinaria a través de sus actividades
profesionales.

® Redactar y presentar de forma satisfactoria informes profesionales.

Resultados de aprendizaje



Analizar, sintetizar, resolver problemas y tomar decisiones.

Aplicar el método cientifico en la practica profesional incluyendo la medicina basada en la evidencia.
Buscar y gestionar la informacion relacionada con la actividad profesional.

Comunicar la informacion obtenida durante el ejercicio profesional de forma fluida, oral y escrita, con
otros colegas, autoridades y la sociedad en general.

Demostrar conocimientos de inglés para comunicarse tanto oralmente como por escrito en contextos
académicos y profesionales.

Exponer los conocimientos y habilidades adquiridos en alguno de los ambitos de la veterinaria
Interpretar datos relativos a alguno de los diversos ambitos de la veterinaria

Redactar y presentar de forma satisfactoria informes profesionales.

Resolver problemas en alguno de los ambitos principales de la veterinaria
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Contenido

El TFG sera realizado por el estudiante, de manera auténoma e individual, bajo la supervision de un tutor/a. El
TFG esta relacionado con cualquiera de las materias o las tematicas del ambito de la veterinaria. Su contenido
esta en funcién de la oferta de temas, renovada anualmente.

Se contemplan cuatro tipologias de TFG:

a) Trabajo de revision bibliografica: Resumen argumentado sobre la actualidad de un tema determinado sobre
alguna de las areas de conocimiento del grado. Incluira los siguientes apartados:

- Titulo y autor

- Objetivo/s y exposicion del tema con los resultados mas relevantes
- Conclusiones

- Bibliografia

b) Trabajo experimental: Propuesta de un proyecto de investigacion sobre un tema relacionado con alguna de
las areas de conocimiento del grado. Incluira los siguientes apartados:

- Titulo y autor

- Introduccion

- Objetivos

- Materiales y métodos

- Resultados y discusion
- Conclusiones

- Bibliografia

c) Trabajo de divulgacion: Elaboracion divulgativa de un tema cientifico de interés social dirigido al publico
general o estudiantes de niveles educativos no universitarios. Debera emplear lenguaje culto pero
comprensivo e incluira los siguientes apartados:

- Titulo y autor

- Objetivo/s y exposicion del tema

- Interés social, educativo o divulgativo
- Bibliografia

Dentro de esta tipologia también se incluyen los trabajos de edicidon de la Wikipedia: elaboracion de un articulo
en Wikipedia sobre un tema de alguna de las areas de conocimiento del grado. Este tipo de trabajo debe
utilizar un lenguaje formal que respete las reglas de estilo de Wikipedia, incluyendo la neutralidad del
contenido y la cita de las fuentes de informacion y debe incluir las siguientes secciones:

- Titulo y autoria
- Contexto y justificacion del tema en Wikipedia

- Descripcion de la contribucion



- Exposicién del tema y bibliografia

d) Trabajo de aprendizaje servicio: participacion en un proyecto dirigido a resolver una necesidad social real
relacionada con una de las areas de conocimiento del grado. Esta modalidad incluye la realizacion de un
servicio comunitario con una organizacion sin animo de lucro. Debe incluir las siguientes secciones:

- Titulo y autoria

- Necesidad social (descripcion de la entidad, deteccion de la necesidad y objetivos del servicio)
- Contexto tedrico del tema

- Descripcion del servicio realizado

- Reflexién personal

- Bibliografia

El listado de temas se elaborara a partir de las propuestas hechas por los profesores que imparten docencia
en el grado. Una vez aprobados por la comision del centro para el TFG (CCTFG), la Facultad los publicara a
finales de julio a través de su pagina web, junto con la informacion sobre el proceso de solicitud.

El primer periodo de solicitud de asignacion de temas tendra lugar durante el mes de septiembre, y el segundo
durante el mes de febrero. La solicitud se hara mediante un formulario online a través de la pagina sia.uab.cat
donde cada alumno matriculado hara constar sus preferencias (maximo 5).

El profesor responsable de la asignatura asignara los temas solicitados y los tutores correspondientes
teniendo en cuenta el orden de preferencias de cada estudiante y utilizando como criterio, en caso de
conflictos, el expediente académico y el numero de ECTS superados. Una vez finalizado el proceso, el listado
de asignaciones sera publicado en la web de la Facultad a finales de septiembre y durante el mes de febrero
(para los matriculados en el 2° periodo). También se contempla la posibilidad de que un estudiante proponga
un tema de su interés a un profesor concreto. Si éste lo acepta, debera realizar la propuesta al responsable de
la asignatura que lo informara a la Comisién del centro por el TFG. Si es finalmente aceptada, se asignara
directamente al estudiante que ha realizado la propuesta.

Metodologia

La metodologia del TFG consiste en sesiones de supervision, trabajo auténomo y actividades de evaluacion.
Habra una sesion informativa previa con todos los estudiantes (via Teams), en la que el/la responsable de la
asignatura explicara su funcionamiento. Durante el primer semestre, se programara un curso de Moodle con
tres médulos: fuentes de informacion, derechos de autor y Mendeley. Una vez completado el periodo
habilitado para realizar el curso se programara una sesioén de resoluciéon de dudas (via Teams).

El tutor mantendra cuatro reuniones con el estudiante tutorizado:

- Reunion previa: Cuando el estudiante tenga el tema asignado pedira una reunion con el tutor para definir el
enfoque del trabajo, objetivos, metodologia, fuentes de informacion, etc. En esta reunion previa se fijara el
calendario de reuniones y las tareas a realizar para la reunion inicial.

- Dos reuniones de seguimiento (reunién inicial y reunion de progreso), en las que se trabajara con el material
elaborado por el alumno (PORTAFOLIO), se expondran los avances realizados, se reorientara el trabajo si es
necesario, se resolveran dudas, etc.

- Una reunion final en la que el tutor dara las ultimas indicaciones para la presentacion del TFG.

En todas las tipologias de trabajo, el material a evaluar es:
1- Memoria escrita: Incluira todos los apartados, ademas de las tablas y/o las figuras. No sera necesario

imprimirla. Tendra un maximo de 15 paginas (incluyendo tablas, figuras y bibliografia) y como minimo de 3000
a 4000 palabras. Sera evaluada por el tutor y por la CATFG.



2- Portafolio: Recogera ordenadamente la descripcion de la realizacion del trabajo (material consultado,
reuniones con el tutor / a, borradores, etc.). Servira al tutor/a para realizar el seguimiento y la evaluacion del
TFG durante las tutorias.

3- Poster en inglés: Es el formato de presentacion del TFG. Sera evaluado por la CATFG. Las dimensiones y
el tipo de impresién necesaria para hacer la presentacion seran especificadas con antelacion suficiente. No
sera necesario imprimirlo y sera visualizado en la pantalla en formato pdf.

Las fechas de depdsito de los documentos y presentacion del TFG se publicaran en la web de la Facultad.

La metodologia docente propuesta puede experimentar alguna modificacién en funcién de las restricciones a
la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias.

Actividades
Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Tipo: Dirigidas
Seminario sobre herramientas documentales para elaborar el TFG 2 0,08 3
Sesion informativa previa 1 0,04

Tipo: Supervisadas

Tutorias 7,5 0,3 1,2,3,6,7,9

Tipo: Auténomas

Busqueda de informacion y/o actividad practica 50 2 1,2,3,5,6,7,9

Estudio y elaboracién de la informacién y desarrollo del proyecto 52 2,08 1,2,3,4,5,6,7,8,9

Redaccion del trabajo 37 1,48 1,2,3,4,5,6,7,8,9
Evaluacion

La calificacion final depende de la evaluacién hecha por el tutor/a (50% de la nota final) y por la CATFG (el
otro 50%).

Los tutores dispondran de una Guia de seguimiento y un formulario de evaluacién (rabrica) que contendra
pautas sobre los indicadores a evaluar, nUmero de acciones de seguimiento, evaluacion del portafolio y su
actualizacion, evaluacion de la memoria u otros, con el objeto de establecer un marco de referencia unificado
que permita una evaluacion lo mas transparente y homogénea posible.

Después de cada reunion, el tutor debera rellenar la rabrica correspondiente. En la nota final del tutor (50% de
la nota final), la reunién inicial tendra un peso del 10%, la reunion de progreso del 25% vy la reunién final, un
25%. El 40% restante vendra dado por la evaluacién que haga el tutor de la Memoria final depositada. La
realizacion del curso Moodle se incluira dentro de la rdbrica de la reunion inicial. Las CT evaluadas por el tutor
seran: CT1, CT4, CT5, CT6, CT7 y CT8.

El dia de la presentacion del TFG, se proyectara el poster en la pantalla. El alumno debera hacer una breve
exposicion del tema (maximo 5 minutos) y responder a las preguntas formuladas por los miembros de la
Comision de evaluacion del TFG. Cada miembro de la Comision de evaluacién del TFG valorara la memoria
escrita (peso del 30%), el poster en inglés (peso del 30%), la presentacién oral (peso del 10%) y la defensa
del trabajo (peso del 30 %) con la ayuda de una rubrica de evaluacién. La nota final de la comision sera la
media de las valoraciones individuales de sus miembros. El peso de la valoracién de la comision sera del
50%en la nota final. Las CT evaluadas por IaCATFG seran: CT1, CT4, CT5, CT6, CT7 y CT8.



Actividades de evaluacién

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Evaluacion Memoria y Péster 30% 0 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9

Presentacion oral y defensa 20% 0,5 0,02 1,2,4,6,7,9

Tutoria-Documentacion (memoria, portafolio) 50% 0 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9
Bibliografia

Normativa de Trabajo de Final de Grado de la Facultad de Veterinaria



