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Contacto

Nombre: Ferran Brunet Cid

Correo electronico: Ferran.Brunet@uab.cat

Equipo docente

Ferran Brunet Cid

Rafael Mentges

Prerequisitos

Uso de idiomas

Lengua vehicular mayoritaria: catalan (cat)

Algun grupo integramente en inglés: Si

Algun grupo integramente en catalan: Si

Algun grupo integramente en espafol: Si

El conocimiento resultante de haber completado los cursos "Introduccion a la Economia" y "Economia
Internacional”, es decir, la comprension de los conceptos basicos de la economia y el conocimiento de la
evolucion de la economia mundial y las relaciones internacionales.

Objetivos y contextualizacion

Dotar a los estudiantes de los instrumentos basicos y conocimientos necesarios para la comprension e
interpretacion de los procesos de integracion y globalizacion econémica. El curso pretende situar la
importancia del fendmeno de la integracién econdmica a través del analisis de los acuerdos comerciales
regionales, la integracion financiera, las zonas monetarias y las instituciones de la integracion. También dar
cuenta de los cambios tecnoldgicos, sociales y econémicos que acompanan al proceso de globalizacion.

Competencias

Administracién y Direccion de Empresas
® Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.
® Capacidad de comunicacioén oral y escrita en catalan, castellano e inglés, que permita sintetizar y
presentar oralmente y por escrito el trabajo realizado.
® Capacidad se seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.
® Demostrar iniciativa y trabajar autbnomamente cuando la situacion lo requiera.




® Demostrar que conocen la estructura de las instituciones y del estado, su evolucion futura y las
consecuencias de posibles cambios, para contribuir constructivamente en el debate sobre el papel que
desarrollan en las sociedades actuales.

® |dentificar los agentes econémicos que configuran una economia, entendiendo como se han
interrelacionado hasta la fecha, como se interrelacionan actualmente y predecir comportamientos
futuros en funcién de nuevas circunstancias y de su influencia en una empresa concreta.

® Manejar el marco analitico y el conocimiento empirico que la economia ofrece sobre las relaciones
internacionales y sobre las areas de ambitos econdmicos mas relevantes.

® Mostrar una motivacién por la calidad del trabajo realizado y una sensibilidad por sus consecuencias en
el medioambiente y en la sociedad.

® Organizar el trabajo, en cuanto a una buena gestion del tiempo, ordenacion y planificaciéon del mismo.

® Seleccionar y generar la informacién necesaria para cada problema, analizarla, y tomar decisiones en
base a la misma.

® Trabajar en equipo, siendo capaz de argumentar sus propuestas y validar o rehusar razonadamente los
argumentos de otras personas.

® Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.

Economia

® Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.

® Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.

® Demostrar que conocen la estructura de las instituciones y del estado, su evolucion futura y las
consecuencias de posibles cambios, para contribuir constructivamente en el debate sobre el papel que
desarrollan en las sociedades actuales.

® Iniciativa y capacidad de trabajar auténomamente cuando la situacion lo requiera.

® Manejar el marco analitico y el conocimiento empirico que la economia ofrece sobre las relaciones
internacionales y sobre las areas de ambitos econdmicos mas relevantes.

® Mostrar una motivacién por la calidad del trabajo realizado y una sensibilidad por sus consecuencias en
el medioambiente y en la sociedad.

® Organizar el trabajo, en cuanto a una buena gestion del tiempo, ordenacion y planificacion del mismo.

® Seleccionar y generar la informacion necesaria para cada problema, analizarla, y tomar decisiones en
base a la misma.

® Tomar decisiones en situaciones de incertidumbre, mostrando un espiritu emprendedor e innovador.

® Trabajar en equipo, siendo capaz de argumentar sus propuestas y validar o rehusar razonadamente los
argumentos de otras personas.

® Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.

Resultados de aprendizaje

1. Analizar el papel de las instituciones internacionales en la economia.
2. Aplicar el analisis econdémico a los procesos de integracion, en general, y al de integracién europea, en
particular.
3. Capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.
4. Capacidad de comunicacion oral y escrita en catalan, castellano e inglés, que permita sintetizar y
presentar oralmente y por escrito el trabajo realizado.
5. Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de forma auténoma, profundizando en los conocimientos
adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.
6. Capacidad de seguir aprendiendo en el futuro de manera auténoma, profundizando en los
conocimientos adquiridos o iniciandose en nuevas areas de conocimiento.
7. Demostrar iniciativa y trabajar de forma auténoma cuando la situacioén lo requiera.
8. Describir los principales agentes econémicos que configuran las economias espafola y catalana.
9. Enumerar las caracteristicas principales del mercado de trabajo en Espana.
10. Evaluar el funcionamiento y la coyuntura actual de la economia espafiola.
11. Examinar la influencia y el papel de las instituciones publicas espanolas en la economia.
12. Identificar el papel del sector publico en la economia espafola.
13. Iniciativa y capacidad de trabajar de forma auténoma cuando la situacioén lo requiera.
14. Interpretar el proceso de globalizacion econémica y sus consecuencias para la economia espanola.



15. Mostrar motivacion por la calidad del trabajo realizado y sensibilidad por sus consecuencias en el
medio ambiente y en la sociedad.

16. Organizar el trabajo, con relacidon a una buena gestion del tiempo y a su ordenacion y planificacion.

17. Organizar el trabajo, con respecto a una buena gestion del tiempo y a su ordenacion y planificacion.

18. Seleccionar y generar la informacion necesaria para cada problema, analizarla y tomar decisiones
partiendo de esta informacion.

19. Trabajar en equipo y ser capaz de argumentar las propias propuestas y validar o rechazar
razonadamente los argumentos de otras personas.

20. Valorar el compromiso ético en el ejercicio profesional.

Contenido

1. Fundamentos de la globalizacion e integracién econdémica

2. Elementos de la integracion: uniones aduaneras y monetarias
3. Elementos de la integracion europea

4. Globalizacion e integracion comercial

5. Integracion regional en el mundo

6. Globalizacion e integracion financiera

7. Economias avanzadas vs. Economias emergentes

8. Crisis, recesion y proteccionismo econdémico

9. Union monetaria europea

10. Politicas econdmicas europeas

Metodologia

La docencia sera presencial o semipresencial dependiendo del numero de estudiantes
matriculados por grupo y de la capacidad de las aulas al 50% de aforo.

Conferencias (actividad dirigida)
Horas de clase: 33 horas

Las clases con apoyo de las TIC. A medida que el profesor da una conferencia para explicar los conceptos,
problemas y enfoques tedricos de cada una de las secciones del programa.

El instructor proporcionara orientacién sobre el material bibliografico disponible y para consolidar y ampliar
conocimientos.

Las actividades propuestas por el profesor

Horas de clase: 10,5 horas

La metodologia docente propuesta puede experimentar alguna modificacién en funcién de las restricciones a
la presencialidad que impongan las autoridades sanitarias.

Actividades




Titulo Horas ECTS Resultados de aprendizaje

Tipo: Dirigidas

Clases practicas 10,5 0,42 3,4,5,6,7,13, 15,16, 17,
18,19, 20

Clases teoricas 33 1,32 1,2,10,8,9, 11,12, 14

Recopilacion y tratamiento de la informacién para la realizaciéon de un 15 0,6 3,5,6,8,12,15,19, 20

ensayo o articulo

Tipo: Supervisadas

Tutorias y seguimiento de las practicas y las lecturas 14 0,56 4,7,13,16, 17, 18,19

Tipo: Auténomas

Lecturas y estudio del material 53,5 2,14 1,2,10, 11, 14

Evaluacioén

Evaluacion continuada consistente en un examen final comprensivo (50% de la valoracion), un examen parcial
para verificar el estado de aprendizaje de las competencias y habilidades (30% de la valoracion) y la escritura
de ensayos, realizacion de presentaciones y ejercicios de clase (20% de la valoracion).

Todos los alumnos tienen la obligacién de realizar las tareas evaluables. Si la nota de curso del alumno es 5 o
superior, se considera superada la asignatura y ésta no podra ser objeto de una nueva evaluacion. En el caso
de una nota inferior a 3,5, el estudiante tendra que repetir la asignatura el siguiente curso. Para aquellos
estudiantes que la nota de curso sea igual o superior a 3,5 e inferior a 5 podran presentarse a la prueba de
recuperacion. Los profesores de la asignatura decidiran la modalidad de esta prueba. Cuando la nota de la
prueba de recuperacién sea igual o superior a 5, la calificacion final de la asignatura sera de APROBADO
siendo la nota numérica maxima un 5. Cuando la nota de la prueba de recuperacion sea inferior a 5, la
cualificacién final de la asignatura sera de SUSPENSO siendo la nota numérica la nota de curso (y no la nota
de la prueba de recuperacion).

Un estudiante que no se presenta a ninguna prueba evaluatoria se considera no evaluable, por lo tanto, un
estudiante que realiza algun componente de evaluacion continuada ya no puede ser calificado con un "no
evaluable"

Calendario de actividades de evaluacion

Las fechas de las diferentes pruebas de evaluacion (examenes parciales, ejercicios en aula, entrega de
trabajos, ...) se anunciaran con suficiente antelacion durante el semestre.

La fecha del examen final de la asignatura estaprogramada en el calendario de examenes de la Facultad.

"La programacion de las pruebas de evaluacion no se podra modificar, salvo que haya un motivo excepcional
y debidamente justificado por el cual no se pueda realizar un acto de evaluacién. En este caso, las personas
responsables de las titulaciones, previa consulta al profesorado y al estudiantado afectado, propondran una
nueva programacion dentro del periodo lectivo correspondiente." Apartado 1 del Articulo 115. Calendario de
las actividades de evaluacion (Normativa Académica UAB)

Los y las estudiantes de la Facultad de Economia y Empresa que de acuerdo con el parrafo anterior necesiten
cambiar una fecha de evaluacion han de presentar la peticion rellenando el documento Solicitud
reprogramacion prueba https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/solicitud-reprogramacion-de-pruebas

Procedimiento de revisién de las calificaciones


https://eformularis.uab.cat/group/deganat_feie/solicitud-reprogramacion-de-pruebas

Coincidiendo con el examen final se anunciara el dia y el medio en que es publicaran las calificaciones finales.
De la misma manera se informara del procedimiento, lugar, fecha y hora de la revision de examenes de
acuerdo con la normativa de la Universidad.

Proceso de Recuperacion

"Para participar en el proceso de recuperacion el alumnado debe haber sido previamente evaluado en un
conjunto de actividades que represente un minimo de dos terceras partes de la calificacion total de la
asignatura o modulo." Apartado 3 del Articulo 112 ter. Larecuperacion (Normativa Académica UAB). Los
y las estudiantes deben haber obtenido una calificacion media de la asignatura entre 3,5y 4,9.

La fecha de esta pruebaestara programada en el calendariode examenes de la Facultad. El estudiante que se
presente y la supere aprobara la asignatura con una nota de 5. En caso contrario mantendra la misma nota.

Irregularidades en actos de evaluacion

Sin perjuicio de otras medidas disciplinarias que se estimen oportunas, y de acuerdo con la normativa
académica vigente, "en caso que el estudiante realice cualquier irregularidad que pueda conducir a una
variacion significativa de la calificacién de un acto de evaluacion, se calificara con un O este acto de
evaluacion, con independencia del proceso disciplinario que se pueda instruir. En caso que se produzcan
diversas irregularidades en los actos de evaluacion de una misma asignatura, la calificacion final de esta
asignatura sera 0". Apartado 10 del Articulo 116. Resultados de la evaluacion. (Normativa Académica
UAB)

La evaluacioén propuesta puede experimentar alguna modificacion en funcién de las restricciones a la
presencialidad que impongan las autoridades sanitarias.

Actividades de evaluacién

Titulo Peso Horas ECTS Resultados de aprendizaje
Ensayos, presentaciones y 20% 20 0,8 1,2,10,3,4,5,6,7,8,9, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,
ejercicios 19, 20
Examen final 40% 2 0,08 1,2,10,8,9,11,12, 14
Examen parcial 40% 2 0,08 1,2,10, 11,14
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