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La metodologia docent i I'avaluacié proposades a la guia poden experimentar alguna modificacié en funcio de
les restriccions a la presencialitat que imposin les autoritats sanitaries.
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Prerequisits

Aquesta assignatura s'imparteix exclusivament en angés. Consulteu la versié de la guia en aquesta llengua.

Objectius

Aquesta assignatura s'imparteix exclusivament en angés. Consulteu la versié de la guia en aquesta llengua.

Competéncies

® Abordar problemes de gestié i coordinacié d'operacions logistiques de produccié, transport i serveis
mitjangant un enfocament holistic, aplicant de manera consistent i integrada els conceptes i les
estratégies generals de gestid de la cadena de subministrament, les consideracions ambientals
pertinents i els aspectes de qualitat, tecnologics i econdmics.

® Analitzar, estructurar i discutir situacions propies de la logistica a fi d'identificar i modelar les relacions
de dependéncia, influéncia i impacte habituals en els principals indicadors de rendiment i factors de
qualitat, i avaluar-ne la complexitat.

® Documentar i reflectir el procés de resolucié del problema a fi d'extreuren les lligons apreses.

® Elaborar arguments solids, basats en models quantitatius i métodes analitics, per convéncer i motivar
els responsables dels processos de presa de decisions, seleccionar els socis adequats en la cadena de
subministrament, i planificar i coordinar el projecte per implementar la solucio.

® Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seva capacitat de resolucié de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seva area d'estudi.

® Que els estudiants sapiguen comunicar les seves conclusions, aixi com els coneixements i les raons
ultimes que les fonamenten, a publics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense
ambiguitats.



® Que els estudiants tinguin les habilitats d'aprenentatge que els permetin continuar estudiant, en gran

manera, amb treball autbnom a autodirigit.

® Ser capag de gestionar informacié: Extreure i analitzar informacié de diferents fonts.
® Ser capag daplicar un enfocament rigoros i eficient a la resolucié de problemes.
® Tenir habilitats per a la comunicacio oral i escrita en la llengua propia i en anglés. Capacitat de sintesi i

tecniques de presentacio.

® Treballar de manera col-laborativa en grup.

Resultats d'aprenentatge

1. Argumentar solidament partint de models gerencials les decisions que shan de prendre en I'ambit dels
recursos humans

2. Comprendre les relacions entre LSCM i recursos humans, qualitat i gestié ambiental, i gestié de
projectes.

3. Coneixer la terminologia i els conceptes clau en les arees generals de gestio.

4. Documentar i reflectir el procés de resolucié del problema a fi d'extreuren les lligons apreses.

5. Integrar adequadament a la implementacié dels projectes tots els aspectes rellevants relacionats amb
la responsabilitat social empresarial

6. Que els estudiants sapiguen aplicar els coneixements adquirits i la seva capacitat de resoluci6 de
problemes en entorns nous o poc coneguts dins de contextos més amplis (o multidisciplinaris)
relacionats amb la seva area d'estudi.

7. Que els estudiants sapiguen comunicar les seves conclusions, aixi com els coneixements i les raons
ultimes que les fonamenten, a publics especialitzats i no especialitzats d'una manera clara i sense
ambiguitats.

8. Que els estudiants tinguin les habilitats d'aprenentatge que els permetin continuar estudiant, en gran
manera, amb treball autobnom a autodirigit.

9. Ser capag de gestionar informacio: Extreure i analitzar informacioé de diferents fonts.

10. Ser capag daplicar un enfocament rigorés i eficient a la resolucié de problemes.
11. Tenir habilitats per a la comunicacioé oral i escrita en la llengua propia i en anglés. Capacitat de sintesi i
tecniques de presentacio.
12. Treballar de manera col-laborativa en grup.
Continguts

Aquesta assignatura s'imparteix exclusivament en angés. Consulteu la versié de la guia en aquesta llengua.

Metodologia

Aquesta assignatura s'imparteix exclusivament en angés. Consulteu la versié de la guia en aquesta llengua.

Activitats formatives

Titol

Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

CU1. Theory lectures 30 1,2 2,3,5

CU2. Theory lectures 30 1,2 1,2,3

Tipus: Supervisades

CU1. Case analysis 12 0,48 4,6,7,9,10, 11,12

CU2. Case analysis 15 0,6 4,6,7,9,10, 11,12




Tipus: Autonomes

CU1. Essay preparation 12 0,48 2,3,5,6,10, 12

CU1. Mastering in the lectured course material 12 0,48 2,3,5,6,8

CU2. Mastering in the lectured course material 24 0,96 1,2,3,6,8
Avaluacio

Aquesta assignatura s'imparteix exclusivament en angés. Consulteu la versié de la guia en aquesta llengua.

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

CU1. Essay content 18% 0 0 2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11

CU1. Final exam 20% 2 0,08 2,3,6

CU1. In-class assignments and case analysis 18% 3 0,12 2,3,6,7,11,12

CU1. Mid-term exam 20% 2 0,08 2,3,6

CU1. Tests 24% 2 0,08 2,3

CU2. Active course participation 10% 0 0 1,2,3,7,11,12

CU2. Final exam 60% 2 0,08 1,2,3,6

CU2. Tests and presentation 30% 4 0,16 1,2,3,4,7,8,9,10, 11
Bibliografia

Aquesta assignatura s'imparteix exclusivament en angés. Consulteu la versié de la guia en aquesta llengua.



