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La metodologia docent i I'avaluacié proposades a la guia poden experimentar alguna modificacié en funcio de
les restriccions a la presencialitat que imposin les autoritats sanitaries.

Professor/a de contacte Utilitzaci6 d'idiomes a I'assignatura
Nom: Manuel del Pino Santiago Llengua vehicular majoritaria: espanyol (spa)
Correu electronic: Manuel.DelPino@uab.cat Grup integre en anglés: No

Grup integre en catala: No

Grup integre en espanyol: No
Prerequisits

Aquesta asignatura no te prerequisits

Objectius
Objectius Formatius

Coneixer els principals agents materials aixi com els riscos derivats de la seva
utilitzacio.

Conéixer les principals mesures preventives per eliminar o controlar els riscos.
Coneéixer la importancia de la investigacioé d'accidents i com portar a terme la mateixa.

Coneéixer les diferencies entre un pla d'emergéencies i un pla d'autoproteccio i poder
elaborar les consignes basiques d'emergéncia per a un centre/activitat.

Coneéixer per a cada tematica la normativa preventiva basica de referéncia.

Competencies

® Adaptar-se a situacions imprevistes.

® Amb caracter general, posseir i comprendre coneixements basics en matéria de prevencié i seguretat
integral.

® Assumir la responsabilitat social, ética i professional que es derivi de la practica de I'exercici
professional.

® Donar resposta als problemes aplicant el coneixement a la practica.

® Generar propostes innovadores i competitives en la investigacio i en I'activitat professional
desenvolupant la curiositat i la creativitat.

® |dentificar, gestionar i resoldre conflictes.



® Planificar i coordinar els recursos propis dels tres grans subsistemes que interactuen en la seguretat:
persones, tecnologia i infraestructures.

® Realitzar analisis d'intervencions preventives en matéria de seguretat.

® Transmetre informacié, idees, problemes i solucions a un public tant especialitzat com no especialitzat.

® Treballar en xarxes interinstitucionals i interprofessionals.

® Utilitzar la capacitat d'analisi i de sintesi per a la resolucié de problemes.

Resultats d'aprenentatge

1. Adaptar-se a situacions imprevistes.

2. Aplicar els sistemes de responsabilitat i els models de gestié propis dels models de gestié de prevencié
de riscos laborals.

3. Assumir la responsabilitat social, ética i professional que es derivi de la practica de I'exercici
professional.

4. Coordinar els recursos propis dels tres grans subsistemes que interactuen al sector de la prevencié i la
seguretat: persones, tecnologia i infraestructures.

5. Donar resposta als problemes aplicant el coneixement a la practica.

Generar propostes innovadores i competitives en la investigacio i en I'activitat professional

desenvolupant la curiositat i la creativitat.

Identificar els factors de riscos laborals més habituals.

Identificar, gestionar i resoldre conflictes.

Implementar i avaluar el pla de prevencié de riscos laborals en una organitzacio.

Treballar en xarxes interinstitucionals i interprofessionals.

Utilitzar la capacitat d'analisi i de sintesi per a la resolucié de problemes.
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Continguts

Introducci6é. Condicions de treball i Salut.

Tipologia de riscos.

Accidents/Incidents.

Investigacio d'accidents/incidents.

Analisi de risc. Avaluacio del risc.

Seguiment mesures correctores.

Analisi, avaluacio i control del risc. Espais de treball

Analisi, avaluacio i control del risc. Codi Técnic de I'Edificacid

Plans d'emergencia i autoproteccio

Analisi, avaluacié i control del risc. Seguretat de producte (maquines i equips de treball).
Resguards i dispositius.

Equips de proteccio individual.

Senyalitzacio

Analisi, avaluacio i control del risc. Altres equips de treball

Equips mobils i equips d'aixecament de carregues.



Instal-lacions.
Bastides i Escales Manuals
Emmagatzematge

Incendis-Explosions

Metodologia

Les classes presencials correspondran a una metodologia interactiva en la qual el professor exposara durant
uns minuts la teoria de la matéria objecte d'estudi i els alumnes, a partir d'aquestes explicacions i de la
preparacio previa que s'han realitzat, discutiran situacions concretes reals o de laboratori .

NOTA: Es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacid, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de I'actuacié del professorat i d'avaluacio
de I'assignatura/modul.

Nota: es reservaran 15 minuts d'una classe, dins del calendari establert pel centre/titulacio, per a la
complementacié per part de I'alumnat de les enquestes d'avaluacié de l'actuacié del professorat i d'avaluacio
de I'assignatura/modul.

Activitats formatives

Titol Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Tipus: Dirigides

Classes Teoriques 40 1,6 1,2,3,4,5,6,8, 10, 11

Evaluacio 4 0,16 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11

Tipus: Supervisades

Tutories 12 0,48 1,2,3,4,5,6,7,8, 10, 11

Tipus: Autdonomes

Desenvolupament de tasques 38 1,52 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11

Estudi 38 1,52 1,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11

Investigacié i lectura 18 0,72 1,3,4,5,6,7,8,9,10, 11
Avaluacio

A l'aula Moodle de I'assignatura es concretaran els treballs, exercicis i proves d'avaluacié continuada.
RECUPERACIO

En cas de no superar 'assignatura d'acord amb els criteris abans esmentats (avaluacié continuada), es podra
fer una prova de recuperacio en la data programada en I'horari, i que versara sobre la totalitat dels continguts
del programa.

Per participar a la recuperacio I'alumnat ha d'haver estat préviament avaluat en un conjunt d'activitats, el pes
de les quals equivalgui a un minim de dues terceres parts de la qualificacio total de I'assignatura. No obstant
aixo, la qualificacié que constara a I'expedient de I'alumne és d'un maxim de 5-Aprovat.

L'alumnat que necessiti canviar una data d'avaluacié han de presentar la peticid justificada omplint el
document que trobareu a l'espai Moodle de Tutoritzacié EPSI.

AVALUACIO



A totes les proves, examens o proves d'avaluacié continuada, caldra obtenir un minim de 3 punts.

PLAGI

Sense perjudici d'altres mesures disciplinaries que s'estimin oportunes, i d'acord amb la normativa acadéemica
vigent, davant realitzi qualsevol irregularitat que pugui conduir a una variacio significativa de la qualificacio
d'un acte d'avaluacio, es qualificara amb un 0 aquest acte d'avaluacié, amb independéncia del procés
disciplinari que es pugui instruir. En cas que es produeixin diverses irregularitats en els actes d'avaluacié d'una
mateixa assignatura,la qualificacio final d'aquesta assignatura sera 0 ".

Les proves / examens podran ser escrits i / 0 orals a criteri del professorat

Activitats d'avaluacio

Titol Pes Hores ECTS Resultats d'aprenentatge

Examenes 40% 0 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11

Proves d'avaluacio continuada 60% 0 0 1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11
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Departament d'empresa i Ocupacio.

http://www?20.gencat.cat/portal/site/empresal ocupaci o/menuitem.81acsb6b3cd746a0a6740d63b0cO

Programari

Aquesta assignatura fara servir el programari basic del paquet d'office 365.


http://www.insht.es/portal/site/Insht/
http://www20.gencat.cat/portal/site/empresaiocupacio/menuitem.81ac5b6b3cd746a0a6740d63b0c0e1a0/?vgnextoid=528d82d4cb9af110VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&vgnextchannel=528d82d4cb9af110VgnVCM1000000b0c1e0aRCRD&vgnextfmt=default

